Stanovy akciovej spolocnosti Trevaz a.s..

STANOVY
AKCIOVEJ SPOLOCNOSTI

Trevaz a.s.

Podla ustanovenia §173 a nasledujiicich ustanoveni zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodného
zakonnika (dalej len ,,Obchodny zdakonnik")a v zmysle prislusnych ustanoveni zakona ¢. 112/2018

z. z. 0 socidlnej ekonomike a socialnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov
(dalej len ,,zdkon ¢. 112/2018 Z. z.)

l.
OBCHODNE MENO A SIDLO SPOLOCNOSTI

Obchodné meno akciovej spolo¢nosti je: Trevaz a.s.
Sidlom Spolocnosti je: KoSicka 10, Bratislava 821 09

1.
CAS TRVANIA SPOLOCNOSTI

Spoloc¢nost’ sa zaklada na dobu neurcita.

1.
PREDMET CINNOSTI SPOLOCNOSTI

Predmet ¢innosti spolo¢nosti je:

— prenajom nehnutel'nosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluzieb spojenych
S prenajmom,

— sprava a udrzba bytového a nebytového fondu v rozsahu volnych zivnosti,

— sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti sluzieb,

— sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti obchodu,

— Cinnost’ podnikatel'skych, organiza¢nych a ekonomickych poradcov,

— kupa tovaru na ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitel'ovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatel'om zivnosti (vel'koobchod),

— pripravné prace k realizacii stavby,

— uskuto¢novanie stavieb a ich zmien,

— dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov,

— prenajom hnutel'nych veci,

— vydavatel'sk4 ¢innost,

— administrativne sluzby,

— reklamné a marketingové sluzby,

— vedenie UCtovnictva,

— (istiace a upratovacie sluzby,

— skladovanie,

— baliace ¢innosti, manipulacia s tovarom,

— sprostredkovanie predaja, prenajmu a kipy nehnutel’nosti (realitna ¢innost’).
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ZAKLADNE IMANIE SPOLOCNOSTI

Zakladné imanie spolo¢nosti je vo vyske 25 000,- EUR(slovom: dvadsat’pét’tisic eur).

Zakladné imanie spolocnosti je rozvrhnuté na 10 kusov listinnych akcii na meno v menovitej
hodnote jednej akcie: 2 500,- EUR (slovom: dvetisicpat'sto eur).

Jediny zakladatel’ a zaroven jediny akcionar tejto spolo¢nosti ABC a.s. Kosicka 8, Bratislava 821
09 upisuje 10 akcii spolo¢nosti v celkovej menovitej hodnote spolu 25 000,- EUR (slovom:
dvadsat’pdttisic eur) s emisnym kurzom vSetkych akcii spolu 25 000,- EUR (slovom:
dvadsat’pat'tisic eur).

Zakladné imanie spolo¢nosti bude splatené nasledovnym spdsobom:

Jediny zakladatel’ a zaroven jediny akcionar tejto spolocnosti zaplati emisny kurz vsetkych nim
upisanych akcii spolo¢nosti v celkovej vyske 25 000,- EUR (slovom: dvadsat’péttisic eur) na tcet
spravcu vkladu vedeny v pefiaznom ustave: , ¢islo uctu IBAN: SK11 1111 1111 1111 1111 1111
pri zaloZeni tejto spoloCnosti. Spravcom vkladov je: Jozef Novak, Horna 1, Bratislava,
24.12.2000, 111111/1111.

V.
ZVYSENIE ZAKLADNEHO IMANIA

O zvySeni zakladného imania spolo¢nosti rozhoduje na zaklade navrhu predstavenstva valné
zhromazdenie 2/3 vdcsinou hlasov pritomnych akcionarov. Ak bolo vydanych viac druhov akcii,
vyzaduje sa tato vac¢sina hlasov u pritomnych akcionarov kazdého druhu akcii.

Uznesenie valného zhromazdenia o zvySeni zakladného imania musi mat formu notarske;
zépisnice. Uginky zvysenia zakladného imania nastavaji odo dia jeho zapisu do obchodného
registra, ak zakon neustanovuje inak.

Zvysenie zakladného imania moze byt vykonané upisanim novych akcii, podmienenym zvysenim
zakladného imania, zvySenim zdkladného imania z majetku spoloc¢nosti, kombinovanym zvysenim
zakladného imania, zvySenim zakladného imania predstavenstvom spolocnosti, zvySenim
zakladného imania nepeniaznym vkladom.

V pripade upisovania novych akcii pri zvySeni zdkladného imania petiaznymi vkladmi, maju
doterajsi akcionari pravo na prednostné upisovanie akcii na zvySenie zakladného imania, a to v
pomere, v akom sa ich akcie podiel’aju na doterajSom zakladnom imani.

Uznesenie valného zhromazdenia o zvysSeni zéakladného imania sa uklada do zbierky listin; navrh
na ulozenie uznesenia valného zhromazdenia sa podd najneskdr spolu s ndvrhom na zapis
zvySenia zékladného imania v obchodnom registri.

VI,
ZNIZENIE ZAKLADNEHO IMANIA

O zniZeni zakladného imania rozhoduje, ak zakon neustanovuje inak, na navrh predstavenstva
valné zhromazdenie 2/3 vi¢sinou hlasov pritomnych akciondrov. Ak bolo vydanych viac druhov
akcii, vyzaduje sa tato vicsina hlasov pritomnych akcionarov kazdého druhu akcii.

Uznesenie valného zhromazdenia o zniZenie zakladného imania musi mat formu notarskej
zapisnice. V rozhodnuti o znizeni zékladného imania sa uvedie dovod a cel jeho znizenia, rozsah
jeho zniZenia, spdsob, ktorym sa ma vykonat, sposob pouzitia zdrojov ziskanych zniZzenim
zakladného imania, urcenie vySky plnenia akciondrom, ak zdroje ziskané znizenim zakladného
imania sa maju rozdelit medzi akciondrov; urCenie, ¢i sa tieto zdroje pouziju na odpustenie
povinnosti akcionarov splatit’ nesplatent ¢ast’ emisného kurzu akcii, ak emisny kurz akcii nie je
uplne splateny.
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ZniZenie zakladného imania sa vykona znizenim menovitej hodnoty akcii alebo vzatim ¢asti akcii
z obehu. Zakladné imanie nemozno znizit" pod 25.000,- EUR. Znizenie zakladného imania sa
nesmie dotknut’ prav majitel'ov dlhopisov.

Uznesenie valného zhromazdenia o znizeni zdkladného imania sa uklad4 do zbierky listin.
Uznesenie valného zhromazdenia mozno ulozit’ do zbierky listin najneskor spolu s navrhom na
zapis znizenia zakladného imania do obchodného registra. Predstavenstvo spolocnosti podava
registrovému sudu navrh na zapis znizenia zakladného imania do 30 dni od konania valné¢ho
zhromazdenia, ktoré o zniZzeni zakladného imania rozhodlo.

VII.
AKCIE A SPOSOB SPLACANIA AKCII

Zakladné imanie sa sklada z :

— 10 ks (slovom: desiatich kusov) kmenovych akcii na meno v listinnej podobe s menovitou
hodnotou jednej akcie vo vyske 2 500,- EUR (slovom: dvetisicpat’sto eur). Menovita hodnota
kazdej akcie je rovnaka. Akcie nie st verejne obchodovatelné. Emisny kurz jednej akcie je 2
500,- EUR (slovom: dvetisicspat’stoeur).

S kmenovymi akciami je spojené pravo akcionara zGc¢astiiovat’ sa v zmysle prislusnych pravnych

predpisov a tychto stanov na riadeni spolocnosti, na jej zisku a na likvidaénom zostatku v pripade

zaniku spolo¢nosti.

V pripade kazdého zvySenia zékladného imania budi nové akcie vydané vo forme akcii na meno

Vv listinnej podobe, pokial’ z rozhodnutia valného zhromazdenia nevyplynie nieco iné.

Na uc¢innost’ prevodu listinnych akcii na meno voci spoloc¢nosti sa vyzaduje vyznacenie prevodu

V zozname akcionarov. Predstavenstvo je povinné dat’ pokyn na zapis tykajici sa zmeny akcionara

najneskor na druhy pracovny den po tom, €o sa predstavenstvu predlozi kdpia zmluvy o prevode

akcii, alebo docasnych listov. Za tymto icelom je akcionar, ktory prevadza svoje akcie povinny
predlozit’ kopiu zmluvy o prevode akcii do 3 dni od jej podpisania predstavenstvu.

Predstavenstvo vedie knihu akcionarov, ktora ma rovnaky obsah ako zoznam akcionarov. Zapisy

do knihy akcionarov vSak maji len eviden¢ny charakter a vykonavaju sa az po vykonani zapisu do

zoznamu akcionarov. Kniha akcionarov obsahuje okrem udajov vedenych v zozname akcionarov
podla prislusnych ustanoveni Obchodného zdkonnika a zakona ¢. 566/2001 Z. z. o cennych
papieroch a investi¢énych sluzbach a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zakon

0 cennych papieroch) aj po¢et, menovita hodnotu, pripadne ¢iselné oznacenie listinnych akcii na

meno, alebo listinnych docasnych listov, ktoré akcionarovi patria, alebo ktoré upisal a datum

zapisu prevodu akcii, alebo docasnych listov do zoznamu akciondrov. Predstavenstvo je na
ziadost’ povinné vydat’ akcionarovi vypis z knihy akcionarov v ¢asti, ktora sa ho tyka.

VIII,
DOSLEDKY PORUSENIA POVINNOSTI SPLATIT VCAS UPISANE AKCIE

Akcionar je povinny splatit’ spolo¢nosti cely emisny kurz akcii.

Akcionara nemozno zbavit’ zavazku splatit’ cely emisny kurz akcii, ktoré upisal. Akcionar nemoze
jednostrannym pravnym tkonom zapocitat’ svoju pohladavku voci spolocnosti proti pohl'adavke
spolo¢nosti na splatenie emisného kurzu akcii, ktoré upisal.

V pripade poruSenia povinnosti splatit’ v¢éas emisny kurz upisanych akcii, pripadne ich casti
urCenych stanovami, ¢i rozhodnutim valného zhromazdenia, je akcionar povinny zaplatit’
spolo¢nosti Grok z omeskania vo vyske 20 % z dlznej sumy rocne.
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4. Upisovatel’, ktory svoju povinnost' riadne a vCas splatit’ nim upisané akcie nesplni véas, bude
predstavenstvom pisomne vyzvany, aby tak ucinil bez zbyto¢ného odkladu, inak sa voci
akcionarom bude postupovat’ najmi v stlade s ustanovenim § 177 a nasl. Obchodného zakonnika.

IX.1
SOCIALNY PODNIK A OPIS JEHO HLAVNEHO CIELA

1. Spolo¢nost’ Trevaz a.s. je verejno-prospesny podnik® / komunitno-prospesny podnik, ktorého
hlavnym cielom je dosahovanie merateIného pozitivneho socidlneho vplyvu poskytovanim
spolocensky prospesnej sluzby v oblasti:

a) poskytovanie zdravotnej starostlivosti

b) poskytovanie socialnej pomoci a humanitarna starostlivost’

C) tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych a kultirnych hodnét

d) ochrana l'udskych prav a zakladnych slobod

e) vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultary

f) vyskum, vyvoj, vedecko-technické sluzby a informacné sluzby

g) tvorba a ochrana zivotného prostredia a ochrana zdravia obyvatel'stva

h) sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti

i) zabezpeCovanie byvania, spravy, udrzby a obnovy bytového fondu

J) poskytovanie finanénych prostriedkov subjektom socialnej ekonomiky na
vykonavanie spoloéensky prospesnej sluzby vo vyssie uvedenych oblastiach?,

IX.11
CINNOST, KTOROU SPOLOCNOST DOSAHUJE POZITIVNY SOCIALNY VPLYV

1. Spolo¢nost’ Trevaz a.s. sa S ohl'adom na ¢l. III tychto stanov a prislusné ustanovenia zakona ¢.
112/2018 Z. z. venuje najmé prevadzkovaniu Cistiarne, Cisteniu a udrzbe textilu, prevadzkovaniu
muzea v narodnej kulturnej pamiatke a chovu véiel®. Tymito ¢innostami spolo¢nost’ sleduje svoj
hlavny ciel’, ktorym je dosahovanie merate'ného pozitivneho socialneho vplyvu.

2. 'V budtcnosti méze subjekt vyvijat’ aj iné Cinnosti v stilade s predmetom c¢innosti spolo¢nosti
uvedenom v ¢l. 1T tychto stanov, ktorymi bude dosahovat’ meratel'ny pozitivny socialny vplyv.

X111
OPIS, AKYM SPOSOBOM TOVARY ALEBO SLUZBY, KTORE SPOLOCNOST VYRABA,
DODAVA, POSKYTUJE ALEBO DISTRIBUUJE, ALEBO SPOSOB ICH VYROBY ALEBO
POSKYTOVANIE PRISPIEVAJU K DOSAHOVANIU MERATECNEHO POZITIVNEHO
SOCIALNEHO VPLYVU

1. Spolo¢nost’ prispieva k dosahovaniu meratel'ného pozitivneho socialneho vplyvu nasledovnym
spdsobom:

1 Ziadatel’ zvoli druh podniku podl'a toho, ¢i poskytovanim svojej spologensky prospesnej sluzby naplia bud’ verejny
alebo komunitny zaujem.

27jadatel’ si vyberie spolotensky prospesnii sluzbu zo zoznamu spolodensky prospesnych sluzieb v zmysle
ustanovenia § 2 ods. 4 zakon ¢. 112/2018 Z. z., ktorou dosahuje meratel'ny pozitivny socialny vplyv.

37iadatel’ uvedie konkrétne &innosti, ktoré bude realne vykonavat' a ktorymi bude dosahovat’ pozitivny socialny

vplyv.
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— V zmysle poskytovania spolocensky prospesnej sluzby podpory zamestnanosti Spolo¢nost’
zamestnava znevyhodnené osoby alebo zraniteIné osoby, alebo znevyhodnené a zranitelné
osoby. Ich zamestnavanim Spolo¢nost’ sleduje ciel’ ich (opatovného) socialneho zaclenenia.

— V zmysle poskytovania spoloCensky prospesnej sluzby tvorby a ochrany zivotného prostredia
Spolo¢nost’ vyrobou novych ulov napomaha uvadzaniu zdravych véelstiev do krajiny a
k udrziavaniu potrebnej miery opelovacov v krajine. Tymto prispieva k zabezpeceniu
urodnosti a udrzatel'nosti rozmanitosti flory v krajine.

— 'V zmysle poskytovania spolocensky prospesnej sluzby tvorby, rozvoja, ochrany, obnovy a
prezentacie duchovnych a kulturnych hodnét Spolo¢nost’ prevadzkuje muzeum v priestoroch
rekonStruovanej narodnej kultarnej pamiatky.*

IX. 1V
SPOSOB MERANIA POZITIVNEHO SOCIALNEHO VPLYVU

1. Pozitivny socialny vplyv spolo¢nost meria v pripade spolo¢ensky prospesnej sluzby podla
¢l. IX.I nasledovne:

— sluzby na podporu zamestnanosti: percentom zamestnanych znevyhodnenych osdb alebo
zranitelnych os6b, alebo znevyhodnenych a zranitelnych o0s6b z celkového poctu
zamestnancov Spolo¢nosti v zmysle prislusnych ustanoveni zakona ¢. 112/2018 Z. z..
Pozitivny socialny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak Spolo¢nost zamestnava prislusné
percento znevyhodnenych oséb alebo zranitelnych osob, alebo znevyhodnenych a zraniteI'nych
0s0b v zmysle prislusnych ustanoveni zakona ¢. 112/2018 Z. z..

— tvorba a ochrana zivotného prostredia: po¢tom obnovenych alebo vyrobou novych ulov as
tym stvisiacim narastom poctu vcelstiev v krajine s nasledkom priaznivého vplyvu na zivotné
prostredie a v neposlednom rade na tirodnost’ pol'nohospodarskych plodin, stromov a rastlin
v regidne. Pozitivny socialny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak Spolo¢nost’ vyrobi alebo
obnovi miniméalne 50 ulov za kalendarny rok.’V porovnani s ponukou/¢innostou bezného
podnikatela dosahuje Spolo¢nost’ touto €innostou/vyrobkom vicsi pozitivny socidlny vplyv
najmai spdsobom:

— tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych a kultirnych hodndt: poctom
navstevnikov (hosti) narodnej kultarnej pamiatky a mizea v prevadzke podniku. Pozitivny
socidlny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak Spolo¢nost’ navstivi minimalne 1 000
navs§tevnikov za kalendarny rok. V porovnani s ponukou/Cinnostou bezné¢ho podnikatela
dosahuje Spoloc¢nost’ touto Cinnostou/vyrobkom vac¢si pozitivny socidlny vplyv najmi
spc”)sobom:6

*Takymto sposobom Ziadatel pokraduje v opise kazdého svojho ciel'a, ktorym je dosahovanie meratelného
pozitivneho socidlneho vplyvu v zmysle napiiiania hlavného ciel'a Spolognosti.

5Ziadatel’ uvadza spdsob merania pozitivneho socialneho vplyvu pri kazdej spolo¢ensky prospesnej sluzbe, ktort
poskytuje alebo planuje poskytovat. Odpori¢ame uviest' percentd, Cisla, zlomky a pod (v zmysle kvantitativnych
tidajov). Ziadatel’ po uvedeni kvantitativnych idajov moze uviest aj kvalitativne daje v zmysle planovaného dopadu
do reality. Ziadatel' uvedie aj akym spdsobom sa pozitivny socidlny vplyv povazuje za dosiahnuty (&islom,
percentom alebo inym ¢iselnym tidajom)

67iadatel’ o priznanie 3tatatu vieobecného socialneho podniku v kratkosti uvedie, akym sposobom a pre¢o subjekt
dosahuje vacsi pozitivny socidlny vplyv ( d’alej len ,,PSV") ako podnikatel’, ktory obdobnu ¢innost’ vykonéva na tcel
dosiahnutia zisku (tzv. bezny podnikatel’). Je potrebné pomenovat’ délezité rozliSovacie znaky, ktorymi si napr.:
originalne postupy a technolégie napomahajiuce dosahovaniu, prip. zvySovaniu PSV; Specifikd v realizacii vyroby
alebo ponuke tovaru alebo sluzby napomahajuce dosahovaniu, prip. zvySovaniu PSV, alebo jeho rozsireniu do inych
oblasti spolocenského Zivota (synergie, komplementarity); rozsah a charakter sprievodnych spolocensky prospesnych

5
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IX.V

ROZDELENIE ZISKU A ZAVAZOK ZIADATELA VYUZIVAT VIAC AKO 50% ZISKU

NA DOSIAHNUTIE HLAVNEHO CIECA

1. Zisk spolo¢nosti sa pouzije v tomto poradi:

a) na doplnenie rezervného fondu do vysky v zmysle ¢lanku XVII,

b) na uhradenie neuhradenej straty minulych obdobi,

€) na dosahovanie pozitivneho socialneho vplyvu v zmysle prislusnych ustanoveni zakona ¢.
112/2018 Z. z., v pripade, ze podniku bude udeleny S$tatit registrovaného socialneho
podniku v zmysle zdkona ¢. 112/2018 Z. z.,

d) na iné ucely stanovené valnym zhromazdenim,

e) narozdelenie medzi akcionarov spolo¢nosti.

2. Verejnoprospesny podnik sa zavdzuje pouzit' % z0 svojho zisku’ na dosahovanie meratel'ného
pozitivneho socialneho vplyvu, ktory je hlavnym ciel'om Spolo¢nosti.

X.
ORGANY SPOLOCNOSTI
1. Organmi spolo¢nosti su:
a) valné zhromazdenie
b) predstavenstvo
¢) dozornarada
d) poradny vybor/demokraticka sprava®
XI.
VALNE ZHROMAZDENIE

1. Valné zhromazdenie je najvys§im organom spoloc¢nosti. Do jeho posobnosti patri:

a)
b)

c)
d)
€)

f)

rozhodnutie 0 zmene stanov,

rozhodnutiec o zvySeni a znizeni zakladného imania, o povereni predstavenstva zvysit
zakladné imania podl'a § 210 Obchodného zakonnika a vydanie dlhopisov,

rozhodnutie o zruSeni spolo¢nosti a 0 zmene pravnej formy spolocnosti,

vol'ba a odvolanie ¢lenov predstavenstva a dozornej rady spolocnosti,

schvalenie riadnej individualnej uctovnej zavierky a mimoriadnej individualnej uétovnej
zavierky, rozhodnutie o rozdeleni zisku alebo uhrade strat a uréeni tantiém,

schvalovanie pravidiel odmenovania ¢lenov organov spolocnosti, rozhodnutie o premene
formy akci,

aktivit formujucich napr.: spotrebitel'ské spravanie, prip. iné. Tieto rozliSovacie znaky je potrebné uviest pri kazdej
zo zvolenej oblasti, v ktorej je poskytovana spoloensky prospesna sluzba.

"Ziadatel’ zvoli konkrétne percento (viac ako 50 %) zisku po zdaneni a po thrade povinnych zakonnych uhrad a
platieb, ktoré pouZzije na dosiahnutie hlavného ciel'a spolo¢nosti. V pripade ak spoloc¢nost’ pouzije 100% zisku po
zdaneni a po uhrade povinnych zikonnych thrad a platieb na dosahovanie hlavného ciela alebo ak Ziadatel
uplatiiuje demokraticka spravu, Ziadatel' moze vyuzivat' v zmysle prisluinych ustanoveni zékona ¢. 112/2018 Z. z.
vSetky druhy podpor.

87iadatel’ zvoli sposob, akym do svojej hospodarskej ¢innosti zapaja zainteresované osoby. V pripade ak sa subjekt
rozhodne uplatiiovat’ v rdmci svojej vnutornej Struktiry demokraticku spravu odporucame tito skutocnost’ uviest
v samostatnom odseku na konci ¢l1. IX.I socidlny podnik a opis jeho hlavného ciel’a.

6
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10.

11.

12.

13.

g) rozhodnutie o d’al§ich otazkach, ktoré urcuje do pdsobnosti valného zhromaZdenia zakon,
pokial tieto stanovy neurcuju inak.

Valné zhromazdenie sa sklada zo vSetkych na nom pritomnych akcionarov. Akcionar moze

vykonavat svoje prava na valnom zhromazdeni aj prostrednictvom splnomocnenca. Kazdy

akcionar je opravneny prizvat si na rokovanie valného zhromazdenia na vlastné naklady svojho

pravnika, danového poradcu pripadne iného znalca.

Pravo zicastnit’ sa na rokovani valného zhromazdenia maju aj vsetci Clenovia predstavenstva a

dozornej rady s vynimkou, ak sa valné zhromazdenie rozhodne o vyluéeni ¢lenov predstavenstva a

dozornej rady z rokovania valného zhromazdenia.

Valné zhromazdenie zvolava predstavenstvo, ak pravne predpisy alebo tieto stanovy alebo zakon

neustanovuju inak. Valné zhromazdenie sa zvolava doporucenou pisomnou pozvankou zasielanou

akcionarom na poslednti zndmu adresu zapisani v zozname akcionarov, a to najmenej 30

kalendarnych dni pred konanim valného zhromaZzdenia. NedodrZanie formalnych naleZitosti

zvolania valného zhromazdenia vyzaduje schvalenie takéhoto postupu vsetkymi akcionarmi

spolocnosti pred zacCatim valného zhromazdenia.

Predstavenstvo je povinné zvolat’ riadne valné zhromazdenie minimalne jedenkrat za kalendarny

rok.

Predstavenstvo zvola riadne valné zhromazdenie a predlozi mu na schvélenie riadnu individualnu

uctovnu zavierku za prislusny hospodarsky rok (d’alej len “riadne valné zhromazdenie™)

najneskor do Siestich mesiacov od skoncenia prislusného hospodarskeho roka. Spolu s riadnou

individualnou uctovnou zavierkou predstavenstvo predklada aj vyro¢nu spravu, ktorej sicastou je

aj sprava o podnikatel'skej ¢innosti spolo¢nosti a 0 stave jej majetku.

Predstavenstvo je povinné zvolat’ mimoriadne valné zhromazdenie ak zisti, ze strata spolo¢nosti

presiahla hodnotu jednej tretiny zakladného imania alebo to mozno predpokladat’ a predlozi

valnému zhromaZzdeniu navrhy opatreni.

Ak to vyzaduji zaujmy spolocnosti, mozno zvolat’ mimoriadne valné zhromazdenie kedykol'vek.

Valné zhromazdenie zasadd spravidla v sidle spoloc¢nosti. Z dolezitych dovodov modze

predstavenstvo zvolat’ zasadnutie valného zhromazdenia do inych priestorov v obci, v ktorej ma

spolocnost’ sidlo.

Pozvanka na valné zhromazdenie musi obsahovat’ aspon:

a) obchodné meno a sidlo spolo¢nosti,

b) miesto, datum a hodinu konania valného zhromazdenia,

€) udaj o tom, ¢i sa zvolava riadne alebo mimoriadne valné zhromaZzdenie,

d) program rokovania valného zhromazdenia,

e) rozhodny den pre uplatnenie prav z listinnych akcii, ak ich spolo¢nost’ vydala.

Akcionari pritomni na valnom zhromaZzdeni sa zapiSu do listiny pritomnych, ktord obsahuje

obchodné meno a sidlo pravnickej osoby alebo meno a bydlisko fyzickej osoby, akcionara,

pripadne jeho zastupcu, ako aj ¢isla a menovité hodnoty nim vlastnenych akcii, na ktoré sa viaze

hlasovacie pravo. Spravnost’ tdajov na listine pritomnych potvrdi svojim podpisom predseda

valného zhromazdenia a zapisovatel. Predstavenstvo sucCasne zabezpeCi, aby kazdy akcionar

dostal hlasovaci listok, na ktorom bude uvedené meno (obchodné meno) akcionara, Cisla jeho

akcii, miesto a datum zasadnutia valného zhromazdenia a pocet hlasov  prisluchajicich

akcionarovi.

Do 60 mintt od ¢asu uvedeného v pozvanke ako ¢as zaiatku rokovania valného zhromazdenia

oznami predstavenstvo pritomnym, kolko hlasov sa zicastiiuje na valnom zhromazdeni, a aky

podiel na zakladnom imani spolo¢nosti predstavuju.

Po zacati konania valného zhromazdenia, navrhne predstavenstvo volbu predsedu valného

zhromazdenia, zapisovatel'a, dvoch overovatel'ov zapisnice a potrebny pocet os6b poverenych

s¢itanim hlasov. Pri ich volbe sa hlasuje najskor v celku o vsetkych kandidatoch navrhnutych

predstavenstvom. Ak tito kandidati nebudu jednoduchou vicsinou pritomnych hlasov zvoleni,

predstavenstvo zmeni kandidatov v sulade s navrhmi akcionarov. V pripade potreby moze dat
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predstavenstvo hlasovat’ o jednotlivych kandidatoch osobitne.
Ak ma spolocnost’ jediného akciondra, vykonéava tento pdsobnost’ valného zhromazdenia sdm.

XIlI.
SPOSOB ROZHODOVANIA VALNEHO ZHROMAZDENIA

Valné zhromazdenie rozhoduje hlasovanim. Hlasovanie sa uskuto¢ni na vyzvu predsedu valného
zhromazdenia verejnou aklamaciou. Pisomné hlasovanie o urcitej otazke musi vopred odsuhlasit
valné zhromazdenie. Ak je podanych viacero alternativnych navrhov, rozhodne o poradi, v akom
sa budu jednotlivé néavrhy prejednavat’, predseda valného zhromazdenia, pricom v$ak musi valné
zhromazdenie oboznamit’ o podstate a obsahu vsetkych alternativnych navrhov pred hlasovanim
0 prvej alternative.

Pocet hlasov akcionéra sa spravuje podl'a poctu nim vlastnenych akcii.

Valné zhromazdenie je uznasaniaschopné ak st na flom pritomni akcionari vlastniaci aspon 2/3
vSetkych hlasov. Valné zhromaZzdenie rozhoduje nadpolovi¢nou vac¢Sinou hlasov pritomnych
akcionarov, pokial’ z jednotlivych ustanoveni tychto stanov alebo zdkona nevyplyva inak. Pocet
hlasov akciondrov sa urcuje podl'a odseku 2 tohto ¢lanku.

Na schvalenie rozhodnutia valného zhromazdenia podla ¢l. XI ods. 1 pism. a), b), c), d), e) tychto
stanov je potrebna aspon 2/3 vicSina hlasov vsetkych akciondrov a musi sa o tom vyhotovit’
notarska zépisnica.

Predstavenstvo zabezpe¢i vypracovanie zapisnice o valnom zhromazdeni do 30 dni od jeho
skon¢enia. Zapisnicu podpisuje zapisovatel’, predseda zasadnutia valného zhromazdenia a dvaja
zvoleni overovatelia. Zapisnice zvalného zhromazdenia musia byt  uchovavané spolu
S pozvankou na valné zhromazdenie a prezencnou listinou v archive spoloc¢nosti pocas celej doby
jej trvania.

Predseda valného zhromazdenia zabezpeci zapis akéhokol'vek protestu akcionara vzneseného na
valnom zhromazdeni do zéapisnice.

XIII.
POSTUP PRI DOPLNANIi A ZMENE STANOV

Stanovy je mozné menit’ alebo dopliiat’ len rozhodnutim valného zhromazdenia, pri dodrzani
pravidiel zvolavania valného zhromazdenia a hlasovania na nom, dvojtretinovou vac¢sinou hlasov
vSetkych akcionarov.

Rozhodnutie valného zhromazdenia o doplneni alebo zmene stanov musi byt spisané vo forme
notarskej zapisnice.

XIV.
PREDSTAVENSTVO

Predstavenstvo je Statutarnym a vykonnym orgdnom spolocnosti, ktory spolo¢nost’ riadi a je
opravneny konat’ v jej mene. Rozhoduje o vsetkych zélezitostiach spolo¢nosti, pokial’ o nich
v zmysle tychto stanov nerozhoduje iny organ. Predstavenstvo zastupuje spolocnost’ voci tretim
osobam, pred sudom, ako aj pred inymi organmi.
Predstavenstvo zabezpecuje najma:
a) obchodné vedenie spolo¢nosti,
b) vykon zamestnavatel'skych prav, rieSenie personalnych otdazok zamestnancov, napr.
podmienky prijatia do/uvolnenia z pracovného pomeru, uvolnenia z pracovnej funkcie,
regulacia nadCasovej prace, pouzivanie sluzobnych motorovych vozidiel v stlade
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s rozpo¢tom schvalenym valnym zhromazdenim,

C) operativne Cinnosti a prevadzku spolo¢nosti, vratane uzatvarania dohdd, najomnych,
investicnych, uverovych, leasingovych zmlav, nadobidanie hnutelnych, ¢i hnutel'nych
veci alebo inych sluzieb, uzatvaranie bankovych a inych zavédzkovych transakeii

d) =zvolavanie valného zhromaZdenia,

e) vykon uzneseni valného zhromazdenia,

f) riadne vedenie Gctovnictva, obchodnych knih a inych dokladov spolo¢nosti,

g) vedenie zoznamu akcionarov,

h) predkladanie potrebnych dokumentov na schvalenie valnému zhromazdeniu, najma:

- navrhy na zmenu stanov,

- navrhy na zvySenie a znizenie zdkladného imania a vydanie dlhopisov,

- riadnu a mimoriadnu u¢tovnu zavierku,

- navrh na rozdelenie zisku vratene vysky a sposobu vyplatenia dividend a tantiém, ako
aj navrh na krytie strat v hospodareni spolo¢nosti a navrh na pouzitie rezervného
fondu,

- navrh na zrusenie spolocnosti,

- vyro¢nu spravu o plneni obchodného a investicného planu a o stave majetku
spolo¢nosti,

- predstavenstvom vypracovany strategicky plan obchodnych aktivit spolo¢nosti a jej
predpokladaného vyvoja do budtcnosti.

Navrh predstavenstva na rozdelenie Cistého zisku, ktory je potrebné predlozit spolu so
stanoviskom dozornej rady, musi obsahovat’ predovsetkym:

a) minimalne povinny zakonny pridel do rezervného fondu,

b) pridely do ostatnych fondov, pokial’ ich spolo¢nost’ vytvori,

C) vysku dividend,

d) pouzitie prostriedkov nerozdeleného zisku a ostatnych kapitalovych fondov tvoriacich

vlastné imanie spolocnosti.
Predstavenstvo pozostava z troch ¢&lenov. Clenov predstavenstva voli a odvolava valné
zhromazdenie spolo¢nosti.
Funkéné obdobie prvych clenov predstavenstva je stanovené do 00.00.0000. Uplynutim
funkéného obdobia Clena predstavenstva jeho funkcia zanika. Funkéné obdobie d’al§ich ¢lenov je
4 ro¢né. Opidtovna volba Clena predstavenstva je mozna. Po uplynuti funkéného obdobia ¢lena
predstavenstva je predstavenstvo povinné zvolat’ valné zhromazdenie za ucelom novej vol'by do
funkcie Clena predstavenstva, ktorého funkéné obdobie uplynulo.
Predstavenstvo zabezpecuje riadne vedenie uctovnictva spolo¢nosti a pisomne predklada dozornej
rade najmenej jedenkrat rocne informacie o zdsadnych zameroch obchodného vedenia spolo¢nosti
na budice obdobie, ako aj o predpokladanom vyvoji stavu majetku, financii a vynosov
spolo¢nosti a na ziadost’ a v lehote uréenej dozornou radou pisomnu spravu o stave podnikatel'skej
¢innosti a 0 majetku spolo¢nosti v porovnani s predpokladanym vyvojom. Predstavenstvo je tiez
povinné bezodkladne informovat’ dozornu radu o vsetkych skutoc¢nostiach, ktoré mozu podstatne
ovplyvnit’ vyvoj podnikatel'skej ¢innosti a stav majetku spolo¢nosti, najma jej likviditu.
Clenovia predstavenstva s povinni vykondvat' svoje opravnenia s naleZitou starostlivostou a
zachovavat’ mlcanlivost o vSetkych dovernych informaciach a skutoCnostiach, ktorych
prezradenie tretim osobam by spolo¢nosti mohlo privodit’ $kodu.
Valné zhromazdenie moéze pre Clenov predstavenstva vydat’ zavdzny obchodny poriadok.
Na uznéSaniaschopnost’ predstavenstva sa vyzaduje vzdy minimalne pritomnost predsedu
predstavenstva. Rozhodnutia predstavenstva sa povazuji za prijaté, ak za ne hlasovala
nadpolovi¢na vac¢Sina hlasov patriacich ¢lenom predstavenstva pritomnym na hlasovani. Pri
hlasovani c¢lenov predstavenstva ma predseda predstavenstva 2 hlasy a ostatni clenovia
predstavenstva maju kazdy jeden hlas. V pripade rovnosti hlasov sa hlasovanie opakuje s tym, ze
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pri dosiahnuti opakovanej rovnosti hlasov je rozhodujuci hlas predsedu predstavenstva.

Spdsob konania predstavenstva v mene spolo¢nosti: predseda predstavenstva kona v mene
spolocnosti samostatne tak, ze k napisanému alebo vytlaCenému obchodnému menu spolo¢nosti
pripoji svoj vlastnorucny podpis. Ostatni ¢lenovia predstavenstva st opravneni konat v mene
spolocnosti vzdy spolocne s predsedom predstavenstva, a to tak, Zze k podpisu predsedu
predstavenstva a k napisanému alebo vytlacenému obchodnému menu spolocnosti pripoji ¢len
predstavenstva svoj vlastnoru¢ny podpis.

Pokial' niektory z ¢lenov predstavenstva sa dobrovolne vzda svojej funkcie pred uplynutim
funkéného obdobia, alebo z akychkol'vek inych dovodov nemoze svoj mandat nad’alej vykonavat,
si  zostavajuci Clenovia predstavenstva, ktorého pocet ¢lenov neklesol pod polovicu, opravneni
kooptovat’ ndhradného ¢lena, a to na obdobie do konania najbliz§ieho valného zhromazdenia.

V pripade potreby modze predstavenstvo prijimat rozhodnutia aj mimo svojho zasadnutia
(hlasovanie per rollam). Vtedy sa musi navrh rozhodnutia pisomne predlozit’ vSetkym ¢lenom
predstavenstva na zaujatie stanoviska s uvedenim lehoty, v ramci ktorej sa treba k navrhu pisomne
vyjadrit. Nevyjadrenie sa v lehote znamend nesuhlas. Za pisomnt formu sa pre tieto ucely
povazuje i pisomna sprava odoslanad cez telefax, telex alebo iné prostriedky dorozumievacej
techniky za predpokladu telefonického potvrdenia dorucenia stanoviska tymito prostriedkami;
Vicsina hlasov pri hlasovani predstavenstva spdsobom per rollam sa pocita z celkového poctu
hlasov vsetkych ¢lenov predstavenstva s tym, ze aj v tomto pripade ma predseda predstavenstva 2
hlasy a ostatni ¢lenovia predstavenstva maju kazdy jeden hlas.

XV.
DOZORNA RADA

Dozorné rada je najvyssim kontrolnym orgdnom spolocnosti, ktory dohliada na vykon pdsobnosti
predstavenstva a uskuto¢iovanie podnikatel'skej ¢innosti spolo¢nosti.

Dozorna rada kontroluje postupy vo veciach hospodarenia a podnikatel'skej ¢innosti spolo¢nosti
ajej clenovia su opravneni nahliadat’ do vSetkych dokladov a zaznamov tykajticich sa Cinnosti
spolocnosti a kontrolovat, ¢i i¢tovné zaznamy su riadne vedené v stlade so skutocnostou a ¢i sa
podnikatel'ska cCinnost’ spoloc¢nosti uskutoéiuje v stlade s pravnymi predpismi, stanovami,
vnutornymi predpismi spolo¢nosti a pokynmi valného zhromazdenia. Dozornd rada predklada
valnému zhromazdeniu zavery a odportcania tykajice sa najma:

a) plnenia uloh uloZenych valnym zhromazdenim predstavenstvu,

b) dodrziavania stanov spolo¢nosti a pravnych predpisov v ¢innosti spolo¢nosti,

c) hospodarskej a finan¢nej ¢innosti spolo¢nosti, uc¢tovnictva, dokladov a Gctov, stavu majetku
spolocnosti, jej zavdazkov a pohl'adavok.

Dozornd rada preskimava riadnu individudlnu, mimoriadnu individudlnu pripadne tiez
konsolidovanu G¢tovnu zavierku a navrh na rozdelenie zisku alebo na uhradu strat a predklada
svoje stanovisko valnému zhromazdeniu.

Dozorna rada dohliada na vykon pdsobnosti a aktivit predstavenstva; hodnoti predstavenstvom jej
predloZzené informacie o zasadnych zameroch obchodného vedenia spoloCnosti na buduce
obdobie, ako aj o predpokladanom vyvoji stavu majetku, financii a vynosov spolo¢nosti.

Dozorna rada je opravnena predkladat’ valnému zhromazdeniu a predstavenstvu svoje stanoviska,
odporucania, ako aj navrhy na prijatie rozhodnuti vo veciach tykajucich sa jej ¢innosti.

Dozoma rada je opravnena zvolat valné zhromazdenie vtedy, ak si to vyzaduju zaujmy
spolo¢nosti. Na valnom zhromazdeni zvolanom dozornou radou navrhuje dozorna rada valnému
zhromazdeniu prijatie potrebnych opatreni.

Dozorna rada ma piatich ¢lenov volenych valnym zhromazdenim postupom podla §200 ods. 2
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Obchodného zakonnika.

Funkéné obdobie prvych ¢lenov dozornej rady je stanovené do 00.00.0000. Funkéné obdobie
dalsich ¢lenov je 4 rocné. Opdtovna vol'ba clena dozornej rady je mozna.

Opravnenie zvolat’ zasadnutie dozornej rady prislicha vSetkym ostatnym ¢lenom dozornej rady, a
to 1 kazdému z nich jednotlivo. Zvolanie dozornej rady sa uskutociiuje na zaklade pisomne;j
pozvanky vo forme doporucenej listovej zasielky, ktorda musi byt odoslana kazdému clenovi
dozornej rady najneskor tridsat’ dni pred konanim zasadnutia dozornej rady. Pisomna pozvanka
musi obsahovat’ ddtum, hodinu, miesto a program zasadnutia dozornej rady. So stihlasom vSetkych
¢lenov dozornej rady moze byt zasadnutie dozornej rady zvolané aj inym, ako pisomnym
spOsobom, a to aj bez dodrzania lehoty na jej zvolanie. Dozorna rada je opravnena vypracovat’ si
pre vlastné potreby rokovaci poriadok.

Na uznéSaniaschopnost’ dozornej rady sa vyZzaduje pritomnost’ nadpolovi¢nej va¢siny ¢lenov tohto
organu. Rozhodnutia dozornej rady sa povazuji za prijaté, ak za ne hlasovala nadpolovi¢na
viCsina pritomnych ¢&lenov. Clen dozornej rady je oprivneny na zéklade pisomného
splnomocnenia, vystaveného inému clenovi dozornej rady, nechat sa zastupit na konkrétne
uréenom zasadnuti dozornej rady.

O priebehu zasadnutia dozornej rady a o0 jej rozhodnutiach sa spisuju zapisnice, ktorych
neoddelitelnou sucastou musi byt’ i prezencna listina. Zapisnice zo zasadnutia dozornej podpisuje
ktorykol'vek z ¢lenov dozornej rady pritomnych na zasadnuti a zapisovatel. Kazdy ¢len dozorne;j
rady ma pravo na to, aby zapisnica obsahovala aj zaznamenanie jeho odliSného stanoviska
k prejednavanej veci. Odpis zapisnice musi byt vzdy zaslany vSetkym ¢lenom dozornej rady.

V pripade potreby méze dozorna rada prijimat’ rozhodnutia aj mimo svojho zasadnutia (hlasovanie
per rollam). Vtedy sa musi navrh rozhodnutia pisomne predlozit’ v§etkym ¢lenom dozornej rady
na zaujatie stanoviska s uvedenim lehoty, ktora nesmie byt kratSia ako 30 dni po¢inajic diiom
odoslania, v ramci ktorej sa treba k navrhu pisomne vyjadrit. Nevyjadrenie sa Vv lehote znamena
nesuhlas. Za pisomnt formu sa pre tieto ucely povazuje i pisomna sprava odoslana cez telefax,
telex alebo iné prostriedky dorozumievacej techniky, za predpokladu, Ze doruCenie stanoviska
prostrednictvom tychto prostriedkov bolo telefonicky potvrdené. VacSina hlasov pri hlasovani
dozornej rady spdsobom per rollam sa pocita z celkového poctu hlasov vsetkych ¢lenov dozornej
rady.

Pokial’ niektory z ¢lenov dozornej rady sa dobrovolne vzda svojej funkcie pred uplynutim
funkéného obdobia, alebo z akychkol'vek inych dovodov nembze svoj mandat nad’alej vykonavat',
s  zostavajuci ¢lenovia dozornej rady opravneni kooptovat’ nahradného c¢lena, ktory vykonava
tato funkciu do najbliz§ieho zasadnutia valného zhromazdenia.

XVI.
PORADNY VYBOR

Spolo¢nost’ sa zavdzuje zapajat’ zainteresované osoby prostrednictvom poradného vyboru.
Poradny vybor tvoria 3 ¢lenovia®. Clenom poradného vyboru méze byt len zainteresovana osoba.
Vicsinu Elenov poradného vyboru musia tvorit’ priamo zainteresované osoby. Najmenej jeden
¢lenov poradného vyboru musi byt’ zamestnancom tejto Spolo¢nosti.*°

Poradny vybor sa zc¢astiiuje na fungovani Spolo¢nosti, na dosahovani jej pozitivneho socialneho
vplyvu a na hodnoteni dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu

— prerokovanim,

% Subjekt sa mdze rozhodnut, Ze poradny vybor bude mat’ viac ako 3 &lenov. Pocet lenov v§ak musi byt minimalne
3. Z hladiska praxe odporac¢ame zvolit’ si neparny pocet ¢lenov.

10V pripade, ak sa jedna o integraény podnik namiesto danej vety doplnit: Najmenej jeden &len poradného vyboru
musi byt’ zamestnancom tejto Spolocnosti, ktory je znevyhodnenou alebo zraniteI'nou osobou.
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— pravom na informacie,

— kontrolnou ¢innost'ou.

Spdsob volby alebo vymenovania a sposob odvolania ¢lena poradného vyboru, ako aj riadneho
fungovania poradného vyboru upravi Spolo¢nost’ vo svojich vntitornych predpisoch, aby najmenej
vo vztahu kpriamo zainteresovanym osobam bolo  zabezpeCené transparentné
a spravodlivé prostredie.

XVII.
REZERVNY FOND

Rezervny fond slizi na krytie strat spolocnosti. O pouziti rezervného fondu rozhoduje
predstavenstvo, pricom dba na zaujmy spolo¢nosti.

Spolocnost’ pri svojom vzniku vytvara rezervny fond vo vyske 10 % zakladného imania.

Rezervny fond sa kazdoroéne dopifia o sumu minimélne 10 % z ¢&istého zisku vyéisleného
Vriadnej Uctovnej zavierke, ato az do dosiahnutia vySky zodpovedajucej 20 % zakladného
Imania.

XVIII.
ZRUSENIE A ZANIK SPOLOCNOSTI

Spolo¢nost’ zanika ku dnu vymazu z obchodného registra.

Zaniku spolocnosti predchadza jej zrusSenie s likvidaciou alebo bez likvidacie, ak jej imanie
prechadza na pravneho néstupcu. Likvidécia sa takisto nevyzaduje, ak spolo¢nost’ nemd ziaden
majetok alebo ak sa zamietol navrh na vyhlasenie konkurzu pre nedostatok majetku alebo ak bol
konkurz zruseny z dovodu, Ze majetok Upadcu nestac¢i na thradu vydavkov a odmenu spravcu
konkurznej podstaty, alebo bolo konkurzné konanie zastavené pre nedostatok majetku, alebo ak po
ukonéeni konkurzného konania nezostane spolo¢nosti ziaden majetok.

Spolo¢nost’ sa zrusuje:

a) odo dna uvedeného v rozhodnuti valného zhromazdenia o zruSeni spolo¢nosti inak odo
dna, ked bolo rozhodnutie prijaté,

b) odo dna uvedeného v rozhodnuti sidu o zruSeni spolo¢nosti inak odo dna, ked’ toto
rozhodnutie nadobudne pravoplatnost’,

c) zruSenim konkurzu po splneni rozvrhového uznesenia alebo zrusenim konkurzu z dévodu,
7ze majetok Upadcu nepostacuje na uhradu vydavkov a odmenu spravcu konkurznej
podstaty, alebo zamietnutim navrhu na vyhlasenie konkurzu pre nedostatok majetku, alebo
zastavenim konkurzného konania pre nedostatok majetku alebo zrusenim konkurzu pre
nedostatok majetku alebo zrusenim konkurzu po splneni kone¢ného rozvrhu vytazku,

d) =z iného dovodu, ak tak ustanovuje osobitny zakon.

XIX.
ZRUSENIE SPOLOCNOSTI BEZ LIKVIDACIE

Pri dobrovol'nom zruSeni spolo¢nosti moze sa zaroven rozhodnut’, Ze sa zIuci alebo splynie s inou
spolo¢nostou, pripadne sa rozdeli.

Spolo¢nost’ po priznani $tatatu registrovaného socidlneho podniku moéze splynut, zlGc¢it' iba
S inym registrovanym socialnym podnikom. Ak sa registrovany socidlny podnik rozdeli, osoby, na
ktoré prechadza jeho imanie, musia byt tiez registrovanymi socialnymi podnikmi.

Pri splynuti, zlaceni alebo rozdeleni spolocnosti musi zanikajuca spolo¢nost’ a spolo¢nost’, na
ktort prechadza imanie zanikajticej spolo¢nosti rovnaku pravnu formu.
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Zlucenie je postup, pri ktorom na zaklade zruSenia spolo¢nosti bez likvidacie dochadza k zaniku
jednej spolocnosti alebo viacerych spolo¢nosti, pricom imanie zanikajucich spolo¢nosti prechadza
na int uZ jestvujuicu spolo¢nost’, ktora sa tym stava pravnym nastupcom zanikajucich spolo¢nosti.
Splynutie je postup, pri ktorom na zaklade zruSenia spoloc¢nosti bez likvidacie dochadza k zaniku
dvoch alebo viacerych spolo¢nosti, pricom imanie zanikajicich spolo¢nosti prechddza na int
novozalozenui spolocnost’, ktord sa svojim vznikom stdva pravnym ndstupcom zanikajlcich
spolocnosti.

Rozdelenie spoloc¢nosti je postup, pri ktorom na zaklade zruSenia bez likvidacie dochadza k
zaniku spoloc¢nosti, pricom imanie zanikajucej spolo¢nosti prechadza na iné uz jestvujuce
spolocnosti, ktoré sa tym stavaji pravnymi nastupcami zanikajucej spolocnosti, alebo na
novozalozené spolocnosti, ktoré sa svojim vznikom stdvaji pravnymi néstupcami zanikajlicej
spoloc¢nosti.

XX.
LIKVIDACIA SPOLOCNOSTI

Ak celé imanie spolocnosti nepreSlo na pravneho nastupcu, vykona sa likviddcia, ak zakon
neustanovuje inak.

Spolocnost’ vstupuje do likvidicie ku dnu svojho zruSenia. Po dobu likvidacie sa pouziva
obchodné meno spolocnosti s dodatkom ,,v likvidacii®.

Ustanovenim likvidatora do funkcie prechadza na neho pdsobnost’ Statutdrneho organu konat’ v
mene spolocnosti v rozsahu podla ods. 5. Ak je ustanovenych viacero likvidatorov a z ich
ustanovenia nevyplyva ni¢ iné, ma tato pdsobnost’ kazdy z likvidatorov.

Likvidaciu vykonava likvidator, ak zakon neustanovuje inak. Ak likvidator nie je vymenovany,
bez zbyto¢ného odkladu vymenuje likvidatora sud.

Likvidator robi v mene spolocnosti len ukony smerujuce k likvidacii spolocnosti. Pri vykone
pOsobnosti plni zavizky spolocnosti, uplatiiuje pohladavky a prijima plnenia, zastupuje
spolo¢nost’ pred sidmi a inymi organmi, uzaviera zmiery a dohody o zmene a zaniku prav a
zaviazkov. Nové zmluvy moze uzavierat' len v suvislosti s ukon¢enim nevybavenych obchodov.

XXI.
ZAVERECNE USTANOVENIA

Spolo¢nost’ vznikd dilom zépisu do obchodného registra. Spolocnost’ zanika diiom vymazu
z obchodného registra.

V pripade, Ze niektoré ustanovenia stanov, ¢i uz vzhl'adom k platnému pravnemu poriadku, alebo
vzhl'adom k jeho zmendm, sa stani neplatnymi, neucinnymi, nevynutitelnymi (obsolentnymi)
alebo spornymi alebo niektoré ustanovenia chybaji, ostavaju ostatné ustanovenia stanov touto
skutocnostou nedotknuté. Namiesto tohto ustanovenia nastupuje ustanovenia prislusného
vSeobecne zavdzného predpisu, ktory je svojou povahou a G¢elom najblizsie zamyslanému ucelu
stanov alebo sposob riesenia, ktory je v obchodnom styku obvykly.

Ak nie je vtychto stanovach uvedené inak, vztahy vyplyvajiice z tychto stanov sa spravuju
ustanoveniami Obchodného zakonnika a d’al§imi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi
poriadku SR, najméd, nie vSak vylucne zdkonom ¢. 112/2018 Z. z.. V pripade, Ze niektoré
ustanovenie tychto stanov strati platnost v dosledku zmeny pravnych predpisov, tak sa znenie
tohto ustanovenia nahradza ustanovenim zmeneného pravneho predpisu.

Tieto stanovy nadobudaju platnost’ a i€innost’ diiom ich schvélenia valnym zhromazdenim dna
00.00.0000.

Stanovy st vyhotovené v 5 rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ originalu.
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V Bratislave, dfia .......ccccoeeevveeeeeennn.

zakladatel’ spolo¢nosti
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