Zakladatel'ska listina spolocnosti Trevaz, s. r. 0.

ZAKLADATELSKA LISTINA

O ZALOZENi SPOLOCNOSTI S RUCENIM OBMEDZENYM
podla § 57 ods. 3 a § 110 a nasledujucich ustanoveni zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodného zakonnika
(dalej len ,,Obchodny zdkonnik")

l.
ZAKLADATEL A SPOLOCNIK

Zakladatel'om a jedinym spolo¢nikom zakladanej spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym je:

Meno a priezvisko: Jozef Novak
Bydlisko: ulica Horna 1, 111 11 Bratislava

(dalej len ,,Zakladatel* alebo ,,Jediny spolo¢nik*)

I.
UVODNE USTANOVENIE

Zakladatel' sa touto zakladatel'skou listinou rozhodol zalozit spolo¢nost s rucenim
obmedzenym v zmysle ustanoveni § 105 - 153 Obchodného zakonnika (dalej aj
»Spolocnost™) a v zmysle prisluSnych ustanoveni zdkona ¢. 112/2018 z. z. o socialnej
ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (d’alej len
,»Zakon €. 112/2018 Z. z.).

1.
OBCHODNE MENO A SIDLO SPOLOCNOSTI

1. Obchodné meno spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym je: Trevaz, S. r. 0.
2. Sidlom Spolo¢nosti je: ulica Horna 1, 111 11 Bratislava

\VA
CAS TRVANIA SPOLOCNOSTI

1. Spolo¢nost’ sa zaklada na dobu neurcita.

V.
PREDMET CINNOSTI SPOLOCNOSTI

1. Predmetom podnikania Spolo¢nosti je:

— Vyroba potravinarskych vyrobkov

— Prevadzkovanie Cistiarne a pracovne

— Ubytovacie sluzby s poskytovanim predaja napojov ubytovanym hostom v ubytovacich
zariadeniach s kapacitou do 10 16zok a navstevnikom prevadzky

— Kupa tovaru na ucely jeho predaja koneénému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatel'om Zivnosti (vel'koobchod)

— Sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti obchodu, sluzieb, vyroby

— Vykonavanie mimoskolskej vzdelavacej ¢innosti

—  Chov vybranych druhov zvierat
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—  Sluzby starostlivosti o0 domacnost’ a zéhradu?

VI.
ZAKLADNE IMANIE, VKLADY SPOLOCNIKOV, SPRAVCA VKLADU

Lo

Zakladné imanie Spoloc¢nosti je vo vyske 5.000,- Eur (slovom pit'tisic eur).

2. Zakladné imanie Spolocnosti je vytvorené penaznym vkladom Zakladatela vo vyske 5.000,-
Eur (slovom pittisic eur) v hotovosti.

3. Pred vznikom Spolo¢nosti spravuje vlozené Casti penaznych vkladov urceny spravca vkladov
podla ustanovenia § 60 ods. 1 Obchodného zakonnika, ktorym je Jozef Novak, r. ¢&.
111111/1111, bytom ulica Horna 1, 111 11 Bratislava.

4. Pri podpisani tejto zakladatel'skej listiny splatil Zakladatel Spolocnosti svoj penazny vklad
V hotovosti do ruk spravcu vkladu nasledovne:

e Zakladatel’ splatil svoj vklad vo vyske 5.000,- Eur (slovom péttisic eur), ¢ize v plnej
vyske vkladu, na ktory sa spolo¢nik zaviazal.

5. Vlastnicke pravo k vkladom, ktoré boli splatené pred vznikom Spolo¢nosti, prechadza na

Spolocnost’ ditom jej vzniku.

VILI
SOCIALNY PODNIK A OPIS JEHO HLAVNEHO CIELA

1. Spolo¢nost’ Trevaz, s.r.o. je verejno-prospesny podnik / komunitno-prospe$ny podnik?,
ktorého hlavnym cielom je dosahovanie merateIného pozitivneho socialneho vplyvu
poskytovanim spolo¢ensky prospesnej sluzby v oblasti:

— poskytovanie zdravotnej starostlivosti

— poskytovanie socialnej pomoci a humanitarna starostlivost’

— tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych a kultrnych hodnot

— ochrana l'udskych prav a zdkladnych slobod

— vzdeldvanie, vychova a rozvoj telesnej kultury

— vyskum, vyvoj, vedecko-technické sluzby a informa¢né sluzby

— tvorba a ochrana zivotného prostredia a ochrana zdravia obyvatel’stva

— sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti

— zabezpecovanie byvania, spravy, udrzby a obnovy bytového fondu

— poskytovanie finan¢nych prostriedkov subjektom socidlnej ekonomiky na
vykonévanie spologensky prospesnej sluzby vo vyssie uvedenych oblastiach®.

VILII
CINNOST, KTOROU SPOLOCNOST DOSAHUJE POZITiVNY SOCIALNY VPLYV

1. Spolo¢nost’ Trevaz, s.r.o. sa sohladom na ¢l. V tejto zakladatel'skej listiny a prislusné
ustanovenia zakona ¢. 112/2018 Z. z. venuje najmé prevadzkovaniu Cistiarne, Cisteniu a udrzbe
textilu, prevadzkovaniu muzea v narodnej kultirnej pamiatke a chovu v&iel®. Tymito

1V pripade zaujmu vyuzivania pomoci na podporu dopytu (t. j. servisnych poukazok) v zmysle ustanovenia §
22 zakona €. 112/2018 Z. z. je potrebné, aby v zadkladnom dokumente a v prisluSnom registri bola zapisana
vol'na zivnost ,,Poskytovanie sluzieb osobného charakteru” v ramei ktorej je poskytovanie sluzieb pre rodinu a
domacnost’ — pranie, Zehlenie, varenie, upratovanie, starostlivost’ o zahradu.

2 Ziadatel' zvoli druh podniku podla toho, &i poskytovanim svojej spologensky prospesnej sluzby napliia bud’
verejny alebo komunitny zdujem.

37iadatel’ si vyberie spolotensky prospesnu sluzbu zo zoznamu spoloensky prospesnych sluzieb v zmysle
ustanovenia § 2 ods. 4 zakon ¢. 112/2018 Z. z., ktorou dosahuje meratel'ny pozitivny socialny vplyv.

4 Ziadatel’ uvedie konkrétne ¢innosti, ktoré bude realne vykonavat a ktorymi bude dosahovat’ pozitivny socialny

vplyv.
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¢innostami spolo¢nost’ sleduje svoj hlavny ciel, ktorym je dosahovanie meratel'ného
pozitivneho socialneho vplyvu.

2. 'V buducnosti moze subjekt vyvijat’ aj iné ¢innosti v stulade s predmetom ¢innosti spolo¢nosti
uvedenom v €l. V tejto zakladatel'skej listiny, ktorymi bude dosahovat’ pozitivny socidlny vplyv.

VILITI

OPIS,,AKYM SPOSOBOM TOVARY ALEBO SLUZBY, KTORE SPOLOC‘NOST VYRABA,
DODAVA, POSKYTUJE ALEBO DISTRIBUUJE, ALEBO SPOSOB ICH VYROBY ALEBO
POSKYTOVANIE PRISPIEVAJU K DOSAHOVANIU MERATEENEHO POZITIiVNEHO

SOCIALNEHO VPLYVU

1. Spoloc¢nost prispieva k dosahovaniu meratel'ného pozitivneho socialneho vplyvu nasledovnymi
spOsobmi:

V zmysle poskytovania spoloéensky prospesnej sluzby podpory zamestnanosti Spolo¢nost’
zamestnava znevyhodnené osoby alebo zraniteI'né osoby, alebo znevyhodnené a zranite'né
osoby. Ich zamestnavanim Spolo¢nost’ sleduje ciel’ ich (opatovného) socidlneho zaclenenia.
V zmysle poskytovania spolo¢ensky prospesnej sluzby tvorby a ochrany zivotného
prostredia Spolo¢nost’ vyrobou novych al'ov napomaha uvadzaniu zdravych véelstiev do
krajiny ak wudrziavaniu potrebnej miery opelovadov v krajine. Tymto prispieva k
zabezpeceniu trodnosti a udrZatel'nosti rozmanitosti flory v Krajine.

V zmysle poskytovania spoloc¢ensky prospesnej sluzby tvorby, rozvoja, ochrany, obnovy a
prezentacie duchovnych a kultirnych hodndt Spolo¢nost’ prevadzkuje muzeum
v priestoroch rekonstruovanej narodnej kulturnej pamiatky.®

VILIV
SPOSOB MERANIA POZITIVNEHO SOCIALNEHO VPLYVU

1. Pozitivny socidlny vplyv Spolo¢nost’ meria v pripade spolo¢ensky prospes$nych sluzieb podla
¢l. VILI nasledovne:

sluzby na podporu zamestnanosti: percentom zamestnanych znevyhodnenych oséb alebo
zranitelnych o0s6b, alebo znevyhodnenych a zranitelnych os6b z celkového poctu
zamestnancov Spolocnosti v zmysle prislusnych ustanoveni zakona ¢. 112/2018 Z. z.
Pozitivny socialny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak Spolo¢nost’ zamestnava prislusné
percento znevyhodnenych o0sdb alebo zranitelnych o0s6b, alebo znevyhodnenych
a zranite'nych 0so6b v zmysle prislusnych ustanoveni zakona ¢. 112/2018 Z. z..

tvorba a ochrana zivotného prostredia: po¢tom obnovenych alebo vyrobou novych ulov a s
tym suvisiacim narastom poctu vcelstiev v krajine s nasledkom priaznivého vplyvu na
zivotné prostredie a v neposlednom rade na trodnost’ pol'nohospodarskych plodin, stromov
a rastlin v regidone. Pozitivny socialny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak Spolo¢nost
vyrobi alebo obnovi minimalne 50 wlov za kalendarny rok.° V porovnani s
ponukou/Cinnostou bezné¢ho podnikatel'a dosahuje Spolocnost’ touto €innostou/vyrobkom
VACSi pozitivny socialny vplyv najmé spdsobom:

tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych a kultirnych hodnét: poctom
navstevnikov (hosti) narodnej kulturnej pamiatky a mazea v prevadzke podniku. Pozitivny
socialny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak Spolo¢nost’ navstivi minimalne 1 000
navstevnikov za kalenddrny rok. V porovnani s ponukou/Cinnostou bezného podnikatela

>Takymto spdsobom Ziadatel' pokratuje v opise kazdého svojho ciela, ktorym je dosahovanie meratelného
pozitivneho socialneho vplyvu v zmysle napiiiania hlavného ciel'a Spolo&nosti.

6 Ziadatel' uvadza spésob merania pozitivneho socidlneho vplyvu pri kazdej spolotensky prospesnej sluzbe,
ktoru poskytuje alebo planuje poskytovat. Odporticame uviest’ percentd, ¢isla, zlomky a pod (v zmysle
kvantitativnych adajov). Ziadatel’ po uvedeni kvantitativnych udajov moze uviest' aj kvalitativne udaje v zmysle
planovaného dopadu do reality. Ziadatel' uvedie aj akym spdsobom sa pozitivny socidlny vplyv povazuje za
dosiahnuty (¢islom, percentom alebo inym ¢iselnym udajom).

3
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dosahuje Spolocnost’ touto Cinnostou/vyrobkom vicsi pozitivny socialny vplyv najmé
spésobom:7

VIII,
ROZDELENIE ZISKU A ZAVAZOK ZIADATELA VYUZIVAT VIAC AKO 50% ZISKU NA
DOSIAHNUTIE HLAVNEHO CIELA

1. Zisk spolocnosti sa pouzije v tomto poradi:
a) na doplnenie rezervného fondu do vysky v zmysle ¢lanku X1,
b) na uhradenie neuhradenej straty minulych obdobi,
€) na dosahovanie merate'ného pozitivneho socialneho vplyvu v zmysle prislusnych
ustanoveni zakona ¢. 112/2018 Z. z., v pripade, ze podniku bude udeleny Statit
registrovaného socidlneho podniku v zmysle zakona ¢. 112/2018 Z. z.,
d) na iné ucely stanovené valnym zhromazdenim,
e) na rozdelenie medzi spolo¢nikov, a to v pomere zodpovedajicom ich splatenym
vkladom.
2. Verejnoprospesny podnik sa zavizuje pouzit' % zo svojho zisku® na dosahovanie meratelného
pozitivneho socialneho vplyvu, ktory je hlavnym ciel'om spolo¢nosti.

IX.
ORGANY SPOLOCNOSTI
1. Organmi Spolocnosti su:
a) valné zhromazdenie,
b) konater,
c) poradny vybor/demokraticka sprava.’
X1
VALNE ZHROMAZDENIE

1. Valné zhromazdenie je najvy$$im orgadnom spolo¢nosti. Zakladatel' ako jediny spolo¢nik
vykondva vSetky jeho pravomoci. Pdsobnost’ valného zhromazdenia je dand najmi
ustanoveniami § 125 a nasl. Obchodného zakonnika a d’al§imi ustanoveniami Obchodného
zakonnika, predovsetkym ustanoveniami § 113 ods. 5a 6, § 66 ods. 3, § 131 ods. 3.

2. Do posobnosti valného zhromazdenia patri:

a) schvalenie konania v mene spolo¢nosti urobeného pred jej vznikom podla § 64
Obchodného zakonnika,

7 Ziadatel' o priznanie $tatatu vieobecného socialneho podniku v kratkosti uvedie, akym sposobom a preco
subjekt dosahuje vaési pozitivny socialny vplyv ( d’alej len ,,PSV") ako podnikatel’, ktory obdobna ¢innost’
vykonava na UCel dosiahnutia zisku (tzv. bezny podnikatel’). Je potrebné pomenovat dolezité rozliSovacie
znaky, ktorymi st napr.: originalne postupy a technoldgie napomahajuce dosahovaniu, prip. zvySovaniu PSV;
Specifikad v realizacii vyroby alebo ponuke tovaru alebo sluzby napomahajuce dosahovaniu, prip. zvySovaniu
PSV, alebo jeho rozsireniu do inych oblasti spoloCenského Zivota (synergie, komplementarity); rozsah a
charakter sprievodnych spolocensky prospesnych aktivit formujtcich napr.: spotrebitel'ské spravanie, prip. iné.
Tieto rozliSovacie znaky je potrebné uviest’ pri kazdej zo zvolenej oblasti, v ktorej je poskytovana spolocensky
prospesna sluzba.

8 Ziadatel’ zvoli konkrétne percento (viac ako 50 %) zisku po zdaneni a po thrade povinnych zékonnych tihrad

a platieb, ktoré pouZije na dosiahnutie hlavného ciel'a Spolo¢nosti. V pripade ak Spolo¢nost’ pouzije 100% zisku

po zdaneni a po Ghrade povinnych zdkonnych tihrad a platieb na dosahovanie hlavného ciel’a alebo ak Ziadatel

uplatiiuje demokraticku spravu, Ziadatel moze vyuzivat' v zmysle prislunych ustanoveni zakona ¢. 112/2018 Z.

z. v§etky druhy podpor.

9 Ziadatel’ zvoli spdsob, akym do svojej hospodarskej &innosti zapaja zainteresované osoby. V pripade ak sa
subjekt rozhodne uplatiiovat’ v ramci svojej vnutornej Struktiry demokraticki spravu odportcame tuto
skuto¢nost’ uviest’ v samostatnom odseku na konci ¢l. VILI socialny podnik a opis jeho hlavného ciela.

4
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b) schvalovanie riadnej, mimoriadnej alebo konsolidovanej Gétovnej zavierky a rozhodnutie
o rozdeleni zisku alebo uhrade straty,

€) rozhodovanie o takych zmenach zakladatel'skej listiny (§ 141 Obchodného zakonnika),
ktoré do pdsobnosti valného zhromazdenia zveruje zakon a tato zakladatel'ska listina,

d) rozhodovanie o zvySeni a znizeni zakladného imania a o pripustnosti nepefiazného
vkladu,

e) vymenovanie, odvolavanie a odmenovanie konatel'ov,

f) rozhodovanie o zruSeni spolo¢nosti likvidaciou, vymenovani a odvolani likvidatora
spolocnosti a 0 jeho odmenovani,

g) rozhodovanie o prevode a najme podniku spolo¢nosti alebo jeho Casti,

h) rozhodovanie o zlu¢eni a splynuti spolo¢nosti, prevode obchodného imania na
spolo¢nika, rozdeleni a zmene pravnej formy spoloc¢nosti,

i) vymenovanie a odvolanie prokuristu,

J) schvalenie zmluvy o vykone funkcie konatel’a,

k) prijimanie vnutornych predpisov spolo¢nosti (najmé stanov) a ich zmien,

I) rozhodovanie o zmene zakladatel'skej listiny,

m) dalSie otazky, ktoré do pdsobnosti valného zhromazdenia zveruje zakon alebo tato
zakladatel’skd listina.

Valné zhromazdenie sa schadza najmenej raz rocne.

Valné zhromazdenie zvolavaju konatelia alebo jeden z nich spdsobom ustanovenym v §129

Obchodného zakonnika.

X1
KONATEL

Statutarnym organom Spolo&nosti je konatel”.

Prvym konatel'om Spolo¢nosti je: Jozef Novak, r. ¢. 111111/1111, bytom ulica Horna, 111 11
Bratislava.

Sposob, akym konatel’ kond v mene Spolocnosti, je nasledovny: V mene spolocnosti kona
konatel' samostatne. Konatel' sa v mene spolo¢nosti podpisuje tak, ze k napisanému,
vytlacenému alebo odtla¢enému obchodnému menu spolocnosti pripoji svoj vlastnorucny
podpis a funkciu.

Konatel’ je v ramci vykonu svojej posobnosti povinny dodrziavat’ najmé ustanovenia § 13 a
133 a nasl. Obchodného zakonnika.

X1
PORADNY VYBOR

Spolo¢nost’ sa zavdzuje zapajat’ zainteresované osoby prostrednictvom poradného vyboru.
Poradny vybor tvoria 3 &lenovia®. Clenom poradného vyboru moze byt len zainteresovana
osoba. ViacSinu c¢lenov poradného vyboru musia tvorit priamo zainteresované osoby.
Najmenej jeden ¢lenov poradného vyboru musi byt’ zamestnancom tejto Spolo¢nosti.!!
Poradny vybor sa bude zucastiiovat’ na fungovani Spolo¢nosti, na dosahovani jej pozitivneho
socidlneho vplyvu a na hodnoteni dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu

prerokovanim,

pravom na informacie,

kontrolnou ¢innost’ou.

Spdsob vol'by alebo vymenovania a spdsob odvolania ¢lena poradného vyboru, ako aj
riadneho fungovania poradného vyboru upravi Spolo¢nost’ vo svojich vnutornych predpisoch,

10 Subjekt sa moze rozhodnit, Ze poradny vybor bude mat viac ako 3 &lenov. Podet ¢lenov viak musi byt
minimalne 3. Z hl'adiska praxe odporic¢ame zvolit’ si neparny pocet ¢lenov.

'V pripade ak sa jedna o integraény podnik namiesto danej vety doplnit: Najmenej jeden ¢len poradného
vyboru musi byt’ zamestnancom tejto Spolo¢nosti, ktory je znevyhodnenou 0sobou alebo zranitel'nou osobou.

5
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aby najmenej vo vzt'ahu k priamo zainteresovanym osobam bolo zabezpetené transparentné a
spravodlivé prostredie.

X.
PRAVA A POVINNOSTI SPOLOCNIKOV

Jediny spolo¢nik ma tieto zakladné povinnosti:

a) zlozit' v stanovenej lehote vklad,

b) zdrzat sa akéhokol'vek konania znemoziujuceho alebo stazujuceho hospodarsku ¢innost’
spolocnosti,

€) povinnost’ zachovat’ vo vztahu k tretim osobam mlcanlivost’ o vSetkych skutoénostiach, o
ktorych sa dozvedel pri styku so spolo¢nostou a jej orgdnmi a ktoré sa povazuju vzhl'adom
na predmet podnikania spolo¢nosti za doverné alebo ktoré moézu predstavovat’ predmet
obchodného tajomstva,

d) dbat’ o dobré meno spolo¢nosti,

e) oznamit" konatel'om spolo¢nosti zmenu vSetkych skutoénosti, ktoré si uvedené v tejto
zakladatel'skej listine a ktoré sa ho priamo dotykaju.

Spolo¢nik ma tieto zakladné prava:

a) riadit’ a kontrolovat’ spolo¢nost’ prostrednictvom valného zhromazdenia,

b) pozadovat’ od konatel’a informacie a vysvetlenia o zalezitostiach spolo¢nosti a kedykol'vek
nahliadat’ do obchodnych dokladov spolo¢nosti, nahliadat’ do uctovnych dokladov
spolocnosti a vyziadat’ si rovnopis uctovnej zavierky,

c) uplatnit v mene spolo¢nosti naroky voci konatelovi v zmysle ustanovenia §122
Obchodného zakonnika,

d) pravo na obchodny podiel v spolo¢nosti, predstavujici prava a povinnosti spolo¢nika a im
zodpovedajlicu ucast’ v spolocnosti.

Spolo¢nik ma dalej vSetky ostatné prava a povinnosti vyplyvajuce z tejto zakladatel'skej
listiny, Obchodného zakonnika a ostatnych pravnych predpisov.

XI.
REZERVNY FOND

Spolo¢nost’ pri svojom vzniku rezervny fond nevytvara.

Spolo¢nost’ vytvori rezervny fond az z Cistého zisku vykazaného v riadnej Ui€tovnej zavierke
za rok, v ktorom sa zisk po prvy raz vytvori, a to vo vyske 5 % z Cistého zisku, nie vSak viac
ako 10 % zékladného imania.

Rezervny fond je Spoloénost’ povinna kazdoroéne dopinat o 5 % z &istého zisku vyéisleného v
ro¢nej uctovnej zévierke az do dosiahnutia rezervné¢ho fondu vo vyske 10 % zékladného
imania.

O pouziti rezervného fondu rozhoduje konatel Spolo¢nosti v stlade s § 67 Obchodného
zakonnika.

XIlI.
PREVOD A PRECHOD OBCHODNEHO PODIELU

Spolo¢nik m6ze zmluvou previest’ svoj obchodny podiel na iného spolo¢nika alebo na ina
osobu. Pri takomto prevode spolo¢nik nemusi ziskat' predchadzajici suhlas valného
zhromazdenia.
Obchodny podiel spolo¢nikov sa dedi.
Na obchodny podiel mozno zriadit zalozné pravo iba so st@hlasom valného
zhromazdenia, inak zaloZzné pravo nevznikne.

XIII.

ZRUSENIE SPOLOCNOSTI
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Spolo¢nost’ sa zrusuje:

a) rozhodnutim valného zhromazdenia,

b) uplynutim ¢asu, na ktory bola zaloZena,

€) rozhodnutim sudu,

d) ukonéenim konkurzného konania z dovodu nedostatku majetku alebo ukonéenim konkurzu,

okrem zruSenia konkurzu z dovodu, Ze tu nie st predpoklady pre konkurz,

e) z dalsich dévodov uvedenych v zakone.
V pripade zruSenia spolocnosti likvidaciou ma spolo¢nik pravo na podiel na likvidaénom
zostatku. Likvida¢ny zostatok sa rozdeli medzi spolo¢nikov podla velkosti obchodnych
podielov.
Spolo¢nost’ zanika ku diiu vymazu z obchodného registra.

XIV.
ZAVERECNE USTANOVENIA

Spolocnost’ vznikd diiom zapisu do obchodného registra. Spolo¢nost’ zanikd diilom vymazu z
obchodného registra.

Navrh na zapis Spolo¢nosti do obchodného registra podava konatel’ Spolo¢nosti.
Predpokladané¢ naklady Spolo¢nosti stvisiace so zaloZzenim a vznikom Spoloc¢nosti
predstavuju priblizne 300,- Eur a pozostavaju najmi z thrady sudneho poplatku za zépis
Spolo¢nosti do obchodného registra, spravneho poplatku za vydanie Zivnostenského
opravnenia, poplatkov za overenie podpisov spolo¢nikov a konatel'ov na listinach a uhrady
odmeny za poradenské sluzby.

Osobam podielajicim sa na zaloZeni Spoloc¢nosti alebo na c¢innostiach smerujicich k
nadobudnutiu podnikatel'ského opravnenia na jej ¢innost’ nie su poskytnuté v porovnani s
ostatnymi spolo¢nikmi vratane potencialnych buducich spolo¢nikov ziadne vyhody.

V pripade, ze niektoré ustanovenia zakladatel'skej listiny, ¢i uz vzhladom k platnému
pravnemu poriadku, alebo vzhl'adom k jeho zmenam, sa stant neplatnymi, neucinnymi,
nevynutitelnymi (obsolentnymi) alebo spornymi alebo niektoré ustanovenia chybaju, ostavaju
ostatné ustanovenia zakladatel'skej listiny touto skutocnostou nedotknuté. Namiesto tohto
ustanovenia nastupuje ustanovenia prislusného vSeobecne zavazného predpisu, ktory je svojou
povahou a ucelom najblizsie zamyslanému ucelu zakladatel'skej listiny, alebo spdsob riesenia,
ktory je v obchodnom styku obvykly.

Ak nie je v tejto zakladatel'skej listine stanovené inak, vztahy vyplyvajlice z tejto listiny sa
spravuju ustanoveniami Obchodného zakonnika SR a d’al§imi v§eobecne zavdznymi pravnymi
predpismi poriadku SR, najmé, nie vSak vyluéne zakonom ¢. 112/2018 Z. z. V pripade, Ze
niektoré ustanovenie tejto zakladatel'skej listiny strati platnost’ v désledku zmeny pravnych
predpisov, tak sa znenie tohto ustanovenia nahradza ustanovenim zmeneného pravneho
predpisu.

Tato zakladateI'ska listina je vyhotovena v 5 rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost
originalu.

Jediny spolo¢nik vyhlasuje, Ze tato zakladatel'ska listina vyjadruje jeho slobodnt vol'u zalozit’
vysSie uvedent Spoloénost’, vyhlasuje, Ze tejto listine rozumie a na znak suhlasu s jej obsahom
listinu vlastnoruéne podpisuje.

, dna

Uradne overeny podpis Zakladatel'a/Spolo¢nika:
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