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Zasady
udelovania vyznamenani Ministerstva price, socidlnych vecf a rodiny

Slovenskej republiky

Clinok 1
Ciel’ vyznamenania
1. Minister préce, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky (dalej len ,minister*) moZe
ocenit mimoriadne zdsluhy, prinos & vysledky v oblasti préce, socidlnych vect arodiny, tsilie
0 Tozvoj, vynimocné ¢iny a Gspechy v socidlne] oblasti udelenim vyznamenania Ministerstva

préce, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky (dalej len ,,vyznamenanie®),

2. Zékladné principy a pravidld udelovania vyznamenani upravuji. tieto Zasady udelovania
vyznamenani Ministerstva prace, $ocidinych veei arodiny Slovenskej republiky (d’alej len

nzésady™).

élfl nok 2
Forma vyznamenania
1. Vyznamenanim je:

a) ZlatA medaila Ministerstva prace, socidlnych veci-a rodiny Slovenskej republiky (dalej
len yzlatd medaila®),

b) Striebornd medaila Ministerstva prace, secialnych vect a rodiny Slovenskej republiky
(dalej len ,striebornd medaila®),

¢) Bronzovéd medaila Ministerstva préce, socidinych veci.a rodiny Slovenskej republiky
( d’alcj' len , bronzova medaila®),

d) Dakovny list ministra (dalej len ;dakovny list™),




Na medailach je zndzornené nasledovné: symbol (piktogram), text ,Ministerstvo prace;
L. 4

socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky®, 3tatny znak, ndzov stupita medaily. Stupest

medaily je zérovei vyjadreny: prislusnou farbou kovu.

Dakovny list sa vyhotovuje vo formate A4 na ruény papier alebo hlavic¢kovy papier ministra,

obsahuje nézov ministerstva, _p.odpis_ ministra, text 'f)_akom}'f list, meno a priezvisko
oceneného, oddvodnenie; ‘datum .amiesto. Grafika maZe byt doplnend symbolom
(piktogramom) prevzatym z medaile podla hodu 2.

Organiza¢ny ttvar Ministerstva préce, socialnych veci arodiny Slovenskej republiky (d’alej
len ,ministerstvo®) vecne prislugny odbor komunikécie zabezpetuje' graficky navih 4
vyhotovenie medaili, sprievodného listu, d'akovného listu a obalov.

Evidenciu medaili, ich skladovanie, ako ‘aj organizainé zabezpefenie a realizdciu
slavnostnych aktov odovzdavania vyznanienanf zabezpesuje veene prislusny organizaény

utvar ministerstva edbor komunikdcie,

Clénok 3

Podmicnky pre udeleni¢ vyznamenania
Vyznamenanie je moZné udelit’ fyzickej alebo prévnickej osobe, jednotliveovi alebo
kolektivu.
Za fyzickiosobu sa povazuje obtan Slovenskej republiky alebo obéan iného §tatu.
Zlatt medailu, ako prvy stupell vyznamenania, je moZné udelit’ za mimoriadny prinos,
inovativny pristup anad§tandardné Usilie pri presadzovani socidlnej spravodlivost, pti
zachrane a ochrane Zivota a znaénych materidloych hodnét, a to na medzinarodnej alebo
narodnej tirovni.
Strieborntl medailu, ako druhy stupefi vyznamenania, je moZné udelit’ za vyznamny prinos
a rozhodujlice zasluhy pri implementaeii hodndt socialnej spravodiiviosti s celospologenskym
dopadom ha zvySovanie kvality Zivota-na narodnej tirovni.
Bronzovii medailu, ako treti stupei vyznamenania, je moZné udelit’ za vynikajtice vysiedky.
v oblasti prace, socialnych veci arodiny, dihoroéné pdsobenie pri rozveji, prezentdcii a
zvelad’ovani hodndt na ndrodnej Grovii.
Dakovny list je mozné udelit’ za dosiabnuté pracovné Gspechy, pri prileZitosti Zivomeého
jubilea, pracovného jubilea a pii ingj slavnostnej prileZitosti osoby pasobiacej v oblasti
prace, socialnych veci a rodiny.
Pri vyhodnocovani pednetov na udelenie vyznamenatia, predkladani ndvrhov na udelenie

vyznamenania podla &lanku 5 tychto zésad arozhodovani ministra o-udeleni

vyznamenania sa prililiada najmé na:



a) obéiansku bezithonnost,
b) aktiviu pracu v medzindrodnych organizdcidch,
©) vyznamnt ii¢ast’ na projektoch medzindrodnej spolupréce a zahraniénej pomoci,
d) rozhodujien Gast” na tvorbe koncepéaych materidlov ndrodného a nadndrodného
vyznamu,
€) presadzovanie aimplementdciu zésad ochrany zdravid pri praci a zlep$ovania
pracovnych podmienck,
f) publikatni, informatni.a prezentadni ¢innost', ddstojni reprezentaciv v zahranidi,
o) dlhoroéné tspesné pdsobenie v pblasti-prace, socidlnych veel a_ rodiny,
hy aktivoe, Gspedné a vyznamné pésobenie v oblasti vedy a vyskumu v oblasti prace,
bezpednosti pri praci, socialnych veci a rodiny,
i) uspednti dlhodobi socidlnu pracu a vychovnt &innost’,
J) pracovné jubileum, Zivetné jubileum a imi sldvnostni prileZitost.
Vyziamenanie uvedené v ¢lanku 3 odsekoch 3, 4 a 5 sa udel'uje pri prileZitosti Svetového
dita sacidlnej spravodlivosti.
Vyznamenanie uvedené v ¢lanku 3 odseku 6 sa udeluje ku diiu Zivotného jubilea alebo
pracovného jubilea osoby navrhovane] na udelenie vyznamenania alebo ku ditu inej

stavnostne]j prileZitosti.

Clénok 4
Podnet na udelenic vyznamenania

Podnet na udelenie vyznamenania uvedeného v ¢lanku 3 edsekoch 3, 4 a 5 mdZu podat’
fyzické a préavnické osoby na zéklade Vyzvy ministra. Vyzva ministra sa zvergjiiuje na
webovom sidle ministerstva www.mpsvr.sk. Podnet na udelenie vyznamenania je potrebné
podat’ do terminu uvedenéhio vo Vyzve ministra. V mimoriadnyel pripadoch je moZné
podat’ podnet na udelenie vyznamenania aj v inej lehote; ako je uvedené v predchadzajticej
vete,

Podnet na udelenie vyznamenania uvedeného v &lanku 3 odseku 6 mdXu podat’ fyzické

a pravnické osoby kedykol'vek na-adresu kancelarie ministia.

Podnet na udelenie vyznamenania musi obsahovat’:

a) udaje o predkladatel'ovi podnetu,

b) udaje o nominantovi na.udelenie vyznamenania:
e osobné Udaje fyzickej osoby alebo
s daje o pravnickej osobe alebo

+ informdcie o kolektive,




¢) zivotopis, ak sa jednd o fyzickn osobu,
d) strugné oddvodnenie podnetu,
e) prileZifost’, pri kterej sa md vyznamenanie odovzdat, ak ide o vyznamenanie podla

glanku 3 odsek 6.

Clanok 5

Komisia

1. Minister. mbze zriadit' komisiu za d¢elom postdenia vietkych podnetov: Komisia vypracuje

Led

odporudenie na udelenie vyznamenani.,
Zlozenie komisie:

e zastupca kancelarie ministra,

* zéstupca kanceldrie generdlneho tajomnika sluzobngho tradn ministerstva,

e zistupea organizaéného Utvaru-ministersiva vecne prisluSného pre komunikéeiu,

»  zastupca Ustredia prace, socialnych veet a rodiny,

¢ zAstupea zamestnancov ministerstvd,

o daldi tlenovid povereni ministrom.
Organizacny utvar ministerstva vecne prislusny pre komunikaciu predlo?i komisii. prehl'ad
dorugenych nominécii na posudenie. Pri hodnotenf navrhov na udelenic oceénenia je komisia
povinnd dodrziavat’ zdsady.
Komisia, v.stlade sé&lankom 3 tychto zésad, vyhodnoti podané podiety na udelenie

vyziamenania a predlozi ministrovi ndvthy na udelenie vyznamenania,

Clinok 6

Rozhodnutic o udelenj vyznamenania
Névthy na udelenie vyznamenania predlo¥l komisia ministrovi. Komisia predklada
administrativne spracované navrhy na udelenie vyznamenania prostrednictvom kancelarie
ministra, a to najneskor 2 tyZdne pred diiom sldvnostnéhe odovzdania vyznamenania. V
mimoriadnych pripadoch je mo#né predloZit nédvrh na udelenie vyznamenania v kratsej
lehote ako je uvedené v predchddzajiicej vete,
O vdeleni vyznamenania rozhoduj e minister.
Minister m6Ze udelit’ jednej osobe medailu a zarovei aj d’akovny list.

Minister méZe-odiiat” udelené vyznamenanie, ak-sa preukdZu skutodnosti sved&iace o tom, ze

osoba, ktorej bolo udelené vyznamenariie, nesplnila podmienky na.jeho udelenie.

Vyznamenanie odovzddva minister alebo nim povereny zastupca.

e



6. Centralnu evidenciu ministrom schvalenych navrhov na udelenie vyznamenania vedie odbor

.

vecne prislusny pre komunikaciu.

Zasady nadobudaju G¢innost’ 22, februdra 2024

rik Tomas

minister







