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Legislativne zmeny

Zmeny od 1. aprila 2012

Zakon ¢. 572/2009 Z. z. zaviedol s u¢innostou od 1. aprila 2012 do starobného déchodkového sporenia viacero novych, resp. aj staronovych prvkov, hlavnymi zmenami oproti
predchadzajicemu stavu su:

Oblast’ ucasti v starobnom déchodkovom sporeni:

e zaradenie prvopoistencov do Il. piliera bude automatické (¢im sa stavaju sporitefmi). Socialna poistoviia je povinna sporitefa do 60 dni od jeho zaradenia do Il. piliera
pisomne informovat’ o jeho pravach a povinnostiach po¢as prvych 730 dni od kedy sa stal sporitelom. Sporitel, ktory bol automaticky zaradeny do Il. piliera, bude mat
moznost' rozhodnut sa vystupit' zo systému do 730 dni (t.j. do 2 rokov) od jeho zaradenia do Il. piliera. Po¢as prvych 180 dni tejto 730-driovej lehoty si moze sporitel
vybrat DSS a fond podla vlastného uvazenia. Pokial tak neurobi, bude mu DSS pridelena Socialnou poistoviiou podla vopred daného kluéa (priradovanie DSS podla
abecedného zoznamu), pricom ho zaradi do zmieSaného déchodkového fondu.

Oblast’ déchodkovych fondov (d.f.):

konzervativny d.f. sa premenuva na dlhopisovy d.f.

vyvazeny d.f. sa premenudva na zmie$any d.f.

rastovy d.f. sa premenuva na akciovy d.f.

moznost' vytvorenia $tvrtého déchodkového fondu, tzv. indexového, ktorého ulohou bude kopirovat finanény index vybrany déchodkovou spravcovskou spolo¢nostou.

Oblast’ odplat pre DSS:

odplata za zhodnotenie majetku v déchodkovom fonde sa nebude uréovat' v novovytvorenom indexovom déchodkovom fonde a meni sa aj spdsob jej vypoctu — narok
na odplatu ma doéchodkova spravcovska spolocnost len v pripade, Ze je prekonané maximum dosiahnuté v poslednych troch rokoch predchadzajucim diu
vypoctu tejto odplaty (tzv. high water mark)

e zmena Uc¢tovania déchodkovej jednotky — odpogitanie odplaty za spravu majetku v d.f. a zhodnotenia majetku v d.f. sa prejavi na znizeni hodnoty déchodkovej jednotky
e odplata za vedenie dochodkového Uctu sa stanovuje ako maximalne 1 %, to znamena, Ze DSS méze tuto odplatu stanovit aj nizsiu ako 1%

Oblast’ garancii:

e rusi sa povinnost garantovat nominalne neznehodnotenie majetku v zmieSanom a akciovom déchodkovom fonde, v dlhopisovom déchodkovom fonde garancie ostavaju
zachované, avsak v novej forme (60-mesacné porovnavacie obdobie, sledovanie raz ro¢ne)

Oblast’ investovania:

e moznost investovania do cennych papierov zastupujucich drahé kovy (20 % cistej hodnoty majetku d.f. v zmieSanom a akciovom d.f.)
o podiel dlhopisovych a penaznych investicii v akciovom df. mézZe spolu tvorit najviac 80 % Cistej hodnoty jeho majetku.
e zaviedla sa tzv. referenéna hodnota, ktora slizi na porovnavanie vynosu d.f. so zvolenym benchmarkom.

* zmena vyznacend hrubym bola prijaté zakonom &. 546/2011 Z. z., ktorym sa meni a dopiiia zékon & 98/2004 Z. z. o spotrebnej dani z mineralneho oleja v zneni
neskorsich predpisov a ktorym sa menia a doplfiajti niektoré zékony

Zmeny od 1. januara 2010

V nadvaznosti na zmeny prijaté v socialnom poisteni (zakon €. 461/2003 Z. z.), sa prijali ustanovenia tykajuce sa prevodu déchodkovych prav ziskanych v déchodkovom
systéme Slovenskej republiky do déchodkového systému Eurdpskej Unie, v pripade, Ze o tento prevod déchodkovych prav sporitel poziada.

Zmeny od 1. jula 2009

Optimalizovala sa vy$ka odplat za spravu déchodkového fondu v prospech sporitela, t. j. odplata za jeden mesiac spravy déchodkového fondu sa znizila z 0,065 % priemernej
mesacnej Cistej hodnoty majetku v déchodkovom fonde na 0,025 % s G€innostou od 1. jula 2009. Prijatou pravnou Upravou sa zaroveri zaviedol do systému starobného
déchodkového sporenia novy prvok, ktorym je garanény Gget dochodkového fondu. Z tohto G&tu sa dopifia majetok sporitelov v dochodkovych fondoch v zédkonom
ustanovenych pripadoch. Zarover sa zaviedol novy druh odplaty, ato odplata za zhodnotenie majetku limitovana maximalnou vyskou 5,6 % z dosiahnutého vynosu ako
motivacia pre zhodnotenie uspor déchodkovymi spravcovskymi spoloénostami.

Zmeny od 1. januara 2009

Ugelom zmeny zakona bolo reagovat na poziadavky aplikaénej praxe a vyriesit problémy a nedostatky, ktoré vyvolala predchadzajica pravna Uprava v praxi. Prinos
spominanej novely bol nasledovny:

e Uprava pravidiel investovania v druhom pilieri spocivajica najma v prehodnoteni limitov a obmedzeni pre nakladanie s majetkom v déchodkovych fondoch av
prehodnoteni pravidiel rozloZenia rizika,

e skvalitnenie informacii, poskytovanych sporitelom zo strany déchodkovych spravcovskych spoloénosti, spocivajuce najméa v zabezpeceni lepSej zrozumitelnosti
poskytovanych informacii najméa vo vztahu k dosahovanej vykonnosti jednotlivych déchodkovych fondov, a to prostrednictvom informaénych prospektov, internetovej
stranky a vypisu z osobného déchodkového uctu,

e zmena podmienok plynutia Sestmesacnej lehoty na vstup do systému starobného déchodkového sporenia, ktorej zaciatok sa podmienil existenciou najmenej 150
driového nepretrzitého obdobia déchodkového poistenia,

o fyzické osoby, na ktoré sa uspory po zomretych sporitefoch prenesu alebo ktoré ich zdedia, dostali moznost uloZit' si tieto prostriedky na vlastny osobny déchodkovy
ucet v déchodkovej spravcovskej spolo¢nosti,
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® bola zruSena 2 - rocna lehota na prestup sporitela z déchodkovej spravcovskej spoloénosti do inej déchodkovej spravcovskej spoloénosti s tym, Zze sa spoplatnia len tie
prestupy, ktoré sa uskutoénia po uplynuti menej ako jedného roka odo dfia zapisu predchadzajucej zmluvy o starobnom déchodkovom sporeni,

e boli zavedené Standardné prvky obcianskeho prava do prevodu majetku zomretého sporitela na osoby uréené zakonom alebo zmluvou o starobnom déchodkovom
sporeni.

Zmeny od 15. novembra 2008

S ucinnostou od 15. novembra 2008 bola prijatd zmena, ktorou sa opatovne otvoril druhy pilier pre moznost vstupu a vystupu sporitelov v ¢asovom obdobi od 15. novembra
2008 do 30. juna 2009. Cielom bolo umoznit vystup sporitefom, pre ktorych nebola ucast v tomto systéme optimalnym rieSenim, a to najma vo vztahu k premietnutiu sa
vplyvov svetovej finanénej krizy do zhodnocovania ich Uspor (investicii).

Zmeny od 1. januara 2008

Do starobného déchodkového sporenia sa zaviedol prvok dobrovolnosti a sti€asne rieSil situaciu tych sporitefov v druhom pilieri, pre ktorych je toto sporenie nevyhodné.
Cielom prijatej novely bolo:

e umoznenie navratu do déchodkového poistenia (prvy pilier) sporitefom, ktori uzatvorili zmluvu o starobnom déchodkovom sporeni pred 1. januarom 2008.

e uzakonit moznost dodato¢ného vstupu do druhého piliera fyzickym osobam, ktoré sa nezapojili do systému starobného déchodkového sporenia do 31. decembra 2007.
Systém starobného déchodkového sporenia bol pre uvedené fyzické osoby otvoreny do 30. juna 2008.

e zavedenie vy$Sie spominaného prvku dobrovolnosti do pravnej Upravy starobného déchodkového sporenia. Pre fyzické osoby, ktoré prvykrat vstupili na trh prace po 31.
decembri 2007 sa ich povinny vstup do systému starobného déchodkového sporenia zmenil na dobrovolny.

e zvySenie ochrany majetku v déchodkovych fondoch a zvySenie bezpecnosti investicii prostrednictvom podrobnej Upravy riadenia rizik a minimalizacie moznosti vzniku
konfliktu zaujmov.

e rozpracovanie postupu pri dedeni a vyplacani majetku po zomretom sporitelovi alebo po zomretom poberatelovi starobného (pred¢asného starobného) déchodku ako
disponibilného prebytku.

Zmeny od 1. januara 2007

S uéinnostou od 1. januara 2007 sa upravilo najma zavedenie administrativnej a financnej bariéry, ktord mala zabranit neodévodnenym a $pekulativnym prestupom z jednej
doéchodkovej spravcovskej spolo¢nosti do inej dochodkovej spravcovskej spolo¢nosti.

Doslo tiez k zniZeniu odplaty déchodkovej spravcovskej spolocnosti za jeden mesiac spravy déchodkového fondu z 0,07 % na najviac 0,065 % priemernej mesacnej Cistej

hodnoty majetku v déchodkovom fonde. Zaroven boli zavedené obmedzenia na vydavky suvisiace s uzatvaranim zmlav o starobnom déchodkovom sporeni a vydavky
na propagaciu a reklamu déchodkovych fondov.

Zmeny suvisiace s odpustenim odvodov ,,potravinarom*

ODPUSTENIE PLATENIA POVINNYCH PRISPEVKOV DO II. PILIERA

za obdobie:

AUGUST 2023 az JANUAR 2024

Zamestnavatelom v polnohospodarstve a potravinarskom priemysle v zmysle Do¢asného krizového a prechodného ramca pre opatrenia $tatnej pomoci na podporu
hospodarstva v désledku agresie Ruska proti Ukrajine sa odpusta povinnost zaplatit’ poistné na socialne poistenie a povinné prispevky na starobné déchodkové sporenie

z vymeriavacieho zakladu zamestnanca do 700 €. Z vymeriavacieho zakladu nad 700 € bude poistné na socialne poistenie a povinné prispevky na starobné déchodkové
sporenie platené a odvadzané.

Za obdobie, za ktoré nebudu povinné prispevky na starobné déchodkové sporenie zaplatené alebo budu zaplatené v nizSej vyske, a to z dévodu oslobodenia zamestnavatela
v polnohospodarstve a potravinarskom priemysle od povinnosti platit poistné na socialne poistenie a povinné prispevky na starobné déchodkové sporenie z vymeriavacieho
zékladu zamestnanca do 700 €, sa suma starobného déchodku, predéasného starobného déchodku a minimalneho déchodku, z dévodu ucasti poistenca

na starobnom déchodkovom sporeni v tomto obdobi, nebude znizovat' alebo bude znizovat’ len alikvétne.

Suvisiaca legislativa:

Zakon &. 274/2023 Z. z., ktorym sa dopliia zakon &. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov a o doplneni zakona &. 43/2004 Z. z. o starobnom
déchodkovom sporeni a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Zmeny od 1. januara 2024

Sadzba povinnych prispevkov

Sadzba povinnych prispevkov na starobné déchodkové sporenie je od roku 2024 na urovni 4 % z vymeriavacieho zakladu.
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