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Mimoriadna kontrola Istota

InSpektoraty prace spustaju v spolupraci s dradmi prace, socialnych veci a rodiny mimoriadnu celoslovensku kontrolu nelegalneho zamestnavania a nelegalnej prace. Po¢as
tyZzdfa skontroluju priblizne 1500 podnikatel'skych subjektov, najmé pohostinstva, reStauracie ¢i maloobchod.

Zamestnanci, ktori pracuju ,nacierno”, nemaju zabezpec€enu socialnu ochranu, stabilny prijem ¢€i narok na odpocinok, dovolenku alebo stravovanie. Aj napriek tomu ich takto
pracuju tisicky. ,Bohuzial, stale sa stretdvame s tymto negativnym celospolo¢enskym problémom, ktory ochudobriuje najma samotnych zamestnancov. Aj preto spustame
mimoriadnu kontrolnt akciu, ktord ma odhalit' nepoctivych zamestnavatelov,” priblizuje minister prace, socialnych veci a rodiny Jan Richter.

Za nelegalne zamestnavanie hrozi zamestnavatelovi pokuta od 2000 do 200 000 eur. ,Okrem toho mu hrozi aj zapis do centralneho verejne pristupného registra na obdobie
piatich rokov, pricom sa nemdze v ramci tohto obdobia uchadzat o zakazky hradené z verejnych zdrojov. Neméze taktiez Cerpat prostriedky z eurofondov a $tatnych dotacii,
ani ziadat prispevky od $tatu,“ upozorfiuje generalny riaditel Narodného inSpektoratu prace Andrej Gmitter.

Ak sa zamestnanec domnieva, Ze pracuje nelegalne, teda bez zmluvy, resp. dohody, méze podat podnet na prisluSnom inSpektorate prace alebo urade prace, socialnych veci
a rodiny. Zamestnavatelia by si mali pred zac¢iatkom vykonu prace zamestnanca overit, i je prihlaseny v registri Socialnej poistovne véas.

V minulom roku odhalili kontroléri 2 335 nelegalne zamestnanych fudi. Zakon porusilo 1 226 zamestnavatelov.
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