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Zamestnavanie os6b mladsich ako 15 rokov

Zakon umozriuje, aby osoba mladsia ako 15 rokov mohla vykonavat tzv. Fahké prace , ktoré svojim charakterom a rozsahom neohrozuju jej zdravie, bezpe¢nost, dalsi vyvoj
alebo Skolski dochadzku.

Ide o Uc€inkovanie alebo spoluuginkovanie na:

e kulturnych predstaveniach a umeleckych predstaveniach,
e 3Sportovych podujatiach,
e reklamnych €innostiach.

§ 11 ods. 4 a 5 Zakonnika prace

Vykon tzv. fahkych prac osdéb mladsich ako 15 rokov povoluje na ziadost’ zamestnavatela prislusny in§pektorat prace po dohode s prislusnym organom $tatnej spravy na
useku verejného zdravotnictva.

V povoleni sa ur€i pocet hodin a podmienky , za ktorych sa lahké prace m6zu vykonavat. Prislusny inSpektorat prace odoberie povolenie, ak podmienky povolenia nie su
dodrziavané.
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