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Harmonogram
realizacie Stratégie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci Slovenskej republiky
na roky 2021 az 2027 a program jej realizacie
v podmienkach rezortu prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky v rokoch
2024 - 2027

Stratégiu bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci Slovenskej republiky na roky 2021
az 2027 a program jej realizacie na roky 2024 — 2027 (d’alej ,,stratégia BOZP*) schvalila vlada
uznesenim vlady Slovenskej republiky ¢. 192/2024 dina 03. aprila 2024.

Navrhovany harmonogram realizdcie Stratégie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci
Slovenskej republiky na roky 2021 az 2027 a program jej realizacie v podmienkach rezortu
prace, socialnych veci arodiny Slovenskej republiky vrokoch 2024 a 2027 (dalej
,harmonogram*) zabezpecuje plnenie stratégie BOZP ajej uloh vsulade s bodom C.3
Programu realizacie stratégie BOZP, podl'a ktorého v roku 2021 a priebezne do roka 2027
zainteresované zodpovedné a spolupracujuce rezorty a institicie pripravia a implementuju
vecny a ¢asovy harmonogram realizacie stratégic BOZP.

Harmonogram obsahuje asové a vecné plnenie priorit stratégie BOZP a jednotlivych tloh
Programu realizacie stratégie BOZP v rokoch 2024 a 2027 prislusnymi Gtvarmi Ministerstva
prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky a nim riadenymi organizaciami.

Téma Programu

realizdcie Stratégic A. Priority na roky 2024 — 2027, v ktorych napliiani je

potrebné pokracovat’

BOZP

Uloha Programu 1. Medializovat a organizovat aktivity v oblasti BOZP v
realizacie stratégie Slovenskej republike a v zaujme pozitivnej] medializacie tejto
BOZP problematiky zabezpe€it vystipenia svojich zastupcov v

prostriedkoch medidlnej komunikécie.

Termin: priebeZne

Zodpovedni a spolupracujuci (podla potreby): MPSVR SR, MZ
SR, MH SR, MD SR, MV SR, MO SR, MS SR, MF SR, M§VVaM
SR, MZVEZ SR




1. Opatrenie:
Zabezpecovat' prispevky zamestnancov MPSVR SR, NIP, inSpektoratov prace a IVPR
v médiach informovat’ verejnost’ o aktudlnej problematike v oblasti BOZP a zmene pravnych
predpisov na useku BOZP.

Termin plnenia:  priebezne v rokoch 2024 - 2027

Gestor: NIP
Spolupraca: SP, OK, inspektoraty prace, IVPR
2. Opatrenie:

Medializovat’ podujatia pri prilezitosti Svetového dita BOZP.

Termin plnenia:  kazdorocne v aprili v rokoch 2024 - 2027

Gestor: OK
Spolupraca: SP, NIP
3. Opatrenie:

Aktivne sa zapajat’ na kampaniach ,,Zdravé pracoviska* organizovanych EU-OSHA.
Nad’alej participovat’ na kampani ,,Bezpecna prdca v digitalnej dobe.* Propagovat kampa
a suvisiace narodné aktivity venované problematike BOZP prostrednictvom webovej
stranky NIP (prip. Facebooku) a odbornych ¢lankov napr. v ¢asopisoch Bezpeéna praca
a Bezpecnost’ prace v praxi. Prostrednictvom insSpektoratov prace a ¢lenov Narodnej siete
BOZP asiete EEN propagovat’ a distribuovat’ materialy EU-OSHA poskytujtiice prehl'ad
0 tejto kampani, ktoré si dostupné aj v slovenskom jazyku a st umiestnené na webovej
stranke EU-OSHA a na webovej stranke NIP.

Termin plnenia:  priebezne v rokoch 2024 - 2027

Gestor: NIP
Spolupraca: c¢lenovia Narodnej siete BOZP a Siete EEN
4. Opatrenie:

Dvakrat do roka organizovat' stretnutie zastupcov Narodnej siete BOZP s cielom

.....

Termin plnenia:  mdj a november 2024 - 2027

Gestor: NIP
Spolupraca: ¢lenovia Narodnej siete BOZP
5. Opatrenie:

Distribuovat’ a propagovat materidly zamerané na problematiku BOZP — publikacie,
brozury, letaky, ktoré pripravuje EU-OSHA a iné institacie.

Termin plnenia:  priebezne v rokoch 2024 - 2027
Gestor: NIP
Spolupraca: inSpektordty prace, ¢lenovia Narodnej siete BOZP



6. Opatrenie:

Zapojit sa do aktivit Europskeho tyzdita BOZP organizovanim vlastnych aktivit na narodnej

urovni — tlacovej konferencie, seminarov, besied, publikovania v tla¢i a inych médiach,
organizovat’ dni otvorenych dveri a pod.

Termin plnenia:  43. tyzden v rokoch 2024 - 2027

Gestor: NIP
Spolupraca: inSpektordaty prace, ¢lenovia Narodnej siete BOZP
7. Opatrenie:

V dostato¢nom predstihu informovat’ verejnost’ o pripravovanych aktivitach Europskeho
tyzdiia BOZP a relevantnych aktivitach EU v oblasti BOZP.

Termin plnenia:  priebezne v rokoch 2024 - 2027

Gestor: NIP
Spolupraca: SP, OK, inspektoraty prace
8. Opatrenie:

Informovat’ verejnost’ 0 vysledkoch projektov a §tadii eurdpskych institlicii zaoberajicich

sa problematikou BOZP prostrednictvom vystipeni na konferenciach a seminaroch,
v odborne;j tlaci a na webovej stranke NIP.

Termin plnenia:  priebezne v rokoch 2024 - 2027

Gestor: NIP
Spolupraca: inSpektoraty prdce, clenovia Narodnej siete BOZP
Uloha Programu 2. Aktivne sa zucastiovat zahranicnych podujati, expertnych
realizacie stratégie skupin, technickych komisii, vyborov, projektov a pod.
BOZP organizovanych eurdpskymi a medzinarodnymi institiciami v
oblasti BOZP.
Termin: priebeZne
Zodpovedni a spolupracujtci (podl'a potreby): MPSVR SR,
MZ SR, MH SR, MD SR, MV SR, MO SR, MS SR, MF SR,
MSVVaM SR, MZVEZ SR
1. Opatrenie:

Spolupracovat’ s organmi indpekcie prace &lenskych Statov EU, prioritne zo §tatov
susediacich so Slovenskou republikou, as dalsimi partnerskymi organmi pri rieSeni

problematiky BOZP a predpisov 0 pracovnom ¢ase v doprave na narodnej aj regionalne;j
urovni.

Termin plnenia:  priebezne v rokoch 2024 - 2027
Gestor: NIP

Spolupraca: organy inspekcie prace clenskych statov EU



2. Opatrenie:

Spolupracovat’ s institiciami EU (Eurdpska komisia), s ¢lenskymi $tatmi EU a s organmi
trhového dohl'adu na nérodnej a eurodpskej urovni prostrednictvom UNMS SR a MH SR

(napr. cez ICSMS, RAPEX, resp. intl datab4azu nebezpecnych vyrobkov) a pouzivat’ systém
rychleho varovania pre nebezpecné vyrobky.

Termin plnenia:  priebezne v rokoch 2024 - 2027

Gestor: NIP
Spolupraca: UNMS SR, Eurépska komisia, MH SR, orgdny trhového dohladu
na narodnej a eurdpskej urovni
3. Opatrenie:

Spolupracovat’ s &lenskymi $tatmi EU pri vysielani zamestnancov v ramci EU cez systém
IMI.

Termin plnenia:  priebezne v rokoch 2024 - 2027
Gestor: NIP

Spolupraca: styéné organy clenskych statov EU
4. Opatrenie:

Pri uznivani odbornej sposobilosti spolupracovat’ s &lenskymi $tatmi EU cez systém

na vymenu informadcii v tejto oblasti (IMI) na zaklade zdkona ¢. 136/2010 Z. z. o sluzbach
na vnutornom trhu a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Termin plnenia:  priebezne v rokoch 2024 - 2027
Gestor: NIP

Spolupraca: orgdny inspekcie prace clenskych statov EU
5. Opatrenie:

Aktivne participovat’ v pracovnych skupindch SLIC-u a inych institacii EU (na jednotné
uplatnovanie predpisov EU, vratane implementacie nariadenia REACH a trhového

dohl'adu, na hodnotenie systémov indpekcie prace v jednotlivych ¢lenskych statoch EU
na zaklade spoloénych principov SLIC-u).

Termin plnenia:  priebezne v rokoch 2024 - 2027
Gestor: NIP

Spolupraca: UVZ SR, orgdny inspekcie prdace clenskych statov EU
6. Opatrenie:

Zabezpecovat' ¢innost Narodného kontaktného miesta EU-OSHA na narodnej Urovni

na NIP organizovanim aktivit v ramci Narodnej siete BOZP na trovni tripartity, odbornikov
a zéastupcov vysokych $kol.

Termin plnenia: priebezne v rokoch 2024 - 2027
Gestor: NIP

Spolupraca: ¢lenovia Narodnej siete BOZP



7. Opatrenie:
Aktivne spolupracovat’ v Poradnom vybore Eurdpskej komisie pre BOZP.

Termin plnenia:  priebezne v rokoch 2024 - 2027

Gestor: S ’
Spolupraca: NIP, UVZ SR, HBU
8. Opatrenie:

Aktivne participovat’ na programe vymeny inspektorov prace &lenskych §tatov EU

organizované¢ho SLIC-om na ucely vymeny pracovnych skusenosti a zvySenia odbornosti
organov inSpekcie prace.

Termin plnenia:  priebezne v rokoch 2024 - 2027

Gestor: NIP

Spolupraca: inSpektordty prdce, organy inspekcie prace clenskych statov EU
Uloha Programu 3. Nadalej poskytovat’ poradenstvo, organizovat odborné
realizacie stratégie seminare, konferencie, vydavat odborné prirucky, informacné a
BOZP propagacné  materidly pre ,,zamestndvatelov  vratane

zamestnavatel'ov, ktori st mali a stredni podnikatelia, fyzické
osoby, ktoré st podnikatelmi a nie si zamestnavatelmi,
zastupcov zamestnancov pre BOZP, c¢lenov odborov a
Zamestnancov.

Termin: priebezne
Zodpovedni a spolupracujici (podla potreby): MPSVR SR, MZ

SR, MH SR, MD SR, MV SR, MO SR, MS SR, MF SR, MSVVaM
SR, MZVEZ SR

1. Opatrenie:

Odborne usmernovat’ poskytovanie bezplatného poradenstva inSpektoratmi prace s cielom
dosiahnut’ jednotnost’ poskytovanych poradenstiev in§pektoratmi prace.

Termin plnenia:  priebezne v rokoch 2024 - 2027

Gestor: NIP
Spolupraca: inSpektoraty prace
2. Opatrenie:

V spolupréci s Technickou univerzitou KoSice zorganizovat medzindrodnu konferenciu
»Aktualne otdzky bezpecnosti prace* ur¢ent odbornej verejnosti.

Termin plnenia:  kazdorocne v novembri az decembri v rokoch 2024 - 2027
Gestor: NIP

Spolupraca: Technicka univerzita Kosice




4. Rozvijat' aktivnu spolupracu v oblasti BOZP na narodne;j,
europskej a medzinarodnej urovni, medzi dozornymi organmi,
organmi z oblasti vyskumu, vyvoja, vzdelavania a socidlnymi
partnermi a pokial’ ide o dozorné organy, najma koordinovat’

, dozorné aktivity orgdnov verejného zdravotnictva, organov

Uloha Programu inSpekcie prace a d’alsich organov dozoru nad BOZP a vymienat’

realizicie strategie zahrani¢né sktsenosti so stiCasnymi pristupmi k zaistovaniu

Termin: priebezne

Zodpovedni a spolupracujuci (podl'a potreby): MPSVR SR, MZ
SR, MH SR, MD SR, MV SR, MO SR, MS SR, MF SR, MSVVaM
SR, MZVEZ SR

. Opatrenie:
Realizovat’ spolo¢ny dozor inSpektoratov prace a regiondlnych uradov verejného
zdravotnictva vo vybranych subjektoch.

Termin plnenia:  kazdorocne v rokoch 2024 - 2027

Gestor: N IP ’
Spolupraca: UVZ SR, RUVZ, inspektoraty prace
. Opatrenie:

Podl'a potreby spolupracovat’ pri kontrolnej ¢innosti, kolaudaciach, vySetrovani pricin
pracovnych trazov s inymi orgdnmi dozoru na pracoviskach, ktoré vyzaduju vzajomnu
spolupracu.

Termin plnenia: kazdorocne v rokoch 2024 - 2027

Gestor: NIP

Spolupraca: HBU, inspektordty prace, iné inspekcné orgdany
Uloha Programu 5. Presadzovat’ uplatiiovanie systémového pristupu k BOZP u
realizacie stratégie zamestnavatelov a v c¢innosti preventivnych a ochrannych
BOZP sluzieb, zapdjat zamestnancov do rieSenia vSetkych oblasti

BOZP a motivovat ich k aktivnej Gi€asti na rieSeni otazok BOZP.

Termin: priebezne

Zodpovedny: MPSVR SR

Spolupracujuci: socidlni partneri, zastupcovia zamestnancov,
zastupcovia  podnikatel'ského  prostredia,  profesionalne
organizacie pdsobiace v oblasti BOZP, vyskumné a vzdelavacie
in§titucie




1. Opatrenie:

Propagovat’ program Bezpecny podnik a Zodpovedny zamestnavatel’ najmid na webovych

sidlach inSpektoratov prace, pocas vykonu inSpekcie prace odportcat’ zamestnavatel'om
systémové rieSenia pri otdzkach BOZP.

Termin plnenia:  kazdorocne v rokoch 2024 - 2027

Gestor: NIP
Spolupraca: insSpektoraty prace
2. Opatrenie:

Vykonavat’ inSpekcnu a kontrolnu ¢innost’ so zameranim na systémovy pristup k BOZP a
znizovanie pracovnej Urazovosti.

Termin plnenia: kazdorocne v rokoch 2024 - 2027

Gestor: NIP

Spolupraca: inSpektoraty prace
Uloha Programu 6. V zaujme lepsSieho uplatnovania pravnych predpisov a ostatnych
realizacie stratégie pravnych predpisov na zaistenie BOZP v praxi, organizovat’
BOZP pracovné stretnutia odbornikov v oblasti BOZP, zéstupcov

MPSVR SR, zéastupcov zamestnancov a zamestnavatelov s
cielom zvysit’ ich vzadjomnt kooperaciu.

Termin: priebezne
Zodpovedni: MPSVR SR
Spolupracujuci: socidlni partneri

1. Opatrenie:

Organizovat’ stretnutia Koordinaéného vyboru pre BOZP, Narodnej siete BOZP
a podl'a potreby aj iné stretnutia odbornikov v oblasti BOZP k aktualnym problémom
aplikacie pravnych predpisov na zaistenie BOZP v praxi.

Termin plnenia:  najmenej 1x rocne v rokoch 2024 - 2027

Gestor: NIP
Spolupraca: SP, ¢lenovia Narodnej siete BOZP a Koordinacného vyboru pre
BOZP
2. Opatrenie:

Zhc&astnit’ sa na vybranych relevantnych a nekomerénych pracovnych stretnutiach ¢lenov

zdujmovych zdruZeni odbornikov pre BOZP zameranych na komunikdciu praktickych
potrieb BOZP.

Termin plnenia: podla potreby
Gestor: NIP
Spolupraca: SP




Téma Programu B. Ulohy na roky 2024 — 2027 tykajtice sa najmi zamerania
realizacie stratégie aktivit v oblasti BOZP
BOZP
Uloha Programu 1. Zamerat aktivity v oblasti BOZP vratane vyskumu na témy,
realizacie stratégie ktoré si predmetom kampani SLIC (napriklad ,,ZlepSenie
BOZP prevencie pracovnych trazov*) a EU-OSHA (napriklad
,Bezpetna a zdrava praca v digitalnej dobe®).
Termin: priebezne
Zodpovedni: MPSVR SR, MSVVaM SR,
Spolupracujuci: MZ SR, KOZ SR, vyskumné a vzdelavacie
inStiticie
. Opatrenie:

Vydavat' letaky, brozury, plagaty tykajice sa problematiky BOZP. Zdiel'at osvedcené
postupy V oblasti prevencie, zvySovat’ informovanost distribuovanim kampane ,,Zdravé

pracoviska“.

Termin plnenia: v rokoch 2024 - 2027

Gestor: IVPR
Spolupraca: MZ SR, NIP, OK
. Opatrenie:

Zapojit’ sa do inSpekénej kampane SLIC planovanim previerok na aktudlnu tému kampane.

Termin plnenia: v rokoch 2024 - 2027

Gestor: NIP )

Spolupraca: Inspektoraty prace, RUVZ
Uloha Programu 2. Zamerat aktivity v oblasti BOZP vratane vyskumu a
realizacie stratégie identifikacie novych rizik, ktoré stivisia s novymi technoldégiami
BOZP a uplatnovanim  konceptu inteligentného  priemyslu

(digitalizacia, automatizicia, robotika a umeld inteligencia),
rizika stvisiace s novymi formami prace, klimatickymi
zmenami a ich vplyvmi na BOZP, demografickym vyvojom
vratane starnutia pracovnej sily, ako aj na psychosocialne rizika
(duSevné zdravie) a zvySenie pripravenosti na potencialne
budliice zdravotné a bezpecnostné krizy vychadzajuc zo
skusenosti s rieSenim pandémie COVID-19.

Termin: priebezne
Zodpovedni: MPSVR SR, MH SR, MSVVaM SR, MZP SR,
MIRRI SR

Spolupracujuci: MZ SR, KOZ SR, vyskumné a vzdelavacie

institacie




1. Opatrenie:

Zabezpecit' vyskumnu ulohu v oblasti rizik stivisiacimi s novymi formami prace a najma
so zameranim na psychosocialne rizika.

Termin plnenia:
Gestor:
Spolupraca:

v rokoch 2024 - 2027
IVPR
MZ SR, NIP, socialni partneri

Uloha Programu

realizacie stratégie
BOZP

3.

Podporovat’ tvorbu a implementaciu preventivnych programov
pre existujuce a novovznikajice psychosocialne rizika zamerané
na v¢asné odhalenie a pomoc v pripade dusevného pretazenia
stivisiaceho s pracou.

Termin: priebezne

Zodpovedny: MPSVR SR

Spolupracujuci: MZ SR, KOZ SR, vyskumné a vzdelavacie
institucie, AZZZ SR

1. Opatrenie:

Vydévanie letakov, publikacii tykajucich sa dusevného pretazenia suvisiaceho s pracou,
zverejiilovanie sposobov ako mu predchédzat’ a ako riesit’ uvedené situdcie na pracoviskach.

Termin plnenia:
Gestor:
Spolupraca:

v rokoch 2024 - 2027
IVPR

socialni partneri

Uloha Programu
realizacie stratégie
BOZP

4. Vytvarat priestor a presadzovat uplatiovanie jednotného

vykladu pravidiel, zésad a postupov tykajucich sa BOZP, ako aj
zjednocovanie terminologie, s reSpektom k platnému
legislativnemu ramcu. Zverejiiovat navody, pravidlad dobrej
praxe, ktorych spravne pouZitie v praxi bude mozné povazovat
za splnenie minimalnych poziadaviek na zaistenie BOZP.

Termin: priebeZne
Zodpovedny: MPSVR SR
Spolupracujuci: socialni partneri

1. Opatrenie:

Doplnit/aktualizovat’ na webovych strankach inspektoratov prace ,,otazky a odpovede*
s cielom aktualizovat’ a doplnit’ suCasny obsah o najcastejSie otdzky tykajice sa BOZP,
nelegalneho zamestndvania, pracovnopravnych vztahov.

Termin plnenia:
Gestor:
Spolupraca:

do roku 2024 a priebezne v nasledujucich rokoch
NIP

inSpektoraty prace




2. Opatrenie:
Za ucelom zjednotenia vykladu pravidiel, zasad a postupov tykajucich sa BOZP, vytvorit
nastroj (IS dostupny vSetkym inSpektorom prace), ktory bude ndpomocny inSpektorom prace

pri poskytovani poradenstva za ucelom jednotného uplatiiovania pravidiel tykajacich sa
BOZP.

Termin plnenia:  priebezne v rokoch 2024 - 2027

Gestor: NIP
Spolupraca: insSpektoraty prace
3. Opatrenie:

Podl'a potreby organizovat’ stretnutia odbornikov v oblasti BOZP a zverejnovat’ navody
a pravidla dobrej praxe vyplyvajuce z poziadaviek aplikacnej praxe.

Termin plnenia:  priebezne v rokoch 2024 - 2027

Gestor: NIP

Spolupraca: SP, socialni partneri
Uloha Programu 5. Nadalej podporovat programy ako su Bezpecny podnik,
realizacie stratégie Zodpovedny zamestndvatel' a kampail Zdravé pracoviskd a
BOZP presadzovat’ u zamestnavatel'ov, aby si stav BOZP dobrovolne

overovali nezavislym auditom v ramci programu Bezpecny
podnik a STN ISO 45001 Systémy manazérstva bezpe¢nosti a
ochrany zdravia pri praci.

Termin: priebezne
Zodpovedny: MPSVR SR

Spolupracujuci: MZ SR, MH SR, AZZZ SR. obcianske
zdruzenie Spolo¢na vizia

1. Opatrenie:

Propagovat’ uvedené programy a kampan Zdravé pracoviskd najmd na webovych sidlach
inSpektoratov prace a pocas vykonu inSpekcie prace.

Termin plnenia:  priebezne v rokoch 2024 - 2027

Gestor: NIP
Spolupraca: inSpektoraty prace
2. Opatrenie:

Vypracovat’/ aktualizovat’ prirucku (brozuru) k programom Bezpecny podnik, Zodpovedny
zamestnavatel' za ucelom poskytnutia zdkladnych informacii o uvedenych programoch.
Poskytnut’ informacie pre Ziadatel'ov ako sa zapojit' do uvedenych programov, prip. ako
predizit’ platnost uz ziskaného osvedéenia.

Termin plnenia:  prvy polrok 2024

Gestor: NIP
Spolupraca: inSpektordty prdce
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3. Opatrenie:
Kazdoro¢ne udelovat osvedéenia (certifikaty) uchadzacom, ktori splnia podmienky
programu a odovzdat’ ich pri slavnostnej prilezitosti pod zastitou MPSVR SR.

Termin plnenia:  druhy polrok 2024

Gestor: NIP

Spolupraca: SP, inspektordty prace
Uloha Programu 6. Podielat’ sa na priprave a podporovani vyuzivania on-line
realizacie stratégie nastrojov (napr. néstroj interaktivneho hodnotenia rizik OIRA),
BOZP vydavat propagacné materidly, organizovat pravidelné

seminare s cielom priblizit' a zjednodusit’ zamestnavatelom
vratane fyzickych osob, ktoré st podnikatelmi a nie st
zamestnavatel'mi rieSenie problematiky BOZP.

Termin: priebezne
Zodpovedni: MPSVR SR, MH SR, MIRRI SR
Spolupracujuci: MZ SR

1. Opatrenie:
Stat’ sa ¢lenom komunity OiRA (interaktivne hodnotenie rizik online) a vytvarat’ online
nastroje na hodnotenie rizik so zameranim na malé a mikropodniky, vratane fyzickych osob,
ktoré st podnikatel'mi a nie si zamestnavatel'mi.

Termin plnenia:  priebezne v rokoch 2024 - 2027

Gestor: NIP

Spolupraca: SP, Zilinska univerzita v Ziline
Uloha Programu 7. Presadzovat zapracovanie problematiky BOZP a prevencie rizik
realizacie stratégie do Skolskych vzdelavacich programov najmid v odbornom
BOZP vzdelavani a priprave Ziakov na vybranych strednych Skolach v

rdmci prislusnou Skolou uréeného predmetu. Podporovat’ rozvoj
vedomosti a praktickych zru€nosti deti a Ziakov materskych §kol
a zékladnych $kdl v oblasti BOZP.

Termin: kazdoro¢ne

Zodpovedni: MSVVaM SR

Spolupracujuci: MZ SR, AZZZ SR, prislusné stavovské a
profesijné organizacie

Uloha Programu 8. Zamerat vykon c¢innosti orgdnov inSpekcie prace a inych
realizacie stratégie organov Statneho dozoru nad BOZP na odvetvia a prace s vyS§im
BOZP vyskytom poSkodenia zdravia.

Termin: priebezne
Zodpovedni: MPSVR SR, MZ SR, MH SR, MD SR, MV SR,
MO SR, MS SR, MF SR
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1. Opatrenie:

Zabezpecovat' vymenu informdcii o rizikovych pracach, pracovnej trazovosti, vyskytu
chorob z povolania medzi NIP a UVZ SR.

Termin plnenia:  priebezne v rokoch 2024 - 2027

Gestor: NIP
Spolupraca: UVZ SR, Socidlna poistoviia
2. Opatrenie:

Na zéklade vymeny informadcii o rizikovych pracach, pracovnej trazovosti, vyskytu chorob
Z povolania zamerat’ plany kontrolnych ¢innosti prednostne na uvedené problémy.
Termin plnenia:  priebezne v rokoch 2024 - 2027

Gestor: NIP
Spolupraca: UVZ SR
3. Opatrenie:

Zverejiiovat’ na web NIP informacie o pracovnych trazoch podl'a SK NACE

Termin plnenia:  priebezne v rokoch 2024 - 2027

Gestor: NIP

Spolupraca: SU SR
Uloha Programu 9. V oblasti BOZP uprednostiiovat’ preventivne opatrenia pred
realizacie stratégie represivnymi opatreniami tam, kde je to vhodné.
BOZP

Termin: priebeZne

Zodpovedni: MPSVR SR, MZ SR, MH SR, MD SR, MV SR,
MO SR, MS SR, MF SR

1. Opatrenie:
Zabezpecit’ oboznamenie inSpektorov prace, aby pri vykone dozoru, tam kde je to vhodné,
uprednostiovali preventivne opatrenia pred represivnymi opatreniami. Pri vykone in§pekcie

prace zabezpeCovat'® poradenstvo priamo na pracoviskach, viest zamestnavatelov
a zamestnancov k bezpe¢nému spravaniu sa na pracoviskach.

Termin plnenia:  priebezne v rokoch 2024 - 2027
Gestor: NIP

Spoluprica: inSpektordty prace
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Téma Programu

o g . C. DalSie ulohy procesno-technického a materialno-
realizacie stratégie

BOZP technického vyznamu

Uloha Programu 1. Zabezpecovat’ materidlno-technické a persondlne zabezpecenie
realizcie stratégie na efektivne fungovanie organov inspekcie prace a ostatnych
BOZP organov dozoru v oblasti BOZP a zabezpecovat celozivotné

vzdelavanie a zvySovanie odbornej Grovne.

Termin: priebezne

Zodpovedni: MPSVR SR, MZ SR, MH SR, MD SR, MV SR,
MO SR, MS SR, MF SR, MSVVaM SR, MZP SR, MIRRI SR,
MZVEZ SR

1. Opatrenie:
Zabezpecovat' celozivotné vzdelavanie, kontinudlne zvySovanie odbornej tUrovne
a jazykovych znalosti a prehlbovanie $pecializovanych vedomosti a zru¢nosti potrebnych na

vykon dozoru nad dodrziavanim pravnych predpisov a ostatnych predpisov na zaistenie
BOZP.

Termin plnenia:  priebezne v rokoch 2024 - 2027

Gestor: NIP
Spolupraca: inSpektoraty prace
2. Opatrenie:

ZabezpeCovat’ vzajomné stretnutia inSpektorov prace za ucelom vymeny informadcii
a skuisenosti nadobudnutych pri vykone dozorov a dohl'adov.

Termin plnenia: min. raz rocne 2024 - 2027

Gestor: NIP

Spolupraca: inSpektoraty prdce a prizvani experti
3. Opatrenie:

Zabezpecit' kontinualne vzdelavanie vybranych zamestnancov a Narodného inSpektoratu
prace a inSpektoratov prace v anglickom jazyku potrebné na komunikaciu s eurdpskymi

inStiticiami a vyuzivanie ich néstrojov a databaz v zaujme presadzovania prava v oblasti
BOZP.

Termin plnenia:  priebezne v rokoch 2024 - 2027

Gestor: NIP,
Spolupraca: inSpektoraty prace
4. Opatrenie:

V suvislosti so zavedenim novej formy prace vybavit zamestnancov organov inspekcie
prace prenosnou vypoctovou technikou za i¢elom prace z domu.

Termin plnenia:  priebezne v rokoch 2024 - 2027

Gestor: SE,
Spolupraca: NIP, SI
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Uloha Programu 2. Aktualizovat’ pravne predpisy na zaistenie BOZP vratane ich

realizacie stratégie zjednoduSenia a minimalizovania administrativnej a financnej
BOZP zataze s garanciou zachovania, pripadne zvySovania dosiahnute;j
urovne BOZP.

Termin: priebezne
Zodpovedni: MPSVR SR, MZ SR, MH SR

Spolupracujuci: socialni partneri, zastupcovia zamestnancov,
zastupcovia podnikatel'ského prostredia

1. Opatrenie:

Podr'a potreby, poziadaviek a poznatkov z aplikacnej praxe na Gpravu pravnych predpisov

na useku BOZP, organizovat’ pracovné stretnutia zastupcov MPSVR SR, NIP a odbornikov
v oblasti BOZP.

Termin plnenia: podla potreby

Gestor: SP

Spolupraca: SL, NIP, inSpektoraty prace, prizvani experti
Uloha Programu 3. Zabezpecit financovanie stratégie BOZP pri priprave navrhu
realizacie stratégie rozpoctovej kapitoly na nasledujuci rok.
BOZP

Termin: kazdoro¢ne
Zodpovedni: prisluSni ministri

1. Opatrenie:

Zabezpecit' financovanie uloh stratégie BOZP pri priprave navrhu rozpoctovej kapitoly
MPSVR SR na nasledujuci rok.

v sulade s usmernenim MF SR na zostavenie ndavrhu rozpoctu verejnej

Termin plnenia: spravy na rozpoctovy rok 2024 - 2027

Gestor: SE
Spolupraca: NIP, SP
2. Opatrenie:

Pri priprave navrhu rozpoctu kapitoly kvantifikovat' finanéné prostriedky potrebné
na zabezpecenie Uloh stratégie BOZP.

Termin plnenia: marec v rokoch 2024 - 2027
Gestor: NIP
Spolupraca: SE, SP
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Zoznam pouzitych skratiek

APZD
AZZZ
BOZP
EEN

EU
EU-OSHA
HBU
ICSMS
IMI

IP
IVPR
MARS

MD SR

MF SR

MH SR

MO SR
MPSVR SR
MS SR
MSVVaM SR

MV SR
MZ SR
nariadenie REACH

NIP
OiRA
OK
RAPEX
RUVZ v SR
RUZ
SE

Sl

SL
SLIC
SP

Asociacia priemyselnych zvézov a dopravy

Asociacia zamestnavatel'skych zvdzov a zdruzeni Slovenskej republiky
Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

Eurdpska siet’ podnikov

Eurdépska nia

Eurdpska agentura pre bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci

Hlavny bansky urad

Informacéno-komunikacny systém pre trhovy dohl'ad

Systém, ktory vznikol na zadklade Smernice 2006/123/ES o sluzbach
na vnatornom trhu za ucelom ulah¢enia a urychlenia administrativne;j
spoluprace prislusnych organov c¢lenskych Stitov (na Slovensku
upravuje uvedenu problematiku zédkon ¢. 136/2010 Z. z. o sluzbach
na vnatornom trhu a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov)

Inspektorat prace

Institat pre vyskum prace a rodiny

Pracovna skupina pre oblast’ normalizacie a trhového dohl'adu

pod zastitou UNMS

Ministerstvo dopravy Slovenskej republiky

Ministerstvo financii Slovenskej republiky

Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky

Ministerstvo obrany Slovenskej republiky

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky

Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenske;j
republiky

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky

Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady REACH o registrécii,
hodnoteni, autorizacii a obmedzeni chemikalii alebo nariadenie
Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) €. 1907/2006 z 18. decembra 2006
o registracii, hodnoteni, autorizacii a obmedzovani chemickych latok
(REACH) a o zriadeni Eurdpskej chemickej agentiry, o zmene
a doplneni smernice 1999/45/ES a o zruSeni nariadenia Rady (EHS)
€. 793/93 a nariadenia Komisie (ES) ¢. 1488/94, smernice Rady
76/769/EHS a smernic Komisie 91/155/EHS, 93/67/EHS, 93/105/ES
a 2000/21/ES

Nérodny inSpektorat prace

Interaktivne hodnotenie rizik online

Odbor komunikécie

Systém rychlej vymeny informécii v oblasti trhového dohl'adu
Regionalne urady verejného zdravotnictva v Slovenskej republike
Republikova Uinia zamestnavatel'ov

Sekcia ekonomiky

Sekcia informatiky

Sekcia legislativy

Vybor vrchnych predstavitel'ov inSpekcie prace

Sekcia prace
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l:JNMS SR Qrad pre normalizaciu, metrologiu a skiiSobnictvo Slovenskej republiky
UVZ SR Urad verejného zdravotnictva Slovenskej republiky
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