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Prijaté opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov
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InSpekcia v socidlnych veciach
Pracovisko InSpekcie v socidlnych veciach
Nitra

Spitalska 4,6,8

816 43 Bratislava

Vas list/zo dnia Nasa znacka Vybavuje/Linka Poprad

_ PhDr. Bibiana Knapekova 23.03.2026

Vec

Prijaté opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov a ich pri¢in. Uréenie zamestnancov
zodpovednych za zistené nedostatky.

Dozorom InSpekcie v socidlnych veciach bolo zistené nesplnenie povinnosti podla ustanovenia
§49 ods. 6 Zakona ¢. 305/2005 Z.z.

e Preverenim IPROD vybranych deti bolo zistené, Ze v pripade vSetkych deti Plan
socidlnej prace, ktory je jednym z Ciastkovych planov IPROD, neobsahuje podla
ustanovenia §30 ods. 8 vyhlasky ¢. 103/2018 Z.z. konkrétne tGlohy na dosiahnutie cielov
organu SPODaSK a obce, nakolko v Plane socidlnej préce boli identifikované ako
participujuce subjekty ateda sa mali podielat na jeho plneni prostrednictvom
konkrétnych uloh. Z absencie konkrétnych uloh orgdnu SPODaSK v plane socialnej
prace, jednoznacne nevyplyva, Ze si centrum splnilo povinnost podla ustanovenia §49
ods. 6 Zakona ¢. 305/2005 Z.z.

Prijaté opatrenia:

- Doplnit konkrétne Ulohy na dosiahnutie cielov organu SPODaSK a obce u vybranych
deti do Planov socialnej prace CDR
T.: do 20.02.2026
Z.: socialne pracovnicky

- ZPlanu socidlnej prace srodinou dietata, tvoreného orgdanom SPODaSK, vlozit
konkrétne ulohy pre orgdn SPODaSK a obec, do Planu sociadlnej prace CDR.
T.: do 30.06.2026, vietky plany
Z.: sociadlne pracovnicky



KOPIA
e VPlane mladej dospelej vIPROD ajeho naleZitostiach, a ani ngiﬁoé?%@l@b\}F

planoch, centrum neuvadza kontaktné Udaje zamestnanca orgdnu SPODaSK, ktory
vedie a koordinuje plnenie planu socidlnej prace mladej dospelej

Prijaté opatrenie:

- Doplnit kontaktné Udaje zamestnanca organu SPODaSK, ktory vedie a koordinuje
plnenie planu socidlnej prace mladej dospelej v IPRODe mladej dospelej
T.:do 20.02.2026
Z.: socialna pracovnicka

Dozorom Inspekcie v socidlnych veciach bolo zistené nesplnenie povinnosti podla ustanovenia
§58 ods. 6 Zakona ¢. 305/2005 Z.z.

e ISV vyZiadala od centra zoznam vykonanych psychologickych vy$etreni zamestnancov
centra, ktori prichddzaju do osobného kontaktu sdetmi atiez informacie/ udaje
preukazujuce vznik atrvanie pracovného pomeru zamestnancov centra, vratane
informdcii o pracovnych miestach, na ktorych zamestnanci centra prichadzaju do
osobného kontaktu s detmi. Z predlozeného zoznamu vyplynulo, Ze v pripade troch
zamestnankyn, centrum vzozname neuvadza informdaciu o vykonani ich
psychologického vySetrenia pred vznikom pracovného pomeru, resp. pred zacatim
vykonu prace na pracovnom mieste v centre, na ktorom prichadzaju do osobného
kontaktu s detmi. Centrum pritom v pripade vsetkych troch zamestnankyf disponuje
psychologickymi posudkami z psychologickych vysetreni, ktorymi zamestnankyne
preukazali centru spinenie psychickej spésobilosti pred vznikom pracovného pomeru.

Prijaté opatrenia:

- Doplnit ddtum vykonania psychologickych vySetreni 3 zamestnankyf do zoznamu
vykonanych psychologickych vysetreni

T.:do 20.02.2026
Z.: veduca Useku starostlivosti o deti

- CDR wvypracuje systém pravidelnej kontroly vedenia zoznamu vykonanych
psychologickych vySetreni zamestnancov centra

T.:do 31.03.2026

Z.: riaditelka CDR

Dozorom Indpekcie v socidlnych veciach bolo zistené nesplnenie povinnosti podla ustanovenia
§ 59 ods. 1 pism. a) druhého bodu zdkona ¢. 305/2005 Z.z.



Poverené zamestnankyne ISV preverili plnenie povinnosti centra vyﬁ&lﬂa%aaﬁﬁwe_

nnou formou pre die — a jej rodiCov na zaklade
rozhodnutia Okresného s.de;,=- o nariadeni neodkladného opatrenia vo veci
a- rodicom

vychovného opatrenia, ktorym Okresny ~L~'4_ ulozil
tov priestoroch centra,

povinnost
v suidom presne

ambulantnou a teré

v centre|

prip. na miestach uréenych centrom,

uréenom case,

entrum od nariadenia neodkladného opatrenia vo veci vychovného

ISV zistila, Ze
opatrenia, vratane dozorovaného obdobia, vykondvalo ambulantné vychovné
opatrenie iba pre rodi¢ov. Pre -; entrum ambulantné vychovné opatrenie,
ktorého ciefom vo vztahu NN bolc

nevykonalo. Zo ‘»;“JO\'EJ dokumentacie

plynulo, Ze vrdmci pripravy na vykon

ambulantného vycho

nie je mozné povazovat za
vychovného opatreni
kedy centrum zacalo realizovat na

uvedomovala a z\fai(:tva|a.

Prijaté opatrenic
Pred zacatim realizacie kazdého vychovného opatrenia psycholég ambulantnej formy

zrealizuje pripadovu konferenciu za Ucasti oséb, ktorym je nariadené vychovné
opatrenie, a manazéra pripadu. Na pripadovej konferencii sa komplexne zhodnoti

ualne potreby rodiny. Na zaklade vystupov

anamneéza d arodiny, ako aj al

rencie bude vyprac y plén prace srodinou, ktory bude

praci so vSetkymi zucastnenymi stranami, vratane zastupcov CDR.
Pocas ’FfLJ -;‘:-:)k“:-; spoluprace srodinou, bude pripad konzultovany s manaiérom
pripadu z organu SPODaSK a v pripade potreby bude prizvany na stretnutie s rodinou.

-

stala uloha

Z.: psycholdgovia ambulantnej formy
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PhDr. Bibiana Knapekové
Riaditelka CDR Poprad



