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C.z. 6990472024

VEC
Zavery na zéklade vysledkov dozoru uvedenych v protokole v silade s § 13 ods. 6 zakona
o kontrole — realizacia opatreni

V zaveroch, na zaklade vysledkov dozoru uvedenych v protokole, bolo Statutirnemu
zastupcovi ReSocia, n. 0. uloZzené s terminom ihned’ ,,prijat’ opatrenia na odstranenie zistenych
nedostatkov a ich pri¢in a pisomne ich predloZit' odboru inSpekcie v socidlnych sluzbéach
MPSVR SR.“ Na zaklade uvedeného Statutarny zastupca ReSocia n.o. informuje o prijati
a realizécii nasledovnych opatren:

1. S vysledkami kontroly, uvedenymi v protokole, bol obozndmeny odborny persondl ZOS
ReSocia, n.o. na porade diia 29.05.2024 m

2. Diia 29.5.2024 bolo na UPSVaR Michalovce nahlasene volne pr otnej
sestry (priloha Nahlaska VPM), aviak z nezamestnanych evidovanych na UP, s ktorymi
bol robeny vstupny pohovor, o ponuku tohto pracovného miesta z rédznych osobnych
dovodov nikto neprejavil zaujem.

3. Vsuvislosti stym, Ze dna 1. juna 2024 nadobudol ucinnost' Zékon &. 120/2024 Z.
z., ktorym sa dopiiia zdkon & 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov, vratane zdkona &. 448/2008 Z. z. o
socialnych sluZbach (v ¢l. IV), ktorym sa v oblasti socidlnych sluzieb v § 61 ods. 10
upravuje opravnenost opatrovatelov v zariadeniach poskytovat vybrané ukony
dodrziavania lieCebného rezimu podla prilohy &. 4 zadkona (ktoré mohol doposial
poskytovat’ len opatrovatel v domécnosti), a to na zdklade poverenia poskytovatel'a
socidlnej sluzby udeleného na navrh kvalifikovanej osoby zodpovednej za odborné
poskytovanie oSetrovatel'skej starostlivosti v zariadeni (t.j. musi ist o poskytovatel'a,
ktorému bol prideleny &iselny kéd Uradom pre dohl'ad na zdravotnou starostlivost'ou ako
zariadeniu socidlnej pomoci poskytujiiceho oSetrovatel'skii starostlivost), bola, po
konzultacii s Uradom pre dohl'ad nad zdravotnou starostlivostou prijata do pracovného

pomeru p. —, ktora bude, po prideleni &iselného kédu Uradom




e

pre dohl'ad nad zdravotnou starostlivostou (vid. priloha Ziadost o pridelenie iselného
kédu zo diia 19.6.2024), zodpovednd za odbomé poskytovanie oSetrovatel'skej
starostlivosti v. ZOS ReSocia, n.o Remetské Hamre (priloha doklad o vzdelani, ).
Zéroveni bola do pracovného pomeru prijatd zdravotnd sestra ktora
mé ukonéentt SZS s maturitou a 40 rokov praxe v oblasti zdravotnictva (priloha doklad
o vzdelani, Zivotopis).

Zactatie oSetrovatel'skej &innosti v ZOS bude nahlasené do Informa¢ného systému SS
vedenom na ministerstve ako informéciu ReSocie, n.o. azverejnené na web stranke
ReSocia, n.o.

V stivislosti s hore uvedenou novelou zakona bude upraveny popis pracovnej €innosti
opatrovateliek a zdravotnej asistentky v ZOS, ktord bude3 rozSirend o niektoré tikony
osetrovatel'skej Einnosti.

Uvedenymi persondlnymi zmenami budi lekdrom predpisané tkony oSetrovatel'skej
starostlivosti o PSS v ZOS Remetské Hamre vykondvané v nepretrZitej prevadzke ana

zdkonom poZadovanej odbornej urovni.
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