
 
 

 

 

MANAŽMENT PRÍPADU 

ROZVOJ KOMPETENCIÍ V PROCESE PRÁCE S RODINOU 

 

Pre koho je vzdelávanie určené 

Vzdelávací program je určený pre štátnych a projektových zamestnancov odd. sociálnoprávnej 
ochrany detí a sociálnej kurately úradov práce, sociálnych vecí a  rodiny a kmeňových a projektových 
zamestnancov centier pre deti a rodiny. Účastníci získajú praktické vedomosti a zručnosti pri 
plánovaní sociálnej práce s dieťaťom a jeho rodinou. Osvoja si metódy zhodnocovania situácie dieťaťa. 
Naučia sa motivovať rodičov a iné blízke osoby a participovať na riešení situácie.   

 

Obsah vzdelávania 

 Prípadová sociálna práca – zhodnocovanie situácie dieťaťa a jeho rodiny (analyzovanie situácie 
dieťaťa, plnenie funkcie rodiny, potenciál rodičov, rizikovosť rodiny), vyhodnotenie situácie dieťaťa 

 Integrovaný prístup viacerých subjektov pri práci s rodinou – sieťovanie, vzájomná spolupráca 
zainteresovaných subjektov (spoločný cieľ, najlepší záujem dieťaťa, výmena informácií) 

 Plánovanie sociálnej práce - koordinácia, určenie cieľa plánu sociálnej práce, vytýčenie úloh na 
napĺňanie cieľa, vypracovanie plánu sociálnej práce, vyhodnotenie plánu sociálnej práce 

 Modelové situácie z praxe – riešenie konkrétnych prípadov, aplikácia získaných poznatkov 
 

Forma vzdelávania 

Prednáška, diskusia, modelové situácie, nácvik rolí, prezentácia 
Rozsah: 2 dni /13 hodín 
Forma vzdelávania: prezenčná/prezenčná online 
 

Miesto vzdelávania 

Vzdelávacie stredisko MPSVR SR - Meander, Rekreačná 429, Tatranská Štrba   

Prečo sa prihlásiť 

 Získate praktické nástroje pre efektívnu prácu s rodinou a dieťaťom 
 Posilníte svoje odborné kompetencie a sebadôveru pri riešení zložitých sociálnych situácií 
 Zlepšíte si spoluprácu s rodinami a inštitúciami 
 Precvičíte si svoje skúsenosti prostredníctvom modelových situácií a nácviku rolí 
 Posilníte svoju odbornú istotu a profesionalitu 
 Získate certifikát o absolvovaní vzdelávania 

Vzdelávaciu aktivitu realizuje Inštitút pre výskum práce a rodiny v rámci Národného projektu 

,,Podpora a profesionalita odborných kapacít v oblasti sociálneho začlenenia.“ 

 


