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U Z N E S E N I E
Monitorovacieho výboru pre operačný program Ľudské zdroje 
na programové obdobie 2014 – 2020
č. 3/2016
zo dňa 25. 08. 2016
prijaté formou písomnej procedúry per rollam


Monitorovací výbor pre operačný program Ľudské zdroje na programové obdobie 2014 –2020 (ďalej len „MV OP ĽZ“) v súlade s Rokovacím poriadkom Monitorovacieho výboru pre OP ĽZ:
 
A. schvaľuje:
A1   - Všeobecné kritériá pre výber tretích subjektov v národných projektoch
A2  - doplňujúce hodnotiace otázky do Kritérií pre výber projektov operačného programu Ľudské zdroje a metodika ich uplatňovania
A3 -  Dodatok č. 2 Štatútu Monitorovacieho výboru pre operačný program Ľudské zdroje




V Bratislave,  dňa  25. 08. 2016



	        v. r.						       v. z.  Ján Vitkovský	     
................................................                                             ................................................          
               Ján Richter			                                                Boris Sloboda		
       predseda MV OP ĽZ	                                              prvý podpredseda MV OP ĽZ                  
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