Vyzvanie ¢. OP LZ NP 2016/4.1.2/01

1. Formalne nalezitosti

Operaény program Ludské zdroje

Prioritna os 4 Socialne zaclenenie

4.1 Aktivne zaClenenie, a to aj s cieflom podporovat rovnaké prileZitosti

Investiéna priorita . e . o
a aktivnu ucast a zlepSenie zamestnatelnosti

Specificky cief 4.1.2 Prevencia a eliminacia vSetkych foriem diskriminacie

Schéma statnej pomoci/Schéma pomoci

o neuplatriuje sa
de minimis P J

Fond Eurdpsky socialny fond

1.1 Poskytovatel

Nazov Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

Adresa Spitalska 4,6,8, Bratislava 816 43

1.2 Dizka trvania vyzvania na predlozenie narodného projektu

Typ vyzvania: uzavreté

Datum vyhlasenia: 26. januar 2017

Datum uzavretia: 27. marec 2017

1.3 Indikativna vyska finanénych prostriedkov vyélenenych na vyzvanie (zdroje EU)
4000 846,98 EUR

1.4 Financovanie narodného projektu




Financovanie celkovych opravnenych vydavkov narodného projektu v ramci vyzvania bude realizované v sulade s pravidlami
stanovenymi v platnej Stratégii financovania Eurépskych Strukturalnych a investi¢nych fondov pre programové obdobie 2014 —
2020 a to nasledovne:
Menej rozvinuty region
R . Zdroj financovania Vyska financovania . Vyska . . Vyska .
Kategoria ziadatel'a NFP (%) financovania spolufinancovania zo
’ (EUR) zdrojov ziadatela (%)
Subjekt verejnej zdroj EU 85 3725 552,55
Spravy 0
Statny rozpocet 15 657 450,45
Viac rozvinuty regién
A . Zdroj financovania Vyska financovania i Vyska . i Viska .
Kategoéria ziadatela NFP (%) financovania spolufinancovania zo
° (EUR) zdrojov ziadatela (%)
Subjekt verejnej zdroj EU 50 275294,43
Spravy 0
Statny rozpocet 50 275 294,43

1.5 Casovy harmonogram konania o Ziadosti

Ziadatel moze predlozit Ziadost o poskytnutie nenavratného finanéného prispevku (dalej len ,Ziadost o NFP*) kedykolvek od
vyhlasenia vyzvania aZ do uzavretia vyzvania.

Konanie o Ziadosti v pripade narodného projektu zacina, v sllade s § 26 ods. 5 zakona €. 292/2014 Z. z. o prispevku
poskytovanom z eurépskych Strukturalnych a investi¢nych fondov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,zakon
o prispevku z ESIF¥), doru¢enim Ziadosti o NFP riadiacemu organu (dalej aj ,RO"). Ziadatel je o vysledku konania Ziadosti o
NFP informovany rozhodnutim o schvaleni Ziadosti o NFP, rozhodnutim o neschvéleni Ziadosti o NFP alebo rozhodnutim
0 zastaveni konania podra § 20 z&kona o prispevku z ESIF.

RO je povinny vydat predmetné rozhodnutie do 35 pracovnych dni od terminu uzavretia vyzvania (do lehoty sa
nezapocCitava doba potrebné na predloZenie chybajucich naleZitosti zo strany Ziadatela na zéklade vyzvy zaslanej RO). RO ma
pravo na predizenie lehoty na vydanie rozhodnutia o Ziadosti o NFP v pripade nemoznosti ukonéit konanie o Ziadosti o NFP
podla predchadzajicej vety. Pripadné predizenie lehoty bude v odévodnenych pripadoch vydané v stlade so Systémom
riadenia ESIF, kapitola 1.2, ods. 3 pism. d) $tatutarnym organom Centralneho koordinaéného organu.

vyzvani pre narodné projekty (dalej len ,Priru¢ka pre Ziadatela®), ktora je prilohou €. 2 tohto vyzvania (kapitola 5.1).

1.6 Miesto a spdsob podania ziadosti

Ziadatel predklada Ziadost o NFP vratane priloh v elektronickej forme prostrednictvom verejnej &asti ITMS2014+ a zarover
predklada ziadost o NFP vratane vSetkych povinnych priloh v pisomnej podobe (1 original a 2 kdpie) na adresu RO:




Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Sekcia fondov EU - Odbor programového a projektového riadenia
Spitalska 4,6,8

816 43 Bratislava

osobne do podatelne v pracovné dni v ¢ase 8.00 — 15.00;
doporuéenou postou;

Ziadost je mozné predloZit na vy3sie uvedent adresu RO jednym z nasledovnych spdsobov:
[ ]
[ ]
o kuriérskou sluzbou.

Ziadatel je vzmysle § 19 zakona o prispevku z ESIF povinny predloZit Ziadost riadne, véas a vo forme uréenej riadiacim
organom.

Podmienky, ktoré musi zZiadatel spinit' na to, aby bola Ziadost o NFP predlozena riadne, véas a vo forme urcenej
riadiacim organom su blizSie stanovené v Prirucke pre zZiadatela (kapitola 3).

V pripade ak Ziadatel nepredlozi ziadost o NFP riadne, v€as alebo v urCenej forme, RO zastavi konanie o Ziadosti v zmysle
zékona o prispevku z ESIF a o tejto skutodnosti informuje Ziadatela.

Ziadost o NFP je predloZena riadne, ak formular Ziadosti o NFP a povinné prilohy Ziadosti o NFP st vyplnené na pogitaci
v slovenskom jazyku, resp. v pripade priloh predlozenych v inom ako slovenskom jazyku, je prilozeny preklad do slovenského
jazyka. Preklad do slovenského jazyka sa nevyzaduje v pripade priloh, ktoré su originalne vyhotovené v ¢eskom jazyku.

1.7 Kontaktné udaje poskytovatel'a a sposob komunikacie s poskytovatefom

Komunikacia medzi RO a ziadatelom sa uskutocfiuje nasledovnymi formami:

Pisomnou formou na adrese poskytovatela:

Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Sekcia fondov EU

Odbor programového a projektového riadenia

Spitalska 4,6,8

816 43 Bratislava

Telefonicky a mailom na zodpovednu osobu:

Mgr. Petra Machalikova, petra.machalikova@employment.gov.sk , 02/2046 2030

Informécie tykajlce sa vyzvania je mozné ziskat aj na webovom sidle RO http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-
obdobie-2014-2020/operacny-program-ludske-zdroje, kde s zverejnené aj vSetky relevantné dokumenty vztahujuce sa na
vyzvanie.

Zavazny charakter maju informacie poskytnuté pisomnou formou. Informéacie poskytnuté telefonicky alebo Ustne nie je mozné
povazovat za zavazné a odvolavat sa na ne.

2. Podmienky poskytnutia prispevku

Podmienky poskytnutia prispevku predstavuj stibor podmienok overovanych RO v zmysle § 26 zakona o prispevku z ESIF.

Ak v éase medzi vydanim rozhodnutia o schvaleni Ziadosti o poskytnutie NFP a uzavretim zmluvy o poskytnuti
nenavratného finanéného prispevku (d’alej len ,Zmluva o NFP“) RO zisti, ze niektora z podmienok poskytnutia
prispevku nie je splnena, pristupi k informovaniu Statutarneho organu RO o potrebe uplatnenia mimoriadneho



mailto:petra.machalikova@employment.gov.sk
http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/operacny-program-ludske-zdroje
http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/operacny-program-ludske-zdroje

opravného prostriedku v stlade s § 24 zakona o prispevku z ESIF.
2.1 Opravnenost' Ziadatela
Opravnenym Ziadatelom je Institat pre vyskum prace a rodiny ako prispevkova organizacia.

Osoba konajlica v mene opravneného Ziadatela, ak je odliSna od Statutdrneho organu, musi byt riadne spinomocnend (Uradne
overené pinomocenstvo s nemoznostou dalSej substittcie, ak ju zakon neumoziuje) na vykon tkonov viazucich sa ku konaniu
0 Ziadosti.

Kategoria

podmienok Podmienka poskytnutia Zdroj overenia/Povinné prilohy

poskytnutia prispevku
prispevku

Podmienka, Ze ziadatel nie

Opravnenost’ N . Potvrdenie miestne prislusného spravcu dane nie starSie ako 3 mesiace ku
s . je diznikom na daniach . . )
Ziadatel'a driu predloZenia potvrdenia.

, , Podmienka, ze ziadatel nie . _— D . .. . .
Opravnenost C oy L, Potvrdenie kazdej zdravotnej poistovne nie starSie ako 3 mesiace ku driu
siadatel je diznikom poistného na dlozenia potvrden
Ziadatela zdravotnom poisteni predloZenia potvrdenia.

Opravnenost’ !’odrvnn'anka, e Z|a(!a,1tel M€ | potvrdenie Sociélnej poistovne nie starSie ako 3 mesiace ku dfu
. ) je diznikom na socialnom . .
Ziadatela predlozenia potvrdenia.

poisteni

Podmienka, ze Ziadatel ani
Opravnenost | jeho Statutarny organ, ani
Fiadatela Ziadny clen statutarneho
organu, ani prokuristali,
ani osoba splnomocnena
zastupovat' Ziadatela v
konani o ziadosti neboli
pravoplatne odsudeni za
trestny €in korupcie (§328
- §336 Trestného zakona),

Cestné vyhlasenie Ziadatela v ramci ¢asti 15 Ziadosti o NFP.

za trestny €in
poskodzovania
finanénych Zaujmov

Eurépskej uanie (§261 -
§263 Trestného zakona),
za trestny cin legalizacie
prijmu z trestnej Cinnosti
(§233 - §234 Trestného
zadkona), za trestny ¢&in
zalozenia, zosnovania a
podporovania zlo¢ineckej
skupiny (§296 Trestného
zakona), alebo za trestny
¢in machinacie pri
verejnom obstaravani
a verejnej drazbe (§266 az
§268 Trestného zakona).
Podmienka, ze Ziadatel ma
Opravnenost | zabezpeéené

realizacie administrativne

a prevadzkové kapacity

Ziadate! je povinny prediozit ako povinni prilohu Ziadosti o NFP doplfiujice
informéacie k Casti 7.4 administrativna a prevadzkova kapacita Ziadatela.

projektu z
hl'adiska




zabezpecenia
administrativ-
nej a prevadz-
kovej kapacity
Ziadatefa

2.2 Opravnenost cielovej skupiny

Zoznam opravnenych cielovych skupin v ramci Specifického ciefa 4.1.2 OP LZ v rdmci vyzvania:

o  Jednotlivci alebo skupiny ohrozené diskriminaciou, chudobou alebo socialnym vyli¢enim

e Zamestnanci vykondvajuci politiky a opatrenia v oblasti prevencie diskriminacie a /alebo socialneho zaclenenia vo
verejnom aj v neverejnom sektore

e Deti a pInoleté fyzické osoby, ktorym sa poskytuju socialne sluzby

Kategoria : :
podmienok Podmienka poskytnutia | e el
poskytnutia  PrIsPevU

prispevis
Opravnenost | Fodmienka opravnenosti Informécie v Casti 8 Ziadosti o NFP.
ciZI’ovej ciefovej skupiny projektu
skupiny

2.3 Opravnenost' aktivit realizacie projektu
V ramci Specifického ciela 4.1.2 Prevencia a eliminacia vSetkych foriem diskriminacie je opravnenym typom aktivity:

podpora rozvoja sluZieb, opatreni pre obete nasilia, najmé pre Zeny

Kategoéria
podmienok Podmienka poskytnutia

poskytnutia  prispevku Zdroj overenia/Povinné prilohy

prispevku

Opravnenost’ | Podmienka relevancie Informacie v Casti 7.2 a v Casti 9 Ziadosti o NFP.
aktivit aktivit projektu k typom

realizacie opravnenych aktivit

projektu

Opravnenost’ | Podmienka neukonéenia Informacie v Casti 9 Ziadosti o NFP.

aktivit fyzickej realizacie vetkych

realizicie opravnenych aktivit pred

projektu predlozenim Zziadosti o NFP.

2.4 Opravnenost vydavkov realizacie projektu
Kategorie opravnenych a neopravnenych vydavkov su definované v kapitole 4.7 Prirucky pre Ziadatela.

Oprévnené skupiny vydavkov v ramci vyzvania:

521 — Mzdové vydavky




903 - Pau$alna sadzba na ostatné vydavky

Riadiaci organ v sulade s Nariadeniami Eurépskeho parlamentu a rady (EU) &. 1303/2013 podra ¢lanku 67 a &. 1304/2013
o Eurépskom socialnom fonde podfa €l. 14 ods. 2 stanovuje pauséalnu sadzbu ostatnych vydavkov pre tento projekt do vysky
38,13 % celkovych opravnenych priamych nakladov na zamestnancov v ramci projektu.

V ramci posudzovania opravnenosti vydavkov sa pri vykone administrativnej finanénej kontroly a finanénej kontroly na mieste
kontroluje spravna aplikicia pausélnej sadzby, a to urCenie zakladne pre vypoCet pauSainej sadzby, percentuélna vyska
pausalnej sadzby a matematicky vypodet vySky vydavkov na ostatné vydavky projektu (alt. na nepriame vydavky projektu)
uréenych pausalnou sadzbou.

Pri pouziti pausalnej sadzby, jednotkového nakladu alebo jednorazovej platby, nie je potrebné odévodnit skutocné néklady
kategorii vydavkov. Zo strany ziadatela je nevyhnutné ziskat uistenie, Ze &innosti alebo vystupy boli skuto¢ne realizované..

Ziadatel musi potvrdit’ vykazané mnozstva/dokaz o ukonéeni operacie, odovodnit ich a archivovat na uéely overeni
a auditov v buducnosti. Zjednodusené vykazovanie nakladov neznamena zrusenie povinnosti plne dodrziavat' vSetky
uplatnitelné pravne predpisy EUa SR.

Realizaciu aktivit projektu v ramci ziadosti o NFP nie je mozné sibezne financovat z inych zdrojov (inych rozpoctovych kapitol
$tatneho rozpodtu SR, $tatnych fondov, z inych verejnych zdrojov alebo zdrojov EU), nez zo zdrojov uvedenych v tomto
vyzvani.

Kategoéria

podmienok Podmienka poskytnutia Zraloye Al Pey AN (ot

poskytnutia prispevku
prispevku

Opravnenost’ | Podmienka, ze vydavky Informacie v &asti 11 ziadosti o NFP a v prilohe ziadosti o NFP ,Rozpocet
vydavkov projektu s opravnené projektu s podrobnym komentarom®.

realizicie
projektu

Opréavnenost’ | Podmienka dodrzania Prehlad o vySke miezd na pracovnych pozicidch u Ziadatefa na urovni
vydavkov mzdovej politiky ziadatel'a pozicii definovanych v projekte (podpisany Statutarnym organom).
realizacie
projektu

Preukazanie zabezpecenia kvalitativnej stranky vykonavanych &innosti

Opravnenost' | Podmienka opravnenost v ramci projektu v zmysle prilohy €. 5 vyzvania, (t.j. minimalnych

vydavkov vydavkov v stvislosti
rgalizécie sykvalitou Pudskych zdrojov kvalifikaénych a odbornych predpokladov 0séb, ktoré su s prijimatelom
projektu v pracovnopravnom alebo obdobnom pravnom vztahu):

»  Strukturovany Zivotopis v predpisanom formate s uvedenim
overitelnych referencii,

«  kopia dokladu o ziskanom vzdelani,

« potvrdenie zamestnavatela o dizke odbornej praxe v oblasti
vykonavanej pozicie v projekte, alebo iny ekvivalentny dokument,
ktory overitelne preukazuje vykon v danej oblasti.

Preukazovanie spinenia min. kvalifikatnych a odbornych poziadaviek sa pri
podani Ziadosti o NFP neuplatfiuje v pripade, ak Ziadatel e$te nema
vybrané osoby na navrhované pozicie v projekte. V tomto pripade Ziadatel
predklada Cestné vyhlasenie a preukazanie spinenia podmienok sa vykona
v tom pripade az poCas realizacie projektu.




2.5 Opravnenost' miesta realizacie projektu

Opravnenym Uzemim realizacie aktivit projektu su vSetky kraje menej rozvinutého regiénu a viac rozvinuty region.

Kategoéria
podmienok Podmienka poskytnutia

poskytnutia | prispevku Zdroj overenia/Povinné prilohy

prispevku

Opravnenost’ | Podmienka, Ze projekt je Informacie v Casti 5 a v Casti 6 Ziadosti o NFP.
miesta realizovany na opravnenom

realizacie Gzemi

projektu

2.6 Kritéria pre vyber projektov

Pre poskytnutie prispevku musi ziadost o NFP splnit hodnotiace kritérid. Prostrednictvom hodnotiacich kritérii posudzuje
odborny hodnotitel kvalitativnu Uroven predlozenej ziadosti o NFP. Hodnotiace kritéria pre narodné projekty, ich kategorizacia
do hodnotiacich oblasti, ako aj spdsob ich aplikacie su uvedené v Kritériach pre vyber projektov operacného programu
Ludské zdroje a metodika ich uplatiiovania, ktoré tvoria prilohu €. 6 vyzvania.

Tato podmienka nie je predmetom preukazania splnenia zo strany Ziadatela pri predlozeni Ziadosti o NFP.

2.7 Sposob financovania

Sposob financovania projektu sa uskutoCiuje v zmysle platného Systému finanéného riadenia Strukturalnych fondov,
Kohézneho fondu a Eurépskeho namorného a rybarskeho fondu na programové obdobie 2014 — 2020 ato systémom
refundacie, systémom zalohovych platieb, alebo kombinaciou systému zalohovych platieb a refundacie.

V ramci vyzvania je umoznené Ziadatelovi vyuzit vSetky vySSie uvedené spdsoby financovania.
Forma finan¢ného prispevku je nenavratny finan¢ny prispevok.

Tato podmienka nie je predmetom preukazania splnenia zo strany ziadatela pri predlozeni ziadosti 0 NFP a nie je osobitne
overovana v ramci konania o ziadosti.

2.8 Spinenie podmienok ustanovenych v osobitnych predpisoch

Kategoéria

pOdmienOk Podmienka p03kytnutia ZdrOj overenia/Povinné pr"ohy

poskytnutia prispevku

prispevku

Splnenie Podmienka dodrzania Opravnené aktivity tak, ako s stanovené touto vyzvou nie st poskytovanim
podmienok pravidiel tykajucich sa Statnej pomoci ateda vo vztahu k opravnenym aktivitim sa neuplatriuju
stanovenych | Statnej pomocia pravidla $tatnej pomoci. Ak Ziadatel/prijimatel uvedené pravidlo poru$i a
v osobitnych vyplyvajucich zo schém nezachova striktne charakter svojho projektu, ktory svojimi aktivitami
predpisoch Statnej pomocilpomocide | hopredstavuje &tatnu pomoc, nesie za svoje konanie plnd  pravnu

minimis zodpovednost v sUvislosti s porudenim pravidiel tykajucich sa Statnej
pomoci. Ziadatel/prijimatel zaroven berie na vedomie, Ze rovnaké pravne
nasledky nastanu aj v pripade, ak v rdmci jeho projektu déjde k poskytnutiu,
tzv. nepriamej Statnej pomoci alebo k poskytnutiu inej formy vyhody, ktora
na zéaklade Zmluvy o fungovani EU znamen4 porusenie pravidiel tykajucich
sa Statnej pomoci. Ziadatel/prijimatel si je zaroveli vedomy, Ze $tatnou
pomocou sa v tejto suvislosti rozumie kazda pomoc v akejkolvek forme,
ktoru poskytuje na podnikanie alebo v stvislosti s nim poskytovatel priamo




alebo nepriamo z prostriedkov Statneho rozpoctu, zo svojho rozpoctu alebo
z vlastnych zdrojov podniku, pri¢om v3ak nezaleZi na pravnej forme
Ziadatela/prijimatela a spdsobe jeho financovania.

Splnenie Podmienka neporusenia Potvrdenie miestne prislusného indpektoratu prace nie starSie ako 3
podmienok zékazu nelegalnej prace a | mesiace ku driu predlozenia potvrdenia.

ustanovenych | nelegéineho

v osobitnych zamestnavania za obdobie
predpisoch 5 rokov predchadzajtcich
podaniu Ziadosti o NFP

Splnenie Podmienka stihlasu Suhlas s konanim suvisiacim s ustanoveniami zakona €. 122/2013 Z. z. o
podmienok s konanim podfa zadkona | ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
ustanovenych | o ochrane osobnych neskorich predpisov (priloha &. 4 Prirucky pre Ziadatela).

v osobitnych udajov

predpisoch

2.9 Dalsie podmienky poskytnutia prispevku

2.9.1 Casova opravnenost’ realizacie projektu
Opravnené obdobie pre realizaciu aktivit projektu je 02/2017 — 03/2021.

Opravnené obdobie pre realizaciu aktivit projektov financovanych z ESF konéi najneskér terminom, ktory je v sulade
s opravnenostou stanovenou v zmysle ¢lanku 65 Nariadenia EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) &. 1303/2013 zo
17. decembra 2013, ktorym sa stanovuju spoloéné ustanovenia o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, Eurdpskom
socidlnom fonde, Kohéznom fonde, Eurépskom pofnohospodarskom fonde pre rozvoj vidieka a Eurdpskom nédmornom a
rybarskom fonde a ktorym sa stanovuji vSeobecné ustanovenia o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, Europskom
socialnom fonde, Kohéznom fonde a Eurépskom ndmornom a rybarskom fonde, a ktorym sa zruuje nariadenie Rady (ES) &.
1083/2006 (vSeobecné nariadenie).

Ziadate! je povinny predloZit Ziadost o NFP s harmonogramom realizacie aktivit, ktory zodpoveda dobe realizacie aktivit
projektu maximélne v rozsahu 50 mesiacov. Pripadné zmeny obdobia realizacie aktivit projektu po€as jeho implementacie
musia byt, okrem iného, v stlade s €lankom 65 vSeobecného nariadenia a v sulade s podmienkami Zmluvy o NFP.

Kategoéria

podmienok Podmienka poskytnutia Zdroj overenia/Povinné prilohy

poskytnutia prispevku

prispevku

Casova Podmienka ¢asovej Informécie v Casti 9 Ziadosti o NFP.
opravnenost’ | opravnenosti realizacie

realizicie aktivit projektu

projektu

2.9.2 Podmienky poskytnutia prispevku z hfadiska definovania meratelnych ukazovatelov projektu

Opravnenymi meratelnymi ukazovatelmi v rdmci vyzvania su projektové ukazovatele priradené k Specifickému cielu 4.1.2,
z ktorych si Ziadatel vyberie minimélne nasledovné ukazovatele:

o Podet zamestnavatelov/indtittcii, ktoré po ukonCeni projektu poskytuju vzdelavanie/poradenstvo alebo realizuju
opatrenia v oblasti prevencie a eliminacie diskriminacie

e  Pocet Ucastnikov ohrozenych diskriminaciou zapojenych do vzdelavania alebo vyuzivajlcich poradenstvo v oblasti

prevencie a eliminacie diskriminacie

Poclet projektov zameranych na verejné spravy alebo socialne sluzby na vnitrostatnej, regionalnej a miestnej Urovni

Pocet podporenych zamestnavatelov/institucii realizujlcich opatrenia na prevenciu a eliminaciu diskriminacie

Pocet aktivit zameranych na zvySenie povedomia o pravach oséb so zdravotnym postihnutim

Polet uCastnikov ohrozenych diskrimindciou, ktori Uspedne absolvovali vzdelavanie alebo vyuzili poradenstvo v




oblasti prevencie a eliminacie diskriminacie
e  Pocet vypracovanych novych, inovativnych, systémovych opatreni

Kategoéria

podmienok Podmienka poskytnutia Zdroj overenia/Povinné prilohy

poskytnutia prispevku
prispevku

Podmienky Opréavnenost’ meratelnych Informécie v Casti 10 Ziadosti o NFP.
poskytnutia | ukazovatefov projektu
prispevku

z hladiska
definovania
meratelnych
ukazovatefov
projektu

2.9.3. Opravnenost’ z hfadiska stladu s Horizontalnymi principmi

PredloZena Ziadost o NFP musi byt v sulade s horizontalnymi principmi udrzatelny rozvoj, podpora rovnosti muzov a zien a
nediskriminacia, ktoré su definované v Partnerskej dohode SR na roky 2014 — 2020, ako aj v ¢l. 7 a 8 VSeobecného nariadenia
11.

V rdmci horizontalneho principu rovnost muzov a Zien je hlavnym ciefom zabezpecit rovnost muzov a Zien na trhu prace a v
priprave nafl a v ramci horizontalneho principu nediskriminacia je ciefom zabezpedit rovnost prileZitosti na trhu prace a v
priprave nan. Osobitny déraz si vyZaduji osoby so zdravotnym postihnutim, pre ktoré je potrebné vytvorenie mimoriadnych
podmienok pristupnosti (napr. bezbariérové architektonické prostredie, pristupné informacie a pod.). Bez takto vytvorenych
podmienok nie je mozné osoby so zdravotnym postihnutim zadlenit do spolognosti a do pracovného procesu v zmysle
Dohovoru OSN o pravach osbb so zdravotnym postihnutim, ktory pre SR nadobudol platnost 25. juna 2010.

Ciefom HP rovnost muzov a zien a nediskriminacia je odstrafiovat bariéry, ktoré vedu k izolacii a vyluCovaniu fudi z verejného,
politického, spoloenského, pracovného Zivota a to na zaklade takych socialnych kategérii ako je pohlavie, rod, vek, rasa,
etnikum, vierovyznanie alebo naboZenstvo, sexuélna orientdcia, zdravotné postihnutie, mzdova diskriminacia atd. Cielom
uplatfiovania HP RMZ a ND je zarovef eliminovat a predchadzat diskriminécii na zaklade tychto znakov.

V stvislosti s tymto vyzvanim je potrebné upozornit osobitne na to, aby:

- pri vybere administrativnych a odbornych kapacit zapojenych do riadenia a realizacie aktivit projektu bol dodrzany
princip rovnosti muzov a Zien a princip nediskriminacie,

- vrémci mzdového ohodnotenia administrativnych a odbornych kapacit nedochadzalo k nerovnému odmeriovaniu za
rovnakU pracu na zaklade pohlavia alebo prislusnosti k akejkolvek znevyhodnenej skupine 0séb,

- pri vybere 0s6b cielovej skupiny a pri realizacii opravnenych aktivit nedochadzalo k diskriminacii na zaklade pohlavia
alebo prisludnosti  k akejkolvek znevyhodnenej skupine osdb alebo aby nedochadzalo k znevyhodnenym
podmienkam pre akukolvek skupinu osob.

Vetky projekty musia byt v sulade s Horizontalnym principom UdrZatelny rozvoj (dalej len , HP UR®). Vyber klu€ového
ukazovatela HP UR je Ziaduci, projekt sa tym zaraduje do skupiny s vyznamnym prispevkom k HP UR. HP UR nie je relevantny
pre vietky projektové meratelné ukazovatele definované ako povinné pre hlavnt aktivitu, avSak typy aktivit su relevantné k
vybranym ciefom HP UR preto sulad projektu s HP UR je podmienkou poskytnutia prispevku.

Podmienka stiladu s HP UR nie je preukazovana zo strany Ziadatela samostatnou prilohou. Ziadatel deklaruje sulad projektu s
cielmi HP UR prostrednictvom vyberu hlavnych aktivit prislichajicim k jednotlivym typom aktivit vo formulari ZONFP v ramci
ktorého sa v Casti €. 5 automaticky vygeneruje text o cieli HP UR, ku ktorému projekt prispieva. RO overi spinenie tejto
podmienky poskytnutia prispevku prostrednictvom overenia znenia textu vo vztahu k HP UR v &asti . 5 formulara ZoNFP.

! NARIADENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) &. 1303/2013 zo 17. decembra 2013, ktorym sa stanovuji spoloéné ustanovenia o Eurépskom fonde regionalneho
rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde, Kohéznom fonde, Eurépskom polnohospodarskom fonde pre rozvoj vidieka a Eurépskom namornom a rybarskom fonde a ktorym sa
stanovuju vSeobecné ustanovenia o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socialnom fonde, Kohéznom fonde a Eurépskom namornom a rybarskom fonde, a
ktorym sa zru$uje nariadenie Rady (ES) ¢. 1083/2006.



Uplatriovanie horizontalnych principov bude na projektovej Urovni overované v procese monitorovania a kontroly projektov.
Proces monitorovania pinenia horizontélnych principov bude na projektovej urovni sledovany prostrednictvom ukazovatelov
(iné udaje), ktoré bude prijimatel povinny uvadzat v monitorovacich spravach v ¢asti 10, iné Udaje na Urovni projektu. V
priebehu implementécie projektu mdze byt rozsah pozadovanych inych udajov upraveny (rozSireny, resp. zUzeny) a
poskytovanie tychto udajov bude prebiehat v sulade s podmienkami dohodnutymi v zmluve o poskytnuti NFP.

Blizsie informacie o horizontalnych principoch s uvedené v Systéme implementacie HP UR, Prirucke pre Ziadatela a Systéme
implementacie HP RMZ a ND a zverejnené na webovych sidlach http://www.hpisahptur.gov.sk/horizontalny-princip-udrzatelny-rozvoj-
2014-2020/ a www.gender.gov.sk.

Kategoria
podmienok Podmienka poskytnutia

Zdroj overenia/Povinné priloh
poskytnutia prispevku l AL

prispevku

Opravnenost z Podmienka stladu s HP | Informé&cie v ¢asti 5 a v ¢asti 10.1 Ziadosti o NFP.

hradiska suladu . . S ap .
s horizontalnymi Cestné vyhlasenie Ziadatefa v ramci Casti 15 Ziadosti o NFP.

principmi

3. Overovanie podmienok poskytnutia prispevku a d'alSie informacie k vyzvaniu

Overovanie podmienok poskytnutia prispevku:

RO v konani o ziadosti overuje splnenie podmienok poskytnutia prispevku v stlade s vyzvanim a dokumentmi, na ktoré sa
vyzvanie odvolava. Konanie o Ziadosti prebieha v ramci nasledujucich zakladnych faz:

1. administrativne overenie;

2. odborné hodnotenie; 5

3. opravné prostriedky (€ast konania aplikovand v pripade postupu podla § 22 az 24 zakona o prispevku z ESIF).
0 Ziadosti o NFP méze byt v stilade so zakonom o prispevku z ESIF rozhodnuté nasledovne:

1. vydanim Rozhodnutia o schvaleni Ziadosti o NFP;

2. vydanim Rozhodnutia o neschvéleni Ziadosti o NFP;

3. vydanim Rozhodnutia o zastaveni konania o Ziadosti o NFP.

Zverejnovanie a spracovanie informacii:

RO zverejni informaciu o vysledku konania na svojom webovom sidle www.employment.gov.sk do 60 pracovnych dni od
skoncenia rozhodovania o Ziadosti o NFP podla § 48 zakona o prispevku z ESIF.

Ziadatel berie na vedomie, 7e zverejfiované informacie, ktoré si povazované za osobné Udaje, je RO opravneny zverejnit
a spracovat bez osobitného suhlasu ziadatela v rozsahu podla § 47 - 48 zakona o prispevku z ESIF.

Podmienky poskytnutia prispevku stanovené v tomto vyzvani su predmetom overovania v konani o ziadosti v rozsahu
stanovenom v tomto vyzvani a musia byt' splnené bez ohladu na skutoénost, €i ich UpIné znenie je priamo uvedené
v texte vyzvania alebo je uvadzané, resp. blizSie popisané v dokumente/dokumentoch, na ktoré sa toto vyzvanie
odvolava.

Dalsie informacie pre Ziadatela:

S podmienkami realizacie narodného projektu sa méze Ziadatel oboznamit v Priru¢ke pre prijimatela pre narodné projekty
zverejnenej na  webovom  sidle  poskytovatela:https:/www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-
2020/dokumenty/prirucky-usmernenia-ziadatelov/-prijimatelov/



http://www.hpisahptur.gov.sk/horizontalny-princip-udrzatelny-rozvoj-2014-2020/
http://www.hpisahptur.gov.sk/horizontalny-princip-udrzatelny-rozvoj-2014-2020/
http://www.gender.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
https://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/dokumenty/prirucky-usmernenia-ziadatelov/-prijimatelov/
https://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/dokumenty/prirucky-usmernenia-ziadatelov/-prijimatelov/

Upozorfiujeme Ziadatelov, Ze v zmysle nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1304/2013 o Eurépskom socialnom
fonde a o zruSeni nariadenia Rady (ES) &. 1081/2006 a v stulade s Metodickym pokynom CKO ¢€.17 v plathom zneni, prijimatel
bude poskytovat informacie na Gcely monitorovania projektov ESF a na Ucely ziskania dodatoénych informacii o Gi€astnikoch
projektu prostrednictvom osobitnej evidencie modulu v ITMS2014+. Viac informacii je mozné najst v Prirucke pre prijimatela
pre narodné projekty:

https://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/dokumenty/prirucky-usmernenia-ziadatelov/-
prijimatelov/

4. Zmena a zruSenie vyzvania

RO je v stlade s § 17 ods. 6, 7 a 8 a § 26 ods. 3 zakona o prispevku z ESIF opravneny vyzvanie zmenit alebo zrusit, a to v
pripadoch, kedy nie je mozné konat o ziadosti o NFP predloZenej na z&klade p6vodne vyhlaseného vyzvania, alebo je zmena
vyzvania potrebna za Ucelom jeho optimalizacie. RO je opravneny vykonat zmeny formalnych nalezitosti vyzvania (§ 17 ods. 2
zékona o prispevku z ESIF). RO je opravneny vyzvanie zmenit do jeho uzavretia, ak sa podstatnym spdsobom nezmenia
podmienky poskytnutia prispevku uréené vo vyzvani (povolenou zmenou je napr. zmena formy preukazovania podmienky
poskytnutia prispevku).

RO umozni ziadatelovi v primeranej lehote zmenit Ziadost o NFP predlozend do terminu zmeny vyzvania, ak ide o taki zmenu,
ktorou moze byt dotknuta skor predlozena Ziadost o NFP, a zéroveri sa zmena tyka aj Ziadost o NFP, ktora bola predloZena
pred vykonanim zmeny ale pred rozhodnutim o Ziadosti o NFP. V pripade legislativnych zmien, ktoré maji alebo mézu mat
vplyv na zmenu podmienok poskytnutia prispevku, takato zmena nepredstavuje zmenu vyzvania za predpokladu, Ze
novelizaciou alebo vydanim nového vSeobecne zavazného pravneho predpisu neddjde k zmene vecnej podstaty podmienky
poskytnutia prispevku. V pripade, ak legislativne zmeny vyvolaju potrebu zmeny v podmienkach poskytnutia prispevku, RO v
nadvéznosti na ich posudenie rozhodne o potrebe zmeny alebo zruSenia vyzvania. V pripade zmien spojenych s predkladanim
Ziadosti o NFP prostrednictvom ITMS2014+ (napr. zmeny v technickom spdsobe vypifiania jednotlivych ¢asti Ziadosti o NFP),
takéto zmeny nepredstavuji zmenu vyzvania a o relevantnych technickych postupoch bude RO Ziadatela informovat.

V pripade, ak déjde k podstatnej zmene podmienok poskytnutia prispevku, RO vyzvanie zrusi. Ziadost o NFP predlozena do
datumu zruSenia vyzvania, o ktorej RO nerozhodol, bude vratena ziadatelovi alebo o Ziadosti 0 NFP rozhodne, ak je mozné
rozhodnut o Ziadosti o NFP podla podmienok poskytnutia prispevku platnych ku diiu predloZenia Ziadosti o NFP.

Pravidla pre zmenu/zruSenie vyzvania sa rovnako aplikuju na pripad zmien v dokumentoch, na ktoré sa vyzvanie odvolava a
takéto zmeny maju vplyv na zmenu podmienok poskytnutia prispevku.

RO zverejfiuje informacie o zmene alebo zru3eni vyzvania na svojom webovom sidle.

5. Prilohy vyzvania

1. Formuldr Ziadosti o NFP, zverejneny spolu s Vyzvanim.

2. Priru¢ka pre Ziadatela o nendvratny finanény prispevok v rdmci vyziev na predkladanie Ziadosti o NFP pre dopytovo
orientované projekty a vyzvani pre narodné projekty (pre prioritné osi 2, 3, 4), zverejnend spolu s Vyzvanim

3. Zoznam meratelnych ukazovatelov Specifického ciela 4.1.2 a zoznam povinnych ukazovatelov Vyzvania, zverejneny
spolu s Vyzvanim.

4. Predbezna informacia pre ziadatelov podra ¢l. 13 Nariadenia Komisie (ES, Euratom) €. 1302/2008 o centralne;
databéze vylienych subjektov, zverejnena spolu s Vyzvanim

5. Podmienky opravnenosti skupin vydavkov

6. Kritérid pre vyber projektov operaéného programu Ludské zdroje a metodika ich uplatfiovania zverejnené na:
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/esf/op-ludske-zdroje/mv-op-Iz/kriteria-vyber-projektov-op-lz-metodika-
ich-uplatnovania-25-8-2016.pdf

7. Identifikacia oblasti podpory, kde budu ESIF a ostatné nastroje podpory pouzité synergickym a komplementarnym
spbsobom, zverejnené spolu s Vyzvanim.



https://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/dokumenty/prirucky-usmernenia-ziadatelov/-prijimatelov/
https://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/dokumenty/prirucky-usmernenia-ziadatelov/-prijimatelov/
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/esf/op-ludske-zdroje/mv-op-lz/kriteria-vyber-projektov-op-lz-metodika-ich-uplatnovania-25-8-2016.pdf
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/esf/op-ludske-zdroje/mv-op-lz/kriteria-vyber-projektov-op-lz-metodika-ich-uplatnovania-25-8-2016.pdf

