MINISTERSTVO o EUROPSKA UNIA .
a PRACE, SOCIALNYCH S OPERACNY PROGRAM
VECI A RODINY it Eurdpsky socialny fond

SLOVENSKE] REPUBLIKY Eurdpsky fond regionalneho rozvoja LUDSKE ZDROJE

Vyzvanie ¢. OP LZ NP 2017/2.1.1/03

1. Formalne nalezitosti

Operaény program Ludské zdroje

Prioritna os 2 Iniciativa na podporu zamestnanosti mladych ludi

2.1 Trvalo udrzatelna integracia mladych [udi, najma tych, ktori nie si zamestnani,
ani nie su v procese vzdelavania alebo odbornej pripravy, na trh prace, vratane
mladych  fudi  ohrozenych  socidlnym  vyli¢enim a  mladych  [udi
z marginalizovanych komunit, vratane vykonavania systému zaruk pre mladych ludi

Investi¢na priorita

2.1.1 Zavedenim zéruky pre mladych nezamestnanych fudi (UoZ), ktori patria

SJHCEIE 7 e k NEET, zvysit zamestnanost, zamestnatelnost a u¢ast mladych fudi na trhu préce

Schéma statnej pomoci/Schéma pomoci
de minimis neuplatriuje sa

Fond Eurdpsky socialny fond

1.1 Poskytovatel

Nazov Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

Adresa Spitélska 4,6,8, Bratislava 816 43

1.2 Dizka trvania vyzvania na predlozenie narodného projektu

Typ vyzvania: Uzavreté

Datum vyhlasenia: 1.jan 2017

Datum uzavretia: 11. august 2017

1.3 Indikativna vyska finanénych prostriedkov vyélenenych na vyzvanie (zdroje EU)

44990 727,66 EUR

1.4 Financovanie narodného projektu




Financovanie celkovych opravnenych vydavkov narodného projektu v ramci vyzvania bude realizované v sulade s pravidlami
stanovenymi v platnej Stratégii financovania Eurdpskych $trukturalnych a investiénych fondov pre programové obdobie 2014 -2020,
a to nasledovne:
A . Zdroj financovania Vyska financovania . Vyska . . Vyska .
Kategoria ziadatela NFP (%) financovania spolufinancovania zo
’ (EUR) zdrojov ziadatela (%)
zdroj 1ZM 33,43 16 708 863,86
organizacia statnej zdroj EU 66,57 28 281 863,80 0
spravy .
(z toho zdroj EU tvori
Statny rozpocet 85% a SR 15 %) 4990917,14

1.5 Casovy harmonogram konania o Ziadosti

Ziadatel moze predlozit Ziadost o poskytnutie nenavratného finanéného prispevku (dalej len ,Ziadost o NFP) kedykolvek od
vyhlasenia vyzvania aZ do uzavretia vyzvania.

Konanie o ziadosti v pripade narodného projektu zacina, v sulade s § 26 ods. 5 zakona ¢. 292/2014 Z. z. o prispevku
poskytovanom z eurépskych Strukturainych a investiénych fondov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,zékon
o prispevku z ESIF¥), doru¢enim Ziadosti o NFP riadiacemu organu (dalej aj ,RO®). Ziadatel je o vysledku konania Ziadosti o NFP
informovany rozhodnutim o schvaleni ziadosti o NFP, rozhodnutim o neschvaleni ziadosti o NFP alebo rozhodnutim o zastaveni
konania podla § 20 zakona o prispevku z ESIF.

RO je povinny vydat predmetné rozhodnutie do 35 pracovnych dni od terminu uzavretia vyzvania (do lehoty sa nezapoditava
doba potrebna na predloZenie chybajlcich naleZitosti zo strany Ziadatela na zaklade vyzvy zaslanej RO). RO si vyhradzuje pravo
na predizenie lehoty na vydanie rozhodnutia o Ziadosti o NFP v pripade nemoznosti ukongit konanie o Ziadosti o NFP podla
predchadzajlicej vety, a to za predpokladu udelenia vynimky zo Systému riadenia eurdpskych Strukturalnych a investiénych fondov
Centralnym koordinaénym organom.

Postup schvalovania Ziadosti o NFP je blizSie Specifikovany v Priru¢ke pre Ziadatela o nendvratny finanény prispevok v ramci

.

vyzvani pre narodné projekty (dalej len ,Priru¢ka pre ziadatela®), ktora je prilohou €. 2 tohto vyzvania.

1.6 Miesto a spdsob podania Ziadosti

Ziadate! je v zmysle § 19 zakona o prispevku z ESIF povinny predioZit Ziadost riadne, véas a vo forme urenej riadiacim orgénom.
Ziadost o NFP je prediozena riadne, ak formular Ziadosti o NFP a povinné prilohy Ziadosti o NFP st vyplnené v systéme
ITMS2014+ v slovenskom jazyku, resp. v pripade priloh predloZenych v inom ako slovenskom jazyku, je priloZzeny preklad do
slovenského jazyka. Preklad do slovenského jazyka sa nevyzaduje v pripade priloh, ktoré su originalne vyhotovené v Ceskom
jazyku.

Ziadost o NFP je predlozena véas, ak je do terminu uzavretia vyzvania predlozena prostrednictvom verejnej ¢asti ITMS14+
a vpisomnej forme (1 origindl a2 kdpie Ziadosti o NFP, vratane povinnych priloh) fyzicky odovzdanad a doruend
do podatelne v pracovnych diloch v ¢ase 8:00 - 15:00 na adrese poskytovatela:

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

Sekcia fondov EU — Odbor programového a projektového riadenia

Spitalska 4,6,8

816 43 Bratislava

alebo podana na prepravu v pripade doru¢ovania po$tou alebo kuriérskou sluzbou.

V pripade ak Ziadatel nepredlozi Ziadost o NFP riadne, vcas alebo v urenej forme, RO zastavi konanie o Ziadosti v zmysle zakona
o prispevku z ESIF a o tejto skutognosti informuje Ziadatela.




1.7 Kontaktné udaje poskytovatel'a a spdsob komunikacie s poskytovatefom

Komunikacia medzi RO a ziadatelom sa uskutocfiuje nasledovnymi formami:

Pisomnou formou na adrese poskytovatela:

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Sekcia fondov EU

Odbor programového a projektového riadenia

Spitalska 4,6,8

816 43 Bratislava

Telefonicky a mailom na zodpovednu osobu:

Ing. Viliam Michalovi¢, viliam.michalovic@employment.gov.sk, 02/2046 2926

Informécie tykajuce sa vyzvania je mozné ziskat aj na webovom sidle RO http:/www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-
obdobie-2014-2020/operacny-program-ludske-zdroje, kde sU zverejnené aj vSetky relevantné dokumenty vztahujuce sa na
vyzvanie.

Zavazny charakter maju informéacie poskytnuté pisomnou formou. Informéacie poskytnuté telefonicky alebo Ustne nie je mozné
povazovat za zavazné a odvolavat sa na ne.

2. Podmienky poskytnutia prispevku

Podmienky poskytnutia prispevku predstavujii sibor podmienok overovanych RO v zmysle § 26 zakona o prispevku z ESIF.

Ak v ¢ase medzi vydanim rozhodnutia o schvaleni ziadosti o poskytnutie NFP a uzavretim Zmluvy o NFP RO zisti, ze
niektora z podmienok poskytnutia prispevku nie je splnena, pristupi k informovaniu Statutarneho organu RO o potrebe
uplatnenia mimoriadneho opravného prostriedku v stlade s § 24 zakona o prispevku z ESIF.

2.1 Opravnenost ziadatela

Opravnenym Ziadatefom je Ustredie prace, socialnych veci a rodiny ako rozpoétova organizacia.

Osoba konajuca v mene opravneného ziadatela, ak je odlisna od Statutdrneho organu, musi byt riadne splnomocnena (uradne

overené spinomocnenie s nemoznostou dalSej substitucie, ak ju zakon neumozriuje) na vykon dkonov viazucich sa ku konaniu
0 Ziadosti.

Kategoéria

podmienok Podmienka poskytnutia
poskytnutia prispevku

prispevku

Zdroj overenia/Povinné prilohy

Opravnenost’ Podmienka, Ze Ziadatel nie je | Potvrdenie miestne prislusného spravcu dane nie starSie ako 3 mesiace ku
Ziadatela diznikom na daniach driu predloZenia potvrdenia.

, Podmienka, ze ziadatel nie je

Opravnenost Y - Potvrdenie kaZdej zdravotnej poistovne nie starSie ako 3 mesiace ku du
siadater diznikom poistného na dlozenia potvrdeni

Ziadatela zdravotnom poisten predlozZenia potvrdenia.

Opravnenost’ Pcidr'menka, e z[efdatel MEIE 1 potvrdenie Sociélnej poistovne nie starSie ako 3 mesiace ku dfiu
.. diznikom na socialnom . . ;

Ziadatela predloZenia potvrdenia.

poisteni



mailto:viliam.michalovic@employment.gov.sk
http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/operacny-program-ludske-zdroje
http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/operacny-program-ludske-zdroje

Podmienka, Ze Zziadatel ani

Opravnenost | jeho &tatutimy organ, ani Cestné vyhlasenie ziadatela v ramci Casti 15 Ziadosti o NFP.

Jiadatela iiad’ny élt_an étagutér_nehq
organu, ani prokuristali, ani
osoba splnomocnena

zastupovat’  ziadatela v
konani o ziadosti neboli
pravoplatne odsudeni za
trestny ¢in korupcie (§328 - §
336 Trestného zakona), za
trestny ¢in poskodzovania
finanénych zaujmov
Eurépskej unie (§261-§263
Trestného  zakona), za
trestny cin legalizacie prijmu
z trestnej Cinnosti (§ 233 - §
234 Trestného zakona), za
trestny  ¢in  zaloZenia,
zosnovania a podporovania
zlo€ineckej skupiny (§296
Trestného zakona), alebo za
trestny ¢in machinacie pri
verejnom obstaravani
a verejnej drazbe (§ 266 az §
268 Trestného zakona).

2.2 Opravnenost uzivatela

- Zamestnavatel podla § 3 Zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzb&ch zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

Kategoria
podmienok

poskytnutia
prispevku

Opravnenost R G Informécie v ¢asti 7.2 Ziadosti o NFP.

uzivatela uzivatelov projektu

2.3 Opravnenost' cielovej skupiny
Zoznam opravnenych cielovych skupin v ramci Specifického ciela 2.1.1 OP LZ v ramci vyzvania:
- NEET do 29 rokov

Pre ucely projektu: NEET vo veku do 29 rokov (29 rokov — 1 def), uchadza¢ o zamestnanie minimaine 12 po sebe
nasledujucich mesiacov.

Kategoéria
podmienok
poskytnutia
prispevku

Podmienka poskytnutia Zdroj overenia/Povinné prilohy

prispevku

, , Informacie v &asti 8 ziadosti o NFP.
Opravnenost

cielovej
skupiny

Podmienka opravnenosti
cielovej skupiny projektu




2.4 Opravnenost’ aktivit realizacie projektu

Vramci Specifického ciela 2.1.1 Zavedenim zaruky pre mladych nezamestnanych fudi (UoZ), ktori patria k NEET, zvysit
zamestnanost, zamestnatelnost a G¢ast mladych ludi na trhu préace je opravnenym typom aktivity:

Vykonavanie opatreni podporujicich mladych NEET za ucelom ziskania udrzatelného zamestnania alebo udrzatefnej
sz¢

Kategoria
odmienok i i

::oskyltnutia ;:i:x:xa poskytnutia Zdroj overenia/Povinné prilohy

prispevku

Opravnenost . ... | Informé&cie v asti 7.2 a v Casti 9 Ziadosti o NFP.
. Podmienka relevancie aktivit

aktivit .
i projektu k typom

realizacie A . L
. opravnenych aktivit

projektu

aktivit fyzickej realizacie vsetkych

realizacie opravnenych aktivit pred

projektu predlozenim ziadosti o NFP.

2.5 Opravnenost’ vydavkov realizacie projektu

Kategdrie opravnenych a neopravnenych vydavkov su definované v kapitole 4.7 Prirucky pre ziadatela.

Opravnené priame vydavky:

112 - Z&soby

352 - Poskytnutie dotécii, prispevkov vodi tretim osobam;
521 — Mzdové vydavky;

568 — Ostatné financné vydavky;

Opravnené nepriame vydavky: )
902 - Pau$alna sadzba na nepriame vydavky uréend na zaklade nakladov na zamestnancov (Nariadenie EP a Rady (EU)
¢. 1303/2013, ¢l. 68, ods. 1, pism. b)

Riadiaci organ v silade s Nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) €. 1303/2013, ¢lanok 68, ods. 1, pism. b),
stanovuje pausalnu sadzbu na nepriame vydavky pre tento projekt vo vyske 15 % priamych nakladov na zamestnancov.

Pri pouziti pauSélnej sadzby, jednotkového nakladu alebo jednorazovej platby, nie je potrebné oddvodnit skutoéné naklady
kategérii vydavkov. Zo strany Ziadatela je nevyhnutné ziskat uistenie, Ze &innosti alebo vystupy boli skutoéne realizované.

V rdmci posudzovania opravnenosti vydavkov sa pri vykone administrativnej finanénej kontroly a finanénej kontroly na mieste
kontroluje spravna aplikacia pauSélnej sadzby, a to ur€enie zakladne pre vypoCet pauSalnej sadzby, percentudlna vyska
paudainej sadzby a matematicky vypoCet vySky vydavkov na ostatné vydavky projektu (alt. na nepriame vydavky projektu)
uréenych pausalnou sadzbou.

Ziadatel musi potvrdit vykazané mnozstva /| dokaz o ukonéeni operacie, odévodnit’ ich a archivovat na tcely overeni
a auditov v buducnosti. Zjednodusené vykazovanie nakladov neznamena zrusenie povinnosti pine dodrziavat' vsetky
uplatnitelné pravne predpisy Unie a vnitrostatne pravne predpisy SR.

Realizéciu aktivit projektu v ramci Ziadosti o NFP nie je mozné stbezne financovat z inych zdrojov (inych rozpoctovych kapitol
Statneho rozpodtu SR, Statnych fondov, z inych verejnych zdrojov alebo zdrojov EU), nez zo zdrojov uvedenych v tomto vyzvani.




Kategoéria

podmleno!( Po’dmlenka poskytnutia Zdroj overenia/Povinné prilohy

poskytnutia prispevku

prispevku

Opravnenost’ Podmienka, ze vydavky Informéacie v Casti 11 ziadosti o NFP a v prilohe Ziadosti o NFP ,Rozpodet
vydavkov projektu su opravnené projektu s podrobnym komentarom®.

realizacie

projektu

Opravnenost’ Podmienka dodrzania Prehlad o vySke miezd na pracovnych poziciach u Ziadatela na drovni
vydavkov mzdove;j politiky ziadatela pozicii definovanych v projekte (podpisany Statutarnym organom).
realizacie

projektu

Preukazanie zabezpedenia kvalitativnej stranky vykonavanych &innosti

O NIeE: PTG S TIOTEE] v ramci projektu v zmysle prilohy €. 3 vyzvania (t. j. minimalnych

‘rlg;’liazvéli:?: :yk(i, 2‘:::2; ‘Ifus;il;‘ll(lﬂz?lsgiro'ov kvalifikatnych a odbornych predpokladov osob, ktoré su s prijimatefom
projektu y ! v pracovnopravnom alebo obdobnom pravnom vztahu):

«  Strukturovany zivotopis v predpisanom formate s uvedenim
overitelnych referencii,

»  kopia dokladu o ziskanom vzdelani,

« potvrdenie  zamestnavatela o odbornej praxi v oblasti
vykondvanej pozicie v projekte, alebo inym ekvivalentnym
dokumentom, ktory overitelne preukazuje vykon v danej oblasti

Preukazovanie splnenia min. kvalifikaénych a odbornych poziadaviek sa pri
podani ziadosti o NFP neuplatfuje v pripade, ak ziadatel eSte nema
vybrané osoby na navrhované pozicie v projekte. V tomto pripade Ziadatel
predklada Cestné vyhlasenie a preukézanie spinenia podmienok sa
vykoné aZ pocas realizacie projektu.

2.6 Opravnenost miesta realizacie projektu

Opravnenym Uzemim realizacie aktivit projektu su vSetky kraje menej rozvinutého regionu.

Kategoéria
podmienok Podmienka poskytnutia

poskytnutia " Zdroj overenia/Povinné prilohy

prispevku

Opravnenost’ . . s Informécie v €asti 5 a v Casti 6 ziadosti o NFP.
miesta Podmienka, Ze projekt je
oL realizovany na opravnenom
realizacie L
. Uzemi
projektu

2.7 Kritéria pre vyber projektov

Pre poskytnutie prispevku musi Ziadost o NFP splinit hodnotiace kritérid. Prostrednictvom hodnotiacich kritérii posudzuje odborny
hodnotitel kvalitativnu droven predlozZenej ziadosti o NFP. Hodnotiace kritéria pre narodné projekty, ich kategorizacia do
hodnotiacich oblasti, ako aj sposob ich aplikacie su uvedené v Kritériach pre vyber projektov operaéného programu Ludské
zdroje a metodika ich uplatiiovania, ktoré tvoria prilohu €. 6 vyzvania.

Tato podmienka nie je predmetom preukazania spinenia zo strany Ziadatela pri predlozeni ziadosti o NFP.




2.8 Sposob financovania

Spdsob financovania projektu sa uskutoCriuje v zmysle platného Systému finanéného riadenia Strukturalnych fondov, Kohézneho
fondu a Europskeho namorného a rybarskeho fondu na programové obdobie 2014 — 2020 a to systémom refundacie, systémom
zalohovych platieb, alebo kombinaciou systému zalohovych platieb a refundacie.

V ramci vyzvania je umoznené Ziadatelovi vyuzit vSetky vysSie uvedené spdsoby financovania.
Forma finanéného prispevku je nenavratny financny prispevok.

Tato podmienka nie je predmetom preukazania splnenia zo strany Ziadatefa pri predloZeni Ziadosti o NFP a nie je osobitne
overovana v rdmci konania o Ziadosti.

2.9 Spinenie podmienok ustanovenych v osobitnych predpisoch

Kategoria

podmienok Podmienka poskytnutia . . e

prispevku

Splnenie Podmienka dodrzania V' ramci projektu budi zamestnavatelia uzivatelmi podla zékona
podmienok pravidiel tykajucich sa Statnej | &. 292/2014 Z. z. o prispevku poskytovanom z eurdpskych Strukturalnych
stanovenych pomoci a vyplyvajucich zo a investicnych fondov a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Financny
v osobitnych schém statnej prispevok bude zamestnavatelovi poskytovany v silade s prisluSnymi
predpisoch pomoci/pomoci de minimis platnymi schémami Statnej pomoci:

Schéma pomoci de minimis na podporu zamestnanosti ,Schéma DM —
16/2014* v platnom zneni;

Schéma pomoci de minimis na podporu zamestnanosti v odvetvi
polnohospodarskej prvovyroby ,Schéma DM - 7/2015* v platnom zneni;

Schéma $tatnej pomoci na podporu vzdelavania a pomoci na prijimanie do
zamestnania  azamestnavanie  znevyhodnenych  zamestnancov
azamestnancov so zdravotnym postihnutim ,SA.40975 (2015/X)"
v platnom zneni.

Informaciu o uplatiiovani pravidiel tykajucich sa Statnej pomoci Ziadatel
uvedie v Casti 7.2 Ziadosti o NFP.

Splnenie Podmienka neporusenia Potvrdenie miestne prislusného inSpektoratu prace nie starSie ako 3
podmienok zakazu nelegalnej prace a mesiace ku driu predloZenia potvrdenia.

ustanovenych | nelegalneho zamestnavania
v osobitnych za obdobie 5 rokov
predpisoch predchadzajtcich podaniu
Ziadosti o NFP

Splnenie Podmienka stihlasu Suhlas s konanim stvisiacim s ustanoveniami podla zakona ¢. 122/2013 Z.
podmienok s konanim podFa zakona z. 0 ochrane osobnych Udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov,
ustanovenych | o ochrane osobnych udajov v zneni neskorSich predpisov (priloha ¢&. 4 Prirucky pre Ziadatela).

v osobitnych
predpisoch

2.10 Dalsie podmienky poskytnutia prispevku

2.10.1 Opravnenost realizacie projektu z hfadiska administrativnej a prevadzkovej kapacity ziadatela

Kategoria Podmienka poskytnutia

podmienok prispevku Zdroj overenia/Povinné prilohy
poskytnutia




Opravnenost’ Podmienka, ze ziadatel ma T .
realizécie zabezpecené Informacie v Casti 7.4 Ziadosti o NFP
projektu z administrativne

hladiska a prevadzkové kapacity

zabezpecenia
administrativnej
a prevadzkovej
kapacity
Ziadatela

2.10.2 Casova opravnenost’ realizacie projektu

Oprévnené obdobie pre realizaciu aktivit projektu je 04/2017 - 12/2018.

Oprévnené obdobie pre realizaciu aktivit projektov financovanych z ESF konéi najneskdr terminom, ktory je v sulade
s opravnenostou stanovenou v zmysle ¢lanku 65 Nariadenia EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) ¢. 1303/2013 zo
17. decembra 2013, ktorym sa stanovuju spolo¢né ustanovenia o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socialnom
fonde, Kohéznom fonde, Eurépskom polnohospodarskom fonde pre rozvoj vidieka a Eurépskom namornom a rybarskom fonde a
ktorym sa stanovuju v3eobecné ustanovenia o Eurdpskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socialnom fonde, Kohéznom
fonde a Eurépskom namornom a rybarskom fonde, a ktorym sa zruSuje nariadenie Rady (ES) €. 1083/2006 (vSeobecné
nariadenie).

Ziadate! je povinny prediozit Ziadost o NFP s harmonogramom realizacie aktivit, ktory zodpoveda maximalnej dobe realizacie
aktivit projektu v rozsahu 21 mesiacov. Pripadné zmeny obdobia realizacie aktivit projektu po€as jeho implementacie musia byt,
okrem iného, v sulade s ¢lankom 65 vSeobecného nariadenia a v sulade s podmienkami Zmluvy o NFP.

Kategoéria

podmleno!( Po’dmlenka PG Zdroj overenia/Povinné prilohy
poskytnutia prispevku

prispevku

Casova Podmienka ¢asovej Informacie v Casti 9 Ziadosti o NFP.
opravnenost’ opravnenosti realizacie aktivit

realizacie projektu

projektu

2.10.3 Podmienky poskytnutia prispevku z hfadiska definovania meratefnych ukazovatefov projektu

Opravnenymi meratelnymi ukazovatelmi v ramci vyzvania su projektové ukazovatele priradené k Specifickému cielu 2.1.1 (Priloha
€. 4), z ktorych si Ziadatel vyberie minimalne nasledovné ukazovatele:

e  Osoby vo veku do 29 rokov;

o Nezamestnani ucastnici, ktori dokoncia intervenciu podporovanu z prostriedkov vy€lenenych na iniciativu na podporu
zamestnanosti mladych ludi;

¢ Nezamestnani uastnici, ktorym bolo v ¢ase odchodu ponuknuté zamestnanie, dalSie vzdelavanie, uénovska priprava
alebo staz;

e Nezamestnani U€astnici, ktori si v €ase odchodu v procese vzdelavania/odbornej pripravy, alebo ziskavaju kvalifikaciu
alebo su zamestnani vratane samostatnej zarobkovo innych;

e Dlhodobo nezamestnani Ucastnici, ktori dokonéia intervenciu podporovanu z prostriedkov vyélenenych na iniciativu na
podporu zamestnanosti mladych ludi;

¢ Dlhodobo nezamestnani u¢astnici, ktorym bolo v ¢ase odchodu ponuknuté zamestnanie, dalSie vzdelavanie, uéfiovska
priprava alebo staz;

e Dlhodobo nezamestnani U¢astnici, ktori si v ¢ase odchodu v procese vzdelavania/odbornej pripravy, alebo ziskavaju
kvalifikaciu alebo st zamestnani vratane samostatnej zarobkovo €innych;

o Ugastnici, ktori Sest mesiacov po odchode absolvuji dalsie vzdelavanie, program odbornej pripravy veduci k ziskaniu
kvalifikacie, uéhovsku pripravu alebo staz;

o Ugastnici, ktori st $est mesiacov po odchode zamestnani;

o Ugastnici, ktori si $est mesiacov po odchode samostatne zarobkovo &nni




Kategoéria

podmienok Podmienka poskytnutia . . e
poskytnutia prispevku Zdroj overenia/Povinné prilohy
prispevku

Podmienky Opravnenost’ meratefnych Informacie v Casti 10 Ziadosti o NFP.
poskytnutia ukazovatelov projektu

prispevku

z hladiska

definovania

meratelnych
ukazovatefov
projektu

2.10.4 Opravnenost z hladiska suladu s Horizontalnymi principmi

PredloZzend Ziadost o NFP musi byt v stlade s horizontalnymi principmi udrzatelny rozvoj, podpora rovnosti muzov a zien
a nediskriminacia, ktoré su definované v Partnerskej dohode SR na roky 2014 — 2020, ako aj v €l. 7 a 8 VSeobecného nariadenia
11.

V ramci horizontalneho principu rovnost muZov a zien je hlavnym cielom zabezpe€it rovnost muzov a Zien na trhu préce
a v priprave nan avramci horizontalneho principu nediskriminécia je ciefom zabezpedit rovnost prileZitosti na trhu préace
a v priprave nan. Osobitny doraz si vyZaduju osoby so zdravotnym postihnutim, pre ktoré je potrebné vytvorenie mimoriadnych
podmienok pristupnosti (napr. bezbariérové architektonické prostredie, pristupné informécie a pod.). Bez takto vytvorenych
podmienok nie je mozné osoby so zdravotnym postihnutim zaclenit do spolo¢nosti a do pracovného procesu v zmysle Dohovoru
OSN o pravach o0sdb so zdravotnym postihnutim, ktory pre SR nadobudol platnost 25. juna 2010.

Cielom HP rovnost muzov a Zien a nediskriminacia je odstrafiovat bariéry, ktoré vedu k izolacii a vyluovaniu ludi z verejného,
politického, spolodenského, pracovného Zivota a to na zaklade takych socialnych kategorii ako je pohlavie, rod, vek, rasa,
etnikum, vierovyznanie alebo nabozenstvo, sexudlna orientacia, zdravotné postihnutie, mzdova diskriminacia atd. Cielom
uplatfiovania HP RMZ a ND je zarovei eliminovat a predchadzat diskriminacii na zaklade tychto znakov.

V stvislosti s tymto vyzvanim je potrebné upozornit osobitne na to, aby:

- pri vybere administrativnych a odbornych kapacit zapojenych do riadenia a realizacie aktivit projektu bol dodrzany
princip rovnosti muzov a Zien a princip nediskriminacie,

- vrémci mzdového ohodnotenia administrativnych a odbornych kapacit nedochadzalo k nerovnému odmeriovaniu za
rovnaku précu na z&klade pohlavia alebo prisludnosti k akejkolvek znevyhodnenej skupine osab,

- pri vybere osdb cielovej skupiny a pri realizacii opravnenych aktivit nedochadzalo k diskriminacii na zaklade pohlavia
alebo prislusnosti k akejkolvek znevyhodnenej skupine oséb alebo aby nedochadzalo k znevyhodnenym podmienkam
pre akukolvek skupinu 0sob.

VSetky projekty musia byt v stlade s Horizontalnym principom Udrzatelny rozvoj (dalej len , HP UR"). Vyber klG¢ového
ukazovatela HP UR je Ziaduci, projekt sa tym zaraduje do skupiny s vyznamnym prispevkom k HP UR. HP UR nie je relevantny
pre vSetky projektové meratelné ukazovatele definované ako povinné pre hlavni aktivitu, avSak typy aktivit su relevantné
k vybranym cielom HP UR preto stlad projektu s HP UR je podmienkou poskytnutia prispevku.

Podmienka suladu s HP UR nie je preukazovana zo strany Ziadatela samostatnou prilohou. Ziadatel deklaruje stlad projektu s
ciefmi HP UR prostrednictvom vyberu hlavnych aktivit prisltchajicim k jednotlivym typom aktivit vo formulari ZoNFP v rami
ktorého sa v Casti €. 5 automaticky vygeneruje text o cieli HP UR, ku ktorému projekt prispieva. RO overi spinenie tejto
podmienky poskytnutia prispevku prostrednictvom overenia znenia textu vo vztahu k HP UR v €asti €. 5 formulara ZoNFP.

1 NARIADENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) & 1303/2013 zo 17. decembra 2013, ktorym sa stanovuji spoloéné ustanovenia o
Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde, Kohéznom fonde, Eurépskom polnohospodarskom fonde pre rozvoj vidieka a
Eurépskom namornom a rybarskom fonde a ktorym sa stanovuju vSeobecné ustanovenia o Eurdpskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socialnom
fonde, Kohéznom fonde a Eurépskom ndmornom a rybarskom fonde, a ktorym sa zru$uje nariadenie Rady (ES) ¢. 1083/2006.



Uplatriovanie horizontalnych principov bude na projektovej Urovni overované v procese monitorovania a kontroly projektov.
Proces monitorovania plnenia horizontalnych principov bude na projektovej Urovni sledovany prostrednictvom ukazovatelov (iné
Udaje uvedené v prilohe €. 4 Zoznam meratelnych ukazovatelov), ktoré bude prijimatel povinny uvadzat v monitorovacich
spravach v Casti 10, iné udaje na drovni projektu. V priebehu implementacie projektu méze byt rozsah poZadovanych inych
Udajov upraveny (rozSireny, resp. zGzeny) a poskytovanie tychto Udajov bude prebiehat v stlade s podmienkami dohodnutymi v
zmluve o poskytnuti NFP.

implementacie HP RMZ a ND a zverejnené na webovych sidlach http://www.hpisahptur.gov.sk/horizontalny-princip-udrzatelny-
rozvoj-2014-2020/ , www.gender.gov.sk.a www.diskriminacia.gov.sk

Kategoria
podmienok Podmienka poskytnutia

prispevku

Opravnenost' z | Podmienka stladu s HP Informéacie v Casti 5 a v ¢asti 10.1 Ziadosti o NFP.
hladiska
stladu

s Horizontalny
mi principmi

Cestné vyhlasenie Ziadatela v ramci ¢asti 15 ziadosti o NFP.

3. Overovanie podmienok poskytnutia prispevku a d'alSie informacie k vyzvaniu
Overovanie podmienok poskytnutia prispevku:

RO v konani o ziadosti overuje spinenie podmienok poskytnutia prispevku v stlade s vyzvanim a dokumentmi, na ktoré sa
vyzvanie odvolava. Konanie o ziadosti prebieha v ramci nasledujlcich zakladnych faz:

1. administrativne overenie;

2. odborné hodnotenie;

3. opravné prostriedky (neobligatérna &ast konania aplikovana v pripade postupu podra § 22 az 24 zakona o prispevku z ESIF).

O Ziadosti o NFP mdze byt v stlade so zakonom o prispevku z ESIF rozhodnuté nasledovne:
1. vydanim Rozhodnutia o schvaleni ziadosti o NFP;

2. vydanim Rozhodnutia o neschvéleni Ziadosti o NFP;

3. vydanim Rozhodnutia o zastaveni konania o Ziadosti o NFP.

Zverejhovanie a spracovanie informécii:
RO zverejni informaciu o vysledku konania na svojom webovom sidle www.employment.gov.sk do 60 pracovnych dni od
skoncenia rozhodovania o ziadosti o NFP v zmysle podia § 48 zakona o prispevku z ESIF.

Ziadatel berie na vedomie, Ze zverejfiované informacie, ktoré st povazované za osobné udaje, je RO opravneny zverejnit
a spracovat bez osobitného suhlasu ziadatela v rozsahu podla § 47 - 48 zakona o prispevku z ESIF.

Podmienky poskytnutia prispevku stanovené v tomto vyzvani st predmetom overovania v konani o ziadosti a musia byt’
splnené bez ohfadu na skutocnost, ¢i ich UpIné znenie je priamo uvedené v texte vyzvania alebo je uvadzané, resp.
blizSie popisané v dokumente/dokumentoch, na ktoré sa toto vyzvanie odvolava.

Dalsie informacie pre Ziadatela:

S podmienkami realizacie narodného projektu sa mdze Ziadatel oboznamit v Prirucke pre prijimatela pre narodné projekty
zverejnenej na webovom sidle poskytovatela:
https://www.employment.qov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/dokumenty/prirucky-usmernenia-ziadatelov/-prijimatelov/

Upozorfiujeme Ziadatelov, Ze v zmysle nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1304/2013 o Eurépskom socialnom
fonde a o zruSeni nariadenia Rady (ES) ¢. 1081/2006 a v sulade s Metodickym pokynom CKO ¢€.17 v platnom zneni, prijimatel
bude poskytovat informacie na ucely monitorovania projektov ESF a z hladiska potreby ziskania dodatocnych informacii
o Ucastnikoch projektu prostrednictvom osobitnej evidencie modulu v ITMS2014+. Viac informacii je moZné njst v Prirucke pre
prijimatefla pre nérodné projekty:
https://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/dokumenty/prirucky-usmernenia-ziadatelov/-prijimatelov/



http://www.hpisahptur.gov.sk/horizontalny-princip-udrzatelny-rozvoj-2014-2020/
http://www.hpisahptur.gov.sk/horizontalny-princip-udrzatelny-rozvoj-2014-2020/
http://www.gender.gov.sk/
http://www.diskriminácia.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
https://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/dokumenty/prirucky-usmernenia-ziadatelov/-prijimatelov/
https://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/dokumenty/prirucky-usmernenia-ziadatelov/-prijimatelov/

4. Zmena a zruSenie vyzvania

RO je v stlade s § 17 ods. 6, 7 a 8 a § 26 ods. 3 zakona o prispevku z ESIF opravneny vyzvanie zmenit alebo zrusit a to v
pripadoch, kedy nie je mozné konat o Ziadosti o NFP predlozenej na zéklade pdvodne vyhlaseného vyzvania, alebo je zmena
vyzvania potrebna za Gcelom jeho optimalizacie. RO je opravneny vykonat zmeny formalnych nélezitosti vyzvania (§ 17 ods. 2
zékona o prispevku z ESIF). RO je opravneny vyzvanie zmenit do jeho uzavretia, ak sa podstatnym spdsobom nezmenia
podmienky poskytnutia prispevku uréené vo vyzvani (povolenou zmenou je napr. zmena formy preukazovania podmienky
poskytnutia prispevku).

RO umozni Ziadatelovi v primeranej lehote zmenit ZoNFP predloZend do terminu zmeny vyzvania, ak ide o takdi zmenu, ktorou
mbze byt dotknuta skor predlozena ZoNFP, a zarovefi sa zmena tyka aj ZONFP, ktora bola prediozena pred vykonanim zmeny
ale pred rozhodnutim o ZONFP. V pripade legislativnych zmien, ktoré maji alebo mézu mat vplyv na zmenu podmienok
poskytnutia prispevku, takato zmena nepredstavuje zmenu vyzvania za predpokladu, Ze novelizaciou alebo vydanim nového
vSeobecne zavézného pravneho predpisu neddjde k zmene vecnej podstaty podmienky poskytnutia prispevku. V pripade, ak
legislativne zmeny vyvolaju potrebu zmeny v podmienkach poskytnutia prispevku, RO v nadvaznosti na ich posudenie rozhodne
0 potrebe zmeny alebo zruSenia vyzvania. V pripade zmien spojenych s predkladanim ziadosti o NFP prostrednictvom
ITMS2014+ (napr. zmeny v technickom spdsobe vypifiania jednotlivych Casti Ziadosti o NFP), takéto zmeny nepredstavujii zmenu
vyzvania a o relevantnych technickych postupoch bude RO Ziadatela informovat.

V pripade, ak dojde k podstatnej zmene podmienok poskytnutia prispevku, RO vyzvanie zrusi. Ziadost o NFP predlozena do
datumu zruenia vyzvania, o ktorej RO nerozhodol, bude vratena ziadatelovi alebo o Ziadosti o NFP rozhodne, ak je mozné
rozhodnut o Ziadosti o NFP podia podmienok poskytnutia prispevku platnych ku diu predloZenia ziadosti o NFP.

Pravidia pre zmenu/zruSenie vyzvania sa rovnako aplikuju na pripad zmien v dokumentoch, na ktoré sa vyzvanie odvolava a
takéto zmeny maju vplyv na zmenu podmienok poskytnutia prispevku.

RO zverejiiuje informacie o zmene alebo zrueni vyzvania na svojom webovom sidle.

5. Prilohy vyzvania

1. Formulér Ziadosti o NFP, zverejneny spolu s Vyzvanim.

2. Priru¢ka pre Ziadatela o nendvratny finanény prispevok v rdmci vyziev na predkladanie Ziadosti o NFP pre dopytovo
orientované projekty a vyzvani pre narodné projekty (pre prioritné osi 2, 3, 4), zverejnena spolu s Vyzvanim.

3. Podmienky opravnenosti skupin vydavkov projektu, zverejnené spolu s Vyzvanim.

4. Zoznam meratelnych ukazovatelov Specifického ciela 2.1.1

5. PredbeZna informacia pre Ziadatelov podla ¢l. 13 Nariadenia Komisie (ES, Euratom) €. 1302/2008 o centralnej
databéze vylienych subjektov, zverejnena spolu s Vyzvanim

6. Kritérid pre vyber projektov operaéného programu Ludské zdroje a metodika ich uplatfiovania zverejnené na:
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/esf/op-ludske-zdroje/mv-op-Iz/kriteria-vyber-projektov-op-lz-metodika-
ich-uplatnovania-25-8-2016.pdf

7. Synergie a komplementarity s inymi programami ESIF, EU a SR, zverejnené spolu s Vyzvanim

8. Schéma pomoci de minimis na podporu zamestnanosti (schéma DM - 16/2014)
https://www.justice.gov.sk/PortalApp/ObchodnyVestnik/Web/Detail.aspx?1dOVod=1072

9. Schéma pomoci de minimis na podporu zamestnanosti v odvetvi polnohospodarskej prvovyroby (Schéma DM —
7/2015) https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/esf/op-ludske-zdroje/statna-pomoc/dm7-2015/schema-dm?7-
2015.pdf

10. Schéma Statnej pomoci na podporu vzdelavania a pomoci na prijimanie do zamestnania a zamestnavanie
znevyhodnenych zamestnancov a zamestnancov so zdravotnym postihnutim (Schéma SA.40975 (2015/X))
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/esf/op-ludske-zdroje/statna-
pomoc/schema_sp _sa 40975 dodatok 1.pdf



https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/esf/op-ludske-zdroje/mv-op-lz/kriteria-vyber-projektov-op-lz-metodika-ich-uplatnovania-25-8-2016.pdf
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/esf/op-ludske-zdroje/mv-op-lz/kriteria-vyber-projektov-op-lz-metodika-ich-uplatnovania-25-8-2016.pdf
https://www.justice.gov.sk/PortalApp/ObchodnyVestnik/Web/Detail.aspx?IdOVod=1072
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/esf/op-ludske-zdroje/statna-pomoc/dm7-2015/schema-dm7-2015.pdf
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/esf/op-ludske-zdroje/statna-pomoc/dm7-2015/schema-dm7-2015.pdf
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/esf/op-ludske-zdroje/statna-pomoc/schema_sp_sa_40975_dodatok_1.pdf
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/esf/op-ludske-zdroje/statna-pomoc/schema_sp_sa_40975_dodatok_1.pdf

