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Špecifický 

cieľ

Kód 

ukazovateľa
Názov ukazovateľa

Merná 

jednotka
Región

Relevancia k 

HP UR/RN*
Metóda výpočtu

2.1.1 P0038

Dlhodobo nezamestnaní účastníci, ktorí dokončia 

intervenciu podporovanú z prostriedkov vyčlenených na 

iniciatívu na podporu zamestnanosti mladých ľudí

počet MRR RN

Ukazovateľ sa vypočíta ako súčet počtu osôb vo veku do 29 rokov, ktoré sú bez práce, k dispozícii 

pre prácu a aktívne hľadajúce prácu, a zároveň sú registrované na úradoch práce viac ako 12 

mesiacov a ktoré dokončia intervenciu IZM podľa harmonogramu až do posledného dňa, resp. 

posledného stretnutia podľa harmonogramu.

Počet sa bude zisťovať na základe  monitorovacích správ a z výstupných zostáv ITMS

2.1.1 P0039

Dlhodobo nezamestnaní účastníci, ktorí sú v čase odchodu 

v procese vzdelávania/odbornej prípravy, alebo získavajú 

kvalifikáciu alebo sú zamestnaní vrátane samostatne 

zárobkovo činných

počet MRR RN

Ukazovateľ sa vypočíta ako súčet počtu osôb vo veku do 29 rokov, ktoré sú bez práce, k dispozícii 

pre prácu a aktívne hľadajúce prácu, a zároveň sú registrované na úradoch práce viac ako 12 

mesiacov a v čase odchodu sú v procese vzdelávania/odbornej prípravy, alebo získajú 

kvalifikáciu alebo sú zamestnané vrátane samostatne zárobkovo činných.

Počet sa bude zisťovať na základe  monitorovacích správ a z výstupných zostáv ITMS.

2.1.1 P0040

Dlhodobo nezamestnaní účastníci, ktorým bolo v čase 

odchodu ponúknuté zamestnanie, ďalšie vzdelávanie, 

učňovská príprava alebo stáž

počet MRR RN

Ukazovateľ sa vypočíta ako súčet počtu osôb vo veku do 29 rokov, ktoré sú bez práce, k dispozícii 

pre prácu a aktívne hľadajúce prácu, a zároveň sú registrované na úradoch práce viac ako 12 

mesiacov a ktorým bolo v čase odchodu ponúknuté zamestnanie, ďalšie vzdelávanie, učňovská 

príprava alebo stáž.

Počet sa bude zisťovať na základe  monitorovacích správ a z výstupných zostáv ITMS.

2.1.1 P0094

Neaktívni účastníci, ktorí nie sú v procese vzdelávania 

alebo odbornej prípravy a ktorí dokončia intervenciu 

podporovanú z prostriedkov vyčlenených na iniciatívu na 

podporu zamestnanosti mladých ľudí

počet MRR RN

Ukazovateľ sa vypočíta ako súčet počtu neaktívnych osôb vo veku do 29 rokov, ktoré nie sú 

súčasťou pracovnej sily (v zmysle, že nie sú zamestnané ani nezamestnané), nie sú v procese 

vzdelávania ani odbornej prípravy a ktoré dokončia intervenciu YEI podľa harmonogramu až do 

posledného dňa, resp. posledného stretnutia podľa harmonogramu.

Počet sa bude zisťovať na základe  monitorovacích správ a z výstupných zostáv ITMS.

2.1.1 P0095

Neaktívni účastníci, ktorí nie sú v procese vzdelávania 

alebo odbornej prípravy a ktorým bolo v čase odchodu 

ponúknuté zamestnanie, ďalšie vzdelávanie, učňovská 

príprava alebo stáž 

počet MRR RN

Ukazovateľ sa vypočíta ako súčet počtu neaktívnych osôb vo veku do 29 rokov, ktoré nie sú 

súčasťou pracovnej sily (v zmysle, že nie sú zamestnané ani nezamestnané), nie sú v procese 

vzdelávania ani odbornej prípravy a ktorým bolo v čase odchodu ponúknuté zamestnanie, ďalšie 

vzdelávanie, učňovská príprava alebo stáž.

Počet sa bude zisťovať na základe  monitorovacích správ a z výstupných zostáv ITMS

2.1.2 P0096

Neaktívni účastníci, ktorí nie sú v procese vzdelávania 

alebo odbornej prípravy, ktorí sú v čase odchodu zapojení 

do procesu vzdelávania/odbornej prípravy, získavania 

kvalifikácie alebo sú zamestnaní vrátane samostatne 

zárobkovo činných 

počet MRR RN

Ukazovateľ sa vypočíta ako súčet počtu neaktívnych osôb vo veku do 29 rokov, ktoré nie sú 

súčasťou pracovnej sily (v zmysle, že nie sú zamestnané ani nezamestnané), nie sú v procese 

vzdelávania ani odbornej prípravy a v čase odchodu sú v procese vzdelávania/odbornej prípravy, 

alebo získajú kvalifikáciu alebo sú zamestnané vrátane samostatne zárobkovo činných.

Počet sa bude zisťovať na základe  monitorovacích správ a z výstupných zostáv ITMS.

2.1.1 P0639

Účastníci, ktorí šesť mesiacov po odchode absolvujú ďalšie 

vzdelávanie, program odbornej prípravy vedúci k získaniu 

kvalifikácie, učňovskú prípravu alebo stáž

počet MRR RN, UR

Ukazovateľ sa vypočíta ako súčet počtu osôb vo veku do 29 rokov, ktoré prijali podporu IZM a 

ktoré šesť mesiacov po odchode absolvujú ďalšie vzdelávanie, program odbornej prípravy vedúci 

k získaniu kvalifikácie, učňovskú prípravu alebo stáž.

Počet sa bude zisťovať na základe  monitorovacích správ, z výstupných zostáv ITMS a z 

hodnotiacich správ

2.1.1 P0637 Účastníci, ktorí sú šesť mesiacov po odchode zamestnaní počet MRR RN, UR

Ukazovateľ sa vypočíta ako súčet počtu osôb vo veku do 29 rokov, ktoré prijali podporu IZM a 

ktoré šesť mesiacov po odchode absolvujú ďalšie vzdelávanie, program odbornej prípravy vedúci 

k získaniu kvalifikácie, učňovskú prípravu alebo stáž.

Počet sa bude zisťovať na základe  monitorovacích správ, z výstupných zostáv ITMS a z 

hodnotiacich správ

2.1.1 P0636
Účastníci, ktorí sú šesť mesiacov po odchode samostatne 

zárobkovo čínní
počet MRR RN, UR

Ukazovateľ sa vypočíta ako súčet počtu osôb vo veku do 29 rokov, ktoré prijali podporu IZM a sú 

šesť mesiacov po odchode samostatne zárobkovo činné.

Počet sa bude zisťovať na základe  monitorovacích správ, z výstupných zostáv ITMS a z 

hodnotiacich správ.

2.1.1 P0099

Nezamestnaní účastníci, ktorí dokončia intervenciu 

podporovanú z prostriedkov vyčlenených na iniciatívu na 

podporu zamestnanosti mladých ľudí

počet MRR UR, RN

Ukazovateľ sa vypočíta ako súčet počtu osôb vo veku do 29 rokov, ktoré sú bez práce, k dispozícii 

pre prácu a aktívne hľadajúce prácu, a zároveň sú registrované na úradoch práce a ktoré 

dokončia intervenciu IZM podľa harmonogramu až do posledného dňa, resp. posledného 

stretnutia podľa harmonogramu.

Počet sa bude zisťovať na základe  monitorovacích správ a z výstupných zostáv ITMS

2.1.1 P0100

Nezamestnaní účastníci, ktorí sú v čase odchodu v procese 

vzdelávania/odbornej prípravy, alebo získavajú 

kvalifikáciu alebo sú zamestnaní vrátane samostatne 

zárobkovo činných

počet MRR UR, RN

Ukazovateľ sa vypočíta ako súčet počtu osôb vo veku do 29 rokov, ktoré sú bez práce, k dispozícii 

pre prácu a aktívne hľadajúce prácu, a zároveň sú registrované na úradoch práce a v čase 

odchodu sú v procese vzdelávania/odbornej prípravy, alebo získajú kvalifikáciu alebo sú 

zamestnané vrátane samostatne zárobkovo činných.

Počet sa bude zisťovať na základe  monitorovacích správ a z výstupných zostáv ITMS

2.1.1 P0101

Nezamestnaní účastníci, ktorým bolo v čase odchodu 

ponúknuté zamestnanie, ďalšie vzdelávanie, učňovská 

príprava alebo stáž

počet MRR UR, RN

Ukazovateľ sa vypočíta ako súčet počtu osôb vo veku do 29 rokov, ktoré sú bez práce, k dispozícii 

pre prácu a aktívne hľadajúce prácu, a zároveň sú registrované na úradoch práce a ktorým bolo 

v čase odchodu ponúknuté zamestnanie, ďalšie vzdelávanie, učňovská príprava alebo stáž.

Počet sa bude zisťovať na základe  monitorovacích správ a z výstupných zostáv ITMS

2.1.1 P0108 Osoby vo veku do 29 rokov počet MRR UR, RN
Ukazovateľ sa vypočíta ako súčet počtu osôb vo veku do 29 rokov zapojených do 

realizácie aktivít projektu, podporených z OP ĽZ.

Počet sa bude zisťovať na základe  monitorovacích správ a z výstupných zostáv ITMS

Zoznam merateľných ukazovateľov špecifického cieľa 2.1.1 a investičnej priority 2.1 OP ĽZ povinných pre projekt Reštart pre mladých UoZ II

Špecifický 

cieľ

Kód 

ukazovateľa
Názov ukazovateľa

Merná 

jednotka
Región

Relevancia k 

HP UR/RN*
Metóda výpočtu

2.1.1 P0637 Účastníci, ktorí sú šesť mesiacov po odchode zamestnaní počet MRR RN, UR

Ukazovateľ sa vypočíta ako súčet počtu osôb vo veku do 29 rokov, ktoré prijali podporu IZM a 

ktoré šesť mesiacov po odchode absolvujú ďalšie vzdelávanie, program odbornej prípravy vedúci 

k získaniu kvalifikácie, učňovskú prípravu alebo stáž.

Počet sa bude zisťovať na základe  monitorovacích správ, z výstupných zostáv ITMS a z 

hodnotiacich správ

2.1.1 P0636
Účastníci, ktorí sú šesť mesiacov po odchode samostatne 

zárobkovo čínní
počet MRR RN, UR

Ukazovateľ sa vypočíta ako súčet počtu osôb vo veku do 29 rokov, ktoré prijali podporu IZM a sú 

šesť mesiacov po odchode samostatne zárobkovo činné.

Počet sa bude zisťovať na základe  monitorovacích správ, z výstupných zostáv ITMS a z 

hodnotiacich správ.

2.1.1 P0099

Nezamestnaní účastníci, ktorí dokončia intervenciu 

podporovanú z prostriedkov vyčlenených na iniciatívu na 

podporu zamestnanosti mladých ľudí

počet MRR UR, RN

Ukazovateľ sa vypočíta ako súčet počtu osôb vo veku do 29 rokov, ktoré sú bez práce, k dispozícii 

pre prácu a aktívne hľadajúce prácu, a zároveň sú registrované na úradoch práce a ktoré 

dokončia intervenciu IZM podľa harmonogramu až do posledného dňa, resp. posledného 

stretnutia podľa harmonogramu.

Počet sa bude zisťovať na základe  monitorovacích správ a z výstupných zostáv ITMS

2.1.1 P0100

Nezamestnaní účastníci, ktorí sú v čase odchodu v procese 

vzdelávania/odbornej prípravy, alebo získavajú 

kvalifikáciu alebo sú zamestnaní vrátane samostatne 

zárobkovo činných

počet MRR UR, RN

Ukazovateľ sa vypočíta ako súčet počtu osôb vo veku do 29 rokov, ktoré sú bez práce, k dispozícii 

pre prácu a aktívne hľadajúce prácu, a zároveň sú registrované na úradoch práce a v čase 

odchodu sú v procese vzdelávania/odbornej prípravy, alebo získajú kvalifikáciu alebo sú 

zamestnané vrátane samostatne zárobkovo činných.

Počet sa bude zisťovať na základe  monitorovacích správ a z výstupných zostáv ITMS

2.1.1 P0108 Osoby vo veku do 29 rokov počet MRR UR, RN
Ukazovateľ sa vypočíta ako súčet počtu osôb vo veku do 29 rokov zapojených do 

realizácie aktivít projektu, podporených z OP ĽZ.

Počet sa bude zisťovať na základe  monitorovacích správ a z výstupných zostáv ITMS

Kód iného 

údaju
Názov iného údaju

Merná 

jednotka
Región

Relevancia k HP 

UR/RN*
Metóda výpočtu

2.1.1 D0249 
Počet pracovníkov, pracovníčok refundovaných z projektu mimo 

technickej pomoci OP/OP TP
FTE MRR RN

Započítavajú sa osoby, ktoré sú v pracovnom, alebo inom obdobnom pracovno-právnom pomere, 

SZČO, osoby v slobodnom povolaní. Nezapočítavajú sa osoby, ktoré nevykonávajú kontinuálnu 

prácu pre projekt alebo v rámci projektu (napr. ad hoc lektori, lektorky, školitelia, školiteľky), osoby 

v mimopracovnom pomere ani osoby vykonávajúce prácu na základe obchodno-právneho vzťahu 

(napr. konatelia, konateľky firiem, mandátne zmluvy a pod.

2.1.1 D0262  Mzda mužov refundovaná z projektu (medián) EUR MRR RN

Súčet absolventov, absolventiek, ktorí sú príslušníkmi nasledovných skupín obyvateľov – ženy, 

osoby so zdravotným postihnutím, osoby mladšie ako 25 rokov, osoby staršie 54 rokov, osoby 

patriace k etnickej rasovej alebo národnostnej menšine, osoby dlhodobo nezamestnané, príslušníci 

tretích krajín. 

2.1.1  D0264  Mzda žien refundovaná z projektu (medián) EUR MRR RN

Medián priemerných mesačných hrubých miezd za všetky pracovníčky (priemerná mesačná hrubá 

mzda pracovníčky sa vypočíta ako aritmetický priemer mesačných hrubých miezd za 

odpracované/refundované obdobie), ktorým mzda bola refundovaná počas projektu. 

2.1.1 D0266  Podiel žien na riadiacich pozíciách projektu % MRR RN

Podiel súčtu žien v riadiacich pozíciách projektu na celkovom počte osôb v riadiacich pozíciách 

projektu. Pokiaľ je jedna riadiaca pozícia obsadená 2 osobami na polovičný úväzok, do celkového 

počtu osôb v riadiacich pozíciách projektu sa započítava hodnota 2. 

2.1.1  D0267 Podiel žien na iných ako riadiacich pozíciách projektu % MRR RN

Podiel súčtu žien v radových pozíciách projektu na celkovom počte osôb v radových pozíciách 

projektu. Pokiaľ je jedna pracovná pozícia obsadená 2 osobami na polovičný úväzok, do celkového 

počtu osôb v radových pozíciách projektu sa započítava hodnota 2

Iné údaje sú údaje, resp. parametre (iné ako merateľné ukazovatele projektu), ktoré poskytuje žiadateľ výlučne počas implementácie projektu, resp. v rámci udržateľnosti projektu v zmysle zmluvy o poskytnutí 

Zoznam merateľných ukazovateľov špecifického cieľa 2.1.1 a investičnej priority 2.1 OP ĽZ

Zoznam iných údajov projektu


