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Opravnené vydavky

* musia splnat pravidla hospodarnosti, efektivnosti, icelnosti, a ucinnosti

* musia byt sucastou schvaleného rozpoctu projektu
* musia byt zahrnuté v zmluve o poskytnuti NFP
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\ ramci projektu ,,Dostupné byvanie s prvkami housing
first” su opravnené nasledovné skupiny vydavkov
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521 — Mzdoveé vydavky

Opravnenymi mzdovymi vydavkami su hruba mzda a povinné odvody
ziadatela/prijimatela hradené do socidlnej poistovne a zdravotnych poistovni v
zmysle platnej legislativy s ohladom na predchadzajucu mzdovu politiku
Ziadatela/prijimatela a v zmysle Prirucky pre Ziadatela:

- v pripade 100% uUvazku na projekt pre prijimatela, su _opravnené vsetky
vydavky zamestnavatela v sulade so Zakonnikom prace

- v pripade deleného uvazku (pre projekt a mimo projektu) su opravnené
vSetky vydavky zamestnavatela za redlne vykonanu pracu pre projekt (t. j.
mzdové vydavky suvisiace s dovolenkou, PN, oSetrenim clena rodiny,
navstevou lekdra a pod. preruseniami prace nie s opravnené)

Forma zamestnania v ramci projektu je Pracovna zmluva alebo Dohoda
o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.

Ziadatel musi implementovat projekt v stlade s platnou legislativou.
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Podporené pozicie a maximalne mzdy v ramci projektu:

Podporované pozicie Maximalna opravnena Maximalna opravnena vyska
vySka mesacnej hrubej hrubej hodinovej odmeny/
mzdy/ celkovej ceny prace | hodinovej celkovej ceny
v EUR prace v EUR

Socialny pracovnik 1000,00 / 1 352,00 6,97 / 9,43

Psycholég 1199,00 / 1 621,00 8,37 / 11,31

Asistent byvania 859,00 / 1161,00 5,99 / 8,10

Pracovnik pre bytové otazky 1000,00 / 1 352,00 6,97 / 9,43

Peer pracovnik — clovek v minulosti bez 623,00 / 842,00 434 / 587

domova

Supervizor pri individualnej forme 30,00 / 40,56

pri skupinovej forme 33,00 / 44,61
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Podporované pozicie pracovnikov — Ziadatel uvadza v bode 7.2 formuldra ZoNFP, uvedie akych pracovnikov
potrebuje pre pracu s klientom a opis ich ¢innosti, ktoré budu vykonavat v rdmci projektu.

Ziadatel/prijimatel moze redlne vyplacat aj vy$diu mzdu alebo odmenu, ale opravnend z projektu bude
maximalna suma v stanovenej vyske podla tabulky.

Pracovné pozicie moze Ziadatel lubovolne kombinovat podla potrieb klienta. Jeden pracovnik moéze
pracovat aj na kumulovanych poziciach, v takomto pripade je potrebné dohodnut niekolko pracovnych
pomerov na ¢innosti spocivajuce v pracach iného druhu podla §50 Zakonnika prace.

Nie je dovolené, aby zamestnanec v ramci projektu mal uzatvorenych viac doh6d o pracach vykonavanych
mimo pracovného pomeru a taktieZz aby zamestnanec pracoval na projekte na zaklade pracovnej zmluvy a
zaroven na zdklade dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.

Pri planovani rozpoctu je potrebné dodrzat pravidlo, Ze sucet pracovnych Uvazkov alebo ekvivalentu v
pocte dohodnutych hodin bude na 1 klienta maximalne vo vyske zodpovedajucej 0,5 pracovného uvazku
spolu na vSetky pozicie pocas realizacie projektu. Potom na 2 klientov moZno planovat maximalne 1
pracovny uvazok spolu na vSetky pozicie pocas realizacie projektu, t.j. 0,5 pracovného uvazku x 2 klienti
a obdobnym spdsobom sa postupuje pri zostavovani rozpocCtu podla poctu klientov, ktory Ziadatel
planuje podporit v ramci meratelného ukazovatela P0274 Pocet os0b, ktoré vyuZili nové, inovativne sluzby
alebo opatrenia na vykonavanie sluzieb socialneho zaclenenia podla prilohy €. 3 vyzvy. Uvedené pravidlo je
potrebné dodrzat pri zostavovani rozpoctu, nebude sa vsak kontrolovat pocas realizacie projektu.
Dodrzanie predmetnej podmienky (max. 0,5 Uvazku na 1 klienta) bude zo strany poskytovatela overované
pred preplatenim zaverecnej Ziadosti o platbu, aby bolo moiné zo strany poskytovatela v ramci tejto
Ziadosti o platbu zohladnit pripadné korekcie.
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Doklady preukazujuce vydavky skupiny 521 predkladané v ramci ziadosti o
platbu (dalej len ,ZoP*“):

* sumarizacny harok - je prepisom informacii z uctovnych dokladov, ktoré prijimatel uchovava u seba. Z
uvedeného dévodu sa v zozname deklarovanych vydavkov (priloha €. 1 ZoP) tieto Uétovné doklady uvadzaju
jednotlivo a nie v suhrnne ako sumarizacny hdarok. PouZitie ,systému sumarizacnych harkov” spolu s
podpornymi tabulkami rusi povinnost prijimatela predkladat poskytovatelovi vSetku podpornu
dokumentdaciu tykajucu sa kontroly opravnenosti vydavkov pre vyssie uvedené druhy vydavkov (pracovné
zmluvy resp. dohody mimopracovného pomeru s dodatkami, naplne prace, platové dekréty, vyplatné pasky
a ostatné doklady tykajuce sa mzdovych vydavkov). Avsak prijimatel ma povinnost uchovavat u seba vsetky
uctovné doklady a podpornu dokumentaciu, ktora musi byt k dispozicii pre vykon finan¢nej kontroly na
mieste zo strany poskytovatela. V pripade vyuZitia tohto zjednoduseného sp6sobu ma prijimatel povinnost
pri predloZeni ZoP zaslat jednotlivé sumarizaéné harky aj v editovatelnej elektronickej forme.

* prepocet deklarovaného vydavku

* pracovny vykaz - preukazuju sa nim osobné vydavky osbb pracujucich na projekte (prl'Iohva ¢. 12 PpP).
Osoba participujuca na projekte po odovzdani prace, ku ktorej sa viazu deklarované vydavky v ZoP, vypracuje
pracovny vykaz a odovzda ho Statutarnemu organu na posudenie.

* vypis z bankového uctu ktorym sa preukazuje Uhrada deklarovaného vydavku. Na tento ucel moze slizit aj
elektronicka verzia vypisu z bankového uctu , z ktorého je zjavna vyska vydavku, resp. prevodu finanénych
prostriedkov, obdobie a realizovana uhrada. Elektronicky vypis vo formate PDF prijimatel predklada ako
prilohu pod konkrétnu ZoP na verejnej €asti ITMS2014+.

* doklady preukazujiuce splnenie kvalifikatnych podmienok mzdovych vydavkov stanovenych v
podmienkach vyzvy pri ich prvom ndrokovani (V pripade ak k overeniu dokladov doslo v ¢ase predlozZenia
ZoNFP, resp. boli zo strany poskytovatela overené na mieste u prijimatela, nie je potrebné ich opatovne
predkladat ako suéast podpornej dokumentéacie ZoP.)

EUROPSKA UNIA

OPERACNY PROGRAM

MINISTERSTVO
PRACE, SOCIALNYCH Eurdiak sacki i
urops! alny fon, .
Eurdpsky fond regionalneho rozvoja 2 : ! LU DSKE ZDROJE

VECI A RODINY
SLOVENSKE| REPUBLIKY




352 - Poskytnutie dotacii,
prispevkov voci tretim osobam

®
A , . , ., . , .
. \‘- Ide o prispevky na ndjomné (bez energii) pre ucastnikov projektu.
/—’
/. Maximalna vyska prispevku za mesiac na jeden byt na 1 m?’
. . . ’ . . ’
8 Kraj sl t-izbovy byt 2 a viacizbovy |2 a viacizbovy
p byt byt
~_0 - najomny - Lo :
A komercny obecn] komercny najomny obecny
Banskobystricky 9.00 2.7 8.00 2.5
Bratislavsky 10 3 10 3
KoSicky 9 2.7 10 3
Nitriansky 8 2,5 9 2,1
/,3 Presovsky 10 3 8 25
: -‘\‘ Trenciansky 8 25 8 25
\. Trnavsky 9 2.7 10 3
i\‘ Ziinsky 8 25 g 27
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Pri realizacii projektu Ziadatel bude povinny uvedeny prispevok vyplatit priamo
ucastnikom projektu, t. j. podporenym ludom bez domova.

Zmluva o ndjme bude uzatvorend medzi prenajimatelom (vlastnikom bytu) a ndjomcom
(ucastnikom projektu/ clovekom bez domova) a bude obsahovat okrem iného aj udaje
o pocte izieb, o dohodnutom obdobi najmu, o rozlohe bytu a o cene za najom. Bude sa
predkladat az pri realizacii projektu k Ziadosti o platbu.

Prilohou zmluvy o najme bude aj splnomocnenie Ziadatela na Uhradu c¢asti najomného
(prispevku z projektu na ndjomné) Ziadatefom/ prijimatelom prenajimatelovi (vlastnikovi
bytu).

V pripade, Ze v byte bude byvat viac ludi bez domova (napr. par) prispevok na ndjomné
bude vyplateny len jednému z nich. Bytom sa na Ucely tejto vyzvy rozumie miestnost
alebo subor miestnosti so samostatnym uzamykatelnym vchodom v bytovom dome alebo
rodinnom dome, ktoré su trvalo uréené na byvanie.

Z tohto prispevku nie je moZné hradit pripadnu kauciu.
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Doklady preukazujuce vydavky skupiny 352 predkladané v ramci

/oP:
a * Zmluva o najme spolu so Splnomocnenim ziadatela na uhradu casti
.>j najomného (postacuje 1x pri prvom predlozeni vydavku v ZoP)
& . . . e aer .
/ * prepocet deklarovaného vydavku - vypocet vysky ndjmu na m?
| ] ’ , . /. , . ,
@ i/ podla ceny najmu v zmysle zmluvy o najme a v sulade s maximalnou
p sumou schvalenou v projekte

\a * vypis z bankového uctu - preukazuje sa nim uhrada deklarovaného
vydavku. Na tento ucel moze sluzit aj elektronicka verzia vypisu z
bankového uctu, z ktorého je zjavna vyska vydavku, resp. prevodu
financnych prostriedkov, obdobie a realizovana uhrada. Elektronicky
vypis vo formate PDF prijimatel predklada ako prilohu pod konkrétnu
ZoP na verejnej ¢asti ITMS2014+ (resp. iny doklad preukazujici

3 Uhradu najmu napr. PPD).
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903 — Pausa
projektu (nariadenie 1303/2013, ¢l. 68b ods.1)

na sadzba na ostatné vydavky

V zmysle Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) €. 1303/2013, &.
68b ods.1 sa pre vyzvu stanovuje pausalna sadzba na pokrytie zostavajucich
opravnenych vydavkov vo vyske 40% opravnenych priamych nakladov na
zamestnancov. Zdakladna pre vypocet pausalnej sadzby na pokrytie
zostavajucich opravnenych vydavkov projektu je skupina vydavkov 521. Pri
aplikacii uvedenej pausalnej sadzby nie je potrebné od6vodnit skutocné
naklady v uvedene] kategorii vydavkov. Vydavky musia suvisiet s realizaciou
projektu alebo musia byt nevyhnutné pre realizaciu projektu.

V ramci posudzovania opravnenosti vydavkov sa pri vykone administrativne;j
financnej kontroly a financnej kontroly na mieste kontroluje spravna
aplikdcia pausalnej sadzby, a to urcenie zakladne pre vypocet pausalnej
sadzby, percentualna vysSka pausalnej sadzby a matematicky vypocet vysky
vydavkov na ostatné vydavky projektu uréenych pausalnou sadzbou.
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Doklady preukazujuce vydavky skupiny 903 predkladané v ramci
/oP:

* prepocet deklarovaného vydavku (zakladna pre vypocet pausalne;j
sadzby = sucet 521 v ramci ZoP z toho opravnené % pausalu
stanovené vo vyzve 40%)
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Dakujeme za pozornost.
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Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR
Spitalska 4,6,8

816 43 Bratislava

Ing. Branislav Svag, Ing. Jana Valentikova, JUDr. Eniké Ivankovicsova

branislav.svac@employment.gov.sk, jana.valentikova@employment.gov.sk, eniko.ivankovicsova@employment.gov.sk

www.employment.gov.sk
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