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Článok 1  

Úvodné ustanovenie 

 

1. Podnetom na prijatie Dodatku č. 2 k Štatútu a rokovaciemu poriadku pracovnej skupiny 

pre oblasť zamestnanosti, aktívnej politiky trhu práce, Záruky pre mladých a sociálnej 

ekonomiky (ďalej len „dodatok č. 2“) je aktualizácia Čl. 3 z dôvodu rozšírenia členov 

pracovnej skupiny pre oblasť zamestnanosti, aktívnej politiky trhu práce, Záruky 

pre mladých a sociálnej ekonomiky a Čl. 4 z dôvodu umožnenia prijímať rozhodnutia 

pracovnej skupiny aj formou hlasovania procedúrou per rollam. 

 

2. Dodatok č. 2 je uzatvorený na základe Čl. 5 Štatútu a rokovacieho poriadku pracovnej 

skupiny pre oblasť zamestnanosti, aktívnej politiky trhu práce, Záruky pre mladých 

a sociálnej ekonomiky (ďalej len „štatút“). Týmto dodatkom sa mení štatút v znení 

dodatku č. 1 podľa Článku 2 dodatku č. 2. V ostatných častiach zostáva štatút 

nezmenený. 

 

 

Článok 2 

Schválené úpravy štatútu 

 

1. V Čl. 3 odsek 1, písm. b) znie:  

„b) podpredseda pracovnej skupiny, ktorým je generálny riaditeľ Sekcie riadenia 

programov EÚ MPSVR SR,“. 

 

2. V Čl. 3 odsek 1, písm. c) znie: 

„c) členovia pracovnej skupiny, ktorými sú zástupcovia nasledovných subjektov (vždy 

1 zástupca): 

• Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR – sekcia sociálnej ekonomiky 

• Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR – odbor rodovej rovnosti 

a horizontálnych princípov 

• Ministerstvo školstva, výskumu, vývoja a mládeže SR 

• Ministerstvo investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie SR 

• Ministerstvo hospodárstva SR 

• Ministerstvo zdravotníctva SR 

• Úrad splnomocnenca vlády SR pre rómske komunity 

• Združenie miest a obcí Slovenska 

• Združenie SK 8 

• Asociácia zamestnávateľských zväzov a združení SR 

• Republiková únia zamestnávateľov 

• Klub 500 

• Asociácia priemyselných zväzov a dopravy  

• Konfederácia odborových zväzov SR 

• Ekonomická univerzita v Bratislave 

• Aliancia pre sociálnu ekonomiku na Slovensku 

• Aliancia sektorových rád 

• Asociácia subjektov sociálnej ekonomiky 

• Slovenská únia podporovaného zamestnávania 



• Rada mládeže Slovenska 

• Junior Achievement Slovensko“. 

  

3. V Čl. 3 odsek 2 znie: 

„(2) Tajomníkom pracovnej skupiny bez hlasovacieho práva je určený zamestnanec 

Sekcie riadenia programov EÚ MPSVR SR.“. 

 

4. V Čl. 3 odsek 8 znie: 

„(8) Zastupovanie neprítomného člena pracovnej skupiny je možné len na základe 

poverenia, ktoré sa doručuje elektronicky tajomníkovi pracovnej skupiny najneskôr deň 

pred rokovaním.“. 

 

5. V Čl. 4 odsek 6 znie: 

„(6) Rokovanie pracovnej skupiny je neverejné. Rokovanie pracovnej skupiny sa 

uskutočňuje osobne, prostredníctvom videokonferencie alebo prostredníctvom 

procedúry per rollam.“. 

 

6. V Čl. 4 sa za odsek  11 vkladajú nové odseky 12 až 16, ktoré znejú: 

„(12) Rokovanie prostredníctvom procedúry per rollam sa uskutočňuje v odôvodnených 

prípadoch, ak to umožňuje povaha prerokovávanej veci a ak to vyžaduje naliehavosť 

prerokovávanej veci. O rokovaní prostredníctvom procedúry per rollam rozhoduje 

predseda pracovnej skupiny. 

 

(13) Predmetom schvaľovania procedúrou per rollam môžu byť len dokumenty, ku 

ktorým mali členovia pracovnej skupiny možnosť predkladať pripomienky. 

 

(14) Oznámenie o začatí procedúry per rollam doručí tajomník pracovnej skupiny 

elektronicky členom pracovnej skupiny spolu s materiálmi, vzorom hlasovacieho lístka 

a s určením dňa, do ktorého môže člen pracovnej skupiny doručiť svoj hlasovací lístok 

tajomníkovi pracovnej skupiny. 

 

(15) Členovia pracovnej skupiny sa k materiálom zaslaným procedúrou per rollam 

vyjadrujú do desiatich pracovných dní odo dňa doručenia oznámenia podľa odseku 14. 

Ak člen pracovnej skupiny nedoručí hlasovací lístok v určenom termíne, má sa za to, že 

s návrhom súhlasí. 

 

(16) Po ukončení procedúry per rollam tajomník pracovnej skupiny informuje členov 

pracovnej skupiny o výsledku hlasovania do piatich pracovných dní odo dňa ukončenia 

písomného postupu pre prijatie záverov k prerokovaným bodom procedúrou per 

rollam.“. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Článok 3 

Záverečné ustanovenie  

 

Tento dodatok č. 2 nadobúda platnosť a účinnosť dňom jeho schválenia nadpolovičnou 

väčšinou členov pracovnej skupiny a podpísaním záznamu z rokovania predsedom 

pracovnej skupiny. 

 

 

V Bratislave dňa  26.2.2026 

 

       ........................................................  

             Ing. Peter Kostolný 

                                                                     generálny tajomník služobného úradu 

                                                                      Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny SR 

 


