AKkEny plan migracnej politiky v podmienkach Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky na roky 2016 — 2017

1. VSeobecna ¢ast’

Migraéna politika Slovenskej republiky s vyhI'adom do roku 2020 (schvélena vladou SR 31. augusta 2011) je zdkladnym dokumentom a vychodiskom
pre budovanie modernej a cielavedomej politiky vlady Slovenskej republiky v oblasti migracie. Realizacia migracnej politiky je zaloZena na
koordinovanom postupe Statnych organov, orgdnov miestnej $tatnej spravy a samospravy a predpokladéd Siroké zapojenie mimovladnych a d’alSich
organizacii posobiacich v tejto oblasti.

Riadena ekonomicka migracia je primarne determinovanad potrebami Slovenskej republiky. Sucasny demograficky vyvoj ukazuje, ze ekonomicka
migracia v najblizsich rokoch musi byt zalozena na aktivnom a flexibilnom riadeni prijimania cudzincov, ktori sa k ndm rozhodli prist. Slovenska
republika preto prijima politiky na aktivnu podporu prijimania ekonomickych migrantov a zamestnavanie migrantov z tretich krajin v stlade s
potrebami narodného hospodarstva a trhu prace, s dorazom na prijimanie a zamestndvanie vysokokvalifikovanych zamestnancov, vedeckych
pracovnikov a podl'a potreby d’alSich kvalifikovanych migrantov.

Navrh Akéného planu migracnej politiky v podmienkach Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky na roky 2016 -2017 sa
predklada na zaklade ulohy B.2 uznesenia vlady Slovenskej republiky ¢. 574 z 31. augusta 2011 k Migracnej politike SR s vyhl'adom do roku 2020.

Pojem ,,cudzinec* a ,,$tatny prislusnik tretej krajiny* v tomto texte vyplyva z § 2 ods. 2 a 0ds. 4 zakona ¢. 404/2011 Z. z. o pobyte cudzincov a 0 zmene
a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov. Cudzincom kazdy, kto nie je §tatnym ob&anom Slovenskej republiky. Statny prislusnik
tretej krajiny je kazdy, kto nie je §titnym obanom Slovenskej republiky ani ob&anom Unie; §titnym prisluinikom tretej krajiny sa rozumie aj osoba
bez Statnej prislusnosti. VSade, kde sa v texte uvadza pojem cudzinec, Statny prislusnik tretej krajiny, primerane a podl'a vhodnosti sa tym myslia
osoby Zenského i muzského pohlavia.



2. Osobitna cCast’

2.1 Migraéna politika v kontexte ¢lenstva Slovenskej republiky v Eurépskej unii
2.2 Legalna migracia

2.3 Integracia

2.4 Emigracia kvalifikovanej pracovnej sily

2.5 Nelegalna migracia, navraty a obchodovanie s Pud’mi

2.6 Ochrana hranic

2.7 Medzinarodna ochrana, migracia a rozvoj

2.8 Institucionalne zabezpecenie

2.2. Legalna migracia

2.2.3. Vykonavanie pravidelnych analyz potrieb narodného hospodarstva a ekonomického prinosu jednotlivych
skupin ekonomickych migrantov (podl’a ucelu pobytu), na ziklade ktorych zvazit’ prijimanie regula¢nych a
kontrolnych opatreni, ako aj opatreni na motivaciu cudzincov, ktori su prinosom pre slovenské hospodarstvo, aby
posobili v Slovenskej republike s cielom zabezpecenia rovnovahy na trhu prace i v celom rozsahu ekonomickej
migracie

1. Navrhované opatrenia | Opatrenie ¢. 2.2.3.1.

(L//IR)*, gestor Realizacia narodného projektu ,,Prognézy vyvoja na trhu prace v SR II* Vypracovanie kratkodobych a strednodobych progn6z vyvoja na trhu prace v SR v
implementacie a termin | rokoch 2016 - 2018 a kvantifikacia buducich disparit na trhu prace v SR.
implementécie:

Gestor: UPSVaR

Termin plnenia: priebezne

2. Aktualny stav plnenia K opatreniu ¢. 2.2.3.1.
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

! Vysvetlivky: L = legislativne opatrenie; I = implementaéné opatrenie; R = rdzne




2.2.4.
migrantov na realizaciu $tiudia a ekonomickej ¢innosti pre sticasné, ale aj novodefinované skupiny ekonomickych
migrantov

Aktualizacia legislativno-pravnych podmienok vytvarajucich flexibilnejsie formy pre vstup a pobyt

1. Navrhované opatrenia
(L/I/R), gestor
implementécie a termin
implementacie:

Opatrenie ¢. 2.2.4.1.
Pripravit’ navrh osobitného zdkona o zamestnavani Statnych prislusnikov tretich krajin a ob¢anov EU na uzemi Slovenskej republiky.

Gestor: MPSVR SR, UPSVaR

Termin splnenia: 31.12.2017

2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu ¢. 2.2.4.1.

2.2.5. Aktualizacia podmienok vytvarajacich pravny raimec umoziiujici vstup migrantov na trh prace, pre sezonnu
pracu, docasnu a cirkulujicu migraciu, formy kratkodobého zamestnavania atd’.

1. Navrhované opatrenia
(L/N/R), gestor
implementacie a termin
implementacie:

Opatrenie ¢. 2.2.5.1.
Novodefinovanie podmienok sezonneho zamestnavania a vnutropodnikového transferu Statnych prislusnikov tretich krajin

Transpozicia Smernice Eurdpskeho parlamentu a Rady 2014/36/EU 7 26. februdra 2014 0 podmienkac}g vstupu a pobytu Statnych prislusnikov tretich krajin
na ucel zamestnania ako sezénni pracovnici a Smernice Eurépskeho parlamentu a Rady 2014/66/EU z 15. mdja 2014 o podmienkach vstupu a pobytu
Statnych prislusnikov tretich krajin v rdmci vautropodnikového presunu do pravneho poriadku SR.

Gestor: MPSVR SR, UPSVaR

Termin splnenia: 31.12.2016

2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu ¢. 2.2.5.1.

1. Navrhované opatrenia
(L/I/R), gestor
implementacie a termin
implementécie:

Opatrenie ¢. 2.2.5.2.
Aktualizacia podmienok vytvarajucich pravny ramec umoziujuci rychlejsi pristup na trh prace migrantom, ktori uz maju udeleny prechodny pobyt na tcel
zamestnania na Uzemi SR.




Skratenie lehoty, pocas ktorej musia byt zamestnavatel'om nahlasené vol'né pracovné miesta, ich pocty a charakteristiky pred podanim ziadosti o obnovu
prechodného pobytu na ti€el zamestnania.

Gestor: MPSVR SR, UPSVaR

Termin splnenia: 31.12.2017

2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu ¢. 2.2.5.2.

2.2.6. Podpora prijimania ekonomickych migrantov, zamestnavania migrantov z tretich Kkrajin v sulade
S potrebami narodného hospodarstva a trhu prace s dorazom na prijimanie a zamestnavanie vysokokvalifikovanych
zamestnancov, vedeckych pracovnikov a d’alSich kvalifikovanych migrantov

1. Navrhované opatrenia
(L/N/R), gestor
implementacie a termin
implementacie:

Opatrenie ¢. 2.2.6.1.
Transpozicia pripravovanej revidovanej Smernice Europskeho parlamentu a Rady 0 modrych kartach.

Gestor: MPSVR SR

Termin splnenia: v zmysle terminu prijatej smernice

2. Aktuélny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu ¢. 2.2.6.1.

2.2.7. RieSenie problematiky ,,au-pair® pre osobitny charakter skibenia price a $tidia a kontroly dodrZiavania
tohto Statutu, vratane socialneho zabezpecenia tychto os6b

1. Navrhované opatrenia
(L/I/R), gestor
implementacie a termin
implementacie:

Opatrenie ¢. 2.2.7.1.
Transpozicia pripravovanej Smernice Eurdpskeho parlamentu a Rady o podmienkach vstupu a pobytu Statnych prislusnikov tretich krajin na ucely
vyskumu, §tadia, vymeny Ziakov, platenych a neplatenych stazi, dobrovolnej sluzby a ¢innosti au-pair do pravneho poriadku Slovenskej republiky.

Gestor: MPSVR SR

Termin splnenia: v zmysle schvaleného znenia smernice




2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu ¢. 2.2.7.1.

2.2.8. Definovanie prav a povinnosti migrantov vratane ich socidlneho zabezpecenia a pristupu jednotlivych skupin
migrantov k zdravotnej starostlivosti a na trh prace tak, aby migranti ¢o najrychlejsie ziskali pInohodnotné
postavenie v spolo¢nosti

1. Navrhované opatrenia
(L/I/R), gestor
implementécie a termin
implementacie:

Opatrenie ¢. 2.2.8.1.
V ramci priprav legislativnych predpisov v oblasti §tatnej podpory a pomoci v hmotnej nudzi zohl'adiiovat’ potreby cudzincov a ich rodinnych prislusnikov
tak, aby postavenie cudzincov legalne Zijicich na tizemi Slovenska bolo rovnaké ako postavenie obcanov SR.

V zmysle § 1 ods. 2 zakona ¢. 417/2013 Z.z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov sa tento
zakon vztahuje na obCana Slovenskej republiky, ktory mé na tizemi Slovenskej republiky trvaly pobyt, a cudzinca zdrziavajuceho sa na uzemi Slovenske;j
republiky v stlade s osobitnym predpisom alebo medzinarodnou zmluvou, ktorou je Slovenska republiky viazana. Niektoré zakony v oblasti Statnych
socialnych davok za jednu z podmienok naroku ustanovuju trvaly alebo prechodny pobyt opravnenej osoby na uzemi SR. Prechodny pobyt sa posudzuje v
zmysle zakona ¢. 404/2011 Z.z. o pobyte cudzincov a o zmene a doplneni niektorych zakonov a zakona ¢&. 480/2002 Z.z. o azyle a 0o zmene a doplneni
niektorych zakonov. V pripade koordinacie systémov socialneho zabezpedenia sa postupuje v zmysle Nariadenia EP a Rady (ES) ¢. 883/2004 a platne;j
europskej legislativy.

Gestor: MPSVR SR

Termin splnenia: priebezne

2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu ¢. 2.2.8.1.

1. Navrhované opatrenia
(L/I/R), gestor
implementacie a termin
implementacie:

Opatrenie ¢. 2.2.8.2.
Podporovat pristup jednotlivcov a rodin cudzincov k davkam S$tatnej socialnej podpory a k pomoci v hmotnej nudzi s osobitnym zretelom na zranitel'né
kategorie cudzincov.

Gestor: MPSVR SR

Termin splnenia: priebezne




2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu ¢. 2.2.8.2.

1. Navrhované opatrenia
(L/I/R), gestor
implementacie a termin
implementacie:

Opatrenie ¢. 2.2.8.3.
Prijimat’ opatrenia na zlepSenie Zivota cudzincov na Slovensku s cielom zmiernovania a odstrafiovania chudoby a predchadzania socidlnemu vyluceniu,
nad’alej zarad’ovat’ cudzincov medzi skupiny potencialne ohrozené chudobou a socialnym vyla¢enim.

Cudzinci st povazovani za skupinu osdb potencidlne ohrozenu rizikom chudoby a socidlneho vylucenia a z uvedené¢ho dovodu st zahrnuti aj v ramci
viacerych aktivit zameranych na podporu socialneho zaclenenia 0s6b ohrozenych chudobou alebo socialnym vylucenim. Taktiez s identifikovani v ramci

hlavnych cielovych skupin v ramci prioritnej osi 4 Socialne zaclenenie Operacného programu LCudské zdroje 2014 — 2020, ¢o umoziiuje podporu aktivit
zameranych na podporu socialneho zaclenenia I'udi ohrozenych chudobou alebo socidlnym vylucenim.

Gestor: MPSVR SR

Termin splnenia: priebezne

2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu ¢. 2.2.8.3.

2.2.13. ZlepSovanie a zefektiviiovanie zberu a spracovania dat o trhu prace a ich spristupnenie odbornej verejnosti
i obanom, zabezpedenie previazanosti databazy pobytovej registracie s databazou registracie danovych tradov,
socialneho poistenia a zdravotného poistenia a iradov prace, socialnych veci a rodiny

1. Navrhované opatrenia
(L/I/R), gestor
implementécie a termin
implementacie:

Opatrenie ¢. 2.2.13.1.

Zlepsenie zberu Gidajov o zamestnavani tatnych prislusnikoch tretej krajiny a obéanov EU na tuzemi SR.

Zavedenie moznosti podavania idajov o nastupe do zamestnania a skoneni zamestnania §tatnych prislusnikov tretej krajiny a obéanov EU (Gidaje na
formulari informacna karta) elektronicky, cez internetovy portal.

Gestor: UPSVaR

Termin splnenia: 31.12.2016

2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu ¢. 2.2.13.1.




2.2.14. DokladnejSie vykonavanie kontrol migrantov zameranych na zamedzenie ich nelegilneho pobytu,
zamestnavanie alebo podnikanie a na uplatiiovanie rovnakych pracovnych podmienok vritane miezd a socidlneho
zabezpecenia a vV zaujme ich ochrany

1. Navrhované opatrenia
(L//R), gestor
implementécie a termin
implementacie:

Opatrenie ¢. 2.2.14.1.
Aktivne vyhl'adavanie zamestnavatel'ov, ktori nelegalne zamestnavaju cudzincov.

Gestor: NIP (inSpektoraty prace), UPSVaR (trady prace, socidlnych veci a rodiny )

Termin splnenia: priebezne

2. Aktuélny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu ¢. 2.2.14.1.

1. Navrhované opatrenia
(L/I/R), gestor
implementécie a termin
implementacie:

Opatrenie ¢. 2.2.14.2.

Vykonavanie kontrol zamestnavania $tatnych prislusnikov tretich krajin zameranych na zamedzenie nelegalneho zamestnavania a uplatiiovanie rovnakych
pracovnych podmienok. Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2009/52/ES z 18. jina 2009, ktorou sa stanovuji minimalne normy pre sankcie a
opatrenia voci zamestnavatel'om $tatnych prislusnikov tretich krajin, ktori sa neopravnene zdrziavaji na tizemi ¢lenskych $tatov.

Gestor: NIP

Termin splnenia: priebezne

2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu ¢. 2.2.14.2.

1. Navrhované opatrenia
(L/I/R), gestor
implementacie a termin
implementacie:

Opatrenie ¢. 2.2.14.3.
V monitorovacich spravach dosledne dodrziavat' vykazovanie osob v deleni na muzov a Zeny tak, aby bol vykon inSpekcie prace cielene zamerany aj na
odhal'ovanie a naslednu analyzu z hl'adiska rodovych Specifik, a tiez vykazovanie osob na zaklade veku s ciel'om sledovat’ vyskyt pripadov detskej prace.

Gestor: MPSVR SR, NIP

Termin splnenia: priebezne




2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu ¢. 2.2.14.3.

2.2.15. Vytvaranie informaé¢no-konzultaénych centier pre migrantov, a to aj v krajinach ich povodu, na zlepSenie
ich pristupu k informaciam o vstupe a pobyte, Zivotnych a pracovnych podmienkach prostrednictvom imigra¢nych
portalov, internetovych (viacjazyénych) stranok zainteresovanych rezortov a aktivne zapajanie Uradu pre Slovakov
Zijucich v zahranici a konzularnych uradov Slovenskej republiky do tejto problematiky

1. Navrhované opatrenia
(L/I/R), gestor
implementécie a termin
implementacie:

Opatrenie ¢. 2.2.15.1.

Vytvorit’ a spravovat’ informaény internetovy portal — komplexny a aktualny zdroj informacii o integracii cudzincov v Slovenskej republike.

Dopiflat’ a kontinualne aktualizovat’ webovl strinku MPSVR SR (Casti ,Informacie pre cudzincov® a ,Integracia cudzincov®), tak aby obsahovala
zodpovedajuce a komplexné informacie, ktoré st pre cudzinca pri jeho vstupe a integracii v SR podstatné (informacie o legdlnom vstupe a pobyte,
zamestnavani, byvani, vzdelavani, Zivotnych a pracovnych podmienkach cudzincov na izemi SR, dblezité dokumenty a kontakty na organy, organizacie
a zdruzenia pre cudzincov na tizemi SR).

Gestor: MPSVR SR

Termin splnenia: priebezne

2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu ¢. 2.2.15.1.

2.3.Integracia

2.3.1. Zavadzanie uplatiiovania tzv. integra¢ného mainstreamingu (s prihliadnutim na Specifika pravneho
postavenia Zien, maloletych, zdravotne postihnutych, cudzincov s poskytnutou medzinarodnou ochranou

a migrantov v seniorskom veku) do pripravy a tvorby legislativy, vytvarani rezortnych politik, pravnych predpisov
V kontexte na dopad tychto opatreni na oblast’ integracie migrantov

1. Navrhované opatrenia
(L/I/R), gestor
implementacie a termin

Opatrenie ¢. 2.3.1.1.
Verejna diskusia o téme migracie a integracie.




implementacie:

Gestor: MPSVR SR

Termin splnenia: priebezne

2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu ¢. 2.3.1.1.

1. Navrhované opatrenia
(L/I/R), gestor
implementacie a termin
implementacie:

Opatrenie ¢. 2.3.1.2.
Podporit’ odborny dialdg o integracii na réznych trovniach.

Podporovat’ a rozvijat’ odborny dialdg o integracii so Statnymi instituciami, samospravou, mimovladnymi organizaciami, ob¢ianskymi zdruzeniami, a pod.
V spolupraci s koneénymi prijemcami finanénych prostriedkov z fondov EU (AMIF), realizovat’ odborné informa¢né kampane a diskusie o integrécii
cudzincov, s dérazom na cudzincov s medzinarodnou ochranou.

Spolupracovat' s MV SR na aktivitach podporujucich integraciu a pozitivnu propagaciu migrantov, vratane organizacie/realizacie Svetového dna ute¢encov
(20.6.) so spolupracujiicimi organizaciami.

Realizovat’ odborné podujatia a prednasky v ramci akreditovanych predmetov v spolupraci so slovenskymi vysokymi $kolami (spolupraca sa predpoklada s
Univerzitou Konstantina Filozofa v Nitre a Univerzitou Mateja Bela v Banskej Bystrici).

Podpora odborného dialégu je aktudlne zabezpecovana aj prostrednictvom zasadnuti MEKOMIC, ktord je koordinaénym orgdnom MPSVR SR pre
realizaciu uloh v oblasti migracnej a integracnej politiky a poradnym orgdnom ministra prace, socialnych veci a rodiny SR.

Gestor: MPSVR SR

Termin splnenia: priebezne

2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu ¢. 2.3.1.2.

1. Navrhované opatrenia
(L/I/R), gestor
implementacie a termin
implementacie:

Opatrenie ¢. 2.3.1.3.

Vytvarat, realizovat’ a presadzovat’ realizaciu komunikacnych stratégii, ré6znych komunika¢nych a informaénych nastrojov a kandlov a zapojit’ Siroké
spektrum aktérov s cielom informovat’ o integracii odborne, objektivne a zrozumitel'ne. Podporovat’ kultiirne aktivity zamerané na rozvoj medzikultarneho
dial6égu prostrednictvom réznych organizicii a presadzovat’ myslienky porozumenia a vzdjomného reSpektovania kultirnej rozmanitosti s cielom posilnit’
socialnu sudrznost’.

Gestor: MPSVR SR




Termin splnenia: priebezne

2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu ¢. 2.3.1.3.

1. Navrhované opatrenia
(L/I/R), gestor
implementécie a termin
implementécie:

Opatrenie ¢. 2.3.1.4.

V ramci koordinacie politiky rodovej rovnosti a rovnosti prilezitosti iniciovat’ opatrenia na predchadzanie viacnasobnej diskrimindcii zien
migrantiek a ich $pecifickych problémov resp. ich zneviditelfiovaniu (invisibility).

Gestor: MPSVR SR

Termin splnenia: priebezne

2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu ¢. 2.3.1.4.

2.3.2. ZvySovanie dorazu na Pudské prava a toleranciu, boj proti diskriminacii a intolerancii formou vytvorenia
koordinovanej komunikacnej stratégie, ktora zahina sucasné, ako aj nové aktivity zameriavajice sa na zvySovanie
informovanosti verejnosti, systematicki spolupracu s verejnopravnymi médiami a iniciovanie SirSich diskusii, ¢o sa
tyka prinosov, ale aj negativnych dopadov integracie migrantov

1. Navrhované opatrenia
(L/I/R), gestor
implementécie a termin
implementacie:

Opatrenie ¢. 2.3.2.1.
Vytvorit’ a prijat’ etické pravidla informovania o témach migracie a integracie.

Gestor: MPSVR SR

Termin splnenia: priebezne

2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu ¢. 2.3.2.1.




1. Navrhované opatrenia
(L/I/R), gestor
implementécie a termin
implementécie:

Opatrenie ¢. 2.3.2.2.
V ramci zvySovania informovania verejnosti venovat’ systematicka pozornost’ otdzkam integracie migrantov a migrantiek z hl'adiska rodovej rovnosti
a rovnosti prilezitosti na zaklade Celostatnej stratégie rodovej rovnosti a Akéného planu rodovej rovnosti na roky 2014 — 2019.

Gestor: MPSVR SR

Termin splnenia: priebezne

2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu ¢. 2.3.2.2.

2.3.3. Stanovenie mechanizmu systematického sledovania plnenia indikatorov integracie migrantov, upravovanie
postupov zberu dat pre vSetky relevantné institicie, tak aby boli tieto data vzajomne dostupné, porovnatel’né
a kompatibilné

1. Navrhované opatrenia
(L/I//R), gestor
implementacie a termin
implementacie:

Opatrenie ¢. 2.3.3.1.
Sledovat’ plnenie indikatorov integracie migrantov

Indikatory integracie migrantov maju monitorovat’ integrany proces a jeho uspe$nost. Zakomponovanie indikatorov vysledku integracie a indikatorov
politik integracie ako zakladu pre efektivny monitoring a evaluaciu sa v stdasnosti povazuje za zéklad aj na urovni EU. Délezité je stanovenie a
vyhodnocovanie indikatorov integracie migrantov z ekonomického hladiska, malo by ukazat, ako a akym spésobom migranti ekonomicky participuji, v
akych oblastiach st najCastej$ie zamestnavani, v akom rozsahu a v akych oblastiach podnikaji, ¢i je ich miera zamestnanosti vyssia alebo niz§ia nez u
majority, ¢i sa v pracovnom procese stretdvaju s diskriminaciou.

Prierezové opatrenie — zber dat je stanovené v Integracnej politike Slovenskej republiky, ktora bola schvéalena uznesenim vlady Slovenskej republiky ¢. 45 z
29. januara 2014. Zozbierané udaje st zhromazdené v kazdorocnej Stuhrnnej sprave k integracnej politike Slovenskej republiky zlozenej z odpoctov, na
zaklade prislusnych Akénych planov k integracnej politike v Slovenskej republike, vypracovanych v podmienkach jednotlivych rezortov.

Gestor: MPSVR SR

Termin splnenia: priebezne

2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu ¢. 2.3.3.1.




2.3.4. Vytvaranie podmienok na implementiciu integra¢nej politiky na regionilnej alokdlnej trovni
prostrednictvom relevantnych subjektov, a to najma VUC, miest a obci, definovanie moZnosti spoluprace vzhPadom
na ich kompetencie a zodpovednost’

1. Navrhované opatrenia
(L/I/R), gestor
implementécie a termin
implementacie:

Opatrenie ¢. 2.3.4.1.
Vytvorit podmienky na implementéaciu integracnej politiky na regionalnej a lokalnej tirovni.

Integracna politika Slovenskej republiky podporuje ,bottom-up“ pristup, teda vytvaranie politik ,,zdola®. Z tohto titulu zohrdva podpora zapojenia
cudzincov do verejného zivota pomocou tohto pristupu na lokalnej tirovni vyznamnu tlohu.

Uznesenim vlady SR ¢&. 568 zo diia 21. oktébra 2015 bolo schvalené koordinovanie vytvorenia Statneho integra¢ného programu pre 0soby s udelenou
medzinarodnou ochranou (d’alej len ,,SIP*), ktory méa byt’ systémovym rie§enim integracie 0sob s medzinarodnou ochranou v nadviznosti na Integraénti
politiku SR. SIP podporuje tvorbu politiky ,,zdola®, so zapojenim lokalnych a regionalnych organov.

V spolupraci s koneénymi prijemcami finanénych prostriedkov z fondov EU (AMIF) realizovat’ podujatia, konferencie a seminare za ¢elom efektivneho
uplatiiovania integracnej politiky na regionalnej a lokalnej urovni.

Gestor: MPSVR SR

Termin splnenia: priebezne

2. Aktuélny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu ¢. 2.3.4.1.

1. Navrhované opatrenia
(L/N/R), gestor
implementacie a termin
implementécie:

Opatrenie ¢. 2.3.4.2.

Posilnit” spolupracu s mimovladnymi organizaciami a organizaciami ob¢ianskej spolo¢nosti posobiacimi v oblasti prevencie a eliminacie nasilia na Zenach,
aby bola migrantkam poskytnuta primerana socialna, psychologicka, zdravotna a pravna pomoc a ochrana v zmysle Narodného akéného planu na prevenciu
a eliminaciu nasilia na zenach na roky 2014-2019.

Gestor: MPSVR SR

Termin splnenia: priebezne

2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu ¢. 2.3.4.2.




2.3.5. Zapajanie do procesu integracie ¢lenov jednotlivych migrantskych zdruZeni a komunit na lokidlnej a
regionalnej Grovni

1. Navrhované opatrenia
(L/I/R), gestor
implementacie a termin
implementacie:

Opatrenie ¢. 2.3.5.1.
Usilovat’ sa o prehlbovanie spoluprace medzi komunitami cudzincov, ich zdruzeniami a organizaciami a organmi $tatnej spravy, Gizemnej samospravy,
mimovladnymi organizaciami a zabezpeCovat pritom ¢o najefektivnejSie vyuzivanie integracnych programov vsetkymi partnermi.

Gestor: MPSVR SR

Termin splnenia: priebezne

2. Aktuélny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu ¢. 2.3.5.1.

1. Navrhované opatrenia
(L/N/R), gestor
implementacie a termin
implementacie:

Opatrenie ¢. 2.3.5.2.
Podporit’ zapojenie cudzincov do obc¢ianskeho, kultarneho a politického Zivota v spolocnosti a zlepsit' dialég a fungovanie poradnych platforiem medzi
réznymi skupinami cudzincov, vladou a ob¢ianskou spolo¢nost’'ou s cielom podporit’ ich aktivne ob¢ianstvo a rovnaky pristup k informaciam.

Gestor: MPSVR SR

Termin splnenia: priebezne

2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu ¢. 2.3.5.2.

2.3.6. ZlepSenie koordinicie a vzajomného prepojenia subjektov/organizacii podiel’ajicich sa na integracii
migrantov

1. Navrhované opatrenia
(L/I/R), gestor
implementacie a termin
implementacie:

Opatrenie ¢. 2.3.6.1.
Koordinacia Medzirezortnej expertnej komisie pre migraciu a integraciu cudzincov (MEKOMIC).

Gestor: MPSVR SR

Termin splnenia: priebezne




2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu ¢. 2.3.6.1.

2.3.7. Zavedenie predprichodovej informovanosti migrantov v krajinach povodu (informacné centra, brozurky,
letaky, internetové stranky)

1. Navrhované opatrenia
(L/N/R), gestor
implementacie a termin
implementacie:

Opatrenie ¢. 2.3.7.1.
Vypracovat’ informa¢né letaky, brozurky za u¢elom zvySenia informovanosti o integracii cudzincov v Slovenskej republike.

Gestor: MPSVR SR

Termin splnenia: priebezne

2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu ¢. 2.3.7.1.

2.3.11. RozSirenie moZzZnosti, sposobu a foriem financovania integra¢nych opatreni s dorazom na efektivne
vyuZivanie finan¢nych prostriedkov z fondov Europskej tinie a d’alSich alternativhych mimorozpoctovych zdrojov

1. Navrhované opatrenia
(L/N/R), gestor
implementacie a termin
implementécie:

Opatrenie ¢. 2.3.11.1.

V ramci opera¢ného programu Ludské zdroje podporovat’ projekty zamerané na integraciu azylantov a fyzickych oséb s doplnkovou ochranou s ciel'om
podporovat’ rovnaké prilezitosti a aktivnu uéast’ za i¢elom ich integrovania sa do spolo¢nosti prostrednictvom uplatnenia sa na trhu prace a na podporu
zavadzania systémovych zmien a inovativnych rieSeni v oblasti starostlivosti 0 maloletych bez sprievodu za ucelom zefektivnenia ich integracie do
spolo¢nosti.

V spolupréci s fondom AMIF podporovat’ projekty zamerané na odstraiiovanie problémov a prekazok, ktoré brania ziadatel'om o azyl v lepSej priprave na
integraciu.

Gestor: MPSVR SR

Termin splnenia: priebezne




2. Aktualny stav plnenia K opatreniu ¢. 2.3.11.1.
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:




