Akény plan migracnej politiky v podmienkach Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky na roky 2014 — 2015

1. Vseobecna cast’

Migracna politika Slovenskej republiky s vyhl'adom do roku 2020 (schvalena vladou SR 31. augusta 2011) je zakladnym dokumentom
a vychodiskom pre budovanie modernej a cielavedomej politiky vlady Slovenskej republiky v oblasti migracie. Realizacia migracne;j
politiky je zalozena na koordinovanom postupe Statnych orgdnov, organov miestnej Statnej spravy a samospravy a predpoklada Siroké
zapojenie mimovladnych a d’al$ich organizacii posobiacich v tejto oblasti. Riadena ekonomicka migracia je primarne determinovana
potrebami Slovenskej republiky. Stic¢asny demograficky vyvoj ukazuje, Ze ekonomickd migracia v najblizsich rokoch musi byt zalozena
na aktivnom a flexibilnom riadeni prijimania cudzincov, ktori sa k nam rozhodli prist. Slovenska republika preto prijima politiky na
aktivnhu podporu prijimania ekonomickych migrantov a zamestnadvanie migrantov z tretich krajin v stlade s potrebami narodného
hospodarstva a trhu prace, s dorazom na prijimanie a zamestnévanie vysokokvalifikovanych zamestnancov, vedeckych pracovnikov a
podl’a potreby d’alSich kvalifikovanych migrantov.

Navrh Akéného planu migracnej politiky v podmienkach Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky na roky 2014
-2015 sa predklada na zaklade ulohy B.2 uznesenia vlady Slovenskej republiky ¢. 574 z 31. augusta 2011 k Migracnej politike SR
s vyhl'adom do roku 2020.

Pojem ,,cudzinec” v tomto texte vyplyva zo zakona ¢. 5/2004 Z. z. sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorSich predpisov, podl'a ktorého Statnym prislusnikom tretej krajiny je Statny prislusnik krajiny, ktora nie je ¢lenskym Statom
Eurdpskej tinie, inym zmluvnym §tatom Dohody o Eurdépskom hospodarskom priestore alebo Svajéiarskou konfederaciou alebo osoba
bez Statnej prislusnosti a S navrhom zakona o pobyte cudzincov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Vsade, kde sa v texte uvadza pojem cudzinec, primerane a podl’a vhodnosti sa tym myslia osoby muzského i Zenského pohlavia.



2. Osobitna cCast’

2.1 Migraéna politika v kontexte ¢lenstva Slovenskej republiky v Eurépskej unii
2.2 Legalna migracia

2.3 Integracia

2.4 Emigracia kvalifikovanej pracovnej sily

2.5 Nelegalna migracia, navraty a obchodovanie s Pud’mi
2.6 Ochrana hranic

2.7 Medzinarodna ochrana, migracia a rozvoj

2.8 Institucionalne zabezpecenie

2.1. Migraéna politika v kontexte ¢lenstva Slovenskej republiky v Eurdopskej unii

2.1.1.

1. Navrhované opatrenia
(L)%, gestor
implementacie a termin
implementécie:

Opatrenie ¢. 1. — Transpozicia smernic Europskeho parlamentu a Rady (po ich schvaleni EP do relevantnych vnuatrostatnych predpisov SR)

Transpozicia smernice

e  Navrh smernice Eurépskeho parlamentu a Rady o podmienkach vstupu a pobytu Statnych prislusnikov tretich krajin na tcely sezonneho
zamestnania

e  Navrh smernice Eurépskeho parlamentu a Rady o podmienkach vstupu a pobytu Statnych prislusnikov tretich krajin v rdmci vnutropodnikového
presunu

e  Navrh smernice Eurdpskeho parlamentu a Rady 0 opatreniach na ulahéenie vykonu prav udelenych pracovnikom v stvislosti so slobodou pohybu
pracovnikov

e  Navrh smernice Eurdpskeho parlamentu a Rady o podmienkach vstupu a pobytu $tatnych prislusnikov tretich krajin na ucely vyskumu, $tudia,
ziackej vymeny, platenych a neplatenych stazi, dobrovolnictva a au-pair.

Gestor: MV SR, MPSVR SR,

Termin splnenia: v zmysle terminov uvedenych smernic

2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia

K opatreniu ¢. 1
Realizacia uvedenych opatreni v pdsobnosti MPSVR SR bude financovand z rozpoétu MPSVR SR a realizacia opatreni v pésobnosti MV SR bude

! Vysvetlivky: L = legislativne opatrenie; I = implementaéné opatrenie; R = rdzne




| plnenia opatreni:

| financovana z rozpo¢tu MV SR.

2.2. Legalna migracia

2.2.1. Vytvorenie pravidiel ekonomickej imigracie formou definovania tzv. ,,slovenskej karty“ (modifikacia ,,modrej
karty Europskej anie“) pre kvalifikovanych a vysokokvalifikovanych imigrantov
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1. Navrhované opatrenia
(L), gestor
implementécie a termin
implementacie:

Opatrenie ¢. 2. — Zvazit' zadefinovanie pojmu "slovenska karta ".
Gestor: MV SR, MPSVR SR, MSVVa$ SR, MH SR

Termin splnenia: 31.12. 2014

2.2.2. Vykonavanie pravidelnych analyz potrieb nirodného hospodarstva a ekonomického prinosu jednotlivych
skupin ekonomickych migrantov (podl’a ucelu pobytu), na ziklade ktorych zvazit’ prijimanie regula¢nych a
kontrolnych opatreni, ako aj opatreni na motivaciu cudzincov, ktori su prinosom pre slovenské hospodarstvo, aby
posobili v Slovenskej republike s cie’om zabezpecenia rovnovahy na trhu prace i v celom rozsahu ekonomickej
migracie

2.2.2.1.

1. Navrhované opatrenia
(), gestor
implementécie a termin
implementacie:

Opatrenie ¢. 1. — Zavedenie sledovania nedostatkovych pracovnych pozicii
Vypracovanie analyzy nedostatkovych pracovnych pozicii. Vypracovanie analyzy trhu prace. Posidenie zavedenia kvot pre niektoré pracovné pozicie
Gestor: UPSVR, MPSVR SR, MV SR, MH SR,

Termin splnenia: 31. 12, 2014

2. Aktualny stav plnenia

K opatreniu €. 1.




(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

Realizacia uvedenych opatreni bude financovana z rozpo¢tu zodpovednych subjektov.

2.2.3. Aktualizicia podmienok vytvarajucich pravny raimec umoziiujici vstup migrantov na trh prace, pre sezénnu
pracu, dofasni a cirkulujicu migraciu, formy kratkodobého zamestnavania atd’.

2.2.3.1.

1. Navrhované opatrenia
(L), gestor
implementacie a termin
implementacie:

Opatrenie ¢. 1. — Pripravit’ novelizaciu pravnych predpisov spadajtcich do kompetencie MPSVR SR v nadviznosti na prijaté smernice EP a Rady v oblasti
Planu politiky Legalnej migracie EU

Zadefinovat’ podmienky udel'ovania povolenia pri sezonnom zamestnavani migrantov ako pri inych kategoriach. Vytvorit’ - prepracovat’ flexibilny a u€inny
nastroj sezénnej migracie, nakol’ko su€asny prechodny pobyt na téel sezénneho zamestnania nie je efektivny. Preskiimat’ potreby pracovného trhu v oblasti
sezénnych prac.

Legislativna absencia definicie doCasnej a cirkulujucej migracie a foriem kratkodobého zamestnavania.

Gestor: MPSVR SR, UPSVR, MV SR

Termin splnenia: podla terminu prislusnych smernic

2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu ¢. 1.
Realizacia uvedenych opatreni v pdsobnosti MPSVR SR bude financovana z rozpo¢tu MPSVR SR.

2.2.4. Podpora prijimania ekonomickych migrantov, zamestnavania migrantov z tretich Kkrajin v sulade
S potrebami narodného hospodarstva a trhu priace s dérazom na prijimanie a zamestnavanie vysokokvalifikovanych
zamestnancov, vedeckych pracovnikov a d’alSich kvalifikovanych migrantov

2.24.1.

1. Navrhované opatrenia
(1), gestor
implementacie a termin
implementacie:

Opatrenie €. 1. — podpora prijimania ekonomickych migrantov, zamestnavania migrantov z tretich krajin v stlade s potrebami narodného hospodarstva a
trhu prace s dérazom na prijimanie a zamestnavanie vysokokvalifikovanych zamestnancov, vedeckych pracovnikov a d’alSich kvalifikovanych migrantov.

Zakonom ¢&. 223/2011 Z.z., ktorym sa meni a dopliia zakon &. 82/2005 Z.z. o nelegélnej praci a nelegdlnom zamestnavani a 0 zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopiiiaji niektoré zakony s G¢innostou od 20. jula 2011 bola do prisluinych pravnych predpisov
SR transponovana smernica Rady 2009/50/ES z 25. 5. 2009 o podmienkach vstupu a pobytu Statnych prislusnikov tretich krajin na acely
vysokokvalifikovaného zamestnania. Smernica zavadza modré karty EU pre §tatnych prislusnikov tretich krajin na u¢ely vysokokvalifikovaného
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zamestnania a upravuje podmienky vstupu $tatnych prislusnikov tretich krajin, ktori su ich drzitel'mi a ich rodinnych prislusnikov na tizemie ¢lenskych
statov EU.

Gestor: MPSVR SR, UPSVR, MSVVS SR, MH SR.

Termin splnenia: priebezne

2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu €. 1
Realizacia uvedenych opatreni v pdsobnosti MPSVR SR bude financovana z rozpoétu MPSVR SR.

2.2.5. Definovanie prav a povinnosti migrantov vratane ich socidlneho zabezpecenia a pristupu jednotlivych skupin
migrantov k zdravotnej starostlivosti a na trh prace tak, aby migranti ¢o najrychlejsie ziskali plnohodnotné
postavenie v spolo¢nosti

2.2.5.1.
1. Navrhované opatrenia | Opatrenie ¢. 1. — Informovanie migrantov o pravach a povinnostiach, pristupe na trh prace, zdravotnom a socidlnom zabezpeceni.
(), gestor
implementacie a termin | Gestor: MV SR, MZ SR, MPSVR SR, MZV SR, UPSVR.
implementacie:

Termin splnenia: priebezne

K opatreniu €. 1.

2. Aktualny stav plnenia
Realizacia uvedenych opatreni v pdsobnosti MPSVR SR bude financovana z rozpo¢tu MPSVR SR.

(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

2.2.6. Zameranie sa na kontrolu predkladanych dokladov a odhalovanie falzifikitov a aktivne zapajanie sa Uradu
pre Slovakov Zijucich v zahranic¢i a konzuliarnych dradov Slovenskej republiky do tohto procesu

2.2.6.1.
1. Navrhované opatrenia Opatrenie ¢. 1. — Prepojenie tradov
(), gestor
implementacie a termin | V pripade dokladov o vzdelani by Stredisko pre uznanie dokladov 0 vzdelani malo byt napojené na prislusné trady, od ktorych by mohlo ¢erpat’ informacie.
implementécie: Proces by sa tym urychlil a nebolo by potrebné ¢akat’ na odpovede od kompetentnych tradov v prislusnej krajine.

Gestor: MV SR, MZ SR, MSVVa$ SR, MPSVR SR, UPSVR.




Termin splnenia: priebezne

2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu €. 1.
Realizacia uvedenych opatreni v pésobnosti MPSVR SR bude financovana z rozpo¢tu MPSVR SR.

2.2.7. ZlepSovanie a zefektiviiovanie zberu a spracovania dat o trhu prace a ich spristupnenie odbornej verejnosti
| obéanom, zabezpecenie previazanosti databazy pobytovej registracie s databazou registracie danovych uradov,
socialneho poistenia a zdravotného poistenia a Giradov prace, socidlnych veci a rodiny

2.2.7.1.

1. Navrhované opatrenia
(), gestor
implementacie a termin
implementécie:

Opatrenie ¢. 1. — ZvySenie dostupnosti informacii sluzieb zamestnanosti

Potreba prepojenia vystupov s ostatnymi institiciami a vymeny kompatibilnych dat. Zavedenie jednotného identifikatora pre migranta (ekvivalent nasho
rodného ¢isla). Podl'a zékona o socialnom poisteni, vykon socialneho poistenia patri do pdsobnosti Socialnej poistovne, ktora je verejnopravnou instituciou.
Tato disponuje vlastnym informaénym systémom, a preto pouzivanie informacii zhromazdenych v tomto informac¢nom systéme je v jej vylucnej
posobnosti. Socialna poistoviia podl'a zakona ¢. 461/2013 Z. z. o sociadlnom poisteni v zneni neskorSich predpisov sucasne plni vo vztahu k Gstrednym
organom S§tatnej spravy, ako aj d’alsim subjektom S$tatnej spravy oznamovaciu povinnost’. Otazka previazanosti jednotlivych systé mov (databaz) je
rozpracovana v ramei programu UNITAS (jednotny vyber dani, ciel a odvodov), ktory je v gescii Ministerstva financii Slovenskej republiky.

Gestor: MPSVR SR, UPSVR, MF SR, MZ SR, Socialna poistoviia, MV SR,

Termin splnenia: 31.12.2015

2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu €. 1.
Realizacia uvedenych opatreni v pdsobnosti MPSVR SR bude financovana z rozpo¢tu MPSVR SR.

2.2.8. DokladnejSie vykonavanie kontrol migrantov zameranych na zamedzenie ich nelegalneho pobytu,
zamestnavanie alebo podnikanie a na uplatiiovanie rovnakych pracovnych podmienok vratane miezd a socialneho
zabezpecenia a vV zaujme ich ochrany

2.2.8.1.

1. Navrhované opatrenia
(), gestor
implementacie a termin

Opatrenie ¢. 1. — Vykonavanie kontrol zamestnavania migrantov zameranych na zamedzenie nelegalneho zamestnavania a uplatiiovanie rovnakych
pracovnych podmienok.




implementacie:

Smernica EP a Rady 2009/52/ES z 18. juna 2009, ktorou sa stanovuji minimalne normy pre sankcie a opatrenia vo¢i zamestnavatel'om $tatnych
prislusnikov tretich krajin, ktori sa neopravnene zdrziavaji na izemi ¢lenskych statov (d’alej len ,,smernica®). Vzhl'adom na tito smernicu bude potrebné
Vv buducnosti vyriesit’ otdzku, ¢i nelegélne zamestnanie zaklada platny pracovnopravny pomer.

Gestor: NIP, UHCP, MPSVR, UPSVR, tarady PSVR, MV SR.

Termin splnenia: priebezne

2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu €. 1.
Realizacia uvedenych opatreni v pdsobnosti MPSVR SR bude financovana z rozpo¢tu MPSVR SR.

2.3. Integracia

2.3.1. Zavadzanie uplatiiovania tzv. integra¢ného mainstreamingu (s prihliadnutim na Specifika pravneho
postavenia Zien, maloletych, zdravotne postihnutych, cudzincov s poskytnutou medzinarodnou ochranou

a migrantov v seniorskom veku) do pripravy a tvorby legislativy, vytvarani rezortnych politik, pravnych predpisov
v kontexte na dopad tychto opatreni na oblast’ integracie migrantov
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1. Navrhované
opatrenia (L/1),
gestor implementacie
a termin
implementacie:

Opatrenie ¢. 1. — Priprava a tvorba legislativy, vytvaranie rezortnych politik, pravnych predpisov v kontexte na dopad tychto opatreni na oblast’ integracie
migrantov

Pri priprave a tvorbe legislativy, a vytvarani koncepénych materidlov je dolezité smerovat’ k d’al§iemu pribliZeniu pravneho postavenia dlhodobo a legalne
zijucich cudzincov na izemi SR k pravnemu postaveniu ob¢anov SR. V sulade so zakladnymi hodnotami a demokratickymi principmi EU zaroven
prispievat’ k systematickej ochrane prav cudzincov Zijicich v SR, prekonaniu nepriaznivych podmienok v pociato¢nom procese integracie a celkovému

skvalitneniu integracného manazmentu.

Gestor: MPSVR SR+ zainteresované rezorty podla prislusnych uzneseni vlady ¢. 338/2009, ¢. 172/2011 a ¢. 574/2011

Termin splnenia: priebezne

2. Navrhované opatrenia
(R), gestor
implementacie a termin
implementacie:

Opatrenie €. 2. — Verejna diskusia o téme migracie a integracie
Je potrebné otvorit’ celospolocensku diskusiu o téme migracie a integracie, pozitivach a negativach, jej redlnych suvislostiach a désledkoch,
V zaujme predchadzania radikalizacie spolo¢nosti.




Gestor: MPSVR SR + zainteresované rezorty podl'a prislusnych uzneseni vlady ¢. 338/2009, ¢. 172/2011 a ¢. 574/2011

Termin splnenia: priebezne

2. Aktualny stav K opatreniu €. 1. a¢. 2
plnenia (slovne) a Realizacia uvedenych opatreni v posobnosti MPSVR SR bude financovana z rozpo¢tu MPSVR SR.
vyhodnotenia plnenia
opatreni:

2.3.2. ZvySovanie dérazu na l'udské prava a toleranciu, boj proti diskriminacii a intolerancii formou vytvorenia
koordinovanej komunikaénej stratégie, ktora zahina su¢asné, ako aj nové aktivity zameriavajuce sa na zvySovanie
informovanosti verejnosti, systematicku spolupracu s verejnopravnymi médiami a iniciovanie SirSich diskusii, ¢o sa
tyka prinosov, ale aj negativnych dopadov integracie cudzincov

2.3.2.1
1. Navrhované opatrenia | Opatrenie ¢. 1. — Vzdelavanie zamestnancov §tatnej a verejnej spravy V oblasti integracie, predchadzania diskrimindcii, rasizmu a xenofobii.
(), gestor
implementacie a termin | Vzdeldvanim zamestnancov $tatnej a verejnej spravy v oblasti integracie napomahat’ odstrainovaniu spolo¢enskych bariér a predsudkov, realizaciou diskusii
implementéacie: zvysit’ informovanost’ zamestnavatel'ov o podmienkach zamestnavania cudzincov, najmé o rovnopravnosti podmienok po ziskani povolenia na
zamestnanie, 0 zivotnych a pracovnych podmienkach cudzincov, ich socidlnom zabezpeéeni a motivovat’ zamestnavatel'ov k zamestnavaniu
cudzincov.

Gestor: MPSVR SR

Termin splnenia: priebezne

2. Aktualny stav plnenia K opatreniu €. 1.
(slovne) a vyhodnotenia | Realizacia uvedenych opatreni v posobnosti MPSVR SR bude financovana z rozpo¢tu MPSVR SR.
plnenia opatreni:

2.3.3. Stanovenie mechanizmu systematického sledovania plnenia indikatorov integracie migrantov, upravovanie
postupov zberu dat pre vSetky relevantné inStitucie, tak aby boli tieto dita vziajomne dostupné, porovnatel’né
a kompatibilné

2.3.3.1.

1. Navrhované opatrenia | Opatrenie ¢. 1. — Sledovanie plnenia indikdtorov integracie migrantov
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(), gestor
implementécie a termin
implementacie:

Indikatory integracie migrantov majii monitorovat’ integracny proces a jeho uspesnost’. Zakomponovanie indikatorov vysledku integracie a indikatorov
politik integracie ako zékladu pre efektivny monitoring a evaluaciu v si¢asnosti povazuje za zéklad aj na urovni EU. DéleZité je stanovenie

a vyhodnocovanie indikatorov integracie migrantov z ekonomického hl'adiska, malo by ukézat’, ako a akym sp6sobom migranti ekonomicky participuju,
v akych oblastiach su najcastejSie zamestnavani, v akom rozsahu a v akych oblastiach podnikajf, ¢i je ich miera zamestnanosti vyssia alebo niz$ia nez

U majority, ¢i sa v pracovnom procese stretavaju s diskriminaciou.

Gestor: MPSVR SR + zainteresované rezorty podl'a prislusnych uzneseni vlady ¢. 338/2009, ¢. 172/2011 a ¢. 574/2011.

Termin splnenia: priebezne

3. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu €. 1.

Realizacia uvedenych opatreni v posobnosti MPSVR SR bude financovana z rozpoctu MPSVR SR.

2.34.
prostrednictvom relevantnych subjektov, a to najmii VUC, miest a obci, definovanie mozZnosti spoluprice vzhPadom
na ich kompetencie a zodpovednost’

Vytvaranie podmienok na implementiciu integracnej politiky na regiondlnej a lokilnej wrovni

2.34.1.

1. Navrhované opatrenia
(1), gestor
implementacie a termin
implementacie:

Opatrenie €. 1. — Vytvaranie podmienok na implementaciu integracnej politiky na regionalnej a lokalnej urovni
Realizacia bottom — up pristupu, teda zapojenie lokalnych aktérov, ktori zohravaja kl'ai¢ovi tlohu v realizacii integraénej politiky. Dolezité je zvySovat
ob¢iansku participaciu cudzincov na regionalnej a miestnej Girovni ich priamou G¢astou na réznych podujatiach, diskusnych a informacnych stretnutiach

S predstavite'mi miest a obci.

Gestor: MPSVR SR, MV SR, miestna izemna samosprava

Termin splnenia: priebezne

2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu €. 1.
Realizacia uvedenych opatreni v posobnosti MPSVR SR bude financovana z rozpo¢tu MPSVR SR.




2.3.5. Zapajanie do procesu integracie ¢lenov jednotlivych migrantskych zdruZeni a komunit na lokilnej a
regionalnej Grovni

2.35.1.

1. Navrhované opatrenia
(R), gestor
implementacie a termin
implementacie:

Opatrenie ¢. 1. — Stretnutia s komunitami cudzincov

Na pdde Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR sa pravidelne realizuju stretnutia s komunitami cudzincov, kde maji reprezentanti cuzincov
moznost vyjadrit’ svoje problémy, nazory, resp. prezentovat’ navrhy na zefektivnenie integracnej politiky Statu.

Gestor: MPSVR SR

Termin splnenia: priebezne

2. Aktuélny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu €. 1.
Realizacia uvedenych opatreni v pésobnosti MPSVR SR bude financovana z rozpoctu MPSVR SR.

2.3.6. ZlepSenie koordiniacie a vzajomného prepojenia subjektov/organizacii podielajucich sa na integracii
migrantov

2.3.6.1.

1. Navrhované opatrenia
(R), gestor
implementécie a termin
implementacie:

Opatrenie ¢. 1. — Koordinacia Medzirezortnej expertnej komisie pre migraciu a integraciu cudzincov (MEKOMIC)

MEKOMIC je poradnym organom rezortu prace, socialnych veci a rodiny pre realizaciu Giloh v oblasti migra¢nej a integracnej politiky SR. Takmer
Styridsat’ odbornikov zo $tatnej a verejnej sféry spolu so zastupcami mimovladneho sektora rokuje o plneni Koncepcie integracie cudzincov v Slovenske;j
republike, priprave legislativnych materialov tykajtcich sa ciel'ovej skupiny a d’alSich strategickych dokumentov.

Prikladom ,,good practice* je aj realizacia Fora pre integraciu, ktoré sa konaji na Ministerstve prace, socidlnych veci a rodiny SR, ide o platformu pre
diskusiu s tretim sektorom, s relevantnymi odbornikmi v oblasti integracie cudzincov a migracie. Principom bude vol'na diskusia smerujuca k zavereénej
formulacii konkrétneho odporacania a navrhov v stanovenej téme. Vysledky a vystupy tvoria odporacanie pre tvorcov relevantnych politik.

Gestor: MPSVR SR

Termin splnenia: priebezne

2. Aktualny stav plnenia
(slovne) a vyhodnotenia
plnenia opatreni:

K opatreniu €. 1.
Realizacia uvedenych opatreni v posobnosti MPSVR SR bude financovana z rozpo¢tu MPSVR SR.
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2.3.7. RozSirenie moZnosti, sposobu a foriem financovania integra¢nych opatreni s dérazom na efektivne vyuZivanie
finan¢nych prostriedkov z fondov Europskej unie a d’alSich alternativnych mimorozpoctovych zdrojov

2.3.7.1.
1. Navrhované opatrenia | Opatrenie ¢. 1. — Realizovat’ program Operac¢ny program zamestnanost’ a socialna inkluzia
(), gestor
implementacie a termin | V Operacnom programe Zamestnanost’ a socialna inkluzia je zakotvena pomoc migrantom v ramci prioritnych osi €. 2.1. Podpora socialnej inkluzie a €. 3.
implementacie: Podpora zamestnanosti, socialnej inkluzie a budovania kapacit v BSK, kde migranti vratané azylantov st jednou z ciel'ovych skupin. Alokacia v ramci OP

ZaSI vSak nemusi posta¢ovat’ na krytie projektov, resp. opatreni $pecialne zameranych na ciel'ovi skupinu migrantov vratane azylantov. Preformulovat’
resp. uviest’ nové opatrenie podl'a programov stanovenych pre programové obdobie rokov 2014 — 2020.

Gestor: MPSVR SR

Termin splnenia: priebezne

2. Aktuélny stav plnenia K opatreniu €. 1.
(slovne) a vyhodnotenia | Realiz4cia uvedenych opatreni v pésobnosti MPSVR SR bude financovana z rozpoctu MPSVR SR a Strukturalnych fondov.

plnenia opatreni:
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