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Odbor pravnych sluZieb Mgr. Silvia Hainova 10.06.2020

Datum nadobudnutia G¢innosti: 15. juna 2020
Doba platnosti: na dobu neuréita

Suvisiace predpisy:
Zakon €. 575/2001 Z. z. o organizécii ¢innosti vlady a organizécii Ustrednej Statnej
spravy Vv zneni neskorsich predpisov.

Informacia o zmenach:

Dodatkom €. 36 sa upravuji ustanovenia ¢lanku 2 a z priamej riadiacej pdsobnosti ministra
presli do riadiacej pdsobnosti Statnych tajomnikov sekcia préace, sekcia socidlneho poistenia
a dochodkového sporenia, sekcia socialnej politiky a sekcia rodinnej politiky. S tym stvisi aj
zmena ustanoveni ¢lanku 4, ¢lanku 5a a ¢lanku 5b.

Zaroven dochadza k zaniku sekcie socialnej a rodinnej politiky a vytvoreniu dvoch novych
sekcii, a to sekcie socialnej politiky a sekcie rodinnej politiky. Z tohto dovodu doslo k zmene
ustanoveni druhej hlavy Organizaéného poriadku a vytvoreniu novej tretej hlavy
Organizacného poriadku a k uprave ¢lanku 15 zo vSeobecnej €asti Organizacného poriadku
Menia sa tieZ ustanovenia obsahujice naplii ¢innosti sekcie fondov EU a sekcie kontroly
(Clanok 2, ¢lanok 6, ¢lanok 29a, ¢lanok 31, ¢lanok 39a, ¢lanok 39b) a boli vypustené ¢lanky
39c, 39¢, 50, 53 a 54.

Vzhl'adom na zruSenie niektorych odborov a vznik novych odborov bolo potrebné zmenit aj
iné ustanovenia Organiza¢ného poriadku, v ktorych bol odkaz na zruSené organizacné utvary
(¢lanok 33, ¢lanok 35, ¢lanok 38).



Clanok 1

V ¢lanku 2 odsek 10 znie
»(10) Medzi organizacné utvary v priamej riadiacej pdsobnosti ministra patri

a) kancelaria ministra,

b) Institat socialnej politiky,

c) sekcia kontroly,

d) odbor vnatorného auditu,

e) odbor krizového manazmentu a bezpecnosti,*.

V ¢lanku 2 odsek 11 znie

»(11) Medzi organizacné utvary Vv priamej riadiacej pdsobnosti Statneho tajomnika I.
patri
a) sekretariat Statneho tajomnika I.,
b) sekcia prace,
c) sekcia socialneho poistenia a dochodkového sporenia.®.

V ¢lanku 2 odsek 12 znie

»(12) Medzi organizacné utvary v priamej riadiacej posobnosti Statneho tajomnika II.
patri
a) sekretariat Statneho tajomnika II.,
b) sekcia socialnej politiky,
c) sekcia rodinnej politiky.“.

V ¢lanku 2 v odseku 13 sa vyptsta pismeno e) a povodne oznacené pismena f) az k) sa
oznacuju ako pismena e) az j).

V ¢lanku 2 v odseku 14 pismeno d) znie

,»d) odbor vnutorného auditu a odbor krizového manazmentu a bezpecnosti postavenie
samostatného odboru, ktoré riadi vedici zamestnanec s postavenim riaditela
odboru,*.

V ¢lanku 2 v odseku 14 pismeno e) znie

»€) kancelaria generdlneho tajomnika sluzobného uradu, odbor informacno-
komunika¢nych technoldgii, odbor spravy a prevadzky, odbor pravnych sluZieb,
odbor verejného obstardvania, osobny urad, odbor medzindrodnych vzt'ahov
a europskych zalezitosti postavenie samostatného odboru, ktoré riadi veduci
zamestnanec s postavenim riaditel’a odboru.*.
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7. 'V ¢lanku 4 v odseku 2 pismeno a) znie

,»a) priamo riadi

Statneho tajomnika,

generalneho tajomnika sluzobného tradu,
odbornika tustavného Cinitel’a,

generalneho riaditel’a kanceldrie ministra,
generalneho riaditel’a Institutu socialnej politiky,
generalneho riaditel’a sekcie kontroly,

riaditel’a odboru vnutorného auditu,

riaditel'a odboru krizového manazmentu a bezpecnosti,*.

NG~ WNE

8. Clanok 5a vratane nadpisu znie

,,Clanok 5a
Statny tajomnik I.

Statny tajomnik 1. riadi
a) vedtceho oddelenia sekretariatu Statneho tajomnika 1.,

b) generalneho riaditel’a sekcie prace,
) generalneho riaditel’a sekcie socialneho poistenia a dochodkového sporenia.®.

9. Clanok 5b vratane nadpisu znie

,.Clanok 5b
Statny tajomnik I1.

Statny tajomnik II. riadi
a) veduceho oddelenia sekretariatu $tatneho tajomnika II.,

b) generalneho riaditel’a sekcie socialnej politiky,
c) generalneho riaditel’a sekcie rodinnej politiky.*.

10. V clanku 6 v odseku 2 pismeno a) sa vypusta bod 11.

11. V ¢lanku 15 odsek 3 znie
»(3) Sekcia rodinnej politiky v rozsahu svojej pdsobnosti odborne a metodicky usmeriiuje
Centrum pre medzindrodnoprdvnu ochranu deti a mladeze a Ustredie préace,
socidlnych veci a rodiny.*.

12. V ¢lanku 15 sa za odsek 3 vklada novy odsek 4, ktory znie

»(4) Sekcia socialnej politiky v rozsahu svojej pdsobnosti odborne a metodicky
usmernuje Ustredie prace, socidlnych veci a rodiny.*
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a povodne oznacené odseky 4 az 11 sa oznacuju ako odseky 5 az 12.

13. Druh4 hlava vratane svojho nadpisu znie

,DRUHA HLAVA
SEKCIA SOCIALNEJ POLITIKY

Clanok 22
Sekcia socialnej politiky

(1) Sekcia socialnej politiky zabezpecuje a kontroluje vykon Statnej spravy a plni Glohy v
rozsahu posobnosti ministerstva v oblasti socialneho vylucenia, chudoby, pomoci v
hmotnej nudzi, socialne vyluaéenych spolocenstiev, socialnych sluzieb, dlhodobej
zdravotno-socialnej starostlivosti, penaznych prispevkov na kompenzaciu tazkého
zdravotného postihnutia, lekarskej a socialnej posudkovej ¢innosti a v oblasti hodnotenia
podmienok kvality poskytovanych socidlnych sluzieb. V ramci tejto pdsobnosti
vypracuva na zéklade socialno-ekonomickych a pravnych, Statistickych, demografickych
a dalsich analyz koncepcie a strategické materidly socidlnej inkluzie ohrozenych a
marginalizovanych skupin, vratane koncepcie socidlnej inkluzie obcanov so zdravotnym
postihnutim a starSich ludi, koncepcie v oblasti socidlne vylic¢enych spolocenstiev,
narodné priority rozvoja socidlnych sluzieb, legislativne zamery pred pripravou zakonov
z vecného hladiska, plni Ulohy hlavného kontaktného miesta pre problematiku
vykonavania Dohovoru OSN o prdvach o0s6b so zdravotnym postihnutim, plni
a zabezpeCuje ulohy suvisiace s hodnotenim podmienok kvality poskytovanych
socialnych sluzieb, plni a zabezpecuje ulohy stvisiace s akreditacnym procesom, ako aj
rozhodovaciu ¢innost vo veciach akreditdcii pre oblast socidlnych sluzieb,
socidlnopravnej ochrany deti asocidlnej kurately, priCom v tejto oblasti uzko
spolupracuje so sekciou rodinnej politiky.

(2) Sekcia socialnej politiky v oblasti svojej vecnej posobnosti

a) vypraciiva navrhy prislusnych vykonavacich pravnych predpisov a analyticko-
prognostické materialy,

b) zabezpecuje tvorbu Statnej politiky na arovni Gstredného organu $tatnej spravy,

¢) plni alohy vyplyvajuce z &lenstva Slovenskej republiky v EU a medzinarodnych
organizaciach,

d) spolupracuje so Socialnou poistoviiou, Ustredim préace, socialnych veci a rodiny a
tradmi prace, socialnych veci a rodiny, Statistickym tradom Slovenskej republiky,
Implementa¢nou agentirou Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej
republiky,

e) spolupracuje s poradnymi organmi vlady SR a spolupracuje a zabezpecuje plnenie
uloh poradnych orgdnov ministra,
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(3)

(4)

()

(6)

(7)

(1)

f) spolupracuje s inymi organmi Statnej spravy, organmi Gizemnej samospravy, inymi
subjektmi a inStiticiami a pracovnymi skupinami, ato najmi v ramci budovania
nadrezortnych koncepcii a tvorby legislativnych noriem,

0) zabezpeCuje koordinaciu rezortného Statistického zistovania v ramci Narodného
Statistického systému.

Sekcia socialnej politiky zabezpecuje v rozsahu svojej posobnosti ¢innost’ akreditacne;j
komisie pre poradnt ¢innost’ v oblasti udel'ovania akreditacii na vykonavanie opatreni
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, pricom v tejto oblasti spolupracuje so
sekciou rodinnej politiky, a v oblasti udelovania akreditacii na vzdelavacie programy v
oblasti socidlnych sluzieb a vybrané odborné cinnosti podla zdkona o socialnych
sluzbach a kategoriza¢nej komisie na posudzovanie navrhov na kategorizaciu pomocok.

Sekcia socialnej politiky zabezpecuje vykon a koordinaciu vykonu funkcii riadiaceho
organu pre Operacny program potravinovej a zdkladnej materidlnej pomoci na
programové obdobie 2014 — 2020 (d’alej len ,,OP FEAD®) v sulade s prisluSnymi
nariadeniami Eurdpskej tnie. Zodpovedd za G¢innost’ a spravnost’ riadenia a realizacie
financnej pomoci poskytovanej z Fondu eurdpskej pomoci najodkazanej$im osobam
v stulade splatnou legislativou Eurdpskej tnie a s pravnymi predpismi Slovenskej
republiky.

Sekcia socialnej politiky zabezpecuje a koordinuje implementiciu Dohovoru OSN
0 pravach os6b so zdravotnym postihnutim.

Sekcia socidlnej politiky v rozsahu svojej pdsobnosti odborno-metodicky usmermiuje
Ustredie prace, socialnych veci a rodiny.

Sekcia socialnej politiky sa ¢leni na
a) odbor socialnych sluzieb,
b) odbor socialnej pomoci a stratégie socialnej politiky,
) odbor integracie 0sob so zdravotnym postihnutim,
d) odbor hodnotenia kvality socialnych sluzieb a akreditacii.
Clanok 23
Odbor socialnych sluzieb

Odbor socialnych sluzieb plni a zabezpeCuje ulohy stvisiace s tvorbou, realizaciou
a koordinaciou Statnej politiky v oblasti socialnych sluzieb a v oblasti socidlnej inkltzie
socialne vylucenych spolocenstiev.
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(2)

(3)

Odbor socidlnych sluzieb v suvislosti so Zamerom vlddy SR formovanym
V Programovom vyhlaseni vlady SR 2020 uzko spolupracuje s rezortom zdravotnictva pri
tvorbe jednotného systému dlhodobej zdravotno-socialnej starostlivosti.

Odbor socialnych sluzieb

a) tvori statnu politiku, vypractva stratégie a koncepéné materialy, analyzy a legislativne
zamery v oblasti socialnych sluzieb a v oblasti socidlnej inklazie socialne vyla¢enych
spolocenstiev a koordinuje politiky s inymi relevantnymi oblastami v zaujme socialnej
integracie socialne vylucenych spolocenstiev,

b) vypractva a zverejituje narodné priority rozvoja socialnych sluzieb,

C) vypracuva navrhy pravnych predpisov v oblasti socidlnych sluzieb a v oblasti rozvoja
zivotnych podmienok socidlne vylucenych spolocenstiev v rozsahu svojej posobnosti,

d) podiel'a sa na vypracovani analyz ekonomickych a socidlnych vplyvov navrhov
vSeobecne zaviznych pravnych predpisov v oblasti socialnych sluzieb a v oblasti
rozvoja zivotnych podmienok socidlne vyluc¢enych spolocenstiev,

e) podiel'a sa na priprave navrhov vSeobecne zavdaznych pravnych predpisov dal§ich
organiza¢nych Utvarov ministerstva suvisiacich s poskytovanim socidlnych sluzieb
a Vv oblasti rozvoja zivotnych podmienok socialne vylu€enych spolocenstiev,

f) koordinuje, monitoruje a vyhodnocuje dokumenty vlady stvisiace s poskytovanim
socidlnych sluzieb aV oblasti rozvoja zivotnych podmienok socidlne vylucenych
spolocenstiev,

g) vypracuva stanoviskd k vSeobecne zavdznym pravnym predpisom v rozsahu svojej
vecnej posobnosti,

h) plni tlohy vyplyvajuce z medzinarodnych dokumentov, ktoré stvisia s poskytovanim
socidlnych sluZieb a v oblasti rozvoja Zivotnych podmienok sociidlne vylucenych
spoloCenstiev,

i) podiela sa na implementacii pravne zaviznych predpisov EU a medzindrodnych
dohovorov v oblasti socidlnych sluZieb a Vv oblasti rozvoja Zivotnych podmienok
socidlne vylucenych spolocCenstiev,

J) koordinuje cinnosti v oblasti socidlnych sluzieb a Vv oblasti rozvoja zivotnych
podmienok socidlne vylucenych spoloCenstiev, a to v spolupraci s obcami,
samospravnymi krajmi a d’al§imi pravnickymi a fyzickymi osobami, ktoré pdsobia v
oblasti socidlnych sluzieb avVoblasti rozvoja Zzivotnych podmienok socialne
vylt€enych spolocenstiev,
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K) spolupracuje s ustrednymi organmi Statnej spravy a s inymi subjektmi pri rieSeni
otazok tykajucich socidlnych sluzieb arozvoja zivotnych podmienok socialne
vylucenych spolocenstiev,

I) podiela sa na vzdelavani zamestnancov samospravnych organov v oblasti socialnych
sluzieb a v oblasti rozvoja zivotnych podmienok socidlne vyluc¢enych spolocenstiev,

m)organizuje seminare, konferencie a iné podujatia v oblasti socidlnych sluzieb
a Vv oblasti rozvoja zivotnych podmienok socidlne vylucenych spoloCenstiev, a to aj
s medzinarodnou ucast’ou,

n) koordinuje spolupracu v oblasti tykajicej sa previazanosti zdravotnej starostlivosti a
socialnych sluzieb a podmienky poskytovania zdravotnej starostlivosti socialne
vylucenych spolocenstiev,

0) vedie centralny register poskytovatelov socialnych sluzieb a zverejiuje ho na
webovom sidle ministerstva,

p) poskytuje sucinnost’ na ucely spravneho konania vo veciach akreditacii v oblasti
socialnych sluZzieb,

g) vypraciva analyzy a vedie kompletné S$tatne Statistické vykaznictvo v oblasti
socidlnych sluzieb a Vv oblasti rozvoja zivotnych podmienok socidlne vylucenych
spolocenstiev,

r) vybavuje podania fyzickych a pravnickych osdb v ramci svojej vecnej prislusnosti,

S) hodnoti projekty v oblasti poskytovania socialnych sluzieb a v oblasti rozvoja
zivotnych podmienok socialne vylu¢enych spolocenstiev na tucely poskytnutia dotacii
v posobnosti ministerstva,

t) podiela sa na vypracuvani a aktualizovani navrhov prioritnych osi a aktivit
stanovenych operacnych programov S$trukturdlnych fondov dotykajucich sa vecnej
posobnosti odboru, spolupracuje pri vyhodnocovani a realizicii prioritnych osi a
aktivit operaénych programov Strukturdlnych fondov dotykajicich sa vecnej
pOsobnosti odboru,

u) organizuje a zabezpecuje dovoz a distribiciu humanitarnych zasielok zo zahranicia
urcenych pre osoby so zdravotnym postihnutim,

V) spolupracuje so sekciou ekonomiky pri poskytovani a z(ctovani finanénych
prispevkov pre obce a neverejnych poskytovatel'ov v sulade so zédkonom o socidlnych
sluzbach,

w) preskiimava zakonnost’ rozhodnutia o nesplneni podmienok na poskytnutie finanéného
prispevku na spolufinancovanie socialnej sluzby z kapitoly ministerstva a zabezpecuje
rozhodovaciu ¢innost’ ministerstva v tejto veci podl'a zakona o socialnych sluzbach.
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1)

@)

Clanok 24
Odbor socialnej pomoci a stratégie socialnej politiky

Odbor socialnej pomoci a stratégie socialnej politiky plni tlohy tvorby, realizacie a
koordinacie Statnej politiky v oblasti socidlnej inklGzie, chudoby a pomoci v hmotnej
nudzi. Vypracuva analyzy, navrhy priorit a postupov, zabezpeCuje implementaciu a
koordinaciu politik v oblasti pomoci v hmotnej nadzi. Navrhuje a realizuje opatrenia na
zabezpecenie stladu a prepojenia Statnej politiky v oblasti pomoci v hmotnej ntidzi vo
svojej poOsobnosti s inymi relevantnymi oblastami. Koordinuje ndvrhy a postupy
jednotlivych odborov vo vecnej pdsobnosti sekcie socialnej politiky v oblasti predikcie
ekonomickych vplyvov jednotlivych navrhov pravnych predpisov, v oblasti vypractivania
a aktualizdcie ndvrhov prioritnych osi a aktivit stanovenych operacnych programov
Strukturalnych fondov, realizacie a vyhodnocovania prioritnych osi a aktivit operacnych
programov Strukturalnych fondov a v oblasti tvorby komplexného informaéného systému
socialnej sféry.

Odbor socidlnej pomoci a stratégie socialnej politiky

a) tvori $tatne politiky, vypracuva stratégie, koncepéné materialy a analyzy suvisiace so
zivotnym minimom, v oblasti socialnej inkluzie, chudoby, pomoci v hmotnej nudzi
a zabezpecCenia zakladnych zivotnych podmienok, koordinuje ich systémové vizby
s politikou zamestnanosti a systémom socialneho zabezpecenia,

b) vypractiva v rozsahu svojej posobnosti legislativne zamery pred pripravou zakonov a
vykonavacich pravnych predpisov ministerstva,

C) vypraciva navrhy pravnych predpisov ministerstva v oblasti zivotného minima,
socidlnej inkluzie, chudoby a pomoci v hmotnej niidzi,

d) participuje na priprave navrhov zakonov a inych pravnych predpisov d’alSich
organiza¢nych Utvarov ministerstva suvisiacich s vecnou napliiou odboru,

e) koordinuje vypracuvanie a aktualizovanie navrhov prioritnych osi a aktivit
stanovenych operacnych programov Strukturdlnych fondov, koordinuje realizaciu a
vyhodnocovanie prioritnych osi a aktivit operacnych programov Strukturadlnych fondov
v ramci posobnosti odboru,

f) spolupracuje so sekciou legislativy pri vypracuvani stanovisk a vSeobecne zaviaznych
pravnych predpisov v rozsahu svojej posobnosti,

g) zastupuje ministerstvo v medzinarodnych Struktirach v oblasti socialnej inkluzie,
chudoby a pomoci v hmotnej nudzi,

h) v stvislosti s ¢lenstvom Slovenskej republiky v EU a dalsich medzindrodnych
organizaciach zabezpeCuje agendu, plni tlohy, vypracuva dokumenty, analyzy,
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3)

vyhodnotenia a projekty, podklady pre vypracovavanie pozicii, stanovisk, inStrukeit,
presadzovanie pozicie Slovenskej republiky v urCenych komisidch a vyboroch z
hl'adiska vecnej posobnosti odboru, podiela sa z vecného hladiska na priprave a
posudzovani bilateralnych zmliv a zabezpecuje tlohy, ktoré z tychto zmlav pre
ministerstvo vyplyvaju,

i) tvori a reviduje indikatory, metodiky a zabezpecCuje interpretaciu indikatorov v oblasti
chudoby a socidlneho vylucenia vratane prepdjania administrativnych zdrojov,
narodnych indikéatorov a indikatorov EU,

J) vypracovava a hodnoti ekonomické vplyvy navrhov pravnych predpisov v ramci
vecnej posobnosti odboru,

K) odborne metodicky riadi, koordinuje a kontroluje vykon $tatnej spravy organmi Statnej
spravy V oblasti socialnej inkluzie, chudoby, pomoci v hmotnej nidzi v rozsahu svojej
pOsobnosti,

I) plni v rozsahu svojej pdsobnosti v spravnom konani ulohy spravneho organu, ktoré
ministerstvu vyplyvaji zo vSeobecne zdviznych pravnych predpisov,

m)vybavuje v rozsahu svojej posobnosti podania fyzickych oséb a pravnickych osob, ak
je na konanie vo veci prislusné ministerstvo,

n) podiel’a sa na odbornej priprave a systematickom odbornom vzdelavani zamestnancov
Ustredia prace, socidlnych veci a rodiny, Uradov prace, socidlnych veci a rodiny a
samospravnych organov v rozsahu svojej posobnosti,

0) koordinuje tvorbu komplexného informaéného systému socidlnej sféry za vecnu
posobnost’ sekcie socialnej politiky,

p) ziskava podklady a ziadosti o poskytnutie dotacie na humanitarnu pomoc v pésobnosti
ministerstva pre fyzické osoby, posudzuje splnenie podmienok na poskytnutie dotacie
a spracovava navrhy na jej poskytnutie,

g) podiel'a sa na hodnoteni projektov a ziadosti na poskytovanie dotacii pravnickym a
fyzickym osobam v pdsobnosti ministerstva,

r) vykonava administrativnu finanénu kontrolu a finan¢nii kontrolu na mieste.

Odbor socialnej pomoci a stratégie socialnej politiky zabezpecuje vykon a koordinaciu
vykonu funkcii riadiaceho organu pre OP FEAD. Zodpoveda za spravnu implementaciu
OP FEAD, zabezpecuje a koordinuje vSetky ¢innosti, ktoré ministerstvu vyplyvaji zo
systému riadenia OP FEAD, zabezpecuje metodické usmernovanie potrebné pre vykon
opatreni OP FEAD, v ramci svojej posobnosti spolupracuje s organmi Eurdpskej unie
a ostatnymi organmi zapojenymi do realizacie OP FEAD, zucastiiuje sa rokovani
s Eurépskou komisiou tykajacich sa OP FEAD.
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1)

(2)

Clanok 25
Odbor integracie 0s6b so zdravotnym postihnutim

Odbor integracie osdb so zdravotnym postihnutim plni a zabezpecuje ulohy suvisiace
s tvorbou, realizaciou a koordinaciou S$tatnej politiky v oblasti kompenzacii t'azkého
zdravotného postihnutia, posudzovania odkazanosti na kompenzacie, ako aj ulohy
stvisiace s implementdciou Dohovoru OSN o pravach oséb so zdravotnym postihnutim
vo vecnej posobnosti sekcie.

Odbor integracie 0sdb so zdravotnym postihnutim

a) zabezpecuje Glohy stvisiace s tvorbou Statnej politiky, vypractva stratégie, koncepéné
materialy, analyzy, legislativne zamery anavrhy pravnych predpisov v oblasti
kompenzacii tazkého zdravotného postihnutia, posudzovania odkazanosti na
kompenzacie, ako aj v oblasti implementacie Dohovoru OSN o pravach 0s6b so
zdravotnym postihnutim,

b) spolupracuje so sekciou legislativy pri vypractvani stanovisk k vSeobecne zavaznym
pravnym predpisom v rozsahu svojej vecnej posobnosti,

) podiel'a sa na priprave navrhov vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov d’alSich
organizanych utvarov ministerstva suvisiacich s vecnou napliiou odboru,

d) v ramci svojej vecnej pdsobnosti plni tlohy a vypracuva dokumenty suvisiace
s ¢lenstvom Slovenskej republiky v EU a d’alich medzinarodnych organizaciach,

e) zastupuje Slovenski republiku vo vyboroch a pracovnych skupinach organov
Eurépskej unie pri prerokovavani problematiky osob so zdravotnym postihnutim,

f) spolupracuje s odborom medzinarodnych vztahov a eurdpskych zalezitosti pri vykone
vecne prislusnej agendy vyplyvajucej z problematiky koordinécie systémov socialneho
zabezpecenia Slovenskej republiky a Europske;j unie,

g) plni ulohy Hlavného kontaktného miesta pre problematiku vykonavania Dohovoru
OSN o pravach 0s6b so zdravotnym postihnutim,

h) organizuje seminare, konferencie a iné podujatia v oblastiach pdsobnosti odboru,

i) koordinuje ¢innost’ Ustredia prace, socidlnych veci a rodiny a tiradov prace, socialnych
veci a rodiny V oblastiach pdsobnosti odboru,

j) podiela sa na d’alsom vzdelavani zamestnancov Ustredia prace, socialnych veci
a rodiny a uradov prace, socialnych veci a rodiny v oblastiach pdsobnosti odboru,

K) plni v rozsahu svojej posobnosti v spravnom konani tlohy spravneho organu, ktoré
ministerstvu vyplyvaju zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,
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I) poskytuje odboru pravnych sluzieb odborni spolupracu a konzulticie pri rieseni
sudnych a mimosudnych pripadov v konani o nédhradu $kody, ktora vznikla pri konani
o penaznych prispevkoch na kompenziciu, o preukaze fyzickej osoby
s tazkym zdravotnym postihnutim, o preukaze fyzickej osoby s tazkym zdravotnym
postihnutim so sprievodcom a o parkovacom preukaze pre fyzicki osobu so
zdravotnym postihnutim,

m)vybavuje v rozsahu svojej posobnosti podania fyzickych os6b a pravnickych osob, ak
je na konanie vo veci prisluSné ministerstvo,

n) hodnoti projekty a Ziadosti v oblasti svojej posobnosti na tcely poskytnutia dotacii v
pdsobnosti ministerstva,

0) administrativne zabezpecuje ¢innost’ Kategoriza¢nej komisie na posudzovanie navrhov
na kategorizaciu pomdcok,

p) podiel’a sa na tvorbe informacnych systémov v oblasti svojej posobnosti.

Clanok 26
Odbor hodnotenia kvality socialnych sluzieb a akreditacii

Odbor hodnotenia kvality socialnych sluzieb a akreditacii plni a zabezpecuje ulohy
stivisiace s hodnotenim podmienok kvality poskytovanej socidlnej sluzby v stilade s § 79
ods. 1 pism. e) v nadvdznosti na § 104 zakona o socialnych sluzbach. Pre vykon jeho
posobnosti je zriadené detaSované pracovisko v Nitre, detasované pracovisko v Ziline
a detaSované pracovisko v KoSiciach.

Odbor hodnotenia kvality socialnych sluzieb a akreditacii v oblasti hodnotenia
podmienok kvality

a) hodnoti podmienky kvality poskytovanej socialnej sluzby podla prilohy ¢. 2 k zakonu
0 socidlnych sluzbach,

b) podla potreby vykonava kontrolu plnenia opatreni na odstranenie zistenych
nedostatkov u poskytovatela socialnej sluzby, uktorého vykonal hodnotenie
podmienok kvality,

C) pripravuje apodava podnet vysSiemu Uzemnému celku na vymaz poskytovatela
socialnej sluzby, u ktorého hodnotil podmienky kvality poskytovanej socidlnej sluzby

aktory ani po uréenej lehote na splnenie podmienok kvality nespiiia podmienky
kvality podla § 104 ods. 5 zdkona o socialnych sluzbach.

Odbor hodnotenia kvality socialnych sluzieb a akreditacii

a) pripravuje  hodnotenie podmienok kvality poskytovanej socialnej sluzby
u poskytovatelov  socialnych sluzieb v spolupraci s odborom dohladu nad
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poskytovanim socidlnych sluzieb zo sekcie kontroly av spolupraci odborom
socialnych sluzieb,

b) pripravuje materialne podmienky pre hodnotenie podmienok kvality poskytovanej
socialnej sluzby,

C) podiel'a sa na priprave avzdelavani hodnotitel'ov podmienok kvality poskytovanej
socialnej sluzby,

d) v rozsahu svojej posobnosti vybavuje podania fyzickych osob a pravnickych osob, ak
je na konanie vo veci prislusny,

e) pripravuje odborné stanoviska ku skutoCnostiam zistenym pri hodnoteni kvality
poskytovanej socidlnej sluzby v rozsahu svojej pdsobnosti,

f) vypracovava podklady vramci pripomienkového konania k navrhom vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov ak odbornym materidlom ministerstva a inych
ustrednych organov Statnej spravy v rozsahu svojej vecnej posobnosti,

g) na zaklade zaverov z hodnotenia kvality poskytovanej socidlnej sluzby predklada
podnety K uprave suvisiacej legislativy vecne prisluSnym organizaénym utvarom
ministerstva,

h) spolupracuje s osobnym uradom pri odbornej priprave a vzdelavani zamestnancov
odboru hodnotenia kvality poskytovanej socialnej sluzby,

I) zabezpecuje archivaciu dokumentacie stvisiacej s ¢innostou odboru,
J) organizuje seminare, konferencie a iné podujatia v oblasti svojej vecnej pdsobnosti,

K) spolupracuje s ostatnymi organizacnymi utvarmi ministerstva v rozsahu svojej vecnej
pOsobnosti.

Odbor hodnotenia kvality socialnych sluzieb a akreditacii plni a zabezpecCuje ulohy
suvisiace s akreditanym procesom, ako aj rozhodovaciu ¢innost’ vo veciach akreditacii
pre oblast’ socidlnych sluzieb a pre oblast’ socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej
kurately, v ktorej spolupracuje so sekciou rodinnej politiky. Cinnosti v danej oblasti
vykonava autonémne a oddelene od vecnych utvarov sekcie socialnej politiky a sekcie
rodinnej politiky, s ktorymi pre akreditacny proces a pre samotné spravne konanie vo
veciach akreditacii spolupracuje. Spracovava podklady suvisiace s ¢innostou
Akreditatnej komisie ministerstva a pripravuje navrhy rozhodnuti o akrediticidch.
Vykondva ukony v spravnom konani vrozsahu svojej vecnej posobnosti, najma
zhromazd’uje podklady pre rozhodnutie, pripravuje doZiadania na zadovazenie dokaznych
prostriedkov, vykonava ohliadky u Ziadatel'ov o akreditaciu / akreditovanych subjektov.
Pri vykone Ccinnosti plni ostatné ulohy vyplyvajuce =z prislusnych pravnych a
vykonavacich predpisov v rozsahu svojej vecnej posobnosti.
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(5) Odbor hodnotenia kvality socialnych sluzieb a akreditacii v stvislosti s akreditatnym
procesom

a) organizatne zabezpeCuje zasadnutia Akreditacnej komisie ministerstva a plni Glohy
suvisiace s ¢innost'ou Akreditacnej komisie ministerstva,

b) plni tlohy vyplyvajice z funkcie tajomnika Akredita¢nej komisie ministerstva vo
veciach akreditacii pre oblast’ socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately a pre
oblast’ socialnych sluzieb,

) spracovava podklady stvisiace s ¢innostou Akreditaénej komisie ministerstva a
pripravuje navrhy rozhodnuti o akreditaciach,

d) v ramci akreditacného procesu vykonava tkony v spravnom konani v rozsahu svojej
vecnej posobnosti, najmd zhromazd'uje podklady pre rozhodnutie, pripravuje
doziadania na zadovazenie dokaznych prostriedkov, vykonava obhliadky u Ziadatelov
0 akreditaciu alebo u akreditovanych subjektov,

e) dohliada na plnenie a dodrziavanie podmienok na zaklade udelenej akreditacie,
0 zistenych nedostatkoch informuje Akreditaéni komisiu ministerstva a zabezpecuje
prijatie plnenia opatreni veducich k naprave,

f) spolupracuje pri vykone kontroly vo veciach dodrziavania plnenia podmienok
udelenej akreditécie,

g) spolupracuje s predsedom Akredita¢nej komisie ministerstva pri zabezpeceni ucasti
zamestnanca ministerstva pri overovani skuto¢nosti uvedenych v ziadosti o
akreditaciu, pokial tieto skuto¢nosti budi ¢lenovia Akredita¢nej komisie ministerstva
overovat’ na mieste,

h) vykonava preskiimavanie dodrziavania podmienok za akych bola udelena akreditacia,
i) sleduje a hodnoti vyvoj v oblasti akreditacii,
J) vedie a spracovava zoznam akreditovanych subjektov vo svojej vecnej posobnosti,

K) v rozsahu svojej vecnej posobnosti spolupracuje s vecne prislusnymi odbormi sekcie
rodinnej politiky a participuje pri rieSeni vzajomnych systémovych vézieb a pri
vykonavani opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately a pri
poskytovani socialnych sluzieb,

I) plni v rozsahu svojej pdsobnosti v prvom stupni spravneho konania tlohy spravneho
organu, ktoré¢ ministerstvu vyplyvaju zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov vo
veciach akreditacii pre oblast’ socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately a pre
oblast’ socialnych sluzieb,

m)plni Glohy spravneho organu v prvom stupni spravneho konania vo veciach spravnych
deliktov podla § 92 zakona ¢. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti
a socidlnej kuratele a 0 zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov.*.
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1)

(@)

Za druhu hlavu sa vklada nova tretia hlava, ktora vratane svojho nadpisu znie

» T RETIA HLAVA
SEKCIA RODINNEJ POLITIKY

Clanok 27
Sekcia rodinnej politiky

Sekcia rodinnej politiky zabezpecCuje a kontroluje vykon Statnej spravy a plni ulohy v
rozsahu posobnosti ministerstva v oblasti rodinnej politiky, otdzok populacnej politiky,
socidlno-pravnej ochrany deti a socidlnej kurately, nésilia pachaného na detoch, rovnosti
muzov azien arovnosti prilezitosti v pdsobnosti sekcie s cielom zaistit' dlhodobé a
systémové rieSenia na podporu rodin a plni a zabezpecuje ulohy v oblasti koordinacie
implementéacie horizontalnych principov v eurdpskych Strukturdlnych a investicnych
fondoch. V ramci tejto pdsobnosti vypraciva na zaklade socialno-ekonomickych a
pravnych, Statistickych, demografickych a dalSich analyz koncepcie a strategické
materialy socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately, koncepciu rodinnej politiky,
narodné priority rozvoja sluzieb pre rodinu, legislativne zdmery pred pripravou zakonov z
vecného hladiska a podklady pre dotacie na podporu sluzieb pre rodiny. Spolupracuje s
vecne prislusnymi sekciami pri plneni tloh v oblasti zostilad’ovania vSeobecne zdvaznych
pravnych predpisov vypractivanych v posobnosti ministerstva s pravom Eurdpskej tnie.

Sekcia rodinnej politiky v oblasti svojej vecnej pdsobnosti

a) vypracuva navrhy prisluSnych vykonavacich pravnych predpisov a analyticko-
prognostické materialy,

b) zabezpecuje tvorbu statnej politiky na urovni tstredného organu $tatnej spravy,

¢) plni ulohy vyplyvajuce z &lenstva Slovenskej republiky v EU a medzinarodnych
organizaciach,

d) spolupracuje so Socialnou poistoviiou, Ustredim prace, socidlnych veci a rodiny a
tradmi prace, socidlnych veci a rodiny, Statistickym uradom Slovenskej republiky,
Implementa¢nou agentirou Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej
republiky,

e) spolupracuje s poradnymi organmi vlady SR a spolupracuje a zabezpeCuje plnenie
uloh poradnych orgdnov ministra,

f) spolupracuje s inymi organmi $tatnej spravy, organmi Uzemnej samospravy, inymi
subjektmi a inStitGciami a pracovnymi skupinami, ato najmd v ramci budovania
nadrezortnych koncepcii a tvorby legislativnych noriem,

g) zabezpecuje koordinaciu rezortného Statistického =zistovania v ramci Narodného
Statistického systému.
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(4)

()

(6)

(1)

Sekcia rodinnej politiky spolupracuje so sekciou socidlnej politiky v stvislosti
s ¢innostou akreditacnej komisie pre poradnu ¢innost’ v oblasti udel'ovania akreditacii na
vykonavanie opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately a v oblasti
udelovania akreditacii na vzdelavacie programy v oblasti socialnych sluzieb a vybrané
odborné c¢innosti podl'a zdkona o socialnych sluzbach a kategorizacnej komisie na
posudzovanie navrhov na kategorizaciu pomdcok.

Sekcia rodinnej politiky v spolupraci so sekciou kontroly a s odborom kontroly, staznosti
a peticii vykondva kontrolu v zmysle zakona ¢. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane
deti a 0 socialnej kuratele a 0 zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorSich
predpisov.

Sekcia rodinnej politiky v rozsahu svojej posobnosti odborno-metodicky usmeriiuje

a) Centrum pre medzinarodnopravnu ochranu deti a mladeze,

b) Ustredie prace, socialnych veci a rodiny.

Sekcia rodinnej politiky sa ¢leni na

a) odbor $tatnej socialnej podpory,

b) odbor stratégie socialnej ochrany deti a rodiny,

¢) Narodné koordina¢né stredisko pre rieSenie problematiky nasilia na det'och,
d) odbor rovnosti Zien a muzov a rovnosti prilezitosti,

e) odbor horizontalnych principov.

Clanok 28
Odbor $tatnej socialnej podpory

Odbor statnej socidlnej podpory plni ulohy tvorby, realizacie a koordinacie S$tatnej
politiky v oblasti Statnej socidlnej podpory suvisiacej so socidlnymi udalostami v rodine.
Vypractva analyzy, navrhy priorit a postupov, zabezpecuje implementaciu a koordinaciu
politik v oblasti Statnej socidlnej podpory a podpory rodin, vratane nahradne;
starostlivosti. Navrhuje a realizuje opatrenia na zabezpecenie stiladu a prepojenia Statnej
politiky v oblasti Statnej podpory a podpory rodin vo svojej pdsobnosti s inymi
relevantnymi oblastami. Koordinuje navrhy a postupy jednotlivych odborov vo vecnej
posobnosti sekcie rodinnej politiky v oblasti predikcie ekonomickych vplyvov
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jednotlivych navrhov pravnych predpisov, v oblasti vypractivania a aktualizacie navrhov
prioritnych osi a aktivit stanovenych opera¢nych programov Strukturadlnych fondov,
realizacie a vyhodnocovania prioritnych osi a aktivit operaénych programov
Strukturdlnych fondov a v oblasti tvorby komplexného informa¢ného systému socidlne;j
sféry.

Odbor §tatnej socialnej podpory

a) tvori Statne politiky, vypracuva stratégie, koncepéné materialy a analyzy suvisiace s
rodinnou politikou, Statnou socidlnou podporou, ndhradnym vyzivnym, finan¢nou
podporou nahradnej rodinnej starostlivosti, koordinuje ich systémové viazby s
politikou ochrany deti, vychovy a vzdelavania, zdravia, byvania a d’alSich,

b) vypractiva v rozsahu svojej posobnosti legislativne zamery pred pripravou zakonov a
vykonévacich pravnych predpisov ministerstva,

C) vypracuva navrhy pravnych predpisov ministerstva v oblasti $tatnej socialnej podpory,
nahradného vyzivného, prispevkov na podporu nédhradne;j starostlivosti,

d) participuje na priprave navrhov zakonov a inych pravnych predpisov dal$ich
organiza¢nych utvarov ministerstva suvisiacich s vecnou napliiou odboru,

e) koordinuje navrhy rieSenia postavenia rodiny a realizaciu rodinnej politiky a gestorsky
zabezpecuje systémove vizby v odvetvovej a prierezovej pdsobnosti,

f) koordinuje vypracuvanie a aktualizovanie navrhov prioritnych osi a aktivit
stanovenych operacnych programov Strukturadlnych fondov, koordinuje realizaciu a
vyhodnocovanie prioritnych osi a aktivit opera¢nych programov strukturalnych fondov
v ramci posobnosti odboru,

g) spolupracuje so sekciou legislativy pri vypractuvani stanovisk a vSeobecne zaviaznych
pravnych predpisov v rozsahu svojej posobnosti,

h) zastupuje ministerstvo v medzinarodnych Struktirach v oblasti rodinnej politiky a
Statnej socialnej podpory,

1) zabezpecuje v sucinnosti s odborom medzinarodnych vzt'ahov a eurdpskych zalezitosti
vykon vecne prislusnej agendy vyplyvajucej z uplatiiovania prislusnych prévne
zavéaznych predpisov EU v oblasti koordinacie systémov socialneho zabezpecenia,

j) v savislosti s &lenstvom Slovenskej republiky v EU a dalsich medzinarodnych
organizaciach zabezpeCuje agendu, plni tlohy, vypracuva dokumenty, analyzy,
vyhodnotenia a projekty, podklady pre vypracovavanie pozicii, stanovisk, instrukcii,
presadzovanie pozicie Slovenskej republiky v urcenych komisidch a vyboroch z
hl'adiska vecnej pdsobnosti odboru, podiela sa z vecného hl'adiska na priprave a
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posudzovani bilaterdlnych zmlav a zabezpecuje ulohy, ktoré z tychto zmlav pre
ministerstvo vyplyvaju,

K) vypracovava a hodnoti ekonomické vplyvy navrhov pravnych predpisov v ramci
vecnej posobnosti odboru,

I) odborne metodicky riadi, koordinuje a kontroluje vykon $tatnej spravy organmi Statnej
spravy v oblasti Statnej socialnej podpory, nahradného vyzivného a prispevkov na
podporu nahradnej starostlivosti a v rozsahu svojej posobnosti,

m)plni v rozsahu svojej posobnosti v spravnom konani ulohy spravneho organu, ktoré
ministerstvu vyplyvaji zo vSeobecne zdviznych pravnych predpisov,

n) vybavuje v rozsahu svojej posobnosti podania fyzickych oséb a pravnickych osob, ak
je na konanie vo veci prislusné ministerstvo,

0) podiela sa na odbornej priprave a systematickom odbornom vzdelavani zamestnancov
Ustredia prace, socidlnych veci a rodiny, uradov prace, socidlnych veci a rodiny a
samospravnych organov v rozsahu svojej posobnosti,

p) koordinuje tvorbu komplexného informacéného systému socialnej sféry za vecnu
posobnost’ sekcie rodinnej politiky,

q) ziskava podklady a ziadosti o poskytnutie dotacie na podporu sluzieb pre rodiny, ktoré
maju preventivny a podporny charakter v pdsobnosti ministerstva pre fyzické
a pravnické osoby, posudzuje splnenie podmienok na poskytnutie doticie a
spracovava navrhy na jej poskytnutie,

r) podiel'a sa na hodnoteni projektov a ziadosti na poskytovanie dotacii pravnickym a
fyzickym osobam v pdsobnosti ministerstva,

s) vykonava administrativnu finanénu kontrolu a finanéna kontrolu na mieste.

Clanok 28a
Odbor stratégie socialnej ochrany deti a rodiny

Odbor stratégie socialnej ochrany deti a rodiny plni ulohy tvorby, realizacie a koordinacie
Statnej politiky v oblasti ochrany deti a ochrany a podpory rodiny v kontexte ochrany
dietat’a, ochrany jeho prav a pravom chranenych zaujmov a reSpektovania najlepSieho
zdujmu dietata. Vypracuva ndvrhy priorit, navrhy opatreni, postupov v danej oblasti.
Koordinuje politiky a vykonévanie opatreni v oblasti ochrany prav deti, socidlnopravne;j
ochrany deti, socialnej kurately, predchadzania krizovych situacii v rodine a pomoci a
podpory pri ich rieSeni. Navrhuje a realizuje opatrenia na zabezpeCenie suladu a
prepojenia Statnej politiky v oblasti ochrany deti vo svojej pdsobnosti s inymi
relevantnymi oblastami a navrhuje a zabezpeuje prostrednictvom Ustredia prace,
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socialnych veci a rodiny, turadov prace, socialnych veci a rodiny, zariadeni
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately a d’al§ich subjektov realizaciu opatreni
zameranych na predchddzanie a rieSenie socidlno-patologickych javov najmé vo vztahu
k detom.

Odbor stratégie socialnej ochrany deti a rodiny

a) vypracuva stratégie, koncepéné zamery a analyzy socialnej politiky v oblasti ochrany
deti, ochrany prav a pravom chranenych zaujmov deti, osobitne v oblasti
socialnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately vratane zabezpeCenia nédhradného
prostredia detom, ktoré nemdzu vyrastat' vo svojom prirodzenom rodinnom prostredi
a poradensko-psychologickych sluzieb, tvori Statnu politiku v tejto oblasti,

b) vyhodnocuje externé a interné poznatky, data, metodiky a ich vzajomné suvislosti
v oblasti socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately,

C) vypracuva navrhy na Statistické zistovania a prieskumy v oblasti ochrany prav deti,

d) navrhuje a dizajnuje programy a projekty v oblasti ochrany deti, vratane hodnotenia

vplyvov,
e) riesi systémové vizby socialnej ochrany deti a inych relevantnych oblasti,

f) koordinuje vypracovavanie sprav, odpo¢tov a d’alSich materidlov z oblasti prav deti,
ktorych spracovanie vyplyva zo zavdzkov z medzinadrodnych dohovorov, pravnych
aktov EU za rezort,

g) koordinuje spracovavanie a realizaciu rezortnych stratégii v oblasti protidrogove;j
politiky Statu, v oblasti prevencie kriminality a inych socidlno-patologickych javov,

h) vypracuva legislativne navrhy a navrhy vykonavacich pravnych predpisov
ministerstva v oblasti v socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately,

I) spolupracuje so sekciou legislativy pri vypracovavani stanovisk a vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov v rozsahu svojej posobnosti,

J) participuje na priprave navrhov zakonov a pravnych predpisov inych organiza¢nych
utvarov ministerstva a inych rezortov suvisiacich s vecnou napliiou odboru,

k) podiel'a sa na implementacii pravne zaviznych predpisov EU v rozsahu svojej
posobnosti, plni ulohy vyplyvajuce z medzinarodnych dohovorov a pravnych
predpisov EU, podiel'a sa z vecného hl'adiska na priprave a posudzovani bilateralnych
medzinarodnych zmlav a plni v rdmci rozsahu svojej pdsobnosti tlohy, ktoré z tychto
zmllv pre ministerstvo vyplyvaju,

I) v ramci svojej pdsobnosti plni Glohy a vypracuva dokumenty suvisiace s ¢lenstvom
Slovenskej republiky v EU a d’al§ich medzinrodnych organizaciach,
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1)

m)podiela sa na vypracivani a aktualizovani navrhov prioritnych osi a aktivit
stanovenych operacnych programov Strukturdlnych fondov dotykajlcich sa vecnej
posobnosti odboru, spolupracuje pri vyhodnocovani a realizcii prioritnych osi a
aktivit operacnych programov Strukturdlnych fondov dotykajicich sa vecnej
pOsobnosti odboru,

n) odborne metodicky riadi, koordinuje a kontroluje vykon Statnej spravy Statnymi
organmi v rozsahu vecnej posobnosti odboru,

0) spolupracuje pri vykone kontroly vykonavania opatreni socialnopravnej ochrany deti a
socialnej kurately so sekciou kontroly,

p) vybavuje v rozsahu svojej vecnej posobnosti podania fyzickych osob a pravnickych
0sdb, ak je na konanie vo veci prislusné ministerstvo,

g) poskytuje sucinnost’ na ucely spravneho konania VO veciach akreditacii v oblasti
socialnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately,

r) podiela sa na tvorbe koncepénych zamerov v oblasti prehlbovania kvalifikacie
zamestnancov organov socialnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately a zariadeni
v ich zriad’'ovatel'skej posobnosti,

s) koordinuje ¢innost’ Statnych organov socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately,
obci, vysSich tzemnych celkov, akreditovanych subjektov a d’alSich pravnickych
a fyzickych osob, ktoré posobia v oblasti socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej
kurately,

t) sleduje a vyhodnocuje vykonavanie opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately obcami, vy$§imi Gzemnymi celkami a akreditovanymi subjektmi a poskytuje
tymto subjektom potrebni metodickt pomoc,

u) odborne a metodicky usmerfiuje Centrum pre medzinarodnopravnu ochranu deti
a mladeze a Ustredie prace, socialnych veci a rodiny,

V) hodnoti projekty v oblasti pdsobnosti odborov sekcie na ucely poskytnutia dotacii
v pOsobnosti ministerstva,

W) plni v rozsahu svojej posobnosti v spravnom konani ulohy spravneho organu, ktoré
ministerstvu vyplyvaji zo vSeobecne zdviznych pravnych predpisov.

Clanok 28b
Narodné koordinacné stredisko pre rieSenie problematiky nasilia na det’och

Nérodné koordinac¢né stredisko pre rieSenie problematiky nasilia na detoch plni
Vv spolupraci a koordindcii s urenymi zastupcami rezortov zodpovednych za politiky na
ochranu zivota a zdravia deti ulohy narodného koordina¢ného ramca pre rieSenie nasilia
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@)

pachané¢ho na detoch a zabezpecCuje Ulohy koordindtora pre vykondvanie Dohovoru
0 pravach deti.

Narodné koordina¢né stredisko pre rieSenie problematiky nasilia na detoch

a) koordinuje plnenie strategickych cielov Slovenskej republiky v oblasti ochrany deti
pred nasilim,

b) utvara audrziava mechanizmus komunikacie jednotlivych ministerstiev, Statnych
institucii, miest, obci, mimovladnych organizacii a d’alSich subjektov pdsobiacich
Vv oblasti ochrany deti pred nasilim,

c) koordinuje $tatnu politiku Vv oblasti ochrany deti pred nasilim a plnenie tloh v tejto
oblasti; na zabezpecenie plnenia uloh v tejto oblasti vytvara podmienky pre vzajomnu
spolupracu a vymenu informacii medzi dvoma organmi Statnej spravy, Policajnym
zborom, Skolami, Skolskymi zariadeniami, obcami, vysSSimi Uzemnymi celkami,
poskytovateI'mi zdravotnej starostlivosti a d’alSimi subjektmi, ktoré pdsobia v oblasti
ochrany deti pred nésilim,

d) tvori, sleduje, vyhodnocuje a aktualizuje Vv spolupraci s ministerstvami, Statnymi
inStitGciami, mestami, obcami, mimovladnymi organizdciami a d’al§imi subjektmi
poOsobiacimi v oblasti ochrany deti pred nasilim ulohy koordinacného rdmca pre
rieSenie problematiky nasilia paAchaného na det'och,

e) na ucely systematického monitorovania a vyhodnocovania efektivity politik na
ochranu deti pred nasilim zabezpecuje v spolupraci akoordinacii s urcenymi
zastupcami rezortov zodpovednych za politiky na ochranu Zivota a zdravia deti tvorbu
systému zberu, analyzy a vyhodnocovania dat,

f) koordinuje v spolupraci s ur€enymi zastupcami rezortov zodpovednych za politiky na
ochranu 7Zivota azdravia deti tvorbu metodologie na posudzovanie pokroku
a hodnotenie opatreni na ochranu deti pred nésilim,

g) podiela sa v spolupraci s uréenymi zastupcami rezortov zodpovednych za politiky na
ochranu zivota a zdravia deti na tvorbe a definovani tloh dlhodobého planu vyskumu
Vv oblasti problematiky nésilia na detoch,

h) podiel'a sa na zjednocovani postupov v oblasti problematiky nasilia pachaného na
detoch na narodnej urovni a podporuje zjednocovanie postupov kompetentnych
subjektov na miestnej urovni so zohl'adnenim r6znych faktorov problematiky nasilia,

i) podiel'a sa na tvorbe a podporuje realizaciu Specifickych spoloénych vzdelavacich
aktivit subjektov pdsobiacich v oblasti ochrany deti pred nasilim,

J) podporuje preventivne aktivity zamerané na spristupnenie informacii o problematike
nasilia, 0 moznostiach pomoci, a podobne,
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1)

K) spolupracuje sinymi organmi Statnej spravy, Gizemnej samospravy a mimovladnym
sektorom pri vykonavani Dohovoru o pravach dietata a je kontaktnym bodom pre
institacie zodpovedné za plnenie Dohovoru o pravach dietata v Slovenskej republike,

I) koordinuje vypractvanie sprav podl'a Dohovoru o pravach dietat’a,

m)participuje na priprave navrhov zakonov ainych pravnych predpisov dalSich
organizacnych utvarov ministerstva a inych rezortov stvisiacich so svojou vecnou
napliou,

n) vyhodnocuje a aktualizuje dokumenty vlady v oblasti nasilia pAchaného na det'och a je
gestorom Narodnej stratégie na ochranu deti pred nasilim,

0) je gestorom Narodnej koncepcie ochrany deti v digitalnom priestore,

p) spolupracuje v rozsahu svojej pdsobnosti s inymi organmi $tatnej spravy, so Socialnou
poistoviiou, Ustredim prace, socialnych veci a rodiny a uradmi prace, socialnych veci
arodiny, sNarodnym inSpektoratom prace a in$pektoratmi prace, so Spolo¢nym
sekretariatom vyborov, Vyborom pre deti a mladez, Vyborom pre rodovu rovnost,
uzemnou samospravou, so socialnymi partnermi a mimovladnym sektorom,

q) spolupracuje pri implementacii prava Europskej tnie a medzinarodnych dohovorov
v oblasti ochrany prav deti,

r) Vv rozsahu svojej vecnej posobnosti spolupracuje pri vypractivani navrhov a stanovisk
na rokovania organom Euro6pskej tnie a d’alSich medzinarodnych organizacii,

s) plni ulohy suvisiace s &lenstvom Slovenskej republiky v EU a dalsich
medzinarodnych organizaciach v rozsahu svojej posobnosti,

t) spolupracuje s medzinarodnymi institiciami pdsobiacimi v oblasti ochrany l'udskych
prav s osobitnymi zameranim na prava diet’at’a,

u) zabezpecuje ulohy koordinatora pre vykonavanie Dohovoru Rady Eur6py o ochrane
deti pred sexualnym vykoristovanim a sexualnym zneuzivanim.

Clanok 28c
Odbor rovnosti Zien a muZov a rovnosti prileZitosti

Odbor rovnosti zien a muzov a rovnosti prilezitosti tvori a realizuje Statne politiky v
oblasti rovnosti zien a muzov a rovnosti prilezitosti. Prioritne sa zaobera prevenciou a
rieSenim domaceho nasilia a nasilnych ¢inov namierenym proti Zenam, nerovnakym
odmeniovanim zien a muzov na rovnakych pozicidch za rovnaku précu, zosuladenim
rodinnych a pracovnych povinnosti, nizkymi déchodkami Zien, rovnost'ou prilezitosti a
odstranenim diskriminécie na celoStatnej a rezortnej trovni.
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(2) Odbor rovnosti zien a muzov a rovnosti prileZitosti v oblasti koordinacie a tvorby $tatne;j
politiky v oblasti rovnosti Zien a muzov a rovnosti prilezitosti

a)

b)

d)

f)

9)

h)

plni Glohy ministerstva pri zabezpeCovani tvorby a realizacie Statnej politiky v oblasti
agendy rovnosti zien a muzov a rovnosti prilezitosti, pricom zabezpecuje ich
koordinaciu v ramci celostatneho systému, vychddzajuc z medzinarodnych
dokumentov, ktorymi je Slovenska republika viazanda, ako je primarne a sekundarne
pravo Eurdpskej tnie, Dohovor OSN o odstraneni vSetkych foriem diskriminécie Zien,
beric do uvahy dokumenty Rady Eurdpy a iné. Pri tejto Cinnosti spolupracuje s
Vyborom pre rodovu rovnost’ Rady vlady SR pre l'udské prava, narodnostné mensiny
a rodovu rovnost’ SR (d’alej len ,,Vybor pre rodovu rovnost™),

gestoruje implementaciu zakona ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v
niektorych oblastiach a o ochrane pred diskriminaciou a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov (antidiskrimina¢ny zdkon) v zneni neskorsich predpisov,

spolupracuje na uplatiiovani zdsady rovnakého zaobchadzania v rozsahu podsobnosti
ministerstva v spoluprdci s d’alSimi organmi S$tatnej spravy a prijimani docasnych
vyrovnavacich opatreni v zmysle antidiskrimina¢ného zakona,

spracovava, vyhodnocuje a aktualizuje tvorbu $tatnej politiky a névrhov strategickych
a koncepcnych materidlov, systémovych rieSeni, legislativnej a koncepcnej €innosti
suvisiacich s rovnostou zien a muzov, nasilim na Zenach a domacim nasilim,
rovnostou prilezitosti a antidiskriminaciou na celostatnej a rezortnej urovni,

zabezpeCuje systémové vizby Statnej politiky v oblasti rovnosti Zien a muZov a
rovnosti prilezitosti v oblasti pdsobnosti ministerstva s politikou trhu prace,
zamestnanosti, sluzieb zamestnanosti, socidlnou a rodinnou politikou a systémom
socidlneho poistenia a dochodkového sporenia,

plni Glohy ministerstva smerujlice k zabezpeceniu realizacie Statnej politiky v oblasti
rovnosti zien a muZov, prevencie nasilia na zenach a doméceho nasilia, rovnosti
prilezitosti a antidiskrimindcie v odvetvovej a prierezovej posobnosti v sufinnosti s
Vyborom pre rodovi rovnost’,

spolupracuje s Narodnym inSpektoratom prace, s organizaCnymi Gtvarmi ministerstva,
s Vyborom pre rodovi rovnost, socidlnymi partnermi, mimovlddnym sektorom,
regiondlnou a miestnou samospravou pri uplatiovani zasady rovnakého
zaobchadzania, navrhovani a realizovani opatreni politiky rovnosti zien a muzov a
rovnosti prilezitosti a opatreni na zosuladenie rodinného, osobného a pracovného
Zivota a pri vyhodnocovani ich plnenia,

zucastnuje sa na praci Monitorovacieho vyboru opera¢ného programu Ludské zdroje,
vecne zodpoveda za realizdciu narodnych projektov v ramci opera¢ného programu
Ludské zdroje zameranych na rieSenie problematiky rovnosti zien a muzov a rovnosti
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prilezitosti,

i) spolupracuje so Spolo¢nym sekretaridtom vyborov, pri¢om riaditel odboru plni
funkciu tajomnika Vyboru pre rodovia rovnost Rady vlady pre ludské prava,
narodnostné mensiny a rodovu rovnost’,

J) zabezpecuje ¢innost’ a predseda Expertnej skupine pre eliminaciu nasilia na Zenach a v
rodinach pri Rade vlady SR pre prevenciu kriminality MV SR,

k) zabezpecuje Cinnost komisie na vykonavanie sutaze ,,Zamestnavatel' ustretovy k
rodine, rodovej rovnosti a rovnosti prilezitosti”, priebeh sut'aze a jej odbornt garanciu,

I) podiel'a sa v rozsahu svojej poOsobnosti na odbornej priprave a systematickom
odbornom vzdeldvani zamestnancov turadov prace, socidlnych veci a rodiny,
inSpektoratov prace, verejnej spravy a d’alsich,

m)v spolupraci s tlatovym akomunikaénym odborom sa podiela na aktualizacii
informécii na webovom sidle,

n) poskytuje sucinnost’ analytickému centru pri vyhodnocovani dolozky vybranych
vplyvov v oblasti vplyvov na rovnost’ zien a muzov a rovnost’ prilezitosti.

(3) Odbor rovnosti zien a muzov a rovnosti prilezitosti v oblasti medzinarodnej spoluprace

a) odborne usmernuje implementaciu prisluSnych pravne zavidznych predpisov EU a
podiel’a sa implementacii medzinarodnych dohovorov v oblasti rovnosti zien a muzov
a rovnosti prilezitosti,

b) plni Glohu narodného kontaktného bodu pre vykondvanie Smernice Eurdpskeho
parlamentu a Rady 2014/54/EU zo 16. aprila 2014 o opatreniach na ulah&enie vykonu
prav udelenych pracovnikom v stvislosti so slobodou pohybu pracovnikov,

) zastupuje Slovensku republiku a plni Glohy stvisiace s ¢lenstvom Slovenskej
republiky v EU, v medzinarodnych komisiach a institaciach k otazkam rovnosti Zien a
muzov a rovnosti prilezitosti v rozsahu svojej pdsobnosti, a navrhuje nominacie do
tychto institucii, a to v rozsahu svojej vecnej pdsobnosti, spolupracuje na vypracovani
navrhov a stanovisk na rokovania organov EU a d’al§ich medzinarodnych organizacii.

Clanok 28d
Odbor horizontalnych principov

(1) Odbor horizontalnych principov plni a zabezpeCuje ulohy v oblasti koordinacie
implementacie horizontalnych principov rovnost zien a muzov a nediskriminacia
v eurdpskych Strukturdlnych a investicnych fondoch,
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a) je vecne prislusnym utvarom ministerstva ako organ plniaci ulohy gestora

b)

c)

d)

f)

9)

h)

)

K)

horizontalnych principov zodpovedného za plnenie tloh aplikovania a uplatiovania
horizontéalnych principov,

zodpoveda za uplatiiovanie horizontalnych principov v zmysle Systému riadenia ESIF,

zabezpecuje koordindciu, metodicki podporu a poradenstvo pri programovani,
implementacii, monitorovani a hodnoteni horizontalnych principov na trovni
operaénych programov v stlade s Partnerskou dohodou Slovenskej republiky a
Systémom riadenia ESIF,

vypracovava podklady k horizontdlnym principom do vyrocnych sprav a zaverecnej
spravy riadiacich organov,

vypracovava d’alSie spravy a informéacie o stave uplatiiovania horizontalnych principov
pre potreby EK, vlady SR a vSetkych d’alSich subjektov zapojenych do implementacie
ESIF,

poskytuje staginnost UV SR pri koordinacii komunikaénych aktivit, $koliacich
a vzdelavacich aktivit pre AK ESIF v ramci procesu programovania, implementacie,
monitorovania a hodnotenia HP,

zabezpecuje a realizuje Skoliace a vzdelavacie aktivity pre zamestnancov riadiacich
organov jednotlivych opera¢nych programov a vSetkych subjektov zapojenych do
riadenia do implementacie ESIF,

zriad’uje a vedie Koordina¢ny vybor pre horizontéle principy,

vypracovdva a aktualizuje Manual procedir gestora horizontdlnych principov a
Systém implementacie horizontalnych principov ako zékladny programovy dokument
horizontalnych principov a zverejiiuje ho na webovom sidle gestora horizontalnych
principov,

spolupracuje s riadiacimi organmi jednotlivych operanych programov pri definovani
kritérii na vyber projektov pouzivanych pri administrativnom overovani Ziadosti o
NFP a odbornom hodnoteni ziadosti o NFP,

zuCasthiuje sa na zasadnutiach monitorovacich vyborov jednotlivych opera¢nych
programov a pracovnych skupin tykajicich sa pripravy a implementacie operacnych
programov, ako aj na zasadnutiach Narodného monitorovacieho vyboru,

zodpovedd za pripravu a aktualizaciu webového sidla gestora horizontalnych
principov,

m)pripravuje, implementuje, koordinuje a riadi projekty z Opera¢ného programu

n)

Technickd pomoc, ktoré su zamerané na zabezpeCenie aktivit spojenych s
implementéaciou horizontalnych principov,

plni d’algie ulohy v zmysle Partnerskej dohody a Systému riadenia ESIF,
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(2)

15.

0) vykonava finan¢nu kontrolu na mieste V pozicii prizvanej osoby zo strany riadiaceho
organu.

Odbor horizontalnych principov plni a zabezpeCuje tulohy v oblasti koordinécie
implementacie horizontalnych principov nediskriminacia v europskych strukturalnych a
investiénych fondoch so zameranim na osoby so zdravotnym postihnutim a
implementaciou Dohovoru OSN o pravach 0sob so zdravotnym postihnutim a

a) zabezpeCuje metodickti podporu a poradenstvo pri programovani, implementacii,
monitorovani a hodnoteni horizontdlneho principu nediskriminacia na urovni
operacnych programov a v stlade s Partnerskou dohodou SR z hl'adiska zdravotného
postihnutia,

b) podiel'a sa na zabezpeceni informovania a publicity o problematike uplatiiovania
horizontalneho principu nediskriminacia v oblasti zdravotného postihnutia,

C) podiel'a sa na realizacii vzdelavacich aktivit pre zamestnancov a zamestnankyne
riadiacich organov jednotlivych operacnych programov, pripravuje a vydava
metodické materialy so Specifikdciou na horizontalny princip nediskriminécia, v rdmci
ktorého je venovana nalezitd pozornost’ pristupnosti,

d) kontroluje a vyhodnocuje uplatfiovanie horizontalneho principu nediskriminacia v
programovom obdobi so zameranim na osoby so zdravotnym postihnutim,

e) spolupracuje pri vypracovavani vyroénych a zavereénych sprav o vykonavani
horizontalneho principu nediskriminécia, ako podklad do vyro¢nej spravy na urovni
Partnerskej dohody SR so zameranim na osoby so zdravotnym postihnutim,

f) plni dalsie ulohy v zmysle Partnerskej dohody a Systému riadenia ESIF, ktoré
vyplyvaji gestorovi horizontdlneho principu nediskrimindcia a tykaja sa Specificky
oblasti zdravotného postihnutia.*

a poévodne oznacené hlavy organizatného poriadku ako tretia az 6sma hlava sa oznacuju
ako Stvrta az deviata hlava organizacného poriadku.

V ¢lanku 29a odsek 1 znie
,,(1) Organizaény odbor v ramci sekcie fondov EU zodpoveda za

a) koordinaciu strategického riadenia operacného programu a zabezpeCenie
¢innosti suvisiacich s narodnou, nadnarodnou a medzindrodnou spolupracou
s inymi institaciami v ramci EU, najmi s Eurépskou komisiou, (d’alej aj ,,EK*),

b) je prijimatelom technickej pomoci z prostriedkov EU v ramci operaéného
programu Ludské zdroje s prihliadnutim na metodické usmernenia,
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9)

h)

)

K)

zabezpecuje v sucinnosti s Osobnym tradom ¢innosti v oblasti I'udskych zdrojov
sekcie fondov EU v suvislosti s agendou technickej pomoci,

zabezpeCuje dodrziavanie internych postupov tykajiacich sa cinnosti v jeho
pOsobnosti,

riadenie ¢innosti sekretaridtu generalneho riaditel’a,

vykonava informacénti, organizacnu a eviden¢nu pracu sekretariatu generalneho
riaditel’a sekcie,

vykonéva Cinnosti sekretaridtu monitorovacieho vyboru pre opera¢né programy
a pre poradné organy ministra pre riadenie ESIF, ak $tatat poradného organu
ministra nestanovuje inak,

vedie evidenciu akontrolu plnenia zadanych uloh, prikazov a predpisov
pridelenych sekeii,

navrhuje obsahovo intranetovi stranku sekcie fondov EU  a spolupracuje
S kancelariou generdlneho tajomnika sluzobného tradu v ramci informovania
a komunikacie,

zodpovedd za oblast’ §tiatnej pomoci, vypracovava schémy Statnej pomoci alebo
schémy ,,de minimis®,

vykondva administrativnu  kontrolu verejného obstardvania projektov
Opera¢ného programu Zamestnanost a socidlna inkluzia,

vykonava zakladnu finan¢nu kontrolu verejného obstardvania vo faze pripravy
alebo vo faze schvalovanie Ziadosti o nenavratny finanény prispevok v ramci
Opera¢éného programu Cudské zdroje,

vykonava administrativnu finanéni kontrolu verejného obstardvania projektu
Opera¢ného programu potravinovej a zakladnej materidlovej pomoci,

vykonava administrativnu kontrolu kvality verejného obstaravania na projektoch
Operacného programu Zamestnanost’ a socidlna inkluzia,

vykonava administrativnu finan¢nti kontrolu kvality verejného obstardvania na
projektoch Operacného programu LCudské zdroje,

vykonava kontrolu dokumentacie k verejnému obstardvaniu na mieste u
projektov Opera¢ného programu Zamestnanost’ a socialna inkluzia,

vykonéava finanénu kontrolu na mieste k verejnému obstaravaniu u projektov
Opera¢ného programu LCudské zdroje,

vykonava kontrolu plénov verejnych obstardvani u projektov Operaéného
programu Ludské zdroje,

spolupracuje s Uradom pre verejné obstaravanie a Protimonopolnym tradom,
pripomienkuje navrhy Ziadosti o nenavratny finanény prispevok,

pripravuje rozhodnutia spravneho konania vo veci vratenia finan¢nych
prostriedkov pri nedodrzani postupov a pravidiel vo verejnom obstardvani podla
zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurépskeho
spologenstva, zakona ¢&.292/2014 Z. z. o prispevku poskytovanom z ESIF
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a podla
zékona €. 71/1967 Zb. o spravnom konani v zneni neskorSich predpisov,
metodicky usmerfiuje Riadiaci organ, Sprostredkovatel'sky organ, ziadatelov,
prijimatelov  vratane jeho partnerov vo verejnom obstardvani v ramci
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Operaénych programov Zamestnanost a socidlna inklizia, LCudské zdroje
a Operac¢ného programu potravinovej a zakladnej materidlovej pomoci,

W) V rozsahu svojej posobnosti vypractva stanoviska a pripomienky k dokumentom
a k navrhom pravnych predpisov v ramci vnatorného pripomienkového konania
a medzirezortného pripomienkového konania,

X) v rozsahu svojej posobnosti vybavuje podania fyzickych osdb a pravnickych
0s0b k verejnému obstaravaniu u projektov Operacného programu Zamestnanost’
a socialna inkluzia a Opera¢ného programu Ludské zdroje, ak je na konanie vo
veci prislusny,

y) spolupracuje s osobnym uradom pri odbornej priprave a vzdelavani
Zamestnancov.“.

16. V ¢lanku 29a odsek 2 znie

,»(2) Organiza¢ny odbor sa ¢leni na
a) oddelenie technickej pomoci,
b) oddelenie podpornych a pravnych ¢innosti,
¢) oddelenie kontroly verejného obstaravania.®.

17. V ¢lanku 29a v odseku 4 sa za pismeno 1) vkladajii nové pismena m) az p), ktoré zneju

,»m) pripravuje rozhodnutia spravneho konania vo veci vratenia finan¢nych prostriedkov
pri nedodrZani postupov a pravidiel vo verejnom obstardvani podla zakona

%

¢. 528/2008 Z. z. opomoci apodpore poskytovanej z fondov Eurépskeho
spoloCenstva, zakona ¢.292/2014 Z. z. o prispevku poskytovanom z ESIF
ao0zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a podla
zékona €. 71/1967 Zb. o spravnom konani v zneni neskorSich predpisov,

n) metodicky usmeriiuje Riadiaci organ, Sprostredkovatel'sky organ, Zziadatelov,
prijimatel'ov vratane jeho partnerov vo verejnom obstaravani v ramci Operacnych
programov Zamestnanost' a socidlna inklizia, Ludské zdroje a Operacného
programu potravinovej a zakladnej materialovej pomoci,

0) v rozsahu svojej pdsobnosti vybavuje podania fyzickych os6b a pravnickych osob
k verejnému obstaravaniu u projektov Opera¢ného programu Zamestnanost
a socialna inklazia a Operacného programu Ludské zdroje, ak je na konanie vo
veci prislusng,

p) spolupracuje s oddelenim kontroly verejného obstaravania.®.

18. V ¢lanku 29a sa za odsek 4 vklada novy odsek 5, ktory znie

»(5) Oddelenie kontroly verejného obstaravania
a) vykonava administrativnu kontrolu verejného obstaravania projektov Operacného
programu Zamestnanost’ a socidlna inkluzia,
b) vykonava zakladna finanéna kontrolu verejného obstaravania vo faze pripravy
alebo vo faze schvalovania Ziadosti o nendvratny finan¢ny prispevok v ramci
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Operacného programu LCudské zdroje,

C) vykonava administrativnu kontrolu kvality verejného obstaravania na projektoch
Operacného programu Zamestnanost a socialna inkluzia,

d) vykonava administrativnu finanénu kontrolu kvality verejného obstaravania na
projektoch Opera¢ného programu Cudské zdroje,

e) vykonava kontrolu dokumentacie k verejnému obstaravaniu na mieste u projektov
Operacného programu Zamestnanost’ a socialna inkluzia,

f) vykonava finan¢ni kontrolu na mieste k verejnému obstaravaniu u projektov
Operacného programu LCudské zdroje,

g) spolupracuje s Uradom pre verejné obstaravanie a Protimonopolnym tiradom,

h) pripomienkuje navrhy Ziadosti o nenavratny finanény prispevok Operacného
programu Ludské zdroje,

i) vykonava kontrolu planov verejnych obstaravani u projektov Operaéného
programu LCudské zdroje,

J) zabezpecuje archivaciu dokumentacie suvisiacej s ¢innost'ou oddelenia.*.

19. V ¢lanku 31 v odseku 6 sa za pismeno 1) vkladaji nové pismena j) az u), ktoré zneju

)
K)

koordinuje pripravu narodnych projektov a vyziev,

vypracovava v spolupraci s prislusnymi utvarmi ministerstva narodny projekt
a vyzvu spolu s jedineCnymi prilohami vyzvy pri priprave vyzvy spolupracuje so
Sprostredkovatel'skym organom pod riadiacim organom pre Operacny program
LCudské zdroje,

zapracovava pripomienky zucastnenych stran do navrhu narodného projektu
avyzvy,

dohliada na dodrziavanie principov efektivnosti, hospodarnosti a ti¢elnosti pri
priprave narodnych projektov a vyziev,

spolupracuje s prisluSnymi organiza¢nymi utvarmi ministerstva pri vypracovani
dokumentacie potrebnej k priprave navrhu narodného projektu a vyzvy,
spolupracuje s ustrednymi orgdnmi Statnej spravy a inymi subjektmi pri rieSeni
otazok tykajucich sa pripravy nadrodnych projektov a vyziev,

podiel'a sa na priprave navrhov riadiacej dokumentacie inych organiza¢nych
utvarov ministerstva suvisiacich s pripravou narodnych projektov a vyziev,

zriad’uje podl’a potreby pracovné skupiny v rozsahu svojej pdsobnosti,

poskytuje ziadatel'om o NFP konzultacie v procese pripravy narodnych projektov,
vypracovava v rozsahu svojej posobnosti stanoviska a pripomienky k dokumentom
a k navrthom pravnych predpisov v ramci vnitorného a medzirezortného
pripomienkového konania,

navrhuje vyuZitie a vyjadruje sa k vyuZzitiu finanénych prostriedkov zo
Strukturdlnych fondov a Statneho rozpoctu v rozsahu svojej posobnosti,

sleduje pravne normy eurdpskeho prava a Slovenskej republiky, usmernenia
Eurépskej komisie, CKO a CO vztahujucich sa k implementacii Opera¢ného
programu Ludské zdroje a v spolupraci s prisluSnymi odbornymi wtvarmi
ministerstva ich zapracovava do navrhu narodného projektu a vyzvy.*.

20. V ¢lanku 33 odsek 1 znie

»(1)

Sekcia legislativy zabezpeCuje ulohy ministerstva pri tvorbe zakonov a
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legislativnych opatreni v stlade s legislativnymi pravidlami tvorby zakonov a
Legislativnymi pravidlami vlady Slovenskej republiky v oblasti pracovnopravnych
vztahov vratane odmenovania, ndhrad vydavkov pri vykone prace a minimalnej
mzdy, v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, zamestnanosti, v oblasti
kolektivneho vyjednavania, tripartity, v oblasti socialneho poistenia, starobné¢ho
dochodkového sporenia, doplnkového ddéchodkového sporenia, v oblasti Statnej
socialnej podpory (vratane Statnych socialnych davok) a v oblasti pomoci v
hmotnej nudzi, socialnych sluzieb, penaznych prispevkov na kompenzaciu
socidlnych dosledkov tazkého zdravotného postihnutia, socialnopravnej ochrany
deti a socialnej kurately a integracie socialne vylucenych spolocenstiev. Vypracuva
paragrafové znenie navrhov zakonov na zaklade legislativneho zameru a podkladov
sekcie prace, sekcie socialneho poistenia a dochodkového sporenia, sekcie socidlnej
politiky a sekcie rodinnej politiky. Podiel’a sa na vypracovani legislativneho zameru
pred pripravou navrhov zakonov, ako aj na vypracivani vykonavacich pravnych
predpisov ministerstva. Zabezpecuje ulohy ministerstva v legislativnom procese pri
tvorbe vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov vypractivanych inymi Gstrednymi
organmi.*.

21. V ¢lanku 35 v odseku 2 pismeno a) znie

,»a) vypracuva v spolupraci s prislusnymi odbormi sekcie socidlneho poistenia a
doéchodkového sporenia a sekcie socidlnej politiky navrh planu legislativnych tloh
vlady v oblasti svojej posobnosti a sleduje jeho plnenie,*.

22. V ¢lanku 35 v odseku 2 pismeno c) znie

,»C) vypraciva na zaklade podkladov prislusnych odborov sekcie socidlneho poistenia a
dochodkového sporenia a sekcie socidlnej politiky a v spolupréci s nimi paragrafove
znenie navrhov zakonov,.

23. V ¢lanku 35 v odseku 2 pismeno f) znie

,f) dbd na sulad vSeobecne zavdznych pravnych predpisov v oblasti socidlneho
poistenia, starobného déchodkového sporenia, doplnkového dochodkového sporenia,
Statnych socidlnych davok, pomoci v hmotnej nudzi, socialnych sluzieb, penaznych
prispevkov na kompenzaciu socialnych doésledkov tazkého zdravotného postihnutia,
socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately a integracie socidlne vylucenych
spoloCenstiev s medzindrodnymi dohovormi a medzindrodnymi zmluvami, ktoré su
zavazné pre Slovensku republiku. V spolupraci s prislusSnymi odbormi sekcie
socialneho poistenia a dochodkového sporenia a sekcie socialnej politiky plni Glohy
v oblasti  zosuladovania  vSeobecne  zavdznych  pravnych  predpisov
s pravom Eurdpskej unie,*.
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24.

25.

26.

217.

28.

29.

30.

V ¢lanku 38 v odseku 13 pismeno o) znie

,»0) vykonava zakladni a administrativnu finanénu kontrolu, v odévodnenych pripadoch
Vv spolupraci so sekciou socialnej politiky vykonava monitoring v zariadeniach
socialnych sluzieb,*.

V ¢lanku 39a v odseku 1 pismeno a) znie

,»a) vo vSetkych oblastiach Cinnosti; kontroly, staznosti, peticii, $tatneho dozoru,
dohl'adu nad poskytovanim socialnych sluzieb (d’alej len ,,dohlad*) vykonava
koncepénii a koordina¢ni ¢innost zamerani na tvorbu a realiziciu rozvoja
kontroly, Statneho dozoru a dohl'adu,*.

V ¢lanku 39a v odseku 1 pismeno b) znie

,b) v rozsahu posobnosti ministerstva koordinuje kontroln ¢innost’ v rdmci plnenia
uloh Statnej spravy v zmysle zakona o kontrole v Statnej sprave, finanénu kontrolu
na mieste vzmysle zakona o finan¢nej kontrole a audite, Statny dozor nad
vykonavanim socialneho poistenia v zmysle zakona o socialnom poisteni, finan¢nu
kontrolu verejného obstardvania a pripomienkovanie projektovych zamerov
financovanych zo Strukturalnych fondov Eurdpskej tnie a z Operaéného programu
potravinovej a zakladnej materialnej pomoci (d’alej len ,,OP FEAD) a dohl'ad,*.

V ¢lanku 39a sa v odseku 1 za pismeno p) vkladd nové pismeno q), ktoré znie

,»q) vykonava kontrolu v zmysle zdkona €. 305/2005 Z. z. o socidlnopravnej ochrane deti
a 0 socialnej kuratele a 0 zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorSich
predpisov v spolupraci so sekciou rodinnej politiky.*.

V ¢lanku 39a odsek 3 znie

»(3) Sekcia kontroly sa ¢leni na
a) odbor kontroly, staznosti a peticii,
b) odbor dohl'adu nad poskytovanim socialnych sluzieb.*.

V ¢lanku 39b v odseku 2 pismeno a) znie

,»a) vsilade s § 7 ods. 1 zdkona ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v $tatnej sprave v zneni
neskorsich predpisov zabezpecuje systém vnutornej kontroly ministerstva,*.

V ¢lanku 39b sa v odseku 2 za pismeno n) vklada nové pismeno o), ktoré znie

,»0) vykondva kontrolu v zmysle zakona ¢. 305/2005 Z. z. o socidlnopravnej ochrane deti
a 0 socidlnej kuratele a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
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31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

predpisov Vv spolupraci so sekciou rodinnej politiky.*.
Vypusta sa ¢lanok 39c.
V ¢lanku 39d v odseku 3 pismeno ¢) znie
,»C) pri vykone dohladu spolupracuje s odborom kontroly, staznosti a peticii, odborom

hodnotenia kvality socialnych sluzieb a akreditacii a S odborom socialnych sluzieb
ministerstva,“.

Vypusta sa ¢lanok 39e.

Vypusta sa ¢lanok 50.

Vypusta sa ¢lanok 53.

Vypusta sa ¢lanok 54.

Rusi sa priloha ¢. 1 korganizatnému poriadku avyddva sa nova priloha ¢. 1

K organizaénému poriadku.

Clanok 2
Zavereéné ustanovenie

Tento dodatok nadobuda ucinnost’ 15. juna 2020.

Milan Krajniak
minister
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