Zapis zo zasadnutia
Rady vlady Slovenskej republiky pre prava seniorov a prispdsobovanie verejnych
politik procesu starnutia populdcie (d’alej len ,,rada vlady*)
konaného dna 30. juna 2017

Pocet ¢lenov rady viady: 35

Pritomni: 32
Z toho v zastipeni: 11
Ospravedlneni: 3
Neospravedlneni: 0
Hostia: 12

Prezenc¢na listina v prilohe.

Cas rokovania: od 10:00 hod. do 13:15 hod.

Miesto rokovania: Urad vlady Slovenskej republiky, Namestie slobody 1, Bratislava
zasadacia miestnost’ ¢. 004

Program

Otvorenie
1. Sprava o sucasnom stave seniorského vzdeldvania na Univerzitach tretieho veku,
minimdlne poZiadavky pre jeho dalsi rozvoj
2. Navrh zdkona, ktorym sa meni a doplia zdkon ¢ 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbdach
a o zmene a doplneni zakona ¢ 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky
zakon) v zneni neskorsich predpisov v zneni neskorsich predpisov
3. Informdcia o ndavrhu zdkona, ktorym sa meni a doplia zdkon ¢ 461/2003 Z. z.
o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov, ktorym sa menia niektoré zakony
4. Vzdelavaci program pre rozvoj digitalnych zrucnosti ,,Digitdlna gardz* prezentdcia
GOOGLE
5. Vytvaranie podmienok pre dobrovolnicke ¢innosti starsich obéanov
6. Rozne
Zaver

» Otvorenie:

Jan Richter, minister prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky a predseda Rady

vlady Slovenskej republiky pre prava seniorov a prisposobovanie vereinvch politik procesu
starnutia populdcie (d’alej len ..predseda rady vlady*)

e privital ¢lenov rady vlady, a prizvanych hosti a otvoril zasadnutie,

e rada vlady bola uznasaniaschopnd, nakol'’ko na zasadnuti bola pritomna nadpoloviéna
vicSina vSetkych Clenov a zéroven viac ako polovica ¢lenov - zastupcov seniorskych
mimovladnych organizacii, (pozri prezenéni listinu),

e nasledne predlozil navrh programu zasadnutia s moznostou jeho doplnenia,



do bodu ..R6zne* sa prihlasil druhy podpredseda rady vlady a predseda Jednoty
dochodcov na Slovensku Jan Lipiansky s informaciou o prioritnych témach JDS
na rok 2017

kedZe s dalSim, dopliujicim ndvrhom sa nik neprihlasil, navrh programu bol
konsenzualne schvileny,

Livia Jurova. tajomnicka rady vlady

®

informovala o stave plnenia zaverov a uzneseni prijatych na ostatnom zasadnuti rady
vlady, ktoré sa konalo dnia 17. marca 2017,

konstatovala, Ze na zasadnuti boli prijaté 4 uznesenia

z uznesenia ¢. 60 kbodu ¢. 4 - | Sprava nezavislej expertky o uZivani vietkych
Fudskych prav star§imi I'ud'mi* vyplynula uloha - viest' rokovania s relevantnymi
ministerstvami  a zainteresovanymi subjektmi o postoji Slovenskej republiky
k priprave a podpore Dohovoru OSN o ochrane prav starsich I'udi.

na Ministerstve prace socidlnych veci arodiny boli oslovené sekcie socidlnej
a rodinnej politiky, socialneho poistenia a déchodkového sporenia a sekcia prace, aby
preskimali a predlozili podrobnu informaciu, (stanovisko) k materialu, ktory sme
prerokovali v marci na zasadnuti rady vlady,

z d'alSich uzneseni prijatych na ostatnom zasadnuti nevyplynuli pre ¢lenov rady vlady
ziadne ulohy,

s informéciou o plneni uzneseni z predoslych obdobi sa nasledne prihlésil zastupca
ministerstva financii, Stefan Adamec,

Stefan Adamec zastupujuci pani Statnu tajomnicku Ministerstva financii SR Danu Meager

informoval, Ze pani Statna tajomnicka bola o rokovani a o podnetoch ¢lenov rady
vladdy  z ostatn¢ho zasadnutia informovand osobne a prostrednictvom osobitnej
pisomnej informacie,

Kk tzv. reverznym hypotékam pre seniorov uviedol, Ze sa jedna o rozpracovant tému
(podnet: zavery zo zasadnutia rady vlady a Narodny program aktivneho starnutia
na roky 2014 — 2020, ktory bol schvaleny uznesenim vlady ¢. 688/2013)

rezort financii spolu s Narodnou bankou vypracoval analyzu, ktora navrhuje
nepokraCovat’ v legislativnej tUprave schém na transformaciu dlhodobého majetku,
alebo umoznit’ poskytovanie tychto produktov len initituciam s bankovou alebo
poistovacou licenciou. Téma je otvorena.

k novej iniciative ¢lena rady vlady - zvdZit' moznost, aby 2% asignacnej dane boli
uplatnitelné a opravnené aj pre rodicov dochodcov s nizkym déchodkom uviedol,
ze za predpokladu vyvolania formdlneho rokovania s MF SR, pani §tatna tajomnicka
iniciativu za vhodne definovanych podmienok podpori.

» Bod ¢&. 1 Sprava o si¢asnom stave seniorského vzdeldvania na Univerzitich tretieho
veku, miniméilne poziadavky pre jeho d’alSi rozvoj

Jan Richter, predseda rady vlady

otvoril bod programu, skonstatoval, Ze material bol prilohou k pozvénke,



slovo odovzdal predkladatelke, prezidentke Asocidcie univerzit treticho veku
na Slovensku (d’alej len ,,ASUTV*), Lucii Hrebendrovej, ktort poZiadal o stru¢nu
informaciu

Lucia Hrebendrova, prezidentka Asocidcie univerzit treticho veku na Slovensku

na ivod by rada uviedla:

Univerzity treticho veku (UTV) su zriad'ované univerzitami, posobia na akademickej

pode, mame 19 UTV, 17 z nich je ¢lenom asocidcie,

vzdelavanie trva od 1 — 3 rokov, je urené pre vekovu kategdriu 50+, v stu¢asnosti

je priemerny vek Studentov 63+,

lektori st 'udia z praxe, ale aj vysokoskolski u¢itelia z univerzit,

témy si vyberaju Studenti podla zaujmu, vzdeldvanie je zdujmové, snahou asociacie

je Coraz intenzivnejsie zaclenovat do vzdelavacej ponuky aj spolocensky potrebné

témy, akymi st pradvna ochrana seniorov alebo celkovo ochrana seniorov, podpora

finanénej gramotnosti, rozvoj ich zru¢nosti v praci s IKT...,

systém financovania tohto druhu celoZivotného vzdelavania neexistuje, nie je

legislativne upravené, preto je potrebné, aby si tastnici vzdelavanie financovali sami,

prave preto je tazSie zarad'ovat’ do vzdelavania témy, ktoré nie su pre $tudentov az tak

7iadané,

ASUTV je podporovatelom projektu ,,SMART CITY* ( Inteligentné mesta, Mesta

a obce priatel'ské k veku, k star$im),

d’alSou aktivitou UTV okrem vzdelavania je podporovanie dobrovolnictva, vytvaranie

prilezitosti, identifikovanie organizacii, kde je mozné dobrovolnicke aktivity rozvijat,

kde mo6Zzu absolventi $irit’ a uplatiovat’ poznatky, ktoré na UTV ziskali,

vyzyva kolegov a pontka spolupracu, lebo z pozicie UTV je t'aZSie vyhl'adavat kde je

potreba dobrovolnickej préce a pésobenia seniorov ako dobrovolnikov,

ASUTYV je otvoreni a vita kazdi ponuku na spolupracu,

jasny priklad spoluprace je projekt mestskej policie v Cadci, ktory vyhral

medzinarodnu sut’az,

toto je ciel, ako by chcela ASUTV dalej fungovat’, spolupracovat” a dalej rozvijat’

aktivity,

eSte by rada dala do pozornosti vzdelavaci projekt Vidiecke univerzity treticho veku,

ako odpoved’ na to, ze UTV pracuja len v mestach,

projekt je podporeny zo Strukturalnych fondov a zameriava sa na pracu so zaujemcami

o vzdelavanie na vidieku,

ak by mala zhrnut' poziadavky, aby seniorské vzdelavanie na UTV bolo efektivne

a pre spolocnost’ prinosné, treba

a) nastavit’ systém financovania, lebo ten zatial neexistuje,

b) zmenit vnimanie UTV ako partnera pre Sirenie poznatkov, ktoré G¢astnici na UTV
ziskaju,

Jan Richter. predseda rady vlady

otvoril diskusiu a zaroven poziadal o reakciu zastupcov seniorskych organizacii, o ich
pohl'ad, skusenosti, moZno i odporucania ,



zastupcovia seniorskych organizacii, (p. Miklosko, p. Kotian, p. Fabian, p. Fabianova,
p. Galisova, p. Nemecek a d’alsi)

zdoraznovali nefungujice financovanie seniorského vzdelavania, ktoré treba
legislativne upravit' v podobe novely zdkona o vysokych 3kolach , uviedli priklady
dobrej praxe, kde zriad'ovatelia $kol dévaji na Ugel seniorského vzdelavania
k dispozicii priestory na $kolach,

d’alej uvadzali, Ze seniorské organizicie si k zakladnej finan¢nej a IKT gramotnosti
vzdelavaju svojich ¢lenov. avSak seniorov bez prislusnosti k nejakej organizacii
Jje omnoho viac a na to s vhodné akadémie tretieho veku, ktor¢ st vhodné aj pre I'udi
bez stredoskolského vzdelania, lebo pre $tidium na UTV je podmienka stredoskolské
vzdelanie,

odporucaju zapojit' sa do projektu SMART CITY, taktiez vyuzivat projekty EU
fondov,

I'udia o vzdelavanie maju zaujem, ZMOS by mohol podat’ pomocnt ruku,

mnoh¢é mestd, obce vela robia vo vzdelavani, len sa nezvidite[fiuj, treba
sa prezentovat’,

diskutujuci  kladli doraz na vzdelavanie v Akadémiach treticho veku (ATV)
za vydatnej spoluprace samosprav, ktoré by poskytovali priestory, aby sa seniori mohli
vzdelavat' v mieste svojho bydliska, alebo ¢o najbliZsie, pretoze UTV su len
vo velkych mestach,

zaroven zaznela otazka, aky postoj ma pani prezidentka asocidcie UTV
ku vzdeldvaniu v akadémiach treticho veku,

upozornili na to, Ze sa blizi doba totalnej digitalizacie a elektronizacie vo verejnom
sektore, alebo aj v bankovom sektore a méZe sa stat’, Ze tu vznikne skupina I'udi druhe;j
kategorie, ktori komunikéaciu nebudu zvladat’,

pan Lipiansky informoval, Ze spolu s vedenim asocidcie UTV ma JDS dohodnuté
stretnutie na MS VV a S SR u pani $tatnej tajomnicky Nachtmannovej, aby prebrali
otazky, pre¢o vo vysokoskolskom zdkone nie je zakotvené celoZivotné vzdelavanie
seniorov.

Lucia Hrebenarovd. prezidentka Asociacie univerzit treticho veku na Slovensku

kratko zareagovala na niektoré diskusné prispevky:

e iked je pre studium na UTV podmienkou maturita, je mozné poziadat’ o vynimku,

e cosatyka ATV, cesta je spéjanie usilia,

e UTV maju koordinatorov, organizatorov vzdelavania a infrastruktiru, to je treba
vyuzit,

Jan Richter, predseda rady vlady

skonStatoval, Ze zdujem o vzdelavanie seniorov a podpora vzdelavania tu je,



e zivot sam a rychly vedecko-technicky pokrok nas k tomu bude nutit’,
e odporucil o rok opakovane sa k téme vratit' a zhodnotit', ¢o sa podarilo zrealizovat’,
e nasledne ukoncil bod programu

Zaver: Rada viddy berie na vedomie informdciu ASUTV na Slovensku o siicasnom stave
seniorského vzdelivania na UTV a minimdlnych pofiadavkdich na jeho dalsi rozvoj
a oceriuje doterajsie aktivity ASUTV v prospech seniorského vzdeldvania

Ref. Uznesenie ¢. 62, schvilené diia 30. jiina 2017

> Bod & 2 Névrh zdkona, ktorym sa meni a dopiiia zdkon & 448/2008 Z. z. o socidlnych
sluzbdch a o zmene a doplneni zdkona & 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani
(zivnostensky zikon) v zneni neskorSich predpisov v zneni neskorSich predpisov

Jan Richter, predseda rady vlady

e uviedol bod programu ¢. 2, ktory predklada MPSVR SR a odovzdal slovo riaditelovi
odboru socialnych sluZieb Petrovi Szabovi

Peter Szabo, riaditel’ odboru socidlnych sluZieb

V kratkosti zhrnul, ¢o je predmetom navrhovanej novely zdkona:

w

e uviedol, Ze navrh zdkona, ktorym sa meni adopifia zakon & 448/2008 Z. z.
o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorSich predpisov v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,vladny navrh zdkona“) bol Ministerstvom prace, socialnych veci
arodiny Slovenskej republiky (dalej len ,.ministerstvo™) vypracovany na zaklade
zavizkov vyplyvajucich zo schvaleného Programového vyhlasenia vlady SR na roky
2016 — 2020 a v sulade s Planom legislativnych tloh vlady SR na rok 2017,

o dalej informoval, Ze vramci procesu pripravy legislativnych zmien bola
na ministerstve vytvorena pracovné skupina v gescii §tatneho tajomnika MPSVR SR.
Clenmi pracovnej skupiny ajej tematickych podskupin boli zastupcovia
zainteresovanych subjektov — zastupcovia prijimatelov socidlnych sluZieb,
poskytovatelov socidlnych sluzieb /najméd neverejnych/, zastupcovia samospravy
na lokdlnej aregiondlnej drovni, d'alej zastupcovia vedy a vyskumu, experti inych
organov Statnej spravy. Samotnému procesu pripravy navrhu zdkona predchadzala
aj analyza problémov aplikacnej praxe pri uplatiiovani platnej pravnej udpravy
z pohl'adu zastupcov zainteresovanych subjektov, vratane mimovladnych organizécii.
Vystupy a zavery zrokovani tychto pracovnych skupin a podskupin boli priebezne
diskutované a zapracovavané do paragrafového znenia vladneho navrhu zakona.

e poznamenal, Ze najvyznamnejSie zmeny, ktoré si obsiahnuté vo vladnom navrhu
zakona, mozno zhrnut’ nasledovne:



v\ Zefektivnenie systému viaczdrojového financovania socidlnych sluzZieb zavedenim

prispevku podla stupnia odkdzanosti pre vSetkych zriadovatelov rovnako.
Za ustanovenych podmienok z prostriedkov S$tatneho rozpoctu, prostrednictvom
rozpoCtovej kapitoly ministerstva sa zabezpe¢i na rovnakom pravnom zaklade
spolufinancovanie neverejnych poskytovatelov socidlnych sluzieb v zariadeniach
socialnych sluzieb pre fyzické osoby, ktoré su odkézané na pomoc inej fyzickej osoby
pri sebaobsluhe na lokalnej iregiondlnej urovni averejnych poskytovatelov
socialnych sluzieb(mestd a obce) na lokalnej urovni. Pédjde o diferenciaciu trovne
tohto spolufinancovania vo vizbe na $truktiru prijimatelov socialnej sluzby podla
stupfia ich odkézanosti na pomoc inej osoby pri sebaobsluhe a podl'a formy socialnej
sluzby, ktoré determinuji nakladovost’ poskytovanej socialnej sluzby. Novostanoveny
mechanizmus posilni viaczdrojové financovanie socialnych sluZieb a prispeje k ich
dlhodobej udrZatelnosti a dostupnosti, prispeje tiez k podpore zamestnanosti
a zamestnatel'nosti arieSeniu urovne odmefovania zamestnancov v socidlnych
sluzbach.

Posilnenie ochrany prijmu prijimatelov socidlnych sluZieb zvy$enim vysky povinného
zostatku z prijmu prijimatel’a socidlnej sluzby.

Precizovanie oblasti na zdklade aplikacnej a interpretacnej praxe. lde o oblasti
upravujuce pravne vztahy pri poskytovani socidlnych sluZieb, a tykajii sa najmi
upravy obsahu sluZby vcasnej intervencie, tUpravy podmienok poskytovania
starostlivosti o deti v zariadeni starostlivosti o deti do troch rokov veku dietata,
vykonavania socialnej posudkovej Cinnosti, naleZitosti Ziadosti o zdpis do registra
a ziadosti o udelenie akreditdcie na odborni &innost, obsahu komunitného planu
socidlnych sluzieb a koncepcie rozvoja socidlnych sluzieb a v neposlednom rade
1 upravy prdvnej ochrany prijimatela socidlnej sluzby pred platenim thrady
za socidlnu sluzbu neprimeranej jeho prijmu a majetku v ¢ase splatnosti uhrady
za socialnu sluzbu.

dal do pozornosti, Ze v sucasnej dobe legislativny proces pokracuje a vladny navrh
zékona je predlozeny na medzirezortné pripomienkové konanie a zverejneny na web-
sidle Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky na Portali Slov-lex
https://www.slov-lex.sk/legislativne-procesy/SK/LP/2017/495

d’alej doplnil, Ze ministerstvo uvita nazory a stanoviska ¢lenov rady vlady k vladnemu
navrhu zédkona. V pripade zdujmu sa nebrani ani mozZnosti uskuto¢nenia pracovného
stretnutia so zastupcami rady vlady.

Jan Richter, predseda rady vlady

doplnil a zdoraznil, Ze prostriedky S$tatu poskytnuté zriadovatelom na klientov
v zariadeniach socidlnych sluzieb podla stupfia odkazanosti by mali byt v prvom rade
pouzit¢ na mzdy aodvody zamestnancov, nakolko za¢iname mat problém
s opatrovate'mi vzhl'adom na to, aka je situacia na trhu prace,



vSetci zriad'ovatelia sa na uvedenom navrhu zhodli a prijali toto odportcanie,

Milada Dobrotkovéa Asociacia poskytovatel'ov socialnych sluzieb na Slovensku

zucastnila sa procesu tvorby novely zédkona ako ¢lenka pracovnej skupiny a uviedla,
ze rokovania boli mimoriadne dlhé a zlozité,

podakovala za to pdnu ministrovi, riaditelovi odboru socidlnych sluZieb Petrovi
Szabovi, a dalsim co sa uvedeného procesu zicastnili,

ocenila, Ze ako prvej vlade sa podarilo nastavit’ valorizaény mechanizmus, aby prislo
do systému socialnych sluZieb viac pefiazi,

odporti¢a, aby sa do =zakona dostala lehota, ktorou bude uloZzend povinnost
samosprave, zabezpeCit' alebo poskytnut’ socialnu sluzbu svojmu obé&anovi, ktorému
vystavila rozhodnutie o odkazanosti na dant sluzbu,

poprosila o zvazenie formulacie v zidkone vo vztahu k preplacaniu oetrovatel'skych
vykonov,

zdoraznila dolezitost’ podpory domacej opatrovatel'skej sluzby,

Jan Richter. predseda radv vlady

v tejto suvislosti uviedol, Ze s ministerstvom zdravotnictva sa rokuje o podobnom
modeli ako mame v oblasti prispevkov zo $tatu na poskytovanie socidlnych sluzieb,
t. j. z2 MZ SR bude prispievat’ na oSetrovatel'ski starostlivost poskytovant
v zariadeniach socidlnych sluZzieb podla stupfia odkazanosti, néasledne minister
zdravotnictva vstupi do rokovania so zdravotnymi poist'oviiami,

pripomenul, Ze ¢o sa tyka podpory domdcej opatrovatel'skej sluzby, tato je prioritou
vlady, je zakotvena aj v programovom vyhlaseni vlady na roky 2016-2020 a urobi
vSetko pre to, aby mohli I'udia odkézani na pomoc zotrvat’ ¢o najdlh§ie v domacom
prostredi,

nasledne ukoncil diskusiu a uzavrel bod rokovania.

Zdver: Rada viddy berie na vedomie informdciu o Ndvrhu zdkona, ktorym sa _meni
a_dopliia_zdkon & 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbdch a o zmene_a doplneni zdkona
C. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorsich

predpisov v zneni neskorsich predpisov

Ref. Uznesenie ¢. 62, schvdlené diia 30. jina 2017

» Bod ¢&. 3 Informacia k ndvrhu novely zikona & 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni
v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,novela zdakona o socidlnom poisteni*)

Jan Richter. predseda rady vlady

Uviedol bod programu ¢. 3, ktory predklada MPSVR SR a odovzdal slovo generélnej
riaditelke sekcie socidlneho poistenia a dochodkového sporenia Jane Kolesérove;.



Jana Kolesarova. generdlna riaditel'ka sekcie socidlneho poistenia a dochodkového sporenia

Predstavila pritomnym ndvrh novely zdkona o socidlnom poisteni, ktora obsahuje
viacero réznych &iastkovych zmien. Co sa tyka déchodkovej politiky, novela zakona
o0 socialnom poisteni sa dotyka seniorov tromi opatreniami:

Prvé najzasadnejsia vec novely zdkona o socidlnom poistenti je, Ze sa fiou ustanovuje
minimalna miera valorizacie dochodkovych davok. ak by vyvoj makroekonomického
prostredia sposobil prili§ nizke zvySovanie dochodkov.

Ak by sa stcasny zakon o socidlnom poisteni nezmenil, od roka 2018 by sa
dochodky valorizovali percentualne. Novelou sa zavadza minimalna miera valorizacie,
t. z. ak sa od roka 2018 budu dochodky valorizovat’ percentudlne na zéklade rastu cien
za domacnosti dochodcov, ale tato inflacia za domécnosti déchodcov bude nizsia, ako
je zdkonom stanovena minimalna valorizacia na irovni 2 % z priemerného dochodku
prisluSného druhu, kazdému dochodcovi sa jeho dbchodok zvysi tuto minimélnu
pevni sumu valorizacie. Ak nomindlna suma valorizacie ddchodku konkrétneho
dochodcu bude prevySovat’ minimalnu pevnt sumu valorizacie stanovenu zakonom,
pre dochodcu s vy$$im dochodkom bude platit’ vyssia suma valorizdcie, ako je
minimdlna pevna stanovena suma.

Nasledne uviedla par prikladov.

Zavedeniec minimalnej valorizécie je vyhodné pre dochodcov aj s nizkymi,
aj s vysokymi dochodkami. Zatial' eSte nie je zrejmé, akd bude inflacia, na zaklade
ktorej sa bude vypocitavat’ zvySovanie dochodkov v roku 2018. Na zdklade odhadov
by mala byt v prvom polroku 2017 na trovni 0,9 %, Co je stale menej ako 2 %
minimalnej valorizacie, ktoré budu stanovené zdkonom. Podl'a odhadov bude v rokoch
2019 - 2020 stale niz$ia inflacia ako minimalna valorizécia stanovena zakonom.

Odbremeni sa prevazna Cast fyzickych oséb (d'alej len ,.FO*), za ktoré plati
poistné na dochodkové poistenie §tat. od podévania prihlasky a odhlagky v Socidlnej
poistovni (d’alej len ..SP*): toto sa tyka prihlasovania FO, ktoré sa staraju o dieta
do Siestich rokov veku, o dieta s dlhodobo nepriaznivym zdravotnym stavom od 6
do 18 rokov veku, FO, ktorym sa poskytuje prispevok na opatrovanie, a FO, ktoré
maju podla zmluvy o vykone osobnej asistencie vykonavat' osobnt asistenciu FO
s TZP najmenej 140 hodin mesacne.

Umoziiuje vznik naroku na vyrovnavaci priplatok aj poistencom, ktorvm bol priznany
slovensky predéasny starobny ddchodok a ¢eskv starobnv dochodok.

Okrem spominanych opatreni sa v novele zakona o socidlnom poisteni:

v sulade s poziadavkami podnikatel’ského prostredia, ako aj s cielom zniZovat
administrativnu zataz v socidlnom poisteni obsiahnutom v Programovom vyhléseni
vlady SR na roky 2016 — 2020, navrhuje predizit' lehotu na splnenie povinnosti
zamestnavatel'a predloZit’ SP evidenény list déchodkového poistenia, a to predizenim
lehoty na predkladanie evidencie (eviden¢ného listu déchodkového poistenia) z 3 dni
na 8 dni,



navrhuje predizit lehotu na odhlasenie zamestnanca zo SP z 1 diia na 8 dni a zosuladit
lehotu na prihlasenie zamestnavatela do registra zamestnavatelov s lehotou
na prihldsenie zamestnanca do registra poistencov a sporitelov starobného
dochodkového sporenia vedenych SP. Predmetné opatrenia zjednodusia ¢&innosti
zamestnavatela voCi SP a poskytni vd¢si Casovy priestor zamestniavatelom na
splnenie uvedenych povinnosti,

navrhuje ponechanie aktualneho platenia poistného na urazové poistenie v jednotnej
sadzbe 0,8 % z vymeriavacieho zakladu zamestnavatela,

zjednocuju podmienky naroku na ddvku v nezamestnanosti a dizka podporného
obdobia v nezamestnanosti pre vietkych poistencov,

navrhuje zachovat’ kompetenciu generalneho riaditela SP rozhodovat’ o presuvani
finan¢nych prostriedkov medzi zakladnymi fondmi, v pripade ich nedostatkov
v niektorom z nich,

zjednocuje suma, do ktorej SP nepredpisuje dlzné poistné so sumou nedoplatku
na poistnom, do ktorej vznikd narok na davku nemocenského poistenia; rovnaka
zmena sa navrhuje aj na predpisovanie penale,

spresfiuje znenie ustanovenia o povoleni splatkového kalendédra pre osoby, ktoré
sa stali dlznikmi SP z d6évodu, Ze poistné, pokuty a penéle nezaplatili vobec alebo ich
zaplatili v niz8ej sume, ako mali; umozZiiuje sa povolit’ splatkovy kalendar kazdému
dlZnikovi na poistnom bez ohl'adu na skutotnost, & je povinny aktudlne odvadzat
poistné, a predlzuje sa lehota, na ktorit mozZno povolit’ splatky diznych stim z 18 na 24
mesiacov,

predlZuje sa lehota, na ktora mozno povolit’ splatky dlznych sim FO alebo pravnicke;j
osobe, ktora je povinna vratit' vyplatené sumy davky, z 18 na 24 mesiacov,

roz8iruje posobnost’ SP ako pristupového bodu za SR na elektronick vymenu udajov
medzi ¢lenskymi §tatmi EU a $tatmi, ktoré si zmluvnou stranou dohody o EHP
a Svajéiarskej konfederacie, aj o kompetenciu UPDNZS a UPSVaR SR ako sucasnych
pristupovych bodov v sulade s ¢lankom 4 ods. 2 pism. a) nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (ES) ¢. 987/2009 zo 16. septembra 2009, ktorym sa stanovuje
postup vykondvania nariadenia (ES) ¢. 883/2004 o koordinacii systémov socidlneho
zabezpecenia v platnom zneni,

ustanovuje povinnost’ SP poskytovat’ UV SR udaje na ucely plnenia jeho tloh,
vyplyvajlcich z kompetenéného zikona, v zmysle ktorého koordinuje pripravu
zasadnych opatreni na zabezpecenie hospodarskej a socialnej politiky SR.

Dalej novelou zakona o socialnom poisteni sa v suvislosti s opatrenim tykajucim sa
prenesenim posobnosti v oblasti pristupového bodu na SP vstupuje &¢lankami II a I1I
do zakona ¢. 453/2003 Z. z. o organoch $tatnej spravy v oblasti socidlnych veci, rodiny
a sluzieb zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov a zdkona ¢. 581/2004 Z. z. o zdravotnych poistovniach, dohl'ade nad
zdravotnou starostlivostou a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

Informovala, Ze vydavky na novelu zdkona o socidlnom poisteni budu v roku 2018
na urovni 87 milidnov €, v roku 2019 na urovni 115 miliénov €, v roku 2020
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na urovni 145 miliénov €. PrevaZzna ¢ast’ vydavkov sa tyka zavedenia minimaélnej
valorizacie, dalSie vydavky su na zmenu podmienok naroku na davku
v nezamestnanosti asi 9 miliénov € v kazdom roku. Novela ma pozitivny socialny
vplyv a pozitivny vplyv na podnikatel'ské prostredie.

Dala do pozornosti ¢lenom rady vlady, Ze novela zdkona o socidlnom poisteni bola
predlozena 30. 6. 2017 na MPK, ktoré sa konéi 21. jila 2017, na rokovanie vlady
by sa mala predlozit’ 16. 8. 2017 a G¢innost’ by mala nadobudnut’ 1. januara 2018.

Jan Richter. predseda rady vlady

Pod’akoval pani generalnej riaditelke sekcie socidlneho poistenia a dochodkového
sporenia Jane Kolesarovej za zdovodnenie novely zékona o socidlnom poistent.
Vyzdvihol reakciu Eurépskej komisie (d’alej len ,,EK*), ktord hodnotila socialnu
situaciu v jednotlivych krajinach EU za uplynulé 4 roky a prisla k zaveru, 7e SR
a Ceska republika si prvé v celej Eurdpe, ¢o sa tyka rozdielu zvySovania medzi
.-najchudobnejsimi a najbohatsimi®.

Z hl'adiska buducnosti je potrebné hl'adat’ rozumny kompromis medzi zasluhovost'ou
a solidaritou. To bol ciel’ v ramci tohto zdkona. To znamena neposkodit’ najslabsich,
aby sa ich dochodky valorizovali ,,pevnou sumou®, ale neubliZit" ani tym ddchodcom,
ktorf odviedli do systému viac finanénych prostriedkov, aby sa zachovala zasluhovost’
pre tuto kategériu. Ciel’, ktory sme si dali, sa tymto spésobom naplnil.

Otvoril diskusiu.

Igor Fabian. JDS

Podporil navrh novely a povedal, Ze ak sa prepocitaju dochodky pri nizkej inflacii
(ktora u nds bude asi este niekol'’ko rokov), mézeme povedat’ aj to, Ze po uréiti hranicu
budeme valorizovat’ dochodky s rovnakou sumou pre déchodcov, mozno nad 1 000 —
1 100 €, bude to viac nez pri nizkej inflacii.

Ocenil upravu v prospech zamestnavatelov, pretoZe niektoré terminy prihlasok
a odhladok zamestnancov boli zlozité, nie vzdy sa dali splnit’ tak, ako by bolo
potrebné.

Michal Kotian, JDS

Ocenil solidne spracovanie navrhu novely a pozitivne hodnotil tuto novelu, najmi
zachovanie zasluhovosti a zachovanie 2 % ako minimum,

Bolo by dobré pouvazovat’ o tom, aby sa vzdy, ked’ sa bude posudzovat’ a hodnotit’,
o kol’ko stupli ceny produktov, ktoré dochodca potrebuje, bral do Gvahy cely rok.

Milo§ Nemecek, JDS

Podotkol, Ze Coskoro sa budeme musiet’ zaoberat’ zasadnou reformou déchodkového
systtmu v II. a IIL. pilieri. V poslednom ¢ase sa viac hovori o III. pilieri. Treba
zdoraznit', Ze aj 1. pilier je veI'mi vyznamny.
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V minulom roku v Davose sa zacalo hovorit’ o tom, Ze velkokapital by sa mal zacat
vyznamnejsie delit’ — zamestnavatelia so zamestnancami o svoj zisk. Stat nemusi
do toho vyznamne vstupovat, moéze vytvorit’ motivaéné pravidla pre zamestnavatel'a.
Vyslovil neformalne tvrdenie, Ze mame vhodnt vladnu konsteldciu, pravo-lava
koaliciu, méme Statneho tajomnika Ivana Svejnu, ktory sa tymto otdzkam intenzivne
venuje. Dnes sa uz uvazuje o zrychleni prace na zasadnej reforme dochodkového
systému a o stabilizacii a posilneni II. a IIL. piliera. Skor ¢i neskdr sa to bude musiet
rieSit’ naprie politickym spektrom nad ramec jedného volebného obdobia.

Jan Richter. predseda rady vlady

Nadviazal, Ze zasadna reforma celého dochodkového 1., 1. a III. piliera, minimélny
dochodok a anuita, prebehla v minulom volebnom obdobi. Druhy pilier sa posiliuje,
pretozZe sa vraciame zo 4% na 6 % (je to v procese). Mame zaujem posilnit’ I11. Pilier.
V legislativnom zamere méa ministerstvo zaujem pripravit’ novelu zakona, ktora by sa
mala tykat’ tzv. preddéchodku.

vysvetlil, Ze preddochodok by mal byt’ o tom, Ze ucastnik II1. piliera, ktory cely Zivot
pracoval a sporil si v III. dochodkovom pilieri (aby neprisiel o 12 %, o ktoré prichadza
kazdy pred¢asny dochodca) aj s podporou $tatu a zamestnavatelov, bude moct’ ziskat
zdroje na financovanie skorSieho odchodu do déchodku z dévodu nemoZnosti
uplatnenia na trhu prace v preddéchodkovom veku. Je tu aj poziadavka odborarov
a treba povedat’, ze Nemci to maju dobre zavedené. Ziada si to teda via&siu spoluticast’
na usporach zo strany zamestnavatela a mozno aj danové ul'avy zo strany $tatu pre
l'udi, ktori si dobrovolne sporia na déchodok. Toto je otvorend otizka a v priebehu
tohto volebného obdobia sa bude realizovat. V roku 2012 bola dotacia zo §tatneho
rozpoCtu na vykrytie schodku SP 1 miliarda 410 milionov €. V roku 2017 vzhl'adom
na demografiu pocet déchodcov vzrastol, schodok SP je 500 miliénov a realne to bude
mozno 450 miliénov. Je tu rozdiel, pretoze pracuje o 190-tisic 'udi viac, to st nové
pracovné miesta, ktoré akumuluju prostriedky do doéchodkového systému.
To znamend, Ze su aj uplne iné opatrenia a vplyvy, ktoré v znaénej miere posilnia
udrzatenost dochodkového systému. Tieto ¢isla si velavravné, pretoze davaju
kazdému odpoved’. ktord zdoraziuje, Ze teraj$i stav a sporiva ¢ast’ I1. a III. piliera
je neudrzatel'nd. Je udrzatel'nd minimdalne do roku 2030.

Nasim zamerom je urobit’ vSetko pre to, aby ekonomika do zna¢nej miery diktovala
aj moznosti socialnych systémov aj dochodkového systému. EK ich pripravuje, véera
sa uskuto¢nila Rada solidarity a rozvoja, stoji to na dolezitej rovnici, ¢&iZe
na rovnovahe medzi socialnymi atribatmi a hospodarskym rastom. Ak tito rovnicu
dodrzime, budeme na tom dobre. A vZdy budeme mat’ isté¢ najzdkladnejsie veci
pokryté z hl'adiska socidlnych narokov. ak bude vykon ekonomiky a hospodarstva.

Jan Lipiansky. druhy podpredseda rady vlady. predseda JDS

Na tvod sa podakoval panovi ministrovi a generélnej riaditel’ke Janke Kolesarovej,
Ze )e tu optimalne rieSenie (ktoré existuje), ¢o sa tyka modelu valorizacie. Diskusia
o valorizacii sa tykala vztahu solidarity a zasluhovosti. Najvicsie obavy vzbudzuje
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faktor inflacie. Vel'mi osobna zasluha patri panovi ministrovi Richterovi za garanciu
(poistku). Vyskusali sme 2 % na priemernom déchodku, v roku 2012 bol 352 €,
posledna suma bola 427 €. Zaznamenavame dynamiku priemerného dochodku.
Musime sa pripravit' na to, ze v rokoch 2018 — 2020 bude hrat’ mimoriadnu tlohu
garancia (poistka).

Jana Kolesarova, generalna riaditel'ka sekcie socidlneho poistenia a ddchodkového sporenia

e Objasnila, akych dochodkov sa bude tykat minimélna valorizacia pevnou sumou.
Bude to vel'mi individualne, v kazdom roku to bude inak. V budtcom roku sa zvysi
aj dochodok 900 € o minimalnu pevni sumu — poistku. Je to preto, lebo bude prili§
nizka valorizacia a bude sa vel'mi vzd'alovat’ od 2 %. V d’alsich rokoch sa valorizacia
odhaduje na trovni 1,8-1,9 % a bude sa priblizovat’ k 2 %.

Jan Richter, predseda rady vlady

e Predseda rady vlady uzavrel diskusiu k bodu programu €. 3 s tymto zdverom:

Zaver: Rada viddy vzala na vedomie Informdciu k ndvrhu novely zdkona & 461/2003 Z. z.
o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov

Ref. Uznesenie ¢. 64, schvdlené diia 30. jiina 2017

> Bod & 4 Vzdelavaci program pre rozvoj digitilnych zruénosti ,Digitdlna garaz*
prezenticia GOOGLE

Jan Richter, predseda rady vlady

e Otvoril bod ¢. 4, a odovzdal slovo predkladatel’ke pani Sokolikovej, aby tento material
uviedla.

Martina Sokolikova, Google partners

e Na tvod dala do pozornosti skuto¢nost, Ze nedostatky v digitdlnych zru¢nostiach
(d’alej len ..DZ*) vnimame tak u seniorov, ako aj u mladsich skupin, ¢ize nie je tato
otdzka az tak jednoznaéna.

e Projekt Digitalna garaz (dalej len ,,DG*) vychadza z celoeurdpskej analyzy — viac ako
50 % populacic nema dostatocné DZ. To, Ze niekto vie ovladat' nejaké nastroje,
neznamena, ze rozumie tomu, ako internetovy svet funguje, na ¢o si davat’ pozor a aké
nastroje mozu byt’ preitho zaujimavé na to, aby sa tym vedel mozno uZivit” alebo najst’
si vd'aka tomu pracovné miesto. Ak sa nezvysi digitalna gramotnost’, v ramci Eurdpy
bude 900-tisic neobsadenych pozicii.

e Nasledne predstavila kratke video, ktoré priblizilo, ako je to na Slovensku a preco
nieco takéto vzniklo. Tento projekt je zamerany nekomercne.
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DG je internetova platforma, stranka, na ktort sa moze ktokol'vek prihlasit a moze
sa naucit’ zdkladné DZ, ked'Ze je dostupna on-line kdekol'vek a kedykol'vek bez
ohl'adu na finan¢né zalezZitosti alebo fyzické moznosti. Otvara sa novému spektru I'udi,
aj seniorom, ktori chcu byt aktivni, chcu nejakym spdsobom participovat’ alebo sa
chcu dozvediet’, ako to celé funguje a naucit’ sa nie¢o nové. Urobilo sa to v ramci
pouZivatel'sk€ho rozhrania, kde je mozné prihlasit’ sa a jestvuje moznost’ prejst’ cez 23
tém. Postupne sa mézu tieto témy absolvovat',

Na zaciatku je Studijny plan, kde je mozné zakliknat' napr. ¢i mame zaujem dozvediet
sa, aké je obchodovanie on-line alebo ako funguje internetovy svet. je to v slovenskom
jazyku, niektoré vided si v kombinacii s Eeskym jazykom s lokalnymi pripadovymi
Stadiami. Nachadzaju sa tam aj priklady z praxe. Je tu moznost ziskat certifikat.
Projekt funguje uz v 29 krajinach v Eurépe, kazdd krajina ma iné zameranie.
Na Slovensku je priblizne 25 % mladych l'udi nezamestnanych pre nedostatoéné
znalosti DZ.

Je tu snaha o integraciu DZ na strednych a vysokych skolach, podarilo sa akreditovat
program pre ucitel'ov strednych $kol.

Vramcei dalSieho vzdeldvania spolupracuji aj s UTV, kde sa podarilo zapojit
aj mladych T'udi, ktori st takymi ambasadormi projektu, ak by niekto prejavil zaujem,
vedeli by sprostredkovat’ spolupracu s nimi.

Dolezité su aj partnerstva s verejnym aj stkromnym sektorom.

Na Slovensku sa nam podarilo vyskolit’ vy3e 25-tisic 'udi k DZ.

Rastislav Bednarik, Institut pre vyskum prace a rodiny

Doplnil, Ze na Slovensku je nezamestnanych priblizne 25% ekonomicky aktivnych
mladych Iudi

Jan Richter, predseda rady vlady

Dodal, Ze sa podarilo znizZit' 53 % z celkového mnoZstva mladych nezamestnanych
Fudi. Boli vytvorené podmienky a predpoklady na to, aby to pokracovalo. Prave
v oblasti informa¢nych technolégii je na UPSVR SR nahlésenych 10 000 volnych
pracovnych miest.

Jozef Miklosko, Zdruzenie krestanskych seniorov

Internet je sice fantasticka vec, ale upozornil aj na rizika internetu, kde sa $iri vel'ka
vlna dezinformacii a ovplyviiuje sa tym verejnd mienka .

Ivan Sykora, Slovenska humanitna rada

Ocenil, Ze mame v programe informaciu o tomto projekte. Nebyt tohto bodu
programu, nedozvedeli by sme sa o tom, ako sme hodnoteni. Tieto informacie budeme
Sirit’ d’ale;.

Skonstatoval, Zze odbornost” by sa mala d’alej 3irit’ medzi I'udi. Slovenska humanitna
rada ma 170 c¢lenskych organizacii a cheel by ich o tomto informovat'.
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Jan Richter. predseda rady vlady

e Uviedol, Ze problematika DG je sucastou §irSej iniciativy ,,Pomahame Slovensku
rast“. 'V rdmci toho s vytypované isté Kkategérie, cielové skupiny (mladi
nezamestnani, Zivnostnici, osoby so ZP, seniori, matky na materskej dovolenke), ktoré
maju zaujem spolupracovat’.

e V tomto kontexte pod'akoval pani Sokolikovej a poprosil ¢lenov rady vlady o Sirenie
tejto ponuky.

e Tuto iniciativu uvital. Aj do budtcnosti by sme mohli na zasadnutiach rady vlady
poskytnit’ priestor na stru¢né prezentacie takychto uZitoénych informacii.

e Uzavrel bod €. 4 so zdverom:

Zdver: Rada vldidy vzala na vedomie Vzdelivaci program pre rozvoj digitilnych zrucnosti
wDigitdlnu gardZ* prezenticiu GOOGLE

» Bod ¢. 5 Vytvaranie podmienok na dobrovol’nicke innosti starSich ob&éanov

Jan Richter, predseda rady vlady Otvoril bod ¢&. 5, pripomenul, Ze material bol prilohou
k pozvanke, kazdy mal mozZnost’ oboznamit’ sa s nim.

e Privital vykonnu riaditelku CARDO — Nérodného dobrovolnickeho centra (d’alej len
.. CARDO") pani Vinklerovi a odovzdal jej slovo, aby tento material uviedla.

e Podotkol, Ze podnetom na prezentovanie tohto bodu je plnenie uloh z NPAS 2014 —
2020.

Zuzana Vinklerova, riaditel’ka CARDO — Narodného dobrovol'nickeho centra

e Podakovala panovi ministrovi a tajomni¢ke rady vlady pani Jurovej za pozvanie
na toto stretnutie.

e Pani Vinklerova vedie organizaciu ako vykonnd riaditel’ka — dobrovolni¢ka bez
naroku na odmenu.

e Vysvetlila ¢o je CARDO:

v" Narodné dobrovol'nicke centrum, organizacia, ktora vznikla v roku 2004.

v" Jeden z hlavnych aktérov zdkona &. 46/2011 Z. z. o dobrovolnictve. Vd'aka
tomuto zdkonu sa podarilo oddelit’ ilegalnu pracu od dobrovolnictva, za ¢o
vd’aci MPSVR SR.

v" Prevadzkuje virtualne dobrovol'nicke centrum dobrovolnictvo.sk.

Je Clenom viacerych stre$nych organizacii.

v" Okrem dni dobrovol'nictva kazdoro¢ne organizuje ocefiovanie dobrovolnikov
v spolupraci s MZVaEZ SR. Pan minister Laj¢ak prevzal dlhoroént zastitu nad
tymto podujatim. V roku 2018 sa bude realizovat" 10. ro¢nik ocefiovania
dobrovolnikov, ktory chce CARDO prepojit’ s konferenciou. Pani Vinklerova
srdeCne pozyva aj zastupcov MPSVR SR na toto ocetiovanie dobrovol'nikov.

e Na tohtorotnom ocefiovani ,,Dobrovol'nik roka 2016* bola ocenen4 aj seniorka.
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CARDO ma s dobrovol'nictvom seniorov vel'mi $iroké, praktické skusenosti. Je to

skupina déveryhodnych a vytrvalych dobrovol'nikov.

e Informovala, Ze maju rozne typy dobrovolnictva: dlhodobé, kritkodobé, jednorazové,
prilezitostné, pravidelné a expertné.

e OdliSuje sa formdalne dobrovolnictvo (vztahuje sa na dobrovolnicke aktivity vykonané
prostrednictvom réznych organizacii) od neformdlneho (priama pomoc poskytovana
jednotlivcom mimo rodiny a I'ud'om Zijicim v domacnosti dobrovol'nika).

e Dobrovolnictvo je urCené vSetkym, sta¢i mat minimalne 18 rokov, zvicsa
si nevyzaduje kvalifikaciu, je mozné vykonavat ho kdekol'vek. Najcastejsie dovody,
ako sa stat’ dobrovolnikom, si: potreba byt' napomocny a niekam patrit, zmysluplne
travit’ Cas, ziskat' uznanie, cesta ako aktivne preZit' obdobie staroby, vhodny sposob
adaptacie v obdobi odchodu do déchodku...

e Upozornila na publikiciu NPAS 2014 — 2020. Cast 5.5 .Podpora dobrovolnictva
ako zdroja sebarealizacie a socidlnych kontaktov starSich I'udi“ s cielom vytvarat’
podmienky na zapojenie starSich Pudi do dobrovol’nictva . Gestorom su: obce,
VUC, poskytovatelia socialnych sluZieb.

e Na margo toho uviedla, Ze absentuju dobrovolnicke centrd s kompetenciou
vo vytvarani podmienok na dlhodobé a udrzatel'né zavedenie dobrovolnickych
programov $kolenim a superviziu koordinatorov.

e Dalsim cielom zNPAS je zvysit' informovanost’. Gestor je identicky. Absentuje
zastupca tisicov existujicich neziskovych organizécii, ktoré vytvaraju podmienky
na zapojenie dobrovolnikov v oblasti ochrany Zivotného prostredia, vzdelavania,
kultary, Sportu...

e Objasnila, pre koho je dobrovolnictvo vhodnou formou realizicie, kto je cielova
skupina, aké su jej potreby, moznosti a zru¢nosti, aké st podmienky na zapojenie
v ramci SR, ktoré organizacie mézu tto tému posunit’ dopredu a ako je mozné merat
vysledky tak, aby sme v roku 2020 mohli stanovit' nové, realne ciele. Agentira
zaClenila starSich T'udi do Siestich skupin ktoré sme analyzovali a ku kazdej z tych
skupin navrhli, aky typ dobrovol'nictva a &i vobec je pre nich vhodny. Je minimalne 50
% seniorov, ktorych sa oplati podporit’, podchytit’, vytvorit' im podmienky a zapojit
ich do dobrovol'nictva.

e Zdoraznila principy dobrovolnictva — naucit' sa nieco nové, vyskusat nieco nové,
pochopit iiplne nové veci a byt uZitocny.

e Pevne veri, Ze sa ndm spolo¢ne podari posunut’ sa o krok dopredu a Ze ndjdeme

konkrétne programy a konkrétne spdsoby, ako poméct ¢o najSirSej seniorskej

verejnosti zapojit’ sa do dobrovol'nickych ¢innosti.

Jan Richter. predseda rady vlady

e Podakoval za uvodné slovo pani Vinklerovej a dodal, Ze v dnesnej prilis komerénej
dobe, kde st preferované hmotné veci, si o to vi¢Smi treba vazit,, vnimat’, podporovat
a ocenovat l'udi, ktori dokazu pre inych urobit’ nie¢o nezistne. Nasou ulohou je preto
podporovat’ tuto zasluznu Cinnost. Je velmi délezité, aby dobrovolnicka ¢innost
zostala zachovana, plnila svoju ilohu a bola motivaénym faktorom.

15



Otvoril diskusiu.

Jan Uhnak ZdruZenie krest'anskvch seniorov

Vyzdvihol zésluznu ¢innost CARDO, pochvalil sa, Ze mal moznost’ byt’ pred 4 rokmi
oceneny za socialnu ¢innost. CARDO zazelal vel'a d’alsich uspechov.

Milada Dobrotkova, Asociacia poskytovatel'ov socidlnych sluzieb v SR

Vyjadrila sa ku konceptu dobrovol'nictva: CARDO je podla nej prva organizicia,
ktord na Slovensko priniesla konkrétny koncept dobrovol'nickej prace.

Zariadenia socidlnych sluZieb tento koncept prijali. Znamena to, Ze dobrovolnik pride
do ich zariadenia bez naroku na odmenu, ale zariadenie mu musi v ramci tohto
konceptu pripravit isté podmienky na pracu. Dobrovol'nika treba na pracu vybrat'.
Dobrovolnikom u seniorov nemdzZe byt ktokol'vek. Preto musi byt sudastou tohto
konceptu dobrovolnickej prdce aj supervizia. To znamend, aspon raz za mesiac
sa stretavat’ s dobrovol'nikmi.

Pracou psychologa v zariadeni je to, aby nasmeroval dobrovol'nika na to, ¢o nemozu
robit’ zamestnanci zariadenia. Dobrovolnik prichadza s tplne inymi témami, ako maju
témy zamestnanci zariadenia.

Vel'mi pekne pod’akovala predstavitefom CARDO, Ze sa mohli zi¢astnit’ na koncepte.

Janka Morav¢ikova, v. z. Forum pre pomoc star§im — narodna siet’

Vyzdvihla pracu a vytrvalost’ pani Vinklerovej v oblasti informovanosti verejnosti,
pretoZe sa pravidelne pripomina s prezentanymi a e-mailovymi prispevkami alebo
printovou formou a ponutka svoju pracu, ale aj motivaciu v podobe oceneni.

Dodala, ze dévody vykonu dobrovolnictva by bolo este dobré rozvinut. Napriklad
keby sa dobrovolnictvo stalo uréitym Zivotnym Stylom, ktory by znacil spolo¢enské
ocenenie.

Igor Fabian, JDS

Poprosil o vysvetlenie: V starSom zakone sa uvadzalo, e vykonavanie funkcie bez
naroku na odmenu v rdmci vlastnej neziskovej organizacie nie je dobrovolnictvo. Tam
patri aj 6 000-7 000 funkcionarov JDS, ktori zadarmo pracuji v prospech déchodcov.
St to vobec dobrovolnici?

Zuzana Vinklerova, riaditel’ka CARDO — Narodné dobrovol'nicke centrum

Dala za pravdu panovi Fabidnovi v tom, Ze toto je nad'alej este vyfaté zo zdkona.
Existuje zamer otvorit' tito problematiku a diskutovat’ o tom. Pozvat na diskusiu
verejnych Cinitel'ov, poslancov, aby sa tato otazka dostala tam, kam patri. Zatial vsak
boli iné priority.
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Milog§ Nemedéek, JDS

e Dal do pozornosti informaciu, ze bol vytvoreny Eurdpsky dobrovolnicky zbor.
Sokovalo ho ale, Ze pre ¢lenov bola stanovena vekova hranica okolo 30 rokov,
to znamend, Ze senior sa nemoze stat’ ¢lenom tohto zboru, ¢o je voci star§im ['ud’om
diskrimina¢né. Mali by sa k tomu vyjadrit’ dobrovolnicke organizacie, a zaujat’ nejaké
stanovisko.

Jan Richter, predseda rady vlady

e Podakoval pani Vinklerovej a zazelal jej vela uspechov, potom uzavrel diskusiu
k bodu €. 5 so zaverom:

Zaver: Rada vilddy vzala na vedomie informdciu o Vytvdrani podmienok na dobrovolnicke
Cinnosti starSich obcanov.

e nasledne otvoril bod ¢. 6 Rozne.

Jan Lipiansky, druhy podpredseda rady vlady. predseda JDS

e Dovolil si informovat’ o prioritach JDS v rokoch 2017 —2018:

1.) Zmena Viano¢ného prispevku na 13. dochodok.

2.) Riesenie ,,Valorizacie dochodkov — novy model vypoctu valorizécie.

3.) Zvysit objem finanénych prostriedkov na relaxa¢no-lie¢ebné seniorské pobyty.

4.) Spolu s MD a V SR doriesit’ bezplatné cestovanie seniorov a Studentov: autobus —
najblizsia Zelezni¢n4 stanica.

5.) Podpora zlepSenia podmienok pre prirodzené rodinné prostredie jesene Zivota
seniorov. Skvalitnit’ a rozsirit’ opatrovatel'ski pomoc.

6.) Rozdirovanie Informacii o opatreniach v prevencii kriminality pachanych na
senioroch a zniZzovanie podielu seniorov na exekuciach.

7.) Skvalitiiovat’ zdravotnu starostlivost’ o seniorov prostrednictvom zvySovania tcasti na
zakladnych preventivnych prehliadkach.

Jan Richter, predseda rady vlady

e Ukoncil bod ¢. 6 Rozne a pod’akoval pritomnym za aktivnu u¢ast’ na rokovani.
V Bratislave diia 25. jula 2017

Zapisala:

A 4] . '
\ F

Livia Jurova, tajomnic¢ka rady vlady

Schvalil: { /

Jan Richter, predseda rady viady | | //



Zvukovy zaznam je k dispozicii na sekretariate rady vlady.

VYSVETLIVKY - SKRATKY:

MPSVR SR
MZVaEZ SR

MDaV SR

SR
YAy

Tzp

EU

NPAS 2014-2020
MPK

JDS

CARDO

FO

SP

SR

vUC

UPDNZS
UPSVaR SR
UPSVR SR

UV SR

EK

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurdpskych zélezitosti Slovenskej
republiky

Ministerstvo dopravy a vystavby Slovenskej republiky

Slovenska republika

zdravotné postihnutie; zdravotne postihnuti

tazké zdravotné postihnutie; tazko zdravotne postihnuti

Eurdpska inia

Narodny program aktivneho starnutia 2014 — 2020

medzirezortné pripomienkové konanie

Jednota déchodcov na Slovensku

CARDO — Nérodné dobrovol'nicke centrum

fyzické osoby

Socialna poist'ovna

Slovenska republika

vyssie uzemné celky

Urad pre dohl'ad nad zdravotnou starostlivostou

Ustredie préce, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

Urad préce, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Urad vlady Slovenskej republiky

Europska komisia
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