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V Jesenskom dňa 10.06.2022 

Mgr. Gabriel Mihályi, PhD. 
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Obchodné meno: KomPaS, s. r. o.  – r. s. p. 

Sídlo (úplná adresa): Sobotská 10/1, 980 02 Jesenské 

IČO: 36 800 627 

Právna forma:                           spoločnosť s ručením obmedzeným  

Dátum založenia: 4.7.2007 

Registrácia:                                       Spoločnosť registrovaná Okresným súdom v Banskej Bystrici 

oddiel s. r. o. vložka číslo 13304/S dňa 04.07.2007  

Registrovaný sociálny podnik:                

 Štatút registrovaného sociálneho podniku spoločnosť získala 

12.05.2021 zápisom do registra sociálnych podnikov pod číslom 

385/2021_RSP 

Orgány spoločnosti: 
 

Valné zhromaždenie: Spoločnosť má jediného spoločníka Obec Jesenské. Tento     

spoločník vykonáva pôsobnosť valného zhromaždenia 

v zastúpení starostom obce Mgr. Gabrielom Mihályim, 

PhD. Počas obdobia nedošlo k zmene majetkových 

podielov spoločnosti.  

 

Zasadnutia Valného zhromaždenia : 

 

Počas obdobia Valné zhromaždenie zasadalo jeden krát 

a to 10.03.2021. Na zasadnutí bola schválená zmena 

zakladateľskej listiny v súvislosti s rozšírením predmetu 

podnikania a zmenou činnosti na sociálne orientovaný 

podnik. Podnikanie spoločnosť rozšírila o činnosť: 

poskytovanie služieb osobného charakteru. Valné 

zhromaždenie tiež schválilo účtovnú závierku za rok 2020 

a rozdelenie zisku po zdanení vo výške 5 % zisku prídel do 

tvorby povinného rezervného fondu a zvyšok na úhradu 

podielu zo zisku jedinému spoločníkovi – Obci Jesenské vo 

výške 1247,87 €.  

 

Konatelia:            Štatutárnym orgánom spoločnosti je jediný konateľ Csaba 

Singlár (vznik funkcie: 15.02.2008), ktorý koná v jej mene 
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navonok voči tretím osobám, súdom a iným štátnym 

orgánom. Za spoločnosť koná a podpisuje konateľ 

samostatne. Počas sledovaného obdobia nenastala zmena 

v osobe konateľa spoločnosti. 

 

Poradný výbor: Prvý poradný výbor spoločnosti bol v zmysle § 9 Zákona 

číslo 112/2018 Z. z. o sociálnej ekonomike a sociálnych 

podnikoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

riadne ustanovený voľbami, ktoré sa konali dňa 30.07.2021 

v budove požiarnej zbrojnice na ulici Poľnej č. 343 

v Jesenskom.  

 Prvý poradný výbor má troch členov a to z radov nepriamo 

zainteresovaných osôb, priamo zainteresovaných osôb, 

jedným z členov je znevýhodnená osoba. 

 Poradný výbor prvý krát zasadol 04.08.2021 kde boli riadne 

prítomní všetci členovia poradného výboru. Opätovné 

zasadnutie poradného výboru sa z dôvodu mimoriadnej 

situácie nekonalo.  

  

  

 

Členovia poradného výboru:  
     

1. člen: 

menovaný člen z radov nepriamo zainteresovaných osôb: 

Ing. Michal Kováč 

 

2. Člen 

volený člen z radov priamo zainteresovaných osôb – 

zamestnanec spoločnosti 

Otto Köböl 

 

3. člen 

volený člen z radov priamo zainteresovaných osôb – 

zamestnanec spoločnosti – znevýhodnená osoba 

Ondrej Berki 

 Zloženie orgánu sa do konca sledovaného obdobia 

nezmenilo. 

 



 

 
4 

Dozorná rada: V zmysle zakladateľskej listiny spoločnosti zo dňa 

16.03.2021  spoločnosť nemá zriadenú dozornú radu. 

 

 

 

CHARAKTERISTIKA SPOLOČNOSTI 

 

KomPaS, s. r. o., r. s. p. so sídlom Jesenské, Sobotská 10/1, sa špecializuje ako „komunálny 

podnik a služby“ a orientuje sa najmä na zabezpečovanie verejnoprospešných služieb pre obec 

Jesenské a jej obyvateľov ako aj obce a obyvateľov z obcí záujmového územia, podľa potreby 

(komerčné služby podľa predmetu podnikania). 

 

 

Zhodnotenie dosahovania pozitívneho sociálneho vplyvu 

 

Získaním štatútu registrovaného sociálneho podniku nadobudla podnikateľská činnosť 

spoločnosti nový rozmer. Poskytuje možnosť zamestnať sa osobám, ktoré by pravdepodobne 

iným spôsobom prácu nedokázali získať pre svoje sociálne postavenie a iné znevýhodnenia. 

S dátumom registrácie spoločnosť zamestnávala dve znevýhodnené osoby ktoré dosiahli 

vzdelanie nižšie ako stredné odborné podľa osobitného predpisu, čo predstavovalo 33 

percentný podiel všetkých zamestnancov podniku. V októbri sledovaného roku spoločnosť 

prijala ďalšieho znevýhodneného zamestnanca s iným ako slovenským štátnym občianstvom  

s potrebou rozvíjať svoje jazykové schopnosti odborné znalosti alebo nadobúdať pracovné 

skúsenosti na účely získania trvalého zamestnania s cieľom začleniť osobu do pracovného 

procesu.  Tým sa podiel znevýhodnených zamestnancov zvýšil na 43%. 

Pozitívny sociálny vplyv dosahovala spoločnosť aj poskytovaním služieb obyvateľom, ktoré by 

pre iné podnikateľské subjekty neboli ekonomicky zaujímavé. Sociálne slabšie skupiny 

obyvateľov (osamelé staršie osoby) majú zabezpečené záhradnícke služby ako oranie 

a rotavátorovanie záhrad, kosenie, dovoz stravy a podobne. 

Dosiahnutým 43 % - ným podielom zamestnaných znevýhodnených osôb považuje podnik svoj 

pozitívny sociálny vplyv za dosiahnutý. 
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Predmet činnosti 
 

Predmet činnosti je vymedzený živnostenskými oprávneniami vydanými Okresným úradom 

v Rimavskej Sobote - odbor živnostenského podnikania, pod č. Žo - 2004/03578/ 2/ 2HI, Žo - 

2000/01838/00002-1HM a stanovami spoločnosti s ručením obmedzeným čl.II. 

 

 

Charakter prevádzkových činností 

Predmet činnosti:  upratovacie práce  (od: 04.07.2007) 

údržba miestnych komunikácií  (od: 04.07.2007) 

čistenie žúmp a septikov  (od: 04.07.2007) 

búracie, výkopové a zemné práce  (od: 04.07.2007) 

maliarske práce  (od: 04.07.2007) 

podnikanie v oblasti nakladania s iným ako 
nebezpečným odpadom  

(od: 04.07.2007) 

sklenárske práce  (od: 04.07.2007) 

výroba drobných výrobkov z dreva  (od: 04.07.2007) 

zhotovovanie jednoduchých kovových 
konštrukcií a výrobkov z kovu  

(od: 04.07.2007) 

organizovanie kultúrnych, spoločenských a 
športových podujatí  

(od: 04.07.2007) 

prieskum trhu  (od: 04.07.2007) 

kúpa tovaru za účelom jeho predaja konečnému 
spotrebiteľovi /maloobchod/ v rozsahu voľných 
živností  

(od: 04.07.2007) 

kúpa tovaru za účelom jeho predaja iným 
prevádzkovateľom živností /veľkoobchod/ v 
rozsahu voľných živností  

(od: 04.07.2007) 

sprostredkovanie obchodu a služieb v rozsahu 
voľných živností  

(od: 04.07.2007) 

prenájom nehnuteľností, ak sa popri prenájme 
poskytujú aj iné než základné služby spojené s 
prenájmom  

(od: 04.07.2007) 

reklamná a propagačná činnosť  (od: 04.07.2007) 

poskytovanie služieb v poľnohospodárstve a 
záhradníctve  

(od: 08.10.2008) 
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nákladná cestná doprava vykonávaná vozidlami 
s celkovou hmotnosťou do 3,5 t vrátane 
prípojného vozidla  

(od: 08.10.2008) 

vedenie účtovníctva  (od: 08.10.2008) 

administratívne služby  
 
počítačové služby 
 
uskutočňovanie stavieb a ich zmien  
 
montáž, rekonštrukcia a údržba vyhradených 
technických zariadení - elektrických    
 
poskytovanie služieb osobného charakteru                   

(od: 08.10.2008) 
 
(od: 24.05.2011) 
 
(od: 24.04.2017) 
 
(od: 24.03.2017) 
 
 
(od: 30.04.2021) 

 
Ukončené činnosti: 
prevádzkovanie pohrebnej služby  

 
 
 
(od: 04.07.2007 do: 
07.10.2008) 

prevádzkovanie pohrebiska  
(od: 04.07.2007 do: 
07.10.2008) 

sprostredkovanie predaja, prenájmu a kúpy 
nehnuteľností /realitná činnosť/  

(od: 04.07.2007 do: 
07.10.2008) 

 

 

 

 

 

Prehľad výnosov spoločnosti celkom (tis. €)  

  rok 2019 rok 2020 rok 2021 

Tržby za vlastné výkony  86234 € 100157 € 119127 € 

Iné výnosy z hospodárskej činnosti 35830 € 44882 € 20176 € 

SPOLU VÝNOSY 122063 € 145039 € 139303 € 

Z toho výkony pre Obec Jesenské 86591 € 132813 € 102462 € 
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KomPaS, s. r. o., r. s. p. zabezpečuje zimnú a letnú údržbu miestnych komunikácií, opravy 

vozoviek, chodníkov a ich technického vybavenia. V obci Jesenské je 17 km miestnych 

komunikácií. Cesty II. a III. triedy obhospodaruje Regionálna správa ciest Banská bystrica, 

prevádzka Rimavská Sobota. 

Spoločnosť sa stará tiež o údržbu areálov verejných budov ako sú miestne zdravotné stredisko, 

kultúrny dom, futbalový štadión, miestny cintorín ďalej udržiava verejné priestranstvá, 

trávnaté plochy, chodníky, upravuje a orezáva stromy a zabezpečuje odvoz zeleného odpadu 

a jeho spracovanie (kompostovanie) na skládke.  

V rozsahu voľných živností spoločnosť realizuje drobné stavebné práce opravuje budovy, pre 

obyvateľstvo zhotovuje drobné stavby podľa objednávky ako napríklad prípojky na inžinierske 

siete, maľovanie objektov, rekonštrukcie sociálnych zariadení. 

 

 

 

 
Prehľad nákladov spoločnosti (tis. €) 
 

  rok 2019 rok 2020 rok 2021 

Spotrebované nákupy 27938 € 45891 € 24363 € 

Služby 6808 € 19856 € 19895 € 

Osobné náklady 68424 € 66942 € 69515 € 

Dane a poplatky 1114 € 1500 € 1257 € 

Iné náklady na hospodársku činnosť 1524 € 1613 € 2378 € 

Odpisy a opravné položky k DHM 9437 € 7826 € 17387 € 

Finančné náklady 264 € 187 € 362 € 

Daň z príjmov 1434 € -90 € 876 € 

SPOLU NÁKLADY 116943 € 143725 € 136034 € 
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Prehľad počtu zamestnancov 
 

  rok 2019 rok 2020 rok 2021 

Stav na konci obdobia (z celkového 

počtu zamestnávaných osôb sú 

dvaja na čiastočný úväzok (1 hodina 

a 2 hodiny/deň) 

7  6 7 

Podiel zamestnaných 

znevýhodnených osôb na konci 

obdobia v % 

nesleduje sa  nesleduje sa 43 % 

 
Prehľad aktív spoločnosti (tis. €) 
 

  rok 2019 rok 2020 rok 2021 

Dlhodobý hmotný majetok - 

odpisovaný 

63935 € 118227 € 121367 € 

Materiál 1114 € 663 € 614 € 

Peniaze v pokladni 91 € 216 € 1488 € 

Účty v bankách 10058 € 10555 € 15960 € 

Pohľadávky 3880 € 5430 € 3959 € 

Zúčtovanie so zamestnancami 1075 € 0 € 0 € 

Zúčtovanie daní a dotácií -118 € -57 € 394 € 

Časové rozlíšenie nákladov a 

výnosov 

1046 € 1730 € 1589 € 

SPOLU AKTÍVA 81082 € 136724 € 145372 € 

 
 
V roku 2020 spoločnosť obstarala dlhodobý hmotný majetok s podporou Úradu podpredsedu 

vlády SR pre investície a informatizáciu – podpora najmenej rozvinutých okresov Názov 

projektu: Skvalitnenie a rozvoj verejnoprospešných a sociálnych služieb v obci Jesenské 

v celkovej hodnote 44706 € z toho regionálny príspevok 38000 €. Obstaraný bol malotraktor 

New Holland, osobné motorové vozidlá Dacia Lodgy a Dacia Dokker a technické vybavenie 

firmy.  

V tom istom období spoločnosť z vlastných zdrojov obstarala traktorovú kosačku John Deer 

a ramenový mulčovač za traktor financovaný z úverových zdrojov. 
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V roku 2021 doplnila spoločnosť z vlastných zdrojov príslušenstvo k malotraktoru New Holland 

v hodnote 3140 €.  

 
Prehľad pasív spoločnosti (tis. €) 
 

  rok 2019 rok 2020 rok 2021 

Oprávky k dlhodobému hmotnému 

majetku 

53644 € 61471 € 78858 € 

Krátkodobé finančné výpomoci 200 € 0 € 0 € 

Záväzky 3401 € 3912 € 5395 € 

Zúčtovanie so zamestnancami 4730 € 4832 € 5837 € 

Zúčtovanie daní a dotácií -3913 € -1238 € -4180 € 

Záväzky voči spoločníkom a 

združeniam 

0 € 0 € 1248 € 

Časové rozlíšenie nákladov a 

výnosov 

0 € 31950 € 23237 € 

Základné imanie a kapitálové fondy 14639 € 14639 € 14639 € 

Fondy zo zisku a prevedené výsledky 

hospodárenia 

3121 € 8241 € 8307 € 

Dlhodobé záväzky 140 € 11603 € 8762 € 

SPOLU 75962 € 135411 € 142104 € 

 
 

  rok 2019 rok 2020 rok 2021 

Hospodársky zisk 5120 € 1313 € 3269 € 

 
 
 
Vypracoval:  Mgr. Gabriel Mihályi, PhD.,  Mgr. Daniela Bődová 

Predkladá:    Csaba Singlár – konateľ 

V Jesenskom dňa 10.06.2022 


