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Aktivacny prispevok

Aktivagny prispevok je urgeny na podporu ziskania, udrzania, prehibenia alebo zvySenia vedomosti, odbornych zrugnosti, praktickych skisenosti, pracovnych navykov na
ucely zvySenia pracovného uplatnenia na trhu prace.

Aktivaény prispevok je 86,80 eura mesacne pre ¢lena domacnosti , ktory

e je v evidencii uchadzacov o zamestnanie a

o zucasthuje sa na vzdelavani na ziskanie nizSieho stredného vzdelania,

o neziskal vysokoskolské vzdelanie druhého stupria a je Ziakom strednej Skoly v externej forme $tudia alebo Studentom vysokej Skoly v externej forme $tudia,

o zUcCastfuje sa v ramci realizacie aktivnych opatreni na trhu prace na vzdelavani a priprave pre trh prace, rekvalifikacii alebo na projektoch a programoch podla
zakona o sluzbach zamestnanosti v dohodnutom rozsahu najmenej 32 hodin po¢as 30 dni,
je plnolety a vykonava aktivaénu €innost formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo formou mensich sluzieb pre samospravny kraj, organizovanych podla
zakona o sluzbach zamestnanosti, alebo
e vykonava dobrovolnu vojensku pripravu podla zakona o dobrovolnej vojenskej priprave.

o

Aktivaény prispevok nepatri ¢lenovi domacnosti, ktory

e je vedeny v evidencii uchadza¢ov o zamestnanie a poskytuje sa mu prispevok na vykonavanie absolventskej praxe,
e spiiia podmienky naroku na ochranny prispevok .

Narok na aktivacny prispevok méze vzniknut na ¢lena domacnosti az po uplynuti 6 mesiacov odo dfia pravoplatného rozhodnutia o odnati aktivaéného prispevku z dévodu
jeho vyradenia z evidencie uchadzacov o zamestnanie pre nespolupracu alebo z dévodu, Ze prijemca nesplnil svoju oznamovaciu povinnost a urad zistil, Ze ¢len domacnosti
nevykonaval aktivity, ktoré si podmienkou na vznik naroku na aktivacny prispevok.

Upozornenie:

e Pisomna dohoda medzi iradom a pravnickou osobou so sidlom na Uzemi Slovenskej republiky, ktord organizuje alebo sprostredkuva dobrovolnicku ¢innost
pre in osobu s jej suhlasom v jej prospech alebo vo verejny prospech, a pisomna dohoda medzi iradom a obcou alebo rozpoétovou organizaciou alebo
prispevkovou organizaciou, ktorej zriadovatelom je obec, o vykonavani menSich obecnych sluzieb na ucely naroku na aktivaény prispevok pre plnoletého
¢lena domacnosti, ktory vykonava mensie obecné sluzby v rozsahu podla § 12 ods. 3 pism. b) piateho bodu v zneni t¢innom do 31. marca 2023,
uzavreté pred 1. aprilom 2023, stracaju platnost najneskér 1. aprila 2023.

o Aktivacny prispevok pre ¢lena domacnosti, ktory ma prijem zo zavislej €innosti najmenej vo vySke mesacnej minimalnej mzdy v zneni t¢innom do 31. marca
2023, na ktory vznikol narok do 31. marca 2023 a trva k 31. marcu 2023, patri za podmienok ustanovenych v § 12 v zneni u¢innom do 31. marca 2023 najdlhSie do 31.
marca 2024.
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