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Legislatíva
Zákon č. 2/1991 Zb. o kolektívnom vyjednávaní v znení neskorších predpisov 
Zákon č. 311/2001 Z. z. - Zákonník práce 
Ústava SR zákon č. 460/1992 Zb. 
Vyhláška Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky č. 315/2009 Z. z. o výške odmeny sprostredkovateľovi a rozhodcovi a výške a spôsobe
úhrady nákladov konania pred rozhodcom 
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