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Ministerstvo diskutuje o systémovom zavedeni kurzarbeit

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR zac¢ina diskutovat so socialnymi partnermi o0 moznosti zavedenia nemeckého systému kurzarbeit do slovenskej legislativy.
Prave tento nastroj ma poméct udrzat pracovné miesta zamestnancov v horSich ekonomickych ¢asoch.

Na diskusiu k téme kurzarbeit vyzval socidlnych partnerov na dneSnom prvom zasadnuti Hospodarskej a socialnej rady SR minister prace socialnych veci a rodiny Milan
Krajniak. ,Systém kurzarbeit povazujeme za stabilizujici prvok socialneho systému, a preto planujeme jeho zavedenie aj do nasho socialneho systému ako jeho dlhodobu
sucast. Uz pocas dvojmesacného fungovania do¢asného kurzarbeitu sa ukazuje, Ze takymto spdsobom dokazeme chranit statisice pracovnych miest,” hovori minister prace,
socialnych veci a rodiny Milan Krajniak.

Institut socialnej politiky MPSVR SR pri tejto prilezitosti spracoval expertnt analyzu, ktora mapuje skusenosti s podobnymi schémami v inych krajinach. Modelovy priklad
financovania kurzarbeit prostrednictvom odvodov ukazuje, Ze v obdobi 10 rokov by bolo moZné nakumulovat 2,4 miliardy eur na pomoc firmam a ich zamestnancom v pripade
nepriaznivej situacie. ,Musi to v8ak byt poistny systém, musia sa skladat zamestnanci aj zamestnavatelia, aby v tom poistnom systéme mohla byt dostatocna rezerva,"
vysvetluje minister Krajniak.

Prave s prichodom pandémie Covid-19 mnoho krajin prispdsobilo existujice schémy kurzarbeit novym vyzvam a okolnostiam, iné zaviedli Gplne nové schémy. Skusenosti z
aktualnej mimoriadnej situacie ukazuju, Ze aj na Slovensku existuje priestor na zavedenie systémovej podpory udrzania pracovnych miest v pripade ekonomickych tazkosti,
napriklad po vzore nemeckého systému kurzarbeit. Zavedenie takéhoto opatrenia by umoznilo slovenskej ekonomike mat' k dispozicii finanénu rezervu pre pripad recesie Ci
mimoriadnej situacie, ale aj pomahat sektorovo podla potreby.

Komentar ,Kurzarbeit - modelovy priklad zavedenia kurzarbeit na Slovensku"
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