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Nemocenské poistenie

Nemocenské poistenie sluzi na zabezpecenie prijmu v pripade straty alebo zniZzenia prijmu zo zarobkovej €¢innosti v dosledku do¢asnej pracovnej neschopnosti, potreby
oSetrovania alebo opatrovania, tehotenstva a materstva.

Z nemocenského poistenia sa poskytuju nasledovné nemocenské davky:

e nemocenskeé ,

e oSetrovné ,

e vyrovnavacia davka ,
e tehotenské ,

e materské .

Viac o nemocenskom poisteni

Povinné nemocenské poistenie

Povinne nemocensky poisteni su:

e zamestnanec (s pravom na pravidelny mesacny prijem), okrem

a) fyzickej osoby v pravnom vztahu na zaklade dohody o brigadnickej praci Studentov,
b) fyzickej osoby v pravnom vztahu na zaklade dohody o vykonani prace alebo dohody o pracovnej ¢innosti, ktora ma priznany

. starobny déchodok,

. pred€asny starobny déchodok,

. invalidny déchodok,

. vysluhovy déchodok podlia zakona €. 328/2002 Z. z. a dovfSila déchodkovy vek,
. invalidny vysluhovy déchodok podfa zékona €. 328/2002 Z. z.,

a D WN =

c) Ziaka strednej Skoly a Studenta vysokej Skoly pri praktickom vyu€ovani v obdobi odbornej (vyrobnej) praxe,

d) fyzickej osoby v pravnom vztahu na zaklade dohody o zaradeni do aktivnych zaloh podla zakona €. 570/2005 Z. z. o brannej povinnosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov.

o fyzicka osoba v pravnom vztahu na zaklade dohody o pracovnej ¢innosti na vykon sezénnej prace s pravom na nepravidelny prijem.

e samostatne zarobkovo €inna osoba, ktorej prijem z podnikania a z inej samostatnej zarobkovej ¢innosti podla osobitného predpisu alebo vynos suvisiaci
s podnikanim a s inou samostatnou zarobkovou ¢innostou v predchadzajucom roku bol vy$$i ako 12-nasobok vymeriavacieho zakladu uvedeného v § 138 ods. 9 pism.
a) zakona o socialnom poisteni (viac ako 12 - nasobok 50 % priemernej mesacnej mzdy v hospodarstve Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva roky
predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa plati poistné).

Viac informacii o povinnom nemocenskom poisteni zamestnanca a samostatne zarobkovo €innej osoby

Dobrovolné nemocenské poistenie

Dobrovolne sa moze poistit’ fyzicka osoba po doviSeni 16 rokov veku, ktord ma na Uzemi Slovenskej republiky trvaly pobyt, povolenie na prechodny pobyt alebo povolenie
na trvaly pobyt, ak nie je povinne nemocensky poistena a

e nema priznany starobny déchodok, pred€asny starobny déchodok alebo invalidny déchodok z dévodu poklesu schopnosti vykonavat zarobkovu €innost o viac ako
70 %,

* nie je poberatefom invalidného déchodku po dovi$eni déchodkového veku a

e je suCasne dobrovolne déchodkovo poistena.

Viac informacii o dobrovolnom nemocenskom poisteni

Narok na vyplatu nemocenského

Narok na nemocenské vznika:
e zamestnancovi od 11. dia trvania doasnej pracovnej neschopnosti. Za prvych 10 kalendarnych dni do€asnej pracovnej neschopnosti patri zamestnancovi nahrada

prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti zamestnanca.
e samostatne zarobkovo ¢innej osobe a dobrovolne nemocensky poistenej osobe od prvého dia trvania do¢asnej pracovnej neschopnosti.

Legislativa
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e Zakon ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov
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