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Nenarokové nahrady pri vykone prace v zahranicCi

Zamestnancovi pri vyslani na vykon prace v zahrani¢i méze zamestnavatel poskytnut tieto nenarokové nahrady :

e iné a vySSie nahrady,
e nahrada vydavkov za rodinnych prislusnikov.

Iné a vyssie nahrady moézu podla § 9 zakona €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach aplikovat len zamestnavatelia, ktori odmeriuju zamestnancov podla Zakonnika prace.

Nahrada vydavkov za rodinnych prislusnikov

Ak zamestnanca nasleduju do miesta vykonu prace v zahranici aj osoby, ktoré sa povazuju za rodinu zamestnanca (§ 2 ods. 4 zakona ¢. 283/2002 Z. z.), mozno
zamestnancovi poskytnut za dni cesty do tohto miesta a spat nahradu

e preukazanych cestovnych vydavkov,
e preukazanych ubytovacich vydavkov a
e preukazanych potrebnych vedlajSich vydavkov, ktoré vznikli tymto osobam.

Nasledovanim sa rozumie aj cestovanie su¢asne so zamestnancom do miesta vykonu prace v zahranici a spat.
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