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Poistenie lieCebnych nakladov

Zamestnanec ma narok na nahradu za poistenie nevyhnutnych lie€ebnych nakladov v zahraniéi pri vyslani na kazdu zahraniénu pracovnu cestu a to bez ohladu na to, v
akej krajine je vykonavana (nie je podstatné, ¢i je vykonavana do krajiny Eurépskej Unie alebo do ostatného sveta).

Tato nahrada sa vztahuje vyslovne len na poistenie lie€ebnych nakladov . Nevztahuje sa na celkové tzv. cestovné poistenie, v ktorom su zahrnuté aj iné druhy poistenia.
V praxi sa poistenie lie¢ebnych nakladov méze vykonat réznymi sposobmi:

e zamestnanca poisti zamestnavatel individualne,

e zamestnavatel moze uzatvorit s poistoviiou hromadnu poistovaciu zmluvu (uvedeny spdsob je finan¢ne vyhodnejsi v pripade, Ze zamestnavatel ¢asto vysiela
zamestnancov na zahrani¢né pracovné cesty),

e zamestnanec sa poisti sam (vydavkom je platba v prisluSnej komerénej poistovni; preukazuje sa poistkou, ktord ako potvrdenie o uzavretej poistnej zmluve vydava
poistoviia poistenému).

§ 11 ods.1 zakona €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach
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