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Povinnosti zamestnávateľa po oznámení reprezentatívnej
KZVS v Zbierke zákonov SR

Overiť, či sa na zamestnávateľa nevzťahuje niektorá z výnimiek ustanovených v § 7a zákona o kolektívnom vyjednávaní (ak a vzťahuje niektorá z uvedených výnimiek,
na zamestnávateľa sa reprezentatívna KZVS nevzťahuje).
Sledovať Obchodný vestník a/alebo webové sídlo ministerstva o zverejnení reprezentatívnej KZVS podľa odvetvia (SK NACE).
Oboznámenie sa s platnými KZVS, ktoré sú zverejnené na webovom sídle ministerstva v časti Práca a zamestnanosť, Zamestnanec a zamestnávateľ, Kolektívne
pracovnoprávne vzťahy, Kolektívne zmluvy, Zoznam uložených a platných KZVS .
Sledovať Zbierku zákonov SR v záujme plnenia záväzkov vyplývajúcich z reprezentatívnej KZVS.
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