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MPSVR SR a UPSVR sa ohradzuju voci demagogii a nepravdivému obrazu, ktory tento ¢lanok vytvara ohfadom inak beznej a internej témy stahovania sa Casti zamestnancov
MPSVR a jeho rozpoctovych organizacii (najma Institutu pre vyskum prace a rodiny IVPR) do prenajatych priestorov na Spitalskej ulici 25 a 27 v Bratislave.

Tieto logické prevadzkové kroky sluzobného uradu MPSVR a UPSVR su désledkom netinosnej priestorovej a personalnej situacie na tychto Gradoch, ktora je dlhodoba a
vSetkym zainteresovanym znama. Navy$e, uvedena problematika nie je nikdy kompetenciou ministra, spada vyluéne pod sluZobné drady MPSVR a UPSVR a nimi priamo
riadené atvary. Ulohy koordinuje GTSU MPSVaR a GR UPSVaR, kori majt pravomoc uzatvarat zmluvy.

Situacia a potreba st’ahovania

Ministerstvo ani Ustredie prace uz nevedia pontknut organizaciam priestory v svojich priestoroch, preto je nevyhnutny komerény prenajom, ktory uz od novembra slizi aj
desiatkam dalSich zamestnancov MPSVR.

Potreba rieSenia netinosnej kapacitnej situacie pre zamestnancov ministerstva a Ustredia vznikala postupne a ovela skor ako v 02/2020, ked IVPR kongi zmluva s Ustredim
prace o vypoZicke. Je najméa désledkom postupného prijimania novych fudi na projekty politiky zamestnanosti, kontroly poskytovatelov socialnych sluZieb, &i v oblasti boja s
tyranim deti. Aj v samotnom IVPR sa po¢et zamestnancov z dévodu novych projektov spolufinancovanych so zdrojov EU takmer zdvojnasobil .

Ministerstvo aj Ustredie bolo preto nitené od roku 2018 umiestfiovat novoprijatych zamestnancov do existujticich priestorov, no postupne sa situacia a podmienky pre pracu
fudi sa stavali neanosnymi.

Prikladmi su prerobené napr. chodbové priestory a spoloéné kuchynky na do€asné kancelarie, kancelarie pre 2 fudi vyuzivané Siestimi zamestnancami, priruéna registratira a
spisy premiestnené do vzdialenejSich skladov a pod. VSetko malo samozrejme negativny dopad na kultdru prostredia, aj efektivitu prace a pod.

Vzhladom na skuto€nost, Ze u oboch organizacii doslo resp. déjde k ukon&eniu zmluvnych vztahov, na zaklade ktorych uzivaju doterajsie priestory s prenajmom zdarma, boli
im zo strany ministerstva ponuknuté iné adekvatne priestory.

Ziadne ,,mastné najomné“

Ekonomické porovnavanie s dneSnou situaciou je samo o sebe hrubo zavadzajuce. V sti€asnosti uhradzaju obe organizacie iba naklady za sluzby (voda, elektrina, komunalny
odpad a pod.), za najom neplatia, kedZe ide o budovu v sprave ministerstva (resp. UPSVR na Zupnom nam. v pripade IVPR.). Preto je zakonité, Ze cena prenajmu v
komerénej nehnutelnosti je vyssia, pretoZze k cenam za sluzby je potrebné pripogitat’ aj cenu za najom. Je velmi nekorektné, ak sa opakovane opomina tuto skuto¢nost a
porovnavaju sa aktualne naklady organizacii s nakladmi v komerénom prenajme. Riaditelky dotknutych organizacii boli navy$e opakovane ubezpecené, Ze finanéné
prostriedky na uhradu najmu organizacie MPSVR SR dostanu z rozpo¢tu MPSVR SR, &iZe pre nich by sa nejednalo o Ziadne navysenie.

Pri vybere priestorov sa nejedna o Ziadne obchadzanie zakona, ani principov, efektivity a hospodarnosti. Prave naopak. V zmysle zakona o verejnom obstaravani ministerstvo
urobilo prieskum trhu o cenach najmu porovnatelnych nehnutelnosti. Ponuka na Spitalskej ulici bola cenovo porovnatelna s dal$imi ponukami v okoli (APOLLO BCII, Tower

MPSVR. Vyhodnej$ia cena je mozna len vo vzdialenych ¢astiach mesta, tam vSak nasledne vznikaju iné naklady na neustalu individualnu prepravu a tym ¢asovu neefektivitu
prace. Ako uz bolo medialne prezentované, sluzobny urad MPSVR v ramci korektnej komunikacie Ziadal vedenia tychto organizacii aby mu spristupnili pripadné porovnatelné
ponuky priestorov, o ktorych verejne hovorili. Tie napokon potvrdili vysledky pévodného prieskumu MPSVR, v centre sa pohybuju nad 11 eur/ m2.

Pravna stranka

Vo vztahu k organizaciam IVPR a CIPC je potrebné uviest, Ze tieto samostatné pravne subjekty maju aktualne s MPSVR SR a UPSVR uzatvorené zmluvy o vypozicke
nehnutelného majetku, na zaklade ktorych uzivaju priestory v sprave MPSVR SR a UPSVR (najom gratis).

Sluzobné trady Ministerstva aj UPSVR nevyhnutnost a alternativy stahovania samozrejme komunikovali s riaditelkami dotknutych organizacii este v roku 2019, pri¢om ani
jedna z tychto organizacii pévodne zdsadne nenamietala stahovanie do ponuknutych priestorov.

Je potrebné upozornit’ aj na fakt, Ze z pohladu logiky, ale aj zakona by MPSVR aj UPSVR konali protipravne ak by si prenajimali komeréné priestory, pri¢om by v svojich
priestoroch nadalej poskytovali formou vypozicky inym podriadenym organizaciam. Verime, Ze do takého konania nechcu Urad vedome tlacit ani riaditelky IVPR a CIPC.

Otazka vhodnosti prenajatych priestorov

Prenajaté priestory na Spitalskej 25 a 27 v Bratislave boli aj v predchadzajticich rokoch vyuZivané pre zamestnancov rezortu MPSVR SR (IA), priom po skon&eni pdvodne;j
zmluvy presli kompletnou rekonstrukciou na naklady nového vlastnika budovy.

Nasledne boli Rozhodnutim Regionalneho Gradu verejného zdravotnictva Bratislava hlavné mesto (RUVZ) 25.09.2019 odsthlasené ako vyhovujlce a boli opat uvedené do
prevadzky.

Zamestnanci MPSVR, ktori boli prestahovani do novych priestorov uz v roku 2019 vyjadruji so zmenenymi pracovnymi podmienkami velku spokojnost, ¢o ostatne potvrdili aj
redaktorom, ktori sa ich na to pri overovani medializovanych informacii aj priamo pytali.

V suvislosti s bezbariérovym pristupom zdérazfiujeme, Ze sucastou predmetu podnajmu su aj zasadacie miestnosti a kancelarie na prizemi, ktoré mézu byt vyuzité
zamestnancami resp. pre styk s verejnostou so znizenou pohyblivostou &i so zdravotnym postihnutim.
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Verime, Ze sa situaciu korektnou komunikaciou a pristupom zuc¢astnenych podari vyrieSit hospodarnym a zakonnym spésobom v prospech vSetkych zamestnancov. Do

realizacie stahovania v8ak nema kompetenciu zasahovat minister, ale Gtvary uradov, ktoré su v prevadzkovych, ekonomickych, pravnych a personalnych veciach
kompetentné.
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