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Trvanie pracovnej cesty
Pracovná cesta je časovo ohraničená dobou od nástupu zamestnanca na cestu do skončenia tejto pracovnej cesty .

Pracovná cesta je vždy dlhší časový úsek, ako je čas samotného výkonu práce na pracovnej ceste.

Do času trvania pracovnej cesty sa započítava :

čas od miesta nástupu na pracovnú cestu do miesta výkonu práce na pracovnej ceste,
čas výkonu práce a
čas do príchodu do miesta skončenia pracovnej cesty.
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