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Udrzat pracovné miesta poméze trvaly ,kurzarbeit®

Vlada SR dnes schvalila navrh nového zékona o trvalej podpore v ¢ase skratenej prace z dielne Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR. Je zaloZeny na trojstrannej
dohode medzi zamestnancom, $tatom a zamestnavatelom.

Pretrvavajuca pandémia koronavirusu preukazala nevyhnutnost externej finanénej pomoci na udrzanie pracovnych miest v ¢ase mimoriadnej situacie. K dneSnému driu na
Slovensku funguje do¢asny ,kurzarbeit”, ktory sme zaviedli po vypuknuti pandémie. V pripade, Ze zamestnavatel udrzi pracovné miesto, dostane nahradu vo vyske 100 %
mzdovych nakladov. Tento nastroj vSak nie je dlhodobo udrzatelny, preto sme pripravili navrh trvalej podpory v €ase skratenej prace, ktory Uspesne funguje vo viacerych
krajinach Eurépskej unie.

L,PovaZujem za dblezité, Ze navrh bol schvaleny v podobe, na ktorej sa dohodla Hospodarska a socialna rada. Je nevyhnutné, aby zamestnavatelia, podnikatelia, Zivnostnici a
ich zamestnanci, ¢i dodavatelia vykonavali svoju ¢innost’ v predvidatelnom prostredi. Istota, Ze v pripade krizy sp6sobenej napriklad pandémiou, poméze $tat pri udrzani
pracovnych miest, je klticova.,” uviedol minister prace, socialnych veci a rodiny Milan Krajniak.

Navrh zakona vypracoval rezort prace nielen s ciefom zabezpedit' ¢asti mzdy pre zamestnanca v ¢ase, ked mu zamestnavatel nemoéze pridefovat pracu v dohodnutom
rozsahu, ale aj s cielom udrzat pracovné miesta a konkurencieschopnost zamestnavatelov. ,Zavedenie podpory v ¢ase skratenej prace tzv. Kurzarbeit poméze v ¢ase kriz, Ci
uZ celoslovenskych, sektorovych alebo firemnych udrzat pracovné miesta a zvy$i konkurencieschopnost’ slovenskej ekonomiky,“doplnil $tatny tajomnik Boris AZaltovi€.
Zamestnavatel tak udrzi zamestnancov v pracovnom vztahu a po skonéeni mimoriadnej udalosti nabehne na produkciu plynulo, ¢im uSetri dalSie zdroje a ¢as.

Systém a podmienky naroku na finanéni pomoc

Podmienkou poskytovania podpory v €ase skratenej prace je platenie poistného do fondu poistenia v nezamestnanosti zo strany zamestnavatela za poslednych 24 mesiacov.
Peniaze budu nasledne zamestnavatelom vyplacat urady prace, socialnych veci a rodiny ktorym ich na tento ucel poskytne Socialna poistoviia.

Zamestnavatel poda Ziadost na prislugny trad prace alebo Ustredie prace, socialnych veci a rodiny odkial mu pride do 10 dni rozhodnutie. Vy&ka pomoci bude v maximalnej
vy$ke 2-nasobku denného vymeriavacieho zakladu. Napriklad pri priemernej mzde 1 100 eur za rok 2020 bude maximalny vymeriavaci zaklad 2 200 €. Podpora od $tatu bude
teda vo vyske 1 340 eur, ¢o tvori 60 % mzdy, a zostavajucich 20 % uhradi zamestnavatel. Zamestnanec dostane 80 % svojej Cistej mzdy. Navrh zakona zéroveri zavadza pinu
elektronizaciu podavania Ziadosti o podporu v ¢ase skratenej prace, €o bude vyzadovat, aby zamestnavatelia disponovali kvalifikovanym elektronickym podpisom.

Snhahou Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR bolo ponechat SZCO medzi cielovymi Ziadatelmi. U&astnici rozporovych konani sa nakoniec dohodli o ich vyfati.
Dévodom je, Ze vacsina Zivnostnikov plni odvodové povinnosti z minimalnych vymeriavacich zakladov, ¢im by suma podpory nebola v dostato¢nej vyske. MPSVR SR vsak
planuje SZCO aj nadalej podporovat prostrednictvom schém &tatnej pomoci. ,V zakone bude stanovena odvolavka, Ze vzdy, ked bude aktivovany kurzarbeit, bude stiéasne
spustena schéma pomoci pre Zivnostnikov, “ uzavrel minister Krajniak.

Zaciatkom roka preSiel navrh zakona medzirezortnym pripomienkovym konanim. Z 220 pripomienok bolo 80 klasifikovanych ako zasadné. Viaceré z nich smerovali k otazke
samotnej potreby fondu zamestnanosti a jeho financovania, riesili sa v8ak aj navrhy k znizeniu administrativneho zatazenia pri podavani Ziadosti a otazky systému vyplacania
finanénej pomoci.

Navrh zékona bude predlozeny Narodnej rade SR na prvé Citanie uz na 25. schédzi so zaciatkom 16. marca. MPSVR SR predpoklada zavedenie staleho ,Kurzarbeitu®
zaciatkom roka 2022 a dovtedy vynalozi vSetko Usilie, aby bola podpora zo su€asného projektu ,Prva pomoc® adresna, pristupna a zrozumitelna pre kazdého, kto ju bude
potrebovat.
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