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Z ,Prvej pomoci +“ rezort vyplati viac penazi vacsiemu poctu
Ziadatelov

V ,Prvej pomoci +* nielen zvySujeme a predlzujeme finanénu pomoc na ochranu pracovnych miest do marca, ale tiez rozSirujeme okruh opravnenych ziadatelov. O pomoc
budu méct navySe poziadat aj SZCO, ktoré maju prijem z iného zamestnania. Tuto pomoc doplfia aj poskytovanie tzv. covid priplatku pre zamestnancov, ktori ochoreju napr.
pri starostlivosti o ludi. Rovnako aj opatrenie z rezortu dopravy zamerané na podporu domacemu cestovnému ruchu.

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR pod vedenim ministra Milana Krajniaka zvy$uje a rozsiruje finanén(i pomoc zamestnavatelom a SZCO na podporu udrzania
pracovnych miest. Nové podmienky poskytovania prispevkov v ramci projektu ,Prva pomoc” sa zaénu uplatiovat uz pri Ziadostiach o prispevky za oktéber a to za cely mesiac.

V priebehu budlceho tyzdiia za¢ne rezort posielat’ priblizne 126 000 existujucim Ziadatelom o pomoc dodatky k zmluvam. Podavanie novych Ziadosti a vykazov k ¢erpaniu
Prvej pomoci + planujeme spustit druhy novembrovy tyzderi.

Navyse sa predlZuje aj poskytovanie prispevkov zamestnavatelom a SZCO. Dostanu ich aj za mesiace januar az marec 2021.

Upozorifiujeme zamestnavatelov, Ze ten, komu ma byt jednorazovo poskytnuté pinenie zo zmluvy prevysujuce hodnotu 100 000 eur alebo opakujuce sa plnenia Uhrnne
prevysujuce hodnotu 250 000 eur, je podla zakona €. 315/2016 Z. z. o registri partnerov verejného sektora povinny sa zapisat' do registra partnerov verejného sektora. Tato
povinnost zapisu do registra partnerov verejného sektora sa v si¢asnosti povaZuje pre nezapisanych zamestnavatelov za splnenut iba do 31. 12. 2020.

Opatrenie ¢.1 : pomoc zamestnavatefom - zatvorené prevadzky alebo obmedzenie ¢innosti

Podla novych podmienok dostane zamestnavatel prispevok na thradu ¢asti mzdovych nakladov zamestnanca vo vyske 80 % jeho celkovej ceny prace za €as, ked mal
zamestnanec prekazku na strane zamestnavatela. V sugasnosti je tento prispevok vo vyske 80 % priemerného zarobku zamestnanca. Maximalna vyska prispevku sa nemeni,
zostava na drovni 1 100 eur.

Zamestnavatelom vychadzame v Ustrety aj tym, Ze prispevok budi méct Ziadat' nielen na zamestnancov prijatych do 1. 3. 2020, ale aj aj na tych, ktori nastupili do
zamestnanie najneskor 2. 9. 2020. Zaroven sa skracuje aj obdobie povinného udrzania zamestnanca v zamestnani z dvoch na jeden mesiac v ¢ase vyhlaseného nudzového
stavu.

Rozsirujeme aj skupinu Ziadatelov, kedZe o prispevky sa budi méct uchadzat aj subjekty, ktoré zacali prevadzkovat svoju ¢innost po 01.02.2020, najneskor vSak k
02.09.2020.

O tuto pomoc mdzu napr. Ziadat prevadzkovatelia restauracii, ktorym UVZ SR obmedzil poskytovanie stravovacich sluzieb zakazom konzumacie jedal priamo v prevadzke.
Opatrenie &.2 : pomoc SZCO

O prispevok na nahradu straty prijmu zo zarobkovej &innosti mézu po novom Ziadat aj SZCO, ktorym po 01. 07. 2020 vznikla povinnost nemocenského a déchodkového
poistenia, rovnako aj tie, ktoré zacali prevadzkovat svoju ¢innost po 01. 02. 2020, najneskor vSak k 02. 09. 2020. Prispevok dostanu aj ti, ktori maju prijem z iného pracovného
pomeru.

Aj pri tejto pomoci dochadza k zvy$eniu finanéného prispevku a to 0 50 %. Pohybuje sa od 270 eur do 810 eur v zavislosti od poklesu trzieb. Pri sibehu s pracovnym pomerom
sa vyska prispevku znizi o €isty prijem z pracovného pomeru za prisluSny mesiac.

pokles trzieb (kategorie) april az september oktober az december
od 20,00 - 39,99 % 180,- eur 270,- eur
od 40,00 - 59,99 % 300,- eur 450,- eur
od 60,00 - 79,99 % 420,- eur 630,- eur
od 80 % a viac 540,- eur 810,- eur

Po novom tak méze napr. kaderni¢ka, ktord nema iny prijem a poklesli jej trzby o viac ako 80 %, dostat namiesto 540 eur az 810 eur.

Vdaka novym podmienkam mdzZe o prvi pomoc poziadat napr. aj umelec, ktory je socialne poisteny a pracuje na Ciastony Gvazok. Ak ma mzdu 200 eur v Cistom a poklesli
mu trzby o viac ako 80 %, dostane prispevok 610 eur (810 -200).

Opatrenie ¢.3 A/B : pomoc zamestnavatelom - kurzarbeit

Rovnako ako pri opatreni 1 moézu zamestnavatelia Ziadat' prispevky aj na zamestnancov prijatych do pracovného pomeru po 1. 3. 2020, najneskor ale k 2. 9. 2020. Obdobie
povinného udrzania zamestnanca v zamestnani sa skracuje z dvoch na jeden mesiac v ¢ase vyhlaseného nudzového stavu. O prispevky mézu po novom poziadat aj subjekty,
ktoré zacali prevadzkovat svoju €innost po 01.02.2020, najneskér vSak k 02.09.2020.
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Vyska prispevku pri opatreni 3A sa zvySuje z 80 % priemerného zarobku zamestnanca na 80 % celkovej ceny prace zamestnanca za ¢as, ked mal prekazku na strane
zamestnavatela. Maximalna vyska prispevku stupne z 880 eur na 1 100 eur.

V praxi to bude napr. znamenat, Ze maloobchodna siet, ktora ma na prekazke 100 zamestnancov, dostala za september 88 000 eur, v oktébri pri rovhakom pocte méze dostat’
az 110 000 eur.

Ak sa zamestnavatel rozhodne Ziadat o prispevok na mzdy vSetkych zamestnancov v zavislosti od poklesu trzieb podl'a opatrenia 3B, mbze dostat od 270 eur do 810 eur na
jedného zamestnanca.

Zmena bude znamenat, Ze napr. strojarska firma s poklesom trzieb viac ako 80 % a 100 zamestnancami dostala za september 54 000 eur, v oktébri pri rovhakom pocte méze
dostat az 81 000 eur.

Opatrenie &.4 : pomoc vybranym skupinam SZCO, slobodnym povolaniam a jednoosobovym s.r.o.

Podra novych parametrov projektu nie je podmienkou pre Ziadanie prispevku v ramci opatrenia 4 absencia prijmu. O pomoc teda méZe poziadat aj SZCO, ktora dogasne
prerusila alebo obmedzila vykonavanie resp. prevadzkovanie svojej &innosti a nepozastavila resp. nezrusila opravnenie na jej vykonavanie a nespifia podmienky vzniku naroku
na opatrenie &. 2 alebo jej nevznikla odvodova povinnost na socialne poistenie. Skupinu Ziadatelov rozsirujeme aj o tie SZCO, ktoré zadali prevadzkovat svoju &innost po 01.
02. 2020, najneskor vSak k 02. 09. 2020.

Pri tomto opatreni sa zvySuje prispevok z 210 eur na 315 eur. Ak Ziadatel vykonava aj ind zarobkovu ¢innost, od tejto sumy sa odpocita jeho Cisty prijem.
V praxi to znamena, Ze napr. stolar ako jednoosobova s.r.o. bez prijmu dostane 315 eur namiesto 210 eur.

O prispevok v rdmci opatrenia 4 mézu ziadat' aj Sportovci, ktorym nevznikol narok platit’ poistné na socialne poistenie a maju aj prijem zo zamestnania. Pri ¢istom prijme 200
eur maju narok na prispevok 115 eur (315-200=115 ).

SOS dotacia

Ministerstvo opatovne zavadza aj poskytovanie SOS dotacie pre ludi, ktori z dévodu krizovej situacie prestali pracovat, ocitli sa bez prijmu a nemaju narok na iny prispevok z
projektu ,Prva pomoc plus”. Po novom budu zvy$enu dotaciu vo vyske 300 eur vyplacat Grady prace, socidlnych veci a rodiny. Ziadost o SOS dotéciu za oktéber a
nasledujlice mesiace bude preto potrebné podat na trade prace, v ktorého tizemnom obvode ma Ziadatel pobyt. Urady zaén( prijimat’ Ziadosti od novembra a to aj
elektronicky.

COVID priplatok

Od maja tohto roka sa novelou zakona o socialnom poisteni zabezpecilo, aby zamestnanci, ktori sa pri vykone povolania nakazili COVID-19, mohli byt posudeni za uéelom
priznania naroku na Urazovy priplatok. Ten je vo vySke 25 % z denného vymeriavacieho zakladu a takému zamestnancovi je spolu s nemocenskym poskytnutych 80 % jeho
hrubého prijmu. Uplatfiuje sa v pripade zamestnancov, kde je preukazatelny kontakt s tymto ochorenim alebo s infekénym materidlom ako sucast plnenia pracovnych uloh

alebo pracovnych ¢innosti. Su to napr. zamestnanci zariadeni socialnych sluzieb &i zdravotnicky personal.

V navrhu novely zakona o socialnom poisteni, ktory je aktualne predmetom rokovania NR SR, sa zjednodu$uje proces vyplatenia tohto Urazového priplatku. Pri posudzovani
naroku na urazovy priplatok v pripade zamestnanca chorého na COVID-19 bude podmienka choroby z povolania splnena potvrdenim zamestnavatela, Ze jeho zamestnanec
ochorel na COVID-19 na pracovisku pri vykone svojej profesie. V tomto pripade uz nebudu potrebné dalSie kroky. V pripade, ak zamestnavatel uvedenu skuto¢nost’ nepotvrdi,
podmienky naroku na urazovy priplatok sa budi posudzovat $tandardne ako doteraz (potreba potvrdenia o chorobe z povolania).

Narok na urazovy priplatok budi mat aj pomahajuci dobrovolnici (napr. dobrovolny hasic), ktori sa v suvislosti s ¢innostou dobrovolnika nakazia ochorenim COVID-19. Okruh
osob, ktoré nie su zamestnancami, ale narok na Urazovy priplatok im v pripade nakazy COVID-19 pri vykone €innosti vznikne, je uvedeny v §17 ods. 2 zakona o socialnom
poisteni.

Tato zmena znamenad, Ze napr. zamestnanec s mesac¢nou hrubou mzdou 709,10 eura, ¢o v ¢istom predstavuje 567,32 eura, dostane v pripade nakazy ochorenim COVID-19
pri vykone povolania kombinaciou nemocenskej davky a Urazového priplatku 599,20 eura mesacne.

Pomoc cestovnému ruchu z Ministerstva dopravy a vystavby Slovenskej republiky

Specialnu pomoc vo vy$ke 100 mil. eur dostant podnikatelia v cestovnom ruchu. Ziadat o filu moZu retauracie, kaviarne, bistra, hotely a penziény, aquaparky a kupaliska,
sprievodcovia v cestovnom ruchu, botanické zahrady, zoo, prirodné rezervacie, zabavné parky a lunaparky, muzea, historické pamiatky a turistické atrakcie a prevadzky viekov
a lanoviek (zoznam opravnenych prijimatelov $pecifikuje MDV SR).

Podmienkou pre ziskanie pomoci za obdobie od 1. 4. 2020 do 31. 12. 2021 je pokles trzieb o viac ako 40 % v dosledku pandémie v porovnani s rokom 2019. Vys$ka pomoci
sa uré¢i podia poklesu trzieb v danom mesiaci v porovnani s trzbou v tomto mesiaci v roku 2019. Finan¢ny prispevok sa poskytne vo vySke od 1,4 % do 10 % v zavislosti
od poklesu trzieb. PozZiadat treba za jednotlivé mesiace dotknutého obdobia, teda samostatnym vypoc¢tom za kazdy mesiac.

V praxi to bude napr. znamenat, Ze pri poklese trzieb o 100 % (t.j. zatvorena prevadzka) dostane Ziadatel prispevok vo vyske do 10 % obratu prislusného mesiaca v roku
2019, v zavislosti od jednotlivych vyziev.

VSetky informéacie o pomoci pre cestovny ruch aj s kontaktnymi idajmi su dostupné na stranke www.mindop.sk/cestovnyruch . Podnety mézZete posielat na:
pomoc@mindop.sk.
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