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Zasielanie Informacnej karty o vzniku pracovnopravneho
vztahu obCana EU

Uvedenou sluzbou oznamuje zamestnavatel Uradu prace, socialnych veci a rodiny zaciatok zamestnania ob¢ana ¢lenského $tatu EU s ktorym uzavrel pracovnopravny vztah.
Informagna karta sa podava prislu$nému tradu prace, v ktorého izemnom obvode bude obgan EU zamestnany (t. j. rozhodujlice je miesto vykonu zamestnania nie sidlo
zamestnavatela) najskor v der nastupu a najneskér do siedmich pracovnych dni odo dria nastupu takéhoto pracovnika do zamestnania. Za kazdé a prave aktualne miesto
vykonu prace, ma byt podany tento formular Informacnej karty na prislu§nom Grade podla miesta vykonu prace.

Urad préce po zaevidovani Informaénej karty zasiela ,Potvrdenie o prijati informaénej karty“ do elektronickej schranky zamestnavatela. Uvedené potvrdenie si zamestnavatel
eviduje ako doklad pre kontrolné Ucely uradu prace alebo inSpekcie prace. Prijatim formulara informacnej karty Urad prace nepotvrdzuje spravnost vyplnenych udajov a
nepotvrdzuje, Ze zamestnavatel spinil podmienky podla zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a zakona ¢. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegalnom
zamestnavani.

Informaénu kartu je mozné zaslat elektronicky pomocou formulara zverejneného na portali slovensko.sk (odkaz na elektronickd sluzbu je vypublikovany nizsie).
Zaslanie Informacnej karty nie je spoplatnené.

Pre zasielanie je potrebny elektronicky obciansky preukaz (elD). Pri odoslani je vyZzadované elektronické podpisanie Informacénej karty kvalifikovanym elektronickym podpisom
(bez podpisu nie je mozné Informaénu kartu odoslat).
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