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Zmeny od 1. aprila 2021

Zmena prerusenia poistenia zamestnanca a SZCO a vyltiéenia povinnosti platit’ poistné

PredlZuje sa obdobie potreby osobného a celodenného o$etrovania fyzickej osoby alebo potreby osobnej a celodennej starostlivosti o dieta z 10 na 14 dni, t.j. obdobie potreby
tzv. kratkodobého o$etrovania alebo starostlivosti. V tejto stvislosti sa zamestnancovi a povinne nemocensky a povinne déchodkovo poistenej SZCO prerusuje povinné
nemocenskeé poistenie, povinné déchodkové poistenie a povinné poistenie v nezamestnanosti od 15. dia potreby tzv. kratkodobého o$etrovania alebo starostlivosti.

V obdobi do 14. dfia potreby tzv. kratkodobého oSetrovania alebo starostlivosti, zamestnanec a povinne nemocensky a povinne déchodkovo poistena SZCO nie su povinni
platit poistné na nemocenské poistenie, poistné na dochodkové poistenie a poistné na poistenie v nezamestnanosti.

Zaroven je od 1. aprila 2021 zakonom o socialnom poisteni zavedeny aj novy druh nemocenskej davky — tzv. dlhodobé oSetrovné pre poistencov, ktori budu osetrovat inu
fyzicka osobu z dévodu potreby poskytovania osobnej starostlivosti v prirodzenom prostredi tejto osoby. Zamestnancovi a povinne nemocensky a povinne déchodkovo
poistenej SZCO, ktora osobne a celodenne osetruje uvedenu fyzickl osobu, sa preruuje povinné nemocenské poistenie, povinné déchodkové poistenie a povinné poistenie v
nezamestnanosti od 91. dfia osobného a celodenného oSetrovania tejto fyzickej osoby do skon&enia tohto oSetrovania. Kedze princip platnej pravnej dpravy sleduje vykon
oSetrovania osobitne na poistenca a v pripade zamestnanca aj osobitne na pravny vztah, zamestnavatel na Ucely prerusenia poistenia zamestnanca scita vSetky obdobia
ospravedIinenia nepritomnosti zamestnanca v praci z dévodu toho istého oSetrovania (a to bez ohladu na narok na oSetrovné a na jeho vyplatu) a oznami Socialnej poistovni
prerusenie poistenia zamestnanca, ak oSetrovanie trva spolu prave 91 dni. U SZCO sa rovnako ako u zamestnanca, séitavaju obdobia vykonavania toho istého o3etrovania z
dovodu domacej osobnej starostlivosti bez ohladu na narok na davku a jej vyplatu najskér od vzniku potreby tohto oSetrovania. Socialnej poistovni oznamuje prerusenie
poistenia sama SZCO.

V obdobi do 90. diia osobného a celodenného o$etrovania inej fyzickej osoby, zamestnanec a povinne nemocensky a povinne déchodkovo poistena SZCO nie st povinni
platit poistné na nemocenské poistenie, poistné na déchodkové poistenie a poistné na poistenie v nezamestnanosti.

Tehotenské

Vyska tehotenského je na Urovni 15 % denného vymeriavacieho zakladu (hrubej mzdy) na uréenie vySky nemocenskej davky. Vyska tehotenského nemoze byt nizSia ako 10
% maximalneho denného vymeriavacieho zakladu, ¢o bude v roku 2021 pri 30-dfiovom mesiaci predstavovat sumu 215,50 eura. Minimalna vyska plati rovhako bez ohladu na
skuto€nost, ¢i narok na tehotenské vznikol z jedného poistenia alebo z viacerych poisteni.

Viac informacii
Dlhodobé osetrovné a predizenie poskytovania "$tandardného” o$etrovného

Ugelom dlhodobého o$etrovného je kompenzovat dogasnu stratu prijmu poistenca, ktory v domacom prostredi o$etruje blizkeho pribuzného, ktory bol z dévodu nahleho
zhor8enia zdravotného stavu hospitalizovany a nasledne prepusteny do domace;j starostlivosti, resp. z dévodu zabezpecenia starostlivosti blizkemu pribuznému, ktory je
paliativnym pacientom.

Davka sa poskytne v Uhrne najviac za 90 dni a to vo vySke 55% denného vymeriavacieho zakladu (hrubej mzdy). Pri starostlivosti o blizkeho pribuzného sa méze vystriedat
viac poistencov. RozS$iruje sa aj okruh poistencov — o$etrujlcich oséb. Za blizkeho pribuzného sa povazuju pribuzni v priamom rade (napr. rodi¢ia a deti, stari rodicia a
vnugata), surodenci, manzelia a rodig¢ia manzelov. Od uvedeného datumu sa tiez prediZi aj poskytovanie ,bezného” o$etrovného zo stéasnych 10 na najviac 14 dni.

Viac informacii
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